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Kuntalaki 410/2015 1 §

 Kuntalaki 410/20151 & 1 mom.

Lain tarkoituksena on luoda edellytykset kunnan asukkaiden itsehallinnon
seka osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien toteutumiselle kunnan
toiminnassa. Lain tarkoituksena on myos edistaa kunnan toiminnan
suunnitelmallisuutta ja taloudellista kestavyytta.



https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#a410-2015

Kuntalaki 410/2015, 26 §

Kunnan nuorisovaltuusto

* Nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
asetettava nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma (nuorisovaltuusto) ja
huolehdittava sen toimintaedellytyksista.

* Nuorisovaltuusto voi olla useamman kunnan yhteinen.

« Nuorisovaltuustolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan
suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta kunnan
asukkaiden hyvinvointiin, terveyteen, opiskeluun, elinymparistoon, asumiseen tai likkumiseen
seka muissakin asioissa, joiden nuorisovaltuusto arvioi olevan lasten ja nuorten kannalta
merkittavia. Nuorisovaltuusto tulee ottaa mukaan lasten ja nuorten osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen kunnassa.

» Lasten ja nuorten osallistumisesta ja kuulemisesta saadetaan nuorisolain (1285/2016) 24 §:ssa.
(21.5.2021/419




Kuntalaki 410/2015, 27 §

Kunnan vanhusneuvosto

 lkaantyneen vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava vanhusneuvosto ja
huolehdittava sen toimintaedellytyksista.

* Vanhusneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen.

« Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa,
joilla on merkitysta ikaantyneen vaeston hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinympariston, asumisen, likkumisen tai paivittaisista

»og toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen

kannalta.
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Kuntalaki 410/2015, 28 §

Kunnan vammaisneuvosto

Vammaisten henkiloiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava vammaisneuvosto.

Vammaisneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen.

Vammaisilla henkilGilla seka heidan omaisillaan ja jarjestoillaan tulee olla
vammaisneuvostossa riittava edustus. Kunnanhallituksen on huolehdittava
vammaisneuvoston toimintaedellytyksista.

Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta
vammaisten henkiloiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston,
asumisen, liikkkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.
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Laki ikaantyneen vaeston toimintakyvyn
tukemisesta seka iakkaiden sosiaali- ja

terveyspalveluista 11 § (604/2022)**

Kunnan vanhusneuvosto on otettava mukaan taman lain 5 §:ssa tarkoitetun
suunnitelman valmisteluun®.

*5 § Suunnitelma ikaantyneen vaeston tukemiseksi ja 6 § Palvelujen
rittavyyden ja laadun arviointi

**Laki voimaan 1.1.2023.



https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2012/20120980#a980-2012

ENL UL ETER Iy ED
uudessa Turussa




Vaikuttajaryhmat hyvinvoinnin ja

terveyden edistajana

 Vaikuttajaryhmat eivat ole kunnan toimielimia eivatka ne voi kayttaa julkista valtaa.
Ryhmien jasenet eivat toimi virkavastuulla.*

 Hallintolain tai hallintosaannon mukaiset menettelyt eivat tule automaattisesti kayttoon
vaikuttajaryhmien kohdalla (esim. kokousmenettely, sukupuolikiintiot).*

» Kuntien omilla paatoksilla hallintosaannossa maariteltyja menettelyja voidaan kuitenkin
soveltaa myos vaikuttajaryhmiin.*

« Vammaisneuvostoissa on kuntalain perusteella huomioitava esim. jarjestojen ja omaisten
edustus.

« Turun kaupungin viisi vaikuttajaryhmaa ovat lasten parlamentti,

B monikulttuurisuusneuvosto, nuorisovaltuusto, vammaisneuvosto ja vanhusneuvosto.

*Kuntaliitto



* Ryhmien toiminta toteuttaa Turun kaupunkistrategiaa ja kolmea
toimintalupausta, joihin kaikkiin sisaltyy osallisuuden periaate: asukas- ja
asiakaslahtoisyys, vastuullisuus ja suvaitsevaisuus seka uudistuminen ja
yhteistyo.

» Vaikuttajaryhmat ovat tarkea osa Turun osallisuustyota.

« Turussa osallisuus on jaettu paatoksenteko-, suunnittelu- ja
toimintaosallisuuteen. Vaikuttajaryhmien toiminta toteuttaa kaikkia
osallisuuden muotoja.

 Ryhmien yhteinen tavoite on turkulaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen.
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Vaikuttajaryhmat tarvetiedon
tuottajana ja yhteistyokumppanina

 Vaikuttajaryhmien avulla kaupunki saa ajantasaista tietoa kuntalaisten
palvelutarpeista.

 Tietoa hyodynnetaan toiminnan suunnittelussa ja paatoksenteossa.
» Tarvetieto liitetaan osaksi lakisaateista hyvinvointikertomusta.

 Vaikuttajarynmia hyodynnetaan ennakkovaikutusten arvioinneissa seka
avustuspaatosten valmistelussa.

 Vaikuttajaryhmat on yksi jarjestoyhteistyon muoto.



Vaikuttajaryhmille kuuluvat asiat

* Turun kaupungin vaikuttajaryhmat kasittelevat vain kaupungin
paatoksenteon alaisia asioita

— Terveydenhuoltoon ja sosiaalipalveluihin koskeva vaikuttaminen tapahtuu Varhan
vanhusneuvostossa

— Varhan vanhusneuvostossa on yksi kiintiopaikka jokaiselle alueen kunnalle. Taman
tehtavana on toimia linkkina naiden valilla

e Vaikuttamiskeinot ovat lausunnot, kannanotot, keskustelu/lobbaus.

— Vanhusneuvostosta puolet jasenista ovat valtuustoryhmien asettamia -> suora yhteys
valtuustoon, hallitukseen ja lautakuntiin (vrt. nuorisovaltuusto, jossa kaikki jasenet ovat
ei-poliittisia)



Toimintasaanto




Yhteinen toimintasaanto linjaa
toimintaa

« Kuntalain 5. luku - Kunnan asukkaiden osallistumisoikeus — maarittaa
nuorisovaltuuston, vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston tehtavat.

* Monikulttuurisuusneuvosto ei ole lakisaateinen, mutta rynma on
kaupunginvaltuuston perustama ja kaupunginhallituksen asettama.

 Lasten parlamentti edustaa turkulaisten alakoulujen oppilaskuntia ja tuo
lasten aanen kuuluviin.

* Turun kaupunki on laatinut kaikkein vaikuttajarynmien yhteisen
toimintasaannon, jossa maaritellaan mm. ryhmien kokoonpano, kokousten
maara ja viestinta.

P
» Kaupunginhallitus hyvaksyi paivitetyn toimintasdannon (16.1.23 §17).


https://www.turku.fi/sites/default/files/atoms/files/turun_kaupungin_vaikuttajaryhmien_yhteinen_toimintasaanto_0.pdf

Toimintasaannossa maaritellaan ryhmien
reunaehdot

« Toimintasaannon paivityksen syy oli sotepe-asioiden siirtyminen hyvinvointialueen tehtavaksi. Ryhmien
tehtava keskittyy kaupungin vastuulla oleviin toimintoihin.

« Samalla tarkasteltiin ryhmien kokoonpanoa ja virallisten kokousten maaraa.

o Monikulttuurisuus-, vammais- ja vanhusneuvostoon valitaan jatkossa kuusi jarjestojasenta ja
virallisia kokouksia (kokouspalkkiollisia) tulee olla 4-6 vuodessa.

o Nuorisovaltuuston koko ei muuttunut, vaan jatkossakin siina on noin 30 jasenta. Virallisia
kokouksia 6-8 vuodessa.

o Lasten parlamentilla on muista ryhmista erilliset kaytannot
o Ryhmia kannustetaan toimintaan myos kokousten ulkopuolella.

« Vaikuttajarynmat tekevat hyvinvoinnin lautakunnalle ehdotuksen toimintarahatarpeesta
toimintasuunnitelmassaan.

P>d o Ryhmille korostetaan niiden ja kuntalaisten vuoropuhelun seka ryhmien valisen yhteistydn tarkeytta;
tavoitteena yhteiset tilaisuudet, jotta voimavarat ja resurssien kaytto tehostuvat.
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Vaikuttajaryhmien esittelijoiden
tehtavat 1/2

+ Esittelija suunnittelee toimintaa vaikuttajaryhnman kanssa ja toimii
kokouksissa esittelijana.

» Esittelija edistaa ryhman aloitteita ja esityksia kaupunkiorganisaatiossa.
+ Esittelija toimii linkkina seka kaupungin sisalla etta kaupunkilaisille
vaikuttajaryhman toimintaan liittyen.

* Esittelija yllapitaa osaamista ja verkostoja kohderyhmaan liittyen kattaen
koko kaupungin toimintakentta.



Vaikuttajaryhmien esittelijoiden
tehtavat 2/2

« Esittelijan tyotehtavaan varataan 0,2 htv / vaikuttajaryhma (monikune,
vanhus- ja vammaisneuvosto).

 Lasten parlamentilla ja nuorisovaltuustolla on erilliset kaytannot.



Tukiresurssi

Esittelijan lisaksi ryhmilla on kaytossaan:

» Tekninen sihteeri (asiakirjojen syottaminen jarjestelmaan, kokouspalkkioihin liittyvat asiat,
kokousjarjestelyt)

» Viestinta osoittaa kaikille ryhmille yhteinen viestinnan tuki (verkkosivut ja lehti-ilmoitukset).

» Osallisuuden erityisasiantuntija koordinoi rynmien toimintaa



Koordinaatio

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta ohjaa vaikuttajaryhmien
toimintaa ja tekee esitykset vaikuttajaryhmien jasenista.

 Vaikuttajarynmien toimintaa koordinoi ja kehittamisesta vastaa
konsernihallinnon hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen, joka
— koordinoi ja kehittaa toimintaa kaupunkitasoisesti,
— tekee lautakunnalle esityksen jarjestojasenista,
— perehdyttaa uudet jasenet,
— koordinoi yhteisty6ta ennakkovaikutusten arviointeihin liittyen (talous, strategia)

— koordinoi pormestariston ja muun johdon, palvelukokonaisuuksien ja
vaikuttajaryhmien valista yhteistyota ja

— tunnistaa ryhmien yhteisia tilaisuuksia ja teemoja.



Yhteistyo Varhan
valkuttajatmmlelmten kanssa

« Hyvinvointialueelle on perustettu nuorisovaltuusto, monikulttuurisuus-, vammais- ja
vanhusneuvostot.

« Turun kaupungin vaikuttajaryhmat tekevat yhteistyota Varhan ryhmien kanssa.

« Turun kaupungin jasenilla on tarkea rooli maakunnallisissa ryhmissa viestinviejana ja -
tuojana.

» |hannetilanteessa ryhmien toimikaudet voitaisiin synkronoida.

« Kerran vuodessa jarjestetaan yhteinen koulutus- ja verkostoitumistilaisuus.
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