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Sopimusten siirto

• Valmisteltu yhteistyössä Turun kaupungin, työllisyysalueen jäsenkuntien ja Varsinais-
Suomen ELY-keskuksen kanssa.

• Tavoitteena ollut järjestämisvastuun siirto hallitusti ilman palvelukatkoja.

• Samalla valmisteltu kilpailutettu päättyvät sopimukset, päätetty olemassa olevien 
sopimusten optioiden käyttöönotosta ja kilpailutettu uudet palveluhankinnat.

• Vuoden 2024 puolella toteutetut hankinnat tehtiin Turun kaupungin toimesta 
jäsenkunnilta saaduin valtakirjoin. 



54 § -sopimus 

• Sopimus määrittää periaatteet 
hankintojen toteuttamiseen.

• Noudatetaan vastuukunnan hankintoja 
koskevia ohjeita ja määräyksiä.

• Hankinnat valmistellaan yhdessä 
jäsenkuntien kanssa.

• Jäsenkunnat voivat tehdä täydentäviä 
hankintoja omaan lukuunsa. 

• Yhteisiä hankintoja ovat:

• yhteishankintakoulutukset,

• työvoimakoulutukset,

• työnhakuvalmennukset,

• muutosturva 55+ -koulutukset,

• uravalmennukset,

• työhönvalmennukset,

• yrittäjyyskoulutukset,

• asiantuntija-arvioinnit,

• kotoutumiskoulutus ja

• monikielinen yhteiskuntaorientaatio.​



Yhteisten hankintojen hankintaprosessi
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Jatkokehittäminen

• Hankintaprosessin jatkuva kehittäminen.

• Tiivis yhteistyö palveluntuottajien kanssa.

• Tulos- ja vaikuttavuusperusteisten hankintojen lisääminen.

• Mahdolliset innovaatiokumppanuudet.

• Tarkempaa ohjeistusta täydentävistä hankinnoista.

• Toimittajarekisterin perustaminen hankintojen ja ostojen helpottamiseksi. 
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