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Turun kaupunki 
 
 
     
LAKIMUUTOKSESTA JOHTUVAT ESPERIN PALVELUHINTOJEN TARKISTUKSET   
 
Eduskunta hyväksyi 26.6.2020 ns. mitoituslain, jonka johdosta hoivapalvelujen tuotantokustannukset ikään-
tyneiden hoivassa tulevat nousemaan. Lakimuutoksesta johtuen tarkistamme hintojamme kaikkien Esperin 
tarjoamien ikääntyneiden hoito- ja hoivapalvelujen osalta Turun kaupungin kanssa. 
 
Valtio kompensoi lain aiheuttaman kustannusnousun kunnille täysimääräisenä 
 
Esperi on laskenut kustannusnousun vaikutukset valtion määrittelemin oletuksin. Myös JYSE-ehtojen mu-
kaisesti palveluntuottajalla on oikeus huomioida tarjouksen jättämisen jälkeen tapahtuneista viranomaisten 
määräyksistä ja lakimuutoksista aiheutuneet kustannukset, edellyttäen että suoraan tilaajalle tuotettaviin 
palveluihin vaikuttavat välittömät kustannukset eivät ole olleet tarjousta tehdessä tiedossa ja palveluntuot-
taja pystyy osoittamaan perusteet hinnanmuutokselle. 
 
Välillisen työn määrän lisääntymisen vaikutukset 
 
Uuden lain seurauksena välillisen- eli tukipalvelutyön määrä kasvaa. Lain kustannusarviossa on selvitetty, 
että sairaanhoitajat ja lähihoitajat kuluttavat nykyisin 3%, kodinhoitajat ja kotiavustajat 21% sekä hoiva-
avustajat 21% työajastaan ns. välilliseen työhön kuten huoneiden ja yhteisten tilojen siivoukseen, pyykki- ja 
kiinteistöhuoltoon sekä ruoan valmistukseen. Joudumme lain mukaan siirtämään tämän työn pois mitoituk-
seen laskettavista hoivatunneista jo 1.10.2020. Esperillä lisääntyvän välillisen työn määrä on noin 3%. 
Tämä arvio on siten maltillisempi kuin lain kustannusarvioissa on esitetty. Hoivapalvelun hinnasta noin 80% 
muodostuu henkilöstökuluista. Välillisen työn seurauksena esitettävä korotus koskee kaikkia yksiköitämme. 
 
Tarkistamme palveluhintojamme 1.10.2020 (palvelusetelien osalta 1.11.2020) alkaen seuraavasti:  

Hoito- ja hoivapalvelu  2,40 % 
 
Henkilöstömitoituksen nousun vaikutukset 
 
Lakimuutoksen seurauksena tehostetun palveluasumisen vaadittu henkilöstömitoitus nousee 1.1.2021 
0,55:een niissä yksiköissämme, joissa tällä hetkellä mitoitus on tätä matalampi. Näiden yksiköiden osalta 
yllämainitun hinnankorotuksen lisäksi korotamme hoivapalvelujemme hintoja vastaamaan korkeamman mi-
toituksen kasvattamia henkilöstökustannuksia.  
 
Liitteenä on lista yksiköistä, joissa hintaa tarkistetaan vastaamaan uutta mitoitusvaatimusta 1.1.2021 al-
kaen. Listasta ilmenee myös kullekin yksilölle erikseen määritelty kustannusvaikutus eli hinnannousupro-
sentti.   
 
Yhteyshenkilömme hinnantarkistukseen liittyen: 
Aluepäällikkö Patrik Ekström 
puh. 050 4726271 
patrik.ekstrom@esperi.fi 
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Ystävällisin terveisin, 
Esperi Care Oy 
 

 
______________________________ 
Antti Eestilä, Varatoimitusjohtaja 
 
Liite: Erittely kustannusmuutoksista 
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VÄLILLISEN TYÖN KASVU LAIN VAATIMUSTEN MUKAISEKSI

Kustannuslaji
Osuus 

kustannuksista
Korotus

Kustannus-

vaikutus

Henkilöstökustannukset 80% 3.00% 2.40%

Aineet ja tarvikkeet sekä muut kulut 20% 0.00% 0.00%

Yhteensä 100% 2.40%

 

MITOITUKSEN NOUSU LAIN VAATIMUSTEN MUKAISEKSI

Yksikkö

Toteutunut 

mitoitus 

heinäkuussa 

2020

Mitoitusvaade 

1.1.2021

Mitoituksen 

kasvu %

Osuus 

kustannuksista

Kustannusvaikutus eli 

hinnanousu%

Brahe 0.548 0.550 0.36% 80% 0.29%

Viljaska 0.541 0.550 1.66% 80% 1.33%

Iltalakoti 0.540 0.550 1.85% 80% 1.48%

Menninkäinen 0.538 0.550 2.23% 80% 1.78%

Haapahovi 0.518 0.550 6.18% 80% 4.94%

Kiihtelysvaaran Helmi 0.517 0.550 6.38% 80% 5.11%

Rantakylän Helmi 2 0.514 0.550 7.00% 80% 5.60%

Rantakylän Helmi 1 0.512 0.550 7.42% 80% 5.94%

Jaatinen 0.500 0.550 10.00% 80% 8.00%

Kustannuslaji
Osuus 

kustannuksista

Kasvu 

prosentteina

Kustannusvaikut

us

Henkilöstökustannukset 80% (kts yllä) (kts yllä)

Aineet ja tarvikkeet sekä muut kulut 20% 0.00% 0.00%

Yhteensä 100% (kts yllä)


