TURUN KAUPUNKI

Tulosalue:

Tydvoimaseuranta

2510 Hyvinvointitoimiala

Hallinto

Tybvoima Palvelussuhdelajeittain %-jakautumat Sairauspoissaolo-% Sijaistus-% Tyb6panos
Kuukausi Tydpanoksen osuus

Yhteensa Muutos | 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 tyévoimasta

2012 2013 vakin. vakin. | avoimet | avoimet | sijaiset | sijaiset tilap. tilap. 2012 2013

tammikuu 134,9 121,3 -13,6 82,8| 84,4 3,2 5,4 11,8 7,3 2,3 2,9 3,9 5,8 55,6 38,6|] 123,1 107,6] 91,3% 88,7 %
helmikuu 133,9 118,8 -15,1 82,3| 834 3,9 55 11,1 7,6 2,6 3,6 8,1 45 39,7 35,6| 116,1 101,4| 86,8% 85,4 %
maaliskuu 133,2 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
huhtikuu 133,2 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
toukokuu 133,3 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
kesakuu 135,5 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
heinakuu 132,6 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
elokuu 135,4 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
syyskuu 128,5 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
lokakuu 124,5 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
marraskuu 125,8 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
joulukuu 124,8 - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
tammi-tammi vertailu 134,4 120,1 -14,3 82,6| 83,9 3,5 55 11,5 7,4 2,4 3,2 5,9 5,2 46,8 37,1 1178 106,4| 87,6 % 88,6 %
2012/ ennuste 2013 131,3 117,3

Tydvoima= kaikkien henkildiden kaikkien palvelussuhteiden (lukuunottamatta palkkionsaajia seké omais- ja perhehoitajia ja tydllistettyja seké harjoittelijoita) kalenteripaivat vahennettyna kaikkien palkattomien
poissaolojen kalenteripaivilla = palkalliset paivat kalenteripaivind. Tama luku on jaettu tarkastelujakson kalenteripaivilla, jolloin on saatu keskim&arainen henkiljaksojen lukumaara.

Sairauspoissaolo-%: = (sairauspoissaolot tdydella palkalla ja osapalkalla) / (Ty6évoima yht.) * 100

Maéraaikaiset ylimaaraiset yhteensa = ylla kuvatulla tavalla laskettu tydvoima palvelussuhteen luonteen 22 (= Tilapainen, méaaraaikainen) osalta.

Palkat kirjanpidon mukaan sisaltavat kaikki palkat paitsi palkkatukitydllistettyjen palkat, kaikki kokouspalkkiot ja muut palkkiot. Tydpanos = Tydvoima - palkalliset poissaolot.

Lahde:

26.3.2013

Sijaistus-% = (Sijaiset-Y6tyd-/Arkipyhahyvittajat) / Poissa * 100

Henkildstokeskus/ps/Tydvoimaseuranta_2013_tammi-helmikuu




TURUN KAUPUNKI

Tulosalue:

Tybvoimaseuranta

2520 Hyvinvointitoimiala

Sosiaalitydn palvelut

Tyo6voima= kaikkien henkildiden kaikkien palvelussuhteiden (lukuunottamatta palkkionsaajia sek& omais- ja perhehoitajia ja tydllistettyjé seka harjoittelijoita) kalenteripaivat véhennettyna kaikkien palkattomien

Tydvoima Palvelussuhdelajeittain %-jakautumat Sairauspoissaolo-% Sijaistus-% Ty6panos
Kuukausi TyOpanoksen osuus

Yhteensa Muutos 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 tyovoimasta

2012 2013 vakin. vakin. | avoimet [ avoimet | sijaiset | sijaiset tilap. tilap. 2012 2013

tammikuu 567,9 589,2 21,3 63,6| 62,6 12,2 15,9 20,0| 18,0 4,2 3,4 4,2 4,6 85,5 84,3| 508,1 529,2| 89,5 % 89,8 %
helmikuu 579,7 595,5 15,8 62,4 61,9 12,5 18,2 20,7 17,5 4,4 2,4 6,2 4,6 82,8 78,0 518,3 502,8| 89,4 % 84,4 %
maaliskuu 579,6 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
huhtikuu 577,7 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
toukokuu 583,4 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
kesakuu 658,0 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
heinakuu 695,5 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
elokuu 637,0 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
syyskuu 574,6 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
lokakuu 567,9 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
marraskuu 566,7 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
joulukuu 579,1 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
tammi-tammi vertailu 573,6 592,2 18,6 63,00 62,3 12,3 17,0 20,3| 17,8 4,3 2,9 5,2 4,6 83,4 80,5 504,4 525,2| 87,9% 88,7 %
2012/ ennuste 2013 597,5 616,9

poissaolojen kalenteripaivilla = palkalliset paivat kalenteripaivina. Téama luku on jaettu tarkastelujakson kalenteripaivillg, jolloin on saatu keskimaarainen henkildjaksojen lukumaara.
Sairauspoissaolo-%: = (sairauspoissaolot taydella palkalla ja osapalkalla) / (Tyévoima yht.) * 100
Maéraaikaiset ylimaaraiset yhteensa = ylla kuvatulla tavalla laskettu tydvoima palvelussuhteen luonteen 22 (= Tilapainen, maaraaikainen) osalta.

Sijaistus-% = (Sijaiset-Y 6tyd-/Arkipyhahyvittajat) / Poissa * 100

Palkat kirjanpidon mukaan siséltavat kaikki palkat paitsi palkkatukitydllistettyjen palkat, kaikki kokouspalkkiot ja muut palkkiot. Tyépanos = Tydvoima - palkalliset poissaolot.

Lahde:

26.3.2013

Henkilostokeskus/ps/Tydvoimaseuranta_2013_tammi-helmikuu




TURUN KAUPUNKI

Tulosalue:

Tybvoimaseuranta

2530 Hyvinvointitoimiala

Perusterveydenhuollon palvelut

Tyo6voima= kaikkien henkildiden kaikkien palvelussuhteiden (lukuunottamatta palkkionsaajia sek& omais- ja perhehoitajia ja tydllistettyjé seka harjoittelijoita) kalenteripaivat véhennettyna kaikkien palkattomien

Tydvoima Palvelussuhdelajeittain %-jakautumat Sairauspoissaolo-% Sijaistus-% Tybpanos
Kuukausi Tyopanoksen osuus

Yhteensa Muutos 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 tyovoimasta

2012 2013 vakin. vakin. | avoimet | avoimet | sijaiset | sijaiset tilap. tilap. 2012 2013

tammikuu 584,5 600,5 16,0 74,3 76,2 8,9 9,4 15,11 134 1,7 1,0 3,7 5,5 64,6 58,2 5154 517,5] 88,2% 86,2 %
helmikuu 578,3 602,8 24,5 745 76,4 9,3 9,7 14,3 13,4 1,9 0,5 4,9 6,1 58,7 56,7| 516,5 495,2| 89,3 % 82,1 %
maaliskuu 583,8 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
huhtikuu 587,9 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
toukokuu 588,1 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
kesakuu 611,3 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
heinakuu 615,1 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
elokuu 595,9 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
syyskuu 599,6 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
lokakuu 602,8 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
marraskuu 607,1 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
joulukuu 599,4 - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
tammi-tammi vertailu 581,5 601,6 20,1 74,41 76,3 9,1 9,6 14,7] 13,4 18] 07 4,3 5,8 61,7] 57,4 507,3[ 5153 87,2%] 857%
2012/ ennuste 2013 596,2 616,8

poissaolojen kalenteripaivilla = palkalliset paivat kalenteripaivina. Téama luku on jaettu tarkastelujakson kalenteripaivillg, jolloin on saatu keskimaarainen henkildjaksojen lukumaara.
Sairauspoissaolo-%: = (sairauspoissaolot taydella palkalla ja osapalkalla) / (Tyévoima yht.) * 100
Maéraaikaiset ylimaaraiset yhteensa = ylla kuvatulla tavalla laskettu tydvoima palvelussuhteen luonteen 22 (= Tilapainen, maaraaikainen) osalta.

Sijaistus-% = (Sijaiset-Y 6tyd-/Arkipyhahyvittajat) / Poissa * 100

Palkat kirjanpidon mukaan siséltavat kaikki palkat paitsi palkkatukitydllistettyjen palkat, kaikki kokouspalkkiot ja muut palkkiot. Tyépanos = Tydvoima - palkalliset poissaolot.

Lahde:

26.3.2013

Henkilostokeskus/ps/Tydvoimaseuranta_2013_tammi-helmikuu




TURUN KAUPUNKI

Tulosalue:

Tydvoimaseuranta

2540 Hyvinvointitoimiala

Erikoissairaanhoidon palvelut

Tybvoima Palvelussuhdelajeittain %-jakautumat Sairauspoissaolo-% Sijaistus-% Tyb6panos
Kuukausi Tydpanoksen osuus

Yhteensa Muutos 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 tyévoimasta

2012 2013 vakin. vakin. | avoimet | avoimet | sijaiset | sijaiset tilap. tilap. 2012 2013

tammikuu 613,8 624,9 11,1 70,6| 73,7 10,5 8,5 17,5 16,0 1,4 1,8 3,9 3,4 74,0 70,2 5423 548,7| 88,4 % 87,8 %
helmikuu 612,6 624,7 12,1 70,5| 72,7 11,2 9,3 17,1 16,9 1,3 1,1 6,0 4,2 64,2 68,0| 534,0 510,9] 87,2% 81,8 %
maaliskuu 617,8 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
huhtikuu 620,1 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
toukokuu 610,8 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
kesakuu 675,8 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
heinakuu 688,3 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
elokuu 658,7 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
syyskuu 607,3 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
lokakuu 605,6 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
marraskuu 606,6 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
joulukuu 617,2 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
tammi-tammi vertailu 613,2 624,8 11,6 70,6| 73,2 10,8 8,9 17,3| 16,4 1,3 14 4,9 3,8 68,8 69,1 5294 539,4| 86,3% 86,3 %
2012/ ennuste 2013 628,0 639,9

Tydvoima= kaikkien henkildiden kaikkien palvelussuhteiden (lukuunottamatta palkkionsaajia seké omais- ja perhehoitajia ja tydllistettyja seké harjoittelijoita) kalenteripaivat vahennettyna kaikkien palkattomien
poissaolojen kalenteripaivilla = palkalliset paivat kalenteripaivind. Tama luku on jaettu tarkastelujakson kalenteripaivilla, jolloin on saatu keskim&arainen henkiljaksojen lukumaara.

Sairauspoissaolo-%: = (sairauspoissaolot tdydella palkalla ja osapalkalla) / (Ty6évoima yht.) * 100

Maéraaikaiset ylimaaraiset yhteensa = ylla kuvatulla tavalla laskettu tydvoima palvelussuhteen luonteen 22 (= Tilapainen, méaaraaikainen) osalta.

Sijaistus-% = (Sijaiset-Y6tyd-/Arkipyhahyvittajat) / Poissa * 100

Palkat kirjanpidon mukaan sisaltavat kaikki palkat paitsi palkkatukitydllistettyjen palkat, kaikki kokouspalkkiot ja muut palkkiot. Tydpanos = Tydvoima - palkalliset poissaolot.

Lahde:

26.3.2013

Henkildstokeskus/ps/Tydvoimaseuranta_2013_tammi-helmikuu




TURUN KAUPUNKI

Tulosalue:

Tybvoimaseuranta

2550 Hyvinvointitoimiala
Kuntoutumispalvelut

Tyo6voima= kaikkien henkildiden kaikkien palvelussuhteiden (lukuunottamatta palkkionsaajia sek& omais- ja perhehoitajia ja tydllistettyjé seka harjoittelijoita) kalenteripaivat véhennettyna kaikkien palkattomien

Tyb6voima Palvelussuhdelajeittain %-jakautumat Sairauspoissaolo-% Sijaistus-% Tydpanos
Kuukausi Ty6panoksen osuus

Yhteensa Muutos 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 tyovoimasta

2012 2013 vakin. vakin. | avoimet [ avoimet | sijaiset | sijaiset tilap. tilap. 2012 2013

tammikuu 336,0 357,6 21,6 72,8 71,3 10,3 12,5 16,1 13,7 0,8 2,5 4,8 4,3 63,4 59,2 294,0 310,1| 87,5% 86,7 %
helmikuu 336,8 358,7 21,8 72,2 70,4 10,6 16,0 16,1 11,3 1,0 2,4 6,0 4,5 60,5 46,3| 300,2 294,11 89,1 % 82,0 %
maaliskuu 339,1 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
huhtikuu 338,8 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
toukokuu 339,4 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
kesakuu 343,1 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
heinakuu 336,3 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
elokuu 345,7 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
syyskuu 350,5 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
lokakuu 351,5 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
marraskuu 337,3 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
joulukuu 355,6 - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
tammi-tammi vertailu 336,4 358,1 21,7 72,5 70,9 10,4 14,2 16,1 12,6 0,9 2,4 5,4 4,4 62,0 52,9 292,0 307,5| 86,8% 85,9 %
2012/ ennuste 2013 342,6 364,7

poissaolojen kalenteripaivilla = palkalliset paivat kalenteripaivina. Téama luku on jaettu tarkastelujakson kalenteripaivillg, jolloin on saatu keskimaarainen henkildjaksojen lukumaara.

Sairauspoissaolo-%: = (sairauspoissaolot taydella palkalla ja osapalkalla) / (Tyévoima yht.) * 100

Maéraaikaiset ylimaaraiset yhteensa = ylla kuvatulla tavalla laskettu tydvoima palvelussuhteen luonteen 22 (= Tilapainen, maaraaikainen) osalta.

Sijaistus-% = (Sijaiset-Y 6tyd-/Arkipyhahyvittajat) / Poissa * 100

Palkat kirjanpidon mukaan siséltavat kaikki palkat paitsi palkkatukitydllistettyjen palkat, kaikki kokouspalkkiot ja muut palkkiot. Tyépanos = Tydvoima - palkalliset poissaolot.

Lahde:

26.3.2013

Henkilostokeskus/ps/Tydvoimaseuranta_2013_tammi-helmikuu




TURUN KAUPUNKI

Tulosalue:

Tydvoimaseuranta

2560 Hyvinvointitoimiala

Vanhuspalvelut

Tybvoima Palvelussuhdelajeittain %-jakautumat Sairauspoissaolo-% Sijaistus-% Tyb6panos
Kuukausi Tydpanoksen osuus

Yhteensa Muutos 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 tyévoimasta

2012 2013 vakin. vakin. | avoimet | avoimet | sijaiset | sijaiset tilap. tilap. 2012 2013

tammikuu 22340 2238,0 4,0 65,4 65,4 11,9 12,9 21,8| 20,3 0,9 14 6,7 5,9 82,3 83,9] 1907,2] 1950,7| 854 % 87,2 %
helmikuu 22224 2 251,5 29,1 65,4| 64,3 12,1 13,3 21,5 21,0 0,9 1,3 8,2 7,6 81,6 80,1| 1906,7| 1809,2| 85,8% 80,4 %
maaliskuu 2219,6 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
huhtikuu 2 269,9 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
toukokuu 2 256,1 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
kesakuu 2579,0 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
heinakuu 2638,8 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
elokuu 2402,1 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
syyskuu 21722 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
lokakuu 2 168,8 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
marraskuu 2159,9 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
joulukuu 2 303,2 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
tammi-tammi vertailu 2228,4 22444 16,0 65,4 64,9 12,0 13,1 21,7 20,7 0,9 14 7,4 6,7 81,7 81,8| 18752 19142 842% 85,3 %
2012/ ennuste 2013 2 303,2 2319,7

Tydvoima= kaikkien henkildiden kaikkien palvelussuhteiden (lukuunottamatta palkkionsaajia seké omais- ja perhehoitajia ja tydllistettyja seké harjoittelijoita) kalenteripaivat vahennettyna kaikkien palkattomien
poissaolojen kalenteripaivilla = palkalliset paivat kalenteripaivind. Tama luku on jaettu tarkastelujakson kalenteripaivilla, jolloin on saatu keskim&arainen henkiljaksojen lukumaara.

Sairauspoissaolo-%: = (sairauspoissaolot tdydella palkalla ja osapalkalla) / (Ty6évoima yht.) * 100

Maéraaikaiset ylimaaraiset yhteensa = ylla kuvatulla tavalla laskettu tydvoima palvelussuhteen luonteen 22 (= Tilapainen, méaaraaikainen) osalta.

Palkat kirjanpidon mukaan sisaltavat kaikki palkat paitsi palkkatukitydllistettyjen palkat, kaikki kokouspalkkiot ja muut palkkiot. Tydpanos = Tydvoima - palkalliset poissaolot.

Lahde:

26.3.2013

Sijaistus-% = (Sijaiset-Y6tyd-/Arkipyhahyvittajat) / Poissa * 100

Henkildstokeskus/ps/Tydvoimaseuranta_2013_tammi-helmikuu




TURUN KAUPUNKI

Tulosalue:

Tybvoimaseuranta

2599 Hyvinvointitoimiala
Tutkimus- ja kehittdmishankkeet

Tybvoima Palvelussuhdelajeittain %-jakautumat Sairauspoissaolo-% Sijaistus-% Tydpanos
Kuukausi Ty6panoksen osuus

Yhteensa Muutos 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 tyévoimasta

2012 2013 vakin. vakin. avoimet | avoimet | sijaiset sijaiset tilap. tilap. 2012 2013

tammikuu 18,8 21,1 2,3 - - 2,5 97,5 100,0 1,7 0,5 16,6 - 17,2 20,11 91,5% 95,3 %
helmikuu 24,2 20,7 -3,5 - - 2,0 98,0 100,0 2,8 0,3 15,6 - 22,7 18,6] 94,1 % 89,9 %
maaliskuu 23,2 - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
huhtikuu 24,0 - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
toukokuu 22,5 - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
kesakuu 25,5 - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
heinakuu 20,9 - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
elokuu 22,7 - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
syyskuu 22,7 - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
lokakuu 20,7 - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
marraskuu 21,4 - - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
joulukuu 21,2 - - - - - - - - - - - - 0,0 % 0,0 %
tammi-tammi vertailu 21,4 20,9 -0,5 - - 2,2 97,8 100,0 2,3 0,4 16,3 - 19,5 19,7] 91,1% 94,3 %
2012/ ennuste 2013 22,3 21,8

Tyovoima= kaikkien henkildiden kaikkien palvelussuhteiden (lukuunottamatta palkkionsaajia seka omais- ja perhehoitajia ja tyéllistettyja seka harjoittelijoita) kalenteripaivat vahennettyna kaikkien palkattomien
poissaolojen kalenteripaivilla = palkalliset paivat kalenteripaivina. Tama luku on jaettu tarkastelujakson kalenteripaivilla, jolloin on saatu keskimaaréinen henkilojaksojen lukuméaara.
Sairauspoissaolo-%: = (sairauspoissaolot taydella palkalla ja osapalkalla) / (Ty6voima yht.) * 100
Maéraaikaiset ylimaaraiset yhteensa = ylla kuvatulla tavalla laskettu tydvoima palvelussuhteen luonteen 22 (= Tilapainen, méaaraaikainen) osalta.

Palkat kirjanpidon mukaan sisaltavat kaikki palkat paitsi palkkatukitydllistettyjen palkat, kaikki kokouspalkkiot ja muut palkkiot. Tydpanos = Tydvoima - palkalliset poissaolot.

Lahde:

26.3.2013

Sijaistus-% = (Sijaiset-Y6ty6-/Arkipyhahyvittajat) / Poissa * 100

Henkilostokeskus/ps/Tydvoimaseuranta_2013_tammi-helmikuu




	2510
	2520
	2530
	2540
	2550
	2560
	2599

