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1. TOIMINTA-AJATUS

Turun seudun Mielenterveyspalveluyhdistyksen tarkoituksena on kehittaa ja
tuottaa tavoitteellista toimintaa, jolla tuetaan mielenterveyskuntoutujia kasva-
maan toimintakykyisiksi ja itsenaisiksi kansalaisiksi. Yhdistyksen tarkoituksena
on tehdéa ennaltaehkaisevad mielenterveystyota tuottamalla palveluja myos
pitk&aikaistyottomille, joilla on erityinen riski sairastua mielenterveyshairitihin.

2. YLEISTA

Turun seudun Mielenterveyspalveluyhdistys ry on perustettu vuonna 2001.
Perustajayhdistyksia ovat Turun Mielenterveysyhdistys ITU ry, Lounais-
Suomen Mielenterveysseura ry, Omaiset mielenterveystyon tukena Lounais-
Suomen yhdistys ry ja Turun seudun Vammaisjarjestot TVJ ry. Varsinainen
toiminta alkoi vuonna 2003.

Toiminta-ajatuksen mukaisesti yksilod tuetaan kuntoutumisessa ja opiskelu-
tai tybelamaan suuntautumisessa toiminnallisesti, yhteisollisesti ja moniamma-
tillisesti. Tukipalvelut toteutetaan kuntoutujien ja pitkaikaisty6ttomien henkilo-
kohtaisten tarpeiden mukaan kokonaisvaltaisesti ja yksil6llisesti. Palvelut on
tarkoitettu tyoikaisille turkulaisille ja Turun lahikuntien mielenterveyskuntoutu-
jille ja pitkaaikaistyottomille.

Tsempin toimintaa kehitetdan osana paikallista mielenterveyspalveluiden
verkkoa. Yhteistydé muiden tahojen kanssa on tarkedd myos alueellisten palve-
luiden kehitys- ja suunnitteluty6ssa.

3. TAVOITTEET

Tavoitteena on tarjota turkulaisille ja Turun talousalueella asuville mielenter-
veyskuntoutujille ja pitkaaikaistyottomille yksil6llisia palveluja, jotka tukevat
kuntoutumisprosessia, parantavat elamanhallintaa ja toimintakykya seka tyol-
listymismahdollisuuksia. Palvelut jakautuvat yksilo- ja rynmé&palveluihin.

4. TOIMINNAT JA PALVELUT
Tsemppi - Talo

Tsemppi-Talo tarjoaa turkulaisille tyoikaisille mielenterveyskuntoutujille toimin-
takykya yllapitavaa ja kuntouttavaa mielekdsta toimintaa tyoyksikdiden ja ryh-
mien muodossa. Lisaksi Talolla on mahdollisuus sosiaaliseen kanssakaymi-
seen ja vertaistukeen kohtaamispaikassa.

Kohderyhmé&an kuuluvat mielenterveyskuntoutujat, tyottomat tyénhakijat, elé-

kelaiset, opiskelijat, valiinputoajat ja syrjaytyneet. Tavoitteena on mielenterve-
yskuntoutujien hyvinvoinnin ja toimintakyvyn edistaminen tavoitteellisen, kodin
ulkopuolisen toiminnan ja yksilollisen tuen avulla.

Asiakkaiden kanssa tehdaan tavoitteellinen, omiin voimavaroihin perustuva
henkilokohtainen suunnitelma, joka tarkistetaan sdannollisesti. Tavoitteena on
tukea suunnitelmallisesti ja yksil6llisesti kuntoutujan arjen hallintaa, itsenai-
syytta, omatunnonarvoa, sosiaalisia taitoja seka integroitumista yhteiskuntaan.
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Maarallisené tavoitteena on tarjota arkipaivisin em. palveluja noin 20 - 30 tur-
kulaiselle mielenterveyskuntoutujalle ja vuositasolla noin 100 kuntoutujalle.
Toimintaan haetaan vuosittain rahoitusta RAY:It& ja Turun kaupungilta.

Tsemppid vapaudessa! -projekti

Projektin kohderyhm&né ovat Turun seudulla asuvat nuoret (15 — 30 v) joilla
on vaarana saada vankilatuomio. Asiakkaaksi tulevalla voi olla paljon sakkoja,
ehdollista vankeutta, yhdyskuntapalvelua tai naiden erilaisia yhdistelmia. P&aa-
tavoitteena on ehkaista syntymassa oleva vankilakierre ja sita kautta tapahtu-
va yhteiskunnasta syrjaytyminen.

Tsemppid vapauteen — projektista saadut kokemukset osoittivat, etta laitostu-
misen jo tapahduttua henkilokohtaisen tuen vastaanottaminen ja sitoutuminen
omaan kuntoutumiseen eivat onnistu. Siksi uskomme, etta riittavan aikainen
ongelmiin puuttuminen antaa paremmat mahdollisuudet vaikuttaa yksilon
elamaan ja auttaa valttamaan tulevaisuudessa haamottavan ehdottoman
vankilatuomion. Vuosittain toiminnassa arvioidaan voivan olla mukana noin
10-20 asiakasta.

Paatavoitteen saavuttamiseksi kaytdossa on laaja-alainen tuki eri elaménalueil-
la: tarkoituksena on helpottaa asiakkaan kiinnittymista projektiin ja vahvistaa
samalla h&nen motivaatiotaan. Osatavoitteiksi on kirjattu tyopainotteinen pai-
va, tukiverkoston luominen ja arjen hallinta. TsempinKulman mahdollistamat
tyotilaisuudet ovat merkittavassa roolissa opeteltaessa arkirutiineja.

Pitkdjanteiseen kuntoutumiseen ja palveluun kiinnittymiseen tarvitaan
luotettava toimija, jolta saa henkilokohtaista tukea ja ohjausta omien
ongelmiensa selvittamiseen ja joka herattdd motivaation sitoutumiseen.
Nuoria ohjataan muihin palveluihin oikea-aikaisesti ja niin, etta palvelujen
maara on sopiva.

Asiakkaat ohjautuvat projektiin yhteisty6kumppanien henkildkunnan ohjaami-
na, eli Turun yhdyskuntaseuraamustoimiston ja Varsinais-Suomen sovittelu-
toimiston kautta. Myds muita vaylia voidaan kayttad tarpeen mukaan. Asiak-
kuuden tarkea kriteeri on oma motivaatio.

Rahoitusta haetaan vuosittain RAY:Ita.
Wabarit!- miehet vapaaehtoisina - projekti

Toiminnan p&atavoitteena on tuottaa miesten yllapitaméaa vapaaehtoistoimin-
taa Turun seudulla. Vapaaehtoisia taysi-ikaisia miehia rekrytoidaan paasaan-
toisesti oppilaitoksista, verkostotyolla, yleisella nakyvyydella ja markkinointita-
pahtumien avulla.

Toiminta muotoutuu vapaaehtoisen osaamisesta ja tuettavan tarpeista ja toi-
veista. Vapaaehtoisen ja tuettavan kanssa tehdéaan méaaraaikainen sopimus,
joka tarkistetaan saanndllisesti. Tukisuhde mahdollistaa molempien osapuo-
lien harrastamisen, hyvinvoinnin edistamisen, uusien asioiden kokemisen ja
syrjaytymisen ennaltaehkaisyn.



Vapaaehtoisille miehille jarjestetaan aloituskoulutus, tydnohjausta, lisédkoulu-
tusta ja virkistyspaivia oman jaksamisen ja vapaaehtoistyén mielekkyyden ta-
kaamiseksi.

Kohderyhmé&né ovat mielenterveyskuntoutujat, kehitysvammaiset, itsenaisty-
misvaiheessa olevat lastenkotien nuoret ja syrjaytymisvaarassa olevat nuoret.
Tavoitteena on saada mukaan myos jo syrjaytyneitd miehid. Maaréallisena ta-
voitteena on rekrytoida 10 vapaaehtoista miesta mukaan toimintaan ja yhteis-
tyokumppanuuksia vahintaan 5 kpl.

Yhteistydkumppaneiden avulla tavoitetaan tuettavat henkilot. Tukea haluavat
voivat ottaa myds yhteyttd suoraan projektiin.

Rahoitusta haetaan vuosittain RAY:Ita.
Mielenliikutus!- projekti

Mielenliikutus-projekti on myods Tsempin uutta vapaaehtoistoimintaa. Se toimii
tiiviissa yhteistydssa Wabatrit! - hankkeen kanssa.

Projekti kdaynnistetddn vuoden 2013 alussa palkkaamalla vapaaehtoistyon-
koordinaattori.

Projektin tavoitteena on rekrytoida vapaaehtoisia, jotka aktivoivat turkulaisia
osallistumaan kaupungin vapaa-ajanpalveluihin. Projektin avulla tehdaan tu-
tuksi Turun kaupungin kulttuuri- ja liikuntapalveluja.

Aluksi toiminta kohdistuu Runosmaki-Raunistula- alueelle ja myohemmin sit-
ten Pansio- Perno-alueelle.

Projektin rahoittaa Turun kaupungin Eviva! - hanke.
Tsemppia tyottomille! —Palvelut - projekti

Tsemppia tyottomille- projekti on toiminut jo vuodesta 2003. Projektin
kaynnistamisesta lahtien tavoitteena on ollut etsia ja l0ytaa tyopaikkoja
yrityksista pitkaan tyottomina olleille. Taman liséksi projekti tarjoaa tydnhaun
valmennusta yksildohjauksessa.Toiminnan haasteisiin vastataan palveluja
kehittamalla yhteistydssa tyohallinnon ja Turun kaupungin kanssa.

Tsemppia tyottomille - projekti on suunnattu pitkaaikaistyottomille ja ty6ttomille
mielenterveyskuntoutujille, joiden tyottomyytta on kertynyt yli 500 paivaa. Pro-
jektin asiakkaana voivat olla my6s muuten vaikeasti tyéllistettavat ja nuoret
tyottomat. Tavoitteena on hakea projektin asiakkaille tytpaikkoja yrityksista.
Asiakkaiden sijoittumista tuetaan koko siirtymé&jakson ajan ja myos tydssaolo-
jaksojen aikana. Projektin toteuttama kaksivaiheinen asiakashaastattelu antaa
hyvan kuvan asiakkaan tyollistymismahdollisuuksista yrityksiin. Mikali projektin
henkilosto arvioi, ettei asiakkaasta ole viela ty6llistymaan yritykseen, niin tieto
valitetaan tyéhallinnolle.

Projektin maarallisena tavoitteena on tarjota palveluja 150 pitkaaikaistyotto-
malle, seka 50 nuorelle tyéttomalle tydnhakijalle.

Projektin rahoittavat Varsinais-Suomen ELY -keskus ja Turun kaupunki. ELY -
keskus rahoittaa kustannuksista n. 75 % ja Turun kaupunki 25 %. Avustukset
haetaan vuosittain.



Kuntouttava tydtoiminta

Kuntouttavan tydtoiminnan tarkoituksena on tarjota uusia mahdollisuuksia pit-

kaan tyottomana olleelle henkildlle, joka ei syysta tai toisesta |0yda omaa ty6l-
listymis- tai koulutuspolkuaan. Kuntouttava ty6toiminta tarjoaa tukea ja ohjaus-
ta yksilon tulevaisuuden suunnitelmien tekemiseen.

Tsempin kuntouttava tydtoiminta on monipuolistunut vuosien kuluessa. Ryh-
matoimintojen lisdksi kuntouttavaa tyétoimintaa voidaan tarjota myos kirpputo-
ri Laiskan Kirppiksella ja kierratyspyorapaja Recykkelissd. Nama yksikot ovat
vuoden 2012 aikana olleet suosittuja kuntouttavan tyétoiminnan asiakkaiden
keskuudessa.

Asiakkaat ohjautuvat Tsempin kuntouttavaan tyétoimintaan Turun tydvoiman
palvelukeskuksesta, Naantalin Pointista seké& Mynamaen sosiaalitoimesta. Yh-
teistydssa asiakkaan ja lahettavan tahon kanssa laaditaan yksilollinen suunni-
telma kuntouttavan tydtoiminnan kaytosta. Asiakas voi toimia ryhmassa ja va-
lilla tydskennellda esim. kirpputorilla.

Kirpputorilla ja kierratyspyorapajassa kuntouttavan tyétoiminnan asiakas paa-
see tekemaan kasillaan toita. Tarjolla on polkupyérien huoltoa ja rakentelua,
seka asiakaspalvelutehtavia kirpputorin kassalla ja kahviossa. Samalla
asiakkaan tyoelaméavalmiudet kehittyvat aidossa tyoyhteisdssa, jolla on tietyt
rutiinit ja toimintatavat.

Tsempin kuntouttavaan tydtoimintaan sisaltyy aina myos kahden viikon vélein
tapahtuva yksiloohjaus, mik& siséltaa ohjausta tyollistymiseen ja arjenhallin-
taan liittyvissa asioissa seka tyo- ja toimintakyvyn arviointia. Tavoitteena on,
ettd kuntouttavan tyétoiminnan jalkeen asiakkaalla on suunnitelma oman
tyollistymisensa tai opiskelunsa suhteen. Asiakkaat voivat myds menna
tyoharjoitteluun, tydkokeiluun tai palkkatyohon.

Uudet hankkeet ja palvelut

Yhdistys jatti syksylla 2012 tarjouksen Turun kaupungille Tsemppia Kotiin!-
palvelun tuottamisesta. Palvelun tarkoituksena on tukea turkulaisia
mielenterveyskuntoutujia itsendisessa asumisessa omissa kodeissaan.

Vuoden 2013 aikana selvitelldadn ja valmistellaan myts ESR- rahoitteista
hanketta. Projektin avulla ehkaistdan nuorten syrjaytymista ja tuetaan
tybelamaan siirtymista.

Vuoden aikana yhdistys jattdd myds tarjouksen kuntouttavasta tydtoiminnasta
Turun kaupungille. Tarkoituksena on jarjestaa kuntouttavaa ty6toimintaa yli ja
alle 25- vuotiaille turkulaisille.

Tavoitteena on myos hakea projektirahoitusta nuorten syrjaytymisen
ehkaisemiseen RAY:Ita.

TsempinKulma

TsempinKulma siséltaa LaiskaKirppis - kirpputorin ja Recykkeli - kierratyspyo-
raverstaan. TAma toiminta on yhdistyksen liiketoimintaa.



TsempinKulma ei tavoittele liiketaloudellista voittoa, vaan tarjoaa ty6llistymis-
ja harjoittelumahdollisuuksia pitkdan tyottomina olleille. Lisaksi TsempinKulma
tarjoaa hyvan paikan kuntouttavalle tydtoiminnalle.

Laiskan Kirppis toimii tdyden palvelun kirpputorina, missa asiakas paasee
helpolla. Henkilosto pitaa myyntipaikan koko ajan kunnossa, nain asiakkaan ei
tarvitse kayda myyntipaikkaansa jarjestelemassa.

Recykkeli - kierratyspyoraverstaan pyorat saadaan lahjoituksina. Pyérat kun-
nostetaan ja myydaéan edullisesti eteenpain. Recykkeli myos huoltaa pyorat.
Recykkeli osallistuu aktiivisesti Turun alueen kierratys- ja ymparistétapahtu-
miin.

5. HALLINTO

Yhdistyksen hallintoon osallistuvat sen perustajajasenyhdistykset: Turun Mie-
lenterveysyhdistys ITU ry, Omaiset Mielenterveystydn Tukena Lounais-
Suomen alueyhdistys ry, Lounais-Suomen Mielenterveysseura ja Turun Seu-
dun Vammaisjarjestot TVJ ry. Osallistuminen palveluyhdistyksen hallintoon ja
kehittamiseen syventaa perustajayhdistysten yhteistyota ja luo sille uusia vay-
lia. Kukin yhdistys asettaa omat edustajansa palveluyhdistyksen hallitukseen.
Hallituksen muodostavat puheenjohtaja ja kuusi jasenta henkilokohtaisine va-
rajasenineen. Hallituksen sihteerina toimii toiminnanjohtaja.

Yhdistyksella on taloussaantd, joka on hyvaksytty yhdistyksen syyskokouk-
sessa 2003. Taloussddnnon mukaisesti hallituksen kokousten esityslistat val-
mistelee tydvaliokunta, jonka valitsee hallitus.

6. HENKILOSTO

Yhdistyksen henkilsté on hyvin koulutettua, innostunutta ja toimii asiakaslah-
toisesti. Koulutuksen kirjo on laaja, miké takaa my6s moniammatillisten palve-
lujen tuottamisen. Tyontekijéind on mm. toimintaterapeutteja, sosionomeja,
valtiotieteilijoita, kauppatieteilijoita ja paihdetybn ammattilaisia.

Yhdistyksen henkildstd on seuraava:

Henkil6std numeroina: 2012 2013

Tsemppi Talo 1 Talon johtaja 1 Talon johtaja
3 kunt.valm. 3 kunt.valm.

Kuntouttava ty6toiminta 1 kunt.ohj. 1 kunt.oh;j.

Tsemppia Tyo6ttomille 1 projektipaallikko 1 projektipaall.
2% hldstokonsulttia 2% Henkilosto-

konsulttia
Hallinto/Operatiivinen johto toiminnanjohtaja toiminn.joht.
Wabarit! lkoordin. 1 koordin.



Tsemppiad vapaudessa! 1 projektipaall 1 projektipaall

1 kunt.ohjaaja 1 kunt.ohjaaja
Mielenliikutus! 1 koordin.
Yhteensa 12 henkil6a 13 henkil6a
Osa-aikaiset/Palkkatuella palkatut:
Tietohallinto 2 atk-ohjaajaa 2 atk-ohjaajaa
Toimisto 1 toimistosihteeria 1 toimistosiht.
Siivous 1 Siivooja 1 Siivooja
Kirppari 3 3
Fillari 2 2
Yhteensa 9 henkiloa 9 henkilda
Koko henkiléstd yhteensa 21 henkiléa 22 henkilda

7. TOIMITILAT

Yhdistys jatkaa toimintaansa vuoden 2006 alussa vuokraamissaan toimitilois-
sa, jotka sijaitsevat Vanha Hameentie 29:ssd. Tsemppi - Talo toimii osoit-
teessa Mikonkatu 2. Toimitilat sisaltavat keittion, toimisto- ja ryhmatiloja. Talon
kokonaispinta-ala on n. 330 m2.

Tsempin Kulma toimii samassa kiinteistossa Monipalvelukeskus Tsempin
kanssa ja tiloja on kaytéssa n. 250 m2. Tsempin Kulmalla on vuokrattuna n.
240 m2 vanhasta Leaf -kiinteistosta Turun Karsaméessa.

Lisatiloja hankitaan Monipalvelukeskus Tsempin yhteyteen, mikali uudet
hankkeet toteutuvat.

8. RAHOITUS

Yleista

Turun seudun mielenterveyspalveluyhdistyksen rahoitus koostuu eri kohteista
saatavista avustuksista ja palvelujen tuottamisesta. Kestavalla pohjalla olevaa
rahoitusta ei ole, vaan avustukset haetaan vuosittain. Rahoitusten maaraai-
kaisuus asettaa omat haasteensa toiminnalle.

RAY -avustukset

- Tsemppi - Talolle on haettu kohdennettua toiminta-avustusta
- Tsemppia Vapaudessa! -projektille ja Wabarit! - miehet vapaaehtoisina
projektille on haettu projektirahoitusta.

Turun kaupungin avustukset

- toiminta-avustus yhdistykselle

- vuokra-avustus

- Tsemppi-Talon kaupungin osuus, 50 % kustannuksista

- Tsemppia tyottomille! - projektin kaupungin osuus, 25 % kustannuksista



Varsinais-Suomen ELY — keskuksen avustukset
- Tsemppia tyottomille! — projektin rahoitus 75 % kustannuksista.
Tyollistdmistuet

Yhdistyksen osa-aikaisesti palkattujen palkkakustannuksiin saadaan tukea

KELALta. Liiketoimintaan tydllistettyjen kuluihin saadaan perustuki, joka on

maksimissaan puolet palkkakustannuksista. Yhdistyksen muihin toimintoihin
palkattujen osa-aikaisten tuki kattaa lahes kokonaan palkkakustannukset.

Yhdistyksen oma rahoitus

- Kuntouttava tydtoiminta on palvelutuotantoa
- TsempinKulma yhdistyksen veronalaista liiketoimintaa
- vahaista tuloa syntyy myds harjoittelija/opiskelijaohjauksista

Talousarvion tulot vuodelle 2013 ovat n. 798 000 euroa ja menot n. 770 000
euroa. Tulot sisaltdvat myoés RAY:n siirtyvia avustuksia. (Liitteené talousarvio
2013)

9. LAATUTYO, ARVIOINTI JA KEHITYSTYO

Yhdistyksen toiminnan kehittamistd, arviointia ja laatua ohjaa strategia vuosille
2012 - 2016.

Kehittaminen

Toiminnan kehitystyota tekee koko henkilokunta toiminnanjohtajan johdolla.
Yhteisilla kehittdmispaivilla mietitdan toimintojen laatua ja sen parantamista.
Kehittamistoimintaa tukee henkildston koulutus ja osaamisen lisaaminen. Ny-
kyisia palveluita kehitetdén jatkuvasti asiakkaiden tarpeiden pohjalta.
Vuoden aikana kartoitetaan myds uusien hankkeiden tarvetta ja haetaan tar-
vittaessa niihin rahoitusta.

Arviointi
Uusien hankkeiden toimintaa arvioidaan asiakaskyselyilla, itsearviointina ja
tarvittaessa ja opinnaytetdiden avulla.

Laatu

Yhdistyksen kaikessa toiminnassa pyritadn aina hyvaan laatuun ja sen jatku-
vaan kehittAmiseen niin, ettd se on kaikille osallistuville tasapuolista ja yh-
denmukaista. Asiakkaita ja yhteistyokumppaneita kuunnellaan, muutosehdo-
tuksiin reagoidaan mahdollisuuksien mukaan. Arvioinneista saadut tulokset
hy6dynnetd&n myo6s laadun parantamisessa.



