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Syrjiytymisvaarassa olevien nuorten tydelimévalmiuksien parantaminen kolmannen sektorin tuella

Haastavammassa asemassa olevien nuorten médrd on Turussa lisddntynyt viimeisten vuosien aikana. Kasvavalla
Joukolla nuorista on monitahoisia ongelmia, jotka nidkyvit niin elamdnhallinnan puutteellisuutena kuin esimerkiksi
koulunk&yntiin liittyvind haasteina. Liian monella koulutuksen polku katkeaa peruskoulun jilkeen.

Nuorisoty6ttdmyys on tulevaisuutta ajatellen kestdméittomilld tasolla. Tydttdmyys on nuorten tulevaisuuden
kannalta inhimillisesti katsottuna kestimitontd, mutta samalla monien nuorten heikot tydeldmivalmiudet
heikentdvit kaupungin taloutta mm. sakkomaksujen kasvuna.

Pitkdin tySttoména olleen nuoren mahdollisuudet tyollistyd ovat heikot — etenkin, jos nuorella ei ole taustallaan
edes toisen asteen koulutusta. Nuorten tydeldmévalmiuksien kehittiminen vaatiikin Turun kaupungilta
monipuolisia toimenpiteitd. Monet nuoret toimivat tilld hetkelld tydpajoilla ja jotkut ovatkin loytédneet pajoilta
polkunsa koulutukseen ja tydeldmidn. TyOpajajakson jdlkeen usea nuori ei kuitenkaan ole vield valmis
koulutukseen tai tydeldmén pariin.

Kolmannen sektorin mahdollistamana on kehitetty mm. Raumalla valmennusmalleja, jotka parantavat nuorten
tyoeldmévalmiuksia antamalla nuorelle mahdollisuuden suorittaa ammatillisen koulutuksen osandyttétutkintoja
tekemdlld asiakastyotd pajaympéristjen kautta. Parhaimmillaan tdllaisen valmentautumisjakson ldpikdyneistd
nuorista ldhes 70 prosenttia on ohjautunut eteenpdin ammatilliseen koulutukseen, tydeldméan tai palkkatuettuun
ty6hon. Toimintamallissa korostuu tekemdlld oppiminen, henkilokohtainen tuki eldminhallinnassa, eteenpiin
ohjautumiseen panostaminen ja tiivis yhteistyo seudullisen elinkeinoeldmin ja kouluverkoston kanssa.

Turussa nuorten syrjdytymiseen ja sitd kautta yhteiskuntatakuun toteuttamiseen on tartuttu monin tavoin, mutta
kotmannen sektorin  kanssa tehtdvdd yhteistyotd nuorten hyviksi tulisi  huomattavasti  tiivistdd ja
ennakkoluulottomasti kokeilla uudenlaisia, matalan kynnyksen toimintamuotoja.

Me allekirjoittaneet esitimme, ettd

Turun kaupunki aloittaa yhteistyén kolmannen sektorin kanssa mahdollistaakseen nuorten tydeldmévalmiuksien
kehittdmisen uudenlaisten toimintamallien avulla.
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