Turun kaupunginvaltuusto
Valtuustoaloite pitkdaikaissairaiden kotihoidon kartoittamiseksi ja kehittimiseksi

Valtakunnallinen trendi on, ettd ikdihmisten kotona asumista ja parjaamistd tuetaan aiempaa
enemmadn. Tamd vaatii toimivat, ajoissa annettavat ja oikein kohdennetut kotihoidon
palvelut. Tama aloite koskee nimenomaan Kkotisairaanhoidon kehittdmista.

Monet kotihoidon palvelua kayttavista idkkdista kuntalaisista tarvitsee palvelua ja
sairaanhoitoa pitkdaikaissairautensa vuoksi. Sairauden edetessa asiakkaan kunto ja tilanne
saattaa vaihdella merkittdvasti jopa viikoittain. Talloin olisi erityisen tarkeas, ettd
kotihoidossa pystyttdisiin reagoimaan tilanteeseen nopeasti ja puuttumaan potilaan
lddkitykseen siten, ettd valtyttdisiin potilaan siirtyminen raskaiden palveluiden piiriin.
Pitkdaikaissairaalla voidaan my0s joutua kokeilemaan erilaisia lddkkeitd, niiden sopivuutta ja
annostuksia ennen kuin sopiva laakitys 1oytyy.

Télla aloitteella halutaan kiinnittda huomiota erityisesti pitkdaikaissairaiden kotona )
selviytymiseen ja kotiin annettaviin sairaanhoidollisiin palveluihin.

Haluamme selvittas,

Mika on pitkdaikaissairaiden kotiin annettavien palveluiden tilanne Turussa talla hetkelld.
Ovatko ne riittdvat ja osataanko niita tarjota oikeassa muodossa vastaamaan kuntalaisten
tarvetta.

Miten pitkdaikaissairaiden kotihoitoa voitaisiin kehittda tai resursseja kohdentaa toisin niin,
ettd pitkdaikaissairaat voisivat halutessaan olla kotona mahdollisimman pitkddin ja
pystyttdisiin ehkdisemiin turhat siirtymiset vuodejaksoille.

Onko kotihoidossa riittdvasti 1adkareitd ja sairaanhoitajia tekeméaén tarvittavia kotikdynteja.

Turun sosiaali- ja terveystoimi on viime valtuustokaudella tehnyt ulkopuolisen selvityksen
terveyspalveluiden kaytosta. Kuinka iso osa palveluiden kayttdjista on kotihoidon piirissa )
olevia ikdihmisia. Mitd johtopaatoksia selvityksestd on tehty ja mihin toimenpiteisiin

ryhdytty.

Vastaako nykyinen johtamisjdrjestelmdmme ja organisaatiomme kotihoidon ja

pitkdaikaissairaiden palvelutarpeeseen ja olisiko organisaatiota syyta tarkastella aivan
uudella tapaa.
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