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TYÖLLISYYSMÄÄRÄRAHAN (474100,22404 )  
HAKEMUSLOMAKE 

 
 

HUOM ! Lomakkeiden kenttien välillä tulee liikkua F11-näppäimellä 
 

 
 
 
HAKIJAN PERUSTIEDOT 
 
 

Rahoituksen hakija 
 
Varsinais-Suomen Martat ry 
 

Y-tunnus 
 
0204872-9 

Osoite 
 
Yliopistonkatu 33 G, 20100 Turku 
 

Puhelin 
 
010 838 5584 
 

Sähköpostiosoite 
 
 
 

Fax 
 
02 284 2201 
 
 

Yhteyshenkilö 
 
Teija Leppämäki 

Puhelin 
 
010 838 5585 

Sähköpostiosoite 
 
teija.leppamaki@martat.fi 

Fax 
 
      

Päiväys 
 
Turku 11.11.2011 
 
 

Hakijan edustajan allekirjoitus 
 
 
Sanna Voutilainen         Riitta Leinonen           
toiminnanjohtaja            hallituksen puh.johtaja            
Nimen selvennys 
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HANKKEEN PERUSTIEDOT 
 

Hankkeen nimi 
TYÖAVAIN II -projekti 

Hankkeen toteuttaja / vastuutaho 
Varsinais-Suomen Martat ry 

Hankkeen toteutuksen muut osapuolet (toteutuksen ydinverkosto) 
Varsinais-Suomen ELY-keskus, Turun TE-toimisto, Turun työvoiman palvelukeskus 
 

Hankkeen kesto 
1.1.2012 – 31.12.2012 

HANKKEEN TYÖLLISTÄMISVALMIUKSIA EDISTÄVÄT PALVELUT – ERITTELE PALVELUKES-
KUKSEN JA TYÖVOIMATOIMISTON KANSSA SOVITUT ASIAT 

Hankkeen kohderyhmä  
Yli 500 päivää työttömänä olleet 

Hankkeen tuottamat työllistymisvalmiuksia edistävät palvelut ja niiden järjestäminen 
Palkkatukipaikat 
TEV- ja työkokeilupaikat 
Avain-jaksot 
Hankkeen tarjoamat koulutukset, valmennusprosessi ja muu toiminta kuvattu hakemustekstissä (liite) 
 
 

Suunnitelmat asiakkaiden hankinnassa 
Yhteistyöstä on sovittu Turun TE-toimiston ja Turun työvoiman palvelukeskuksen kanssa; infotilaisuu-
det TE-toimistossa 2 x vuodessa; POLKU-yhteistyö muiden hankkeiden kanssa 
 

HANKKEEN TAVOITTEET 
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Laadulliset tavoitteet 
Asiakkaan voimaannnuttaminen; asiakkaan aktivoituminen sovittujen henkilökohtaisten tavoitteiden 
mukaisesti ja ratkaisujen löytyminen työllistymisen polulla esimerkiksi työn ja koulutuksen yhteensovit-
tamisella 
 
Määrälliset tavoitteet 
vuositasolla 80 eri henkilöä 
Asiakkuuden päättymisen jälkeen 50 % on töissä tai koulutuksessa puolen vuoden kuluessa 
 
Asiakastoimenpiteiden vaikutukset 
Työllistymismahdollisuuksien parantuminen: työnhakutaitojen ja ammattitaidon päivittäminen, parantu-
neet atk-taidot, ammattitutkinnon suorittamismahdollisuus, tuoreen työkokemuksen saaminen.  
Itseluottamuksen, henkisen vireyden ja mielialan paraneminen, sosiaalisuuden lisääntyminen ja selke-
än päivärytmin muodostuminen. 

 

Omat asiakasseurantajärjestelmät (liitteenä hankkeen oma seurantalomake) 
Vuositason toimenpiteiden seurantalomake ja Asiakkaan ohjaus- ja koulutuslomake. 
Kysely asiakkaan tilanteesta työsuhteen jälkeen. 
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HANKKEEN RAHOITUSSUUNNITELMA 

 

Hankkeen kokonaiskustannukset yhteensä  153 522,50 € 
 
 
Vuodelle 2012            yhteensä 153 522,50 €            Turun kaupungin osuus 18 300,00 €  
(11,9%) 

Hankkeen kokonaiskustannukset vuonna 2011  149 410 €  
Turun kaupungin osuus 17 675 € ( 11,83%) 

 
Mistä haettu rahoitusta vuodelle 2012 
(ohjelma / rahasto / rahoittaja) 
 

 
Haettu rahoitus € 

 
Osuus % 

Turun kaupunki 18 300,00 € 11,9 % 

Varsinais-Suomen ELY-keskus/ työllisyyspoliitti-
nen avustus 

125 400,25 € 81,7 % 

Varsinais-Suomen Martat ry/ oma rahoitus 9 822,25 € 6,4 % 

      
 

      €       % 

Yhteensä 153 522,50 € 100 % 
 

 
Kaupungin ulkopuolinen rahoitus: 
 
Kartoitettu            Neuvoteltu              Varattu             Haettu X        Myönnetty         

 

 

Liitteet 
 
1. Toimintaohje 
2. Vahvuudet, heikkoudet, riskit – analyysilomake (hakija täyttää itse hakemuksensa 
liitteeksi) 
3. Hankkeiden arviointilomake (tiedoksi hakijalle, arviointitiimi täyttää hakemuksen kä-
sittelyssä) 
4. Hankkeiden seurantalomake (tiedoksi, myöhemmin projektin kuluessa täytettäväksi) 
 
 


