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HANKKEEN PERUSTIEDOT

Hankkeen nimi
Tyollisty jarjestéon -hanke

Hankkeen toteuttaja / vastuutaho
Mannerheimin Lastensuojeluliiton Varsinais-Suomen piiri ry

Hankkeen toteutuksen muut osapuolet (toteutuksen ydinverkosto)

Tyd- ja elinkeinotoimistot seka tydvoimanpalvelukeskukset Varsinais-Suomessa, tyd- ja harjoittelumah-
dollisuuksia tarjoavat MLL:n paikallisyhdistykset, Varsinais-Suomen Lastensuojelujarjestsjen jaésenjar-
jestdt seka muut mahdolliset jarjestot, ELY-keskus (erityisesti FYYRA-hanke) sekd alueen vélitydmark-
kinatoimijat (esim. Tsemppi, Varsinais-Suomen Martat, Turun Seudun Tydttomat).

Hankkeen kesto

1.1.2011 - 31.12.2013.

Hankkeelle on my&nnetty rahoitusta vuodesta 2005 lahtien, ja vuodesta 2008 lahtien Turun kaupunki
on rahoittanut hanketta ELY/TE-keskuksen liséksi. _

HANKKEEN TYOLLISTAMISVALMIUKSIA EDISTAVAT PALVELUT — ERITTELE PALVELUKES-
| ‘OVOIMATOIMISTON KANSSA SOVITUT ASIAT .

I:Iaihi(vkeen kohderyhmé )
Tydllistamisen kohderyhmana ovat vaikeasti tycllistyvét ja pitkaaikaistysttdmat, mutta mahdollisuuksien
mukaan myos nuoret, vajaakuntoiset seka maahanmuuttajat. Yhteisena nimittajana kaikilla on halu

tydllistya lasten ja perheiden parissa tehtavaan tyshén tyé- ja harjoittelumahdollisuuksia tarjoavissa
jarjestbissa.

Kehittamistoiminnan kohderyhmana ovat tydllistyneiden ohjaajat ja laajemmin vélitydmarkkinatoimijat
Varsinais-Suomen alueella.

Hankkeen tuottamat tydllistymisvalmiuksia edistivit palvelut ja niiden jarjestdminen
Hankkeessa tarjotaan tydta palkkatuen, erityisesti korkein korotettu lisdosa, seka tydmarkkinatoimenpi-
teiden (tySharjoittelu, tyéeldamavalmennus, tyékokeilu) avulia.

Hankkeessa etsitdén liséa jarjestojd, jotka voisivat tarjota tys- ja harjoittelumahdollisuuksia hankkeen
kohderyhmdlle. Téssa tiedottamisessa ja uusien sijoitusmahdollisuuksien etsinnissa hyddynnetdan
hankkeen vahvaa ty6nantajaosaamista ja jérjestdkentan tuntemusta.

Hankkeessa ohjataan tydllistyneita siirtymasn tyéttdmyydesta valitydmarkkinoiden kautta avoimille
tydmarkkinoille. Tyéllistyneiden ohjausta toteutetaan intensiivisesti ja henkildkohtaisesti ja tasta kaytet-
tavasta mallista kehitetdan laajemmin sovellettava ammatillisen ohjauksen mali.

Hankkeessa tuetaan tyéllistettyja ohjaavia tahoja tydskentelemalld yhdessa seka kéaynnistdmalla ohjaa-
jien tydnohjaukselliset vertaistapaamiset. Ohjaajien tydn tukeminen voi olla myos tyénantajaosaamisen
vahvistamista esimerkiksi koulutuksin, materiaalein ja uusien sijoitusmahdollisuuksien luomisen muo-
dossa,

Tarkempi kuvaus asiakkaiden ammatillisesta ohjauksesta ja yhteistystahoista kdy ilmi oheisesta lii-
teesta, Tyollisty jérjestoon —hanke vélityémarkkinoilla (liite 1).

Suunnitelmat asiakkaiden hankinnassa

Hanke saa asiakkaita ensisijaisesti TE-toimistojen ja palvelukeskusten osoitusten kautta, mutta myés

asiakkaiden suorien yhteydenottojen ja palveluohjauksen (toiset vélityémarkkinatoimijat, tyéhénvalmen-
tajat) kautta.

HANKKEEN TAVOITTEET
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Laadulliset tavoitteet

Hankkeen tavoitteena on tarjota mielekésta tydté/harjoittelua, joka toimii ponnahduslautana tyottsmyy-
desta avoimille tydmarkkinoille siihen yhdistetyn intensiivisen henkilékohtaisen ohjauksen ja tavoitteelli-
sen vélitydmarkkina- ja yritysyhteistytn avulla.

Hankkeen tavoitteena on kehittda ja mallintaa tyollistyneiden ammatillisen ohjauksen malli aiemman
Tydllisty jarjestdtn -kokemuksen ja nyt kokeiltavan entista tilviimman ja konkreettisemman ohjauksen
pohjalta. Syntynyttd mallia voidaan soveltaa laajemminkin vilityémarkkinoilia.

Hankkeen tavoitteena on my&s parantaa valitydmarkkinoiden vaikuttavuutta kehittamalia ohjauksen
laatua seka tukemalla ohjaajien ammatillista osaamista yhteistydn ja tydnohjauksellisten vertaistapaa-
misten muodossa.

Maarilliset tavoitteet
Hankkeen maaréllisena tavoitteena on tyéllistédd vuosittain 40 - 50 kohderyhmaan kuuluvaa henkilda.

Liséksi hankkeen kautta I6ytyy véhintéén 5 uutta sijoitusmahdollisuuksia tarjoavaa yhdistysta tai jarjes-
téa vuosittain.

Asiakastoimenpiteiden vaikutukset
Tydllistyneista suurin osa tydllistyy jakson jalkeen avoimille markkinoille tai siirtyy koulutukseen.

Omat asiakasseurantajirjestelmét
Hankkeessa seurataan tyéllistyneiden henkilsiden maaraa, heidan tyd- ja harjoittelujaksojensa kestoa,
jatkotydllistymistd, toteutettua ohjausta sekd uusien sijoituspaikkojen maaraa.

Ohjaustoiminnasta kirjataan ylés ohjaukseen kaytetty aika henkilod kohden, ohjauksen laatu (esim,
tydhon ohjaus, tydelémaétaitojen ohjaus, ammatilliseen osaamiseen liittyva ohjaus, jatkotysllistymiseen
liittyvé ohjaus) ja ajankohta suhteessa ty- tai harjoittelusuhteen kestoon. Ohjauksen vaikuttavuutta
arvioidaan myds saanndllisissé ohjaustapaamisissa sovittujen tavoitteiden saavuttamisen avulla.

Hankkeen sisaltéjen hyddyllisyytta arvioidaan seka tysilistyneiden itsensa etta tydnantajina toimivien
yhdistysten taholta suoran palautteen, kyselyiden ja jatkuvan itsearvioinnin avulla. Lisaksi hankkeen
kehittamistoimintaa arvioidaan yhteistahojen kannalta kyselylla ja yhteistyépalavereiden avulla.

Hanke voi sopia my&s yksil6- ja toimistokohtaisia seurantajérjestelmia esimerkiksi palavereiden muo-
dossa ja tehda esimerkiksi sopimuksen asiakkaan tietojen siirtdmiseksi hankkeelta TE-toimistoon. Mi-
kali tydjakson paattava henkild palaa tys- ja elinkeinotoimiston asiakkaaksi, toimittaa hanke kirjallisen
tyollistymissuunnitelman tyd- ja elinkeinotoimiston toiveiden mukaisesti ko. toimiston virkailijalle viikkoa
ennen tydsuhteen paattymista,
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HANKKEEN RAHOITUSSUUNNITELMA

Hankkeen kokonaiskustannukset yhteensi 112 450 €

Vuodelle 2011 yhteensd 112 450 € Turun kaupungin osuus 19 175 € (17%)

Hankkeen kokonaiskustannukset vuonna 2010 83 050 €
Turun kaupungin osuus 11 888 € (14%)

Mistd haettu rahoitusta vuodelle 2011 Haettu rahoitus € Osuus %
(ohjelma / rahasto / rahoittaja)
Turun kaupunki 19175 € 17 %
Varsinais-Suomen ELY-keskus 93275 € 83 %
€ %
€ %
Yhteensa 112 450 € 100 %

Kaupungin ulkopuolinen rahoitus:

Kartoitettu Neuvoteltu Varattu Haettu ELY-keskus 12.11.2010
Myo6nnetty

Liitteet

1. Toimintachje

2. Vahvuudet, heikkoudet, riskit —analyysilomake (hakija tiyttii itse hakemuksensa liit-
teeksi)

3. Hankkeiden arviointilomake (tiedoksi hakijalle, arviointitiimi taytta4 hakemuksen ka-
sittelyssa)

4. Hankkeiden seurantalomake (tiedoksi, mydhemmin projektin kuluessa taytettdviksi)
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