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Yleista

Kohderyhmi

Turun seudun Mielenterveyspalveluyhdistys ry on toteuttanut Tsemppid
tyottomille -projektia vuodesta 2003. Projektilla on aina ollut tavoitteena
tyollistdd asiakkaat avoimelle sektorille yrityksiin. Kokemus on osoitta-
nut, ettd kaikkien asiakkaiden kohdalla viliton ty6llistyminen yrityksiin
ei ole mahdollista, vaan ensin tarvitaan enemmin tuettu jakso tyokyvyn
kohentamiseen.

Projektin ensisijaisena kohderyhmini ovat yli 500 pédivéd tyottomind ol-
leet tyottomiit, joilla on mahdollisuus palkkatukeen. Kohderyhmini ovat
myds muut vaikeasti tyollistettdvit sekd nuoret syrjdytyneet.

Projektin asiakkaina voivat olla my6s vajaakuntoiset tyottomat tyonhaki-
jat esim. mielenterveyskuntoutujat.

Tavoitteet
1. Tsemppi -VTM -projektin tavoitteena on tarjota tuettu tyopaikka Tu-
run seudun Mielenterveyspalveluyhdistyksessd, joka edelleensijoittaa
henkilon yritykseen.
2. Tavoitteena on edelleensijoittamisen pdédttyminen ja normaali tyollis-
tyminen yritykseen tai toiseen yritykseen.
3. Tavoitteena on luoda edelleensijoittamisesta toimiva malli, jota voi-
daan yleisesti hyodyntaa.
Numeraaliset tavoitteet
Edelleensijoitukset yrityksiin 15 henkil6d
Yritystyollistyminen (Ed.sij. jilkeen) 5 henkildd
Palveluprosessi
Asiakashankinta

Tsemppi -VTM - projektiin asiakkaat tulevat Turun tydvoimatoimistos-
ta, Turun tyovoimanpalvelukeskuksesta tai Tsempin Tsemppid tyotto-
mille - projektin vilittimina.

Haastattelut

Asiakashaastattelut toteutetaan kaksivaiheisina.

Vaihe 1:Asiakkaan tyokuntoisuuden, motivaation ja sitoutumisen selvit-
tdminen.

Vaihe 2:Toimintasuunnitelman tekeminen.

Toiminta

Palvelusta hyotyvén ja sithen sitoutuvan asiakkaan kanssa kartoitetaan
hinti kiinnostavat tyotehtavit. Tamén jalkeen henkilostokonsultti etsii



LIITTEET

Yhteistyo

Resurssit

sopivan yrityksen, jonka kanssa Tsemppi tekee sopimuksen yhteistyosta.
Tsemppi varmistaa, ettd tyotd tarjoava yritys tayttdd kaikki edelleensijoi-
tuksen vaatimukset.

Yrityssopimuksen jdlkeen asiakas tekee tyosopimuksen Tsempin kanssa
ja aloittaa tyot yrityksessa.

Toiminnallaan yhdistys ei tavoittele voittoa.

Yritysyhteistyo

Tsemppii tyottomilld — projektin yritysyhteistyorekisterind toimivat Kel-
taiset Sivut ja Internet.

Oleellisinta yritystyollistymisesséd on kyky luoda uusia yrityskontakteja,
hoitaa niitd ja sdilyttdd ne. Projektin henkilostdd valmennetaan jatkuvasti
markkinointiin ja myyntiin liittyvissi asioissa.

Projekti tekee tiivistd yhteistyotd Turun tyovoimatoimiston, Turun tyo-
voimanpalvelukeskuksen ja Tsemppii tyottomille - projektin kanssa.
Yritysyhteistyotd kehitetddn koko ajan.

Henkilosto
- projektipéallikko / henkilostokonsultti

Toimitilat

- projekti toimii Turun Mielenterveyspalveluyhdistyksen tiloissa ali-
vuokralaisena

- 1 tybhuonetta

Talous

Projektirahoitusta haetaan vuodelle 2009 Varsinais-Suomen TE -
keskukselta 42 000 euroa ja Turun kaupungilta 2 500 euroa, yhteensa 44
500 euroa. Projektisuunnitelman liitteenid on vuoden 2009 talousarvio.
Projektin avulla tyollistimiskustannus on n. 2225 euroa/tyollistynyt.

Projektin taloudesta vastaa toiminnanjohtaja Ari Ropanen. Kirjanpidon,
palkanlaskennan ja tilinpddtoksen hoitaa Turun Tilikeskus OY. Tilintar-
kastajana toimii HTM Ilkka Vihitalo.

Tyollisyysmidrarahahakemus Turun kaupungille ja/ tai TE -keskuksen
projektitukihakemus



