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Liikunnan palvelukokonaisuus - palvelusuunnitelma

| Kuvaus toiminnasta

Liikkunnan palvelukokonaisuuden perustehtéavana on aktivoida turkulaiset likkumaan ja edistamaan hyvinvointiaan liikunnan avulla.
Palvelukokonaisuus vaalii liilkunta- ja urheilukulttuuria luomalla edellytyksia kuntalaisten terveytta edistavalle likunnalle kehittamalla paikallista
ja alueellista yhteisty6ta, tukemalla kansalaistoimintaa, tarjoamalla liikuntapaikkoja seké jarjestamalla liikuntaa eri kohderyhmille, erityisesti
passiivisille ja erityisryhmille.

Liikunnan palvelukokonaisuus koostuu kahdesta yksikosta. Liikunnallisen elaméntavan yksikko jarjestaa ohjatun likunnan palveluita seka
itse ettd ostopalvelusopimuksin eri ika- ja kohderyhmét huomioiden. Liikuntapaikkayksikkd yllapitdd, suunnittelee ja kehittéda
likuntapaikkaverkkoa, vastaa kunnallisten liikuntapaikkojen vuorojaosta ja vuorojen laskutuksesta, toteuttaa uimahallien ja maauimaloiden
ohjatut liikuntapalvelut seka hoitaa tuotemyynnin asiakaspalvelupisteillda. Kokonaisuuteen kuuluu yhteensa n. 400 erilaista sisé- ja
ulkoliikuntaolosuhdetta, joista n. 200 on vuoronvaraustoiminnan piirissa. Lisaksi likunnan palvelukokonaisuus valmistelee ja kasittelee
likuntalautakunnan myontamat avustukset. Avustuksia jaetaan turkulaisten liikunta- ja urheiluseurojen seka liikuntaa jarjestavien yhdistysten
toimintaan, niiden kayttamien liikuntaolosuhteiden kuluihin, seurojen ja yhdistysten henkildston kouluttamiseen, liikuntapaikkojen
rakentamiseen ja peruskorjaamiseen seka nuorten urheilijoiden palkitsemiseen.

Liikunnan palvelukokonaisuuden toiminta tukeutuu osaltaan kansallisiin Liikkuvat-kehittamisohjelmiin, joiden tavoitteena on edistaa eri
ikaisten kuntalaisten fyysista aktiivisuutta. Keskeisia kohderyhmid ovat lapset ja nuoret, perheet, tydikaiset ja ikdantyvat. Lasten ja nuorten
valtakunnallisiin ohjelmiin lukeutuvat Harrastamisen Suomen malli, Liikkkuva varhaiskasvatus, Liikkuva koulu ja Liikkuva toinen aste. Perheiden
osalta toimintaa kehitetaan Liikkuva perhe -ohjelmaa hytdyntaen. Tydikaisten linjaavana ohjelmana toimii Liikkuva aikuinen ja ikaantyneiden
terveysliikuntaohjelma on nimeltddn Voimaa vanhuuteen. Kaikki Harrastamisen Suomen mallin toimenpiteet sekd osa Liikkuva aikuinen -
ohjelman kehittamistoimista toteutetaan valtakunnallisella rahoituksella.

Liikkumisen aktivoinnin tuotteita ja palveluita on lapsille ja nuorille seitseman sisaltden myos koululiikunnan: Lasten liikunnan ihmemaa 1—
12-vuotiaille, alakoulujen ja erityisen tuen koulujen Liike-kerhot, koululikunnanohjauksen palvelut, lasten ja nuorten soveltavan liikunnan
palvelut, Harrastamisen Turun malli -hankkeen kerhotoiminta, yl&akoulujen KouluPT-toiminta ja etsiva harrastustoiminta. Tyo6ikaisille ja
ikdantyville on tarjolla 12 erilaista vaihtoehtoa: Leidit liikkeella, Kunnon aijat, lhanaiset naiset, Raskas sarja, leikkipuistojumpat, senioriranneke
(sis. starttikurssit ja KuntoVoitas), +75-vuotiaiden VoiTas -toiminta, Liiku [&helld -ryhmétoiminta, tyoikaisten ja ikdantyneiden soveltavan
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likunnan palvelut, ryhmé&muotoinen liikuntaneuvonta, monikulttuuriset likuntapalvelut, kuntosalin ABC-kurssit ja ruotsinkieliset palvelut.
Omatoimiliikkujia palvelevat mm. kausituotteet ja sarjalataukset seka Kimmoke-tuote, joilla paasee liikkumaan Turun kaupungin
likuntapaikoille. Lisdksi Saattajakortti tukee vammaisen ja pitk&aikaissairaan likunnan harrastamista.

Il Toimintaymparistén muutos

Suurimpina ajankohtaisina muutostekijoina ovat likkumattomuus kaikissa ikaryhmissda, kunnallisen liikuntapaikkaverkon supistuminen,
vaestorakenteen muutoksen vaikutukset liikuntapalveluiden jarjestamiseen, taloudellisen eriarvoisuuden lisdantyminen, likuntakayttaytymisen
polarisoituminen ja nuorten korkea drop out seuratoiminnassa.

Liikkumattomuuden ja paikallaanolon vuosikustannukset ovat Turussa UKK-instituutin laskelmien mukaan n. 104 miljoonaa euroa vuodessa.
Jos liikkkumattomien maara vahentyisi 9 prosentilla ja paikallaan olevien 16 prosentilla, kustannukset vahenisivat laskurin mukaan n. 15 miljoonaa
euroa vuodessa.

Turkulaisten liikuntakayttaytymisen tilaa kuvaa polarisoituminen: osa kaupunkilaisista on fyysisesti aktiivisia arkiliikkujia, joilla on liikunnallisia
harrastuksia, kun taas osa ei liku arjessaan lainkaan. Harrastamisessa ja lilkuntakayttaytymisesséa on havaittavissa merkittavia alueellisia
eroja:

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky:

e Turkulaisista 5-luokkalaisista 40 %:lla ja 8-luokkalaisista 44 9%:lla fyysinen toimintakyky on mahdollisesti terveyttd ja hyvinvointia
kuluttavalla tai haittaavalla tasolla, erityisesti Maaria-Paattinen, Varissuo-Lauste, Pansio-Jyrkkala ja Nummi-Halinen suuralueilla. (Move-
mittaukset 2023)

Lasten ja nuorten harrastus- ja liikuntakayttaytyminen:

e Lasten ja nuorten likkumissuosituksen saavuttavien maard vahenee merkittavasti ian myotéa valtakunnallisesti: 7-vuotiaat 58 %, 9-
vuotiaat 50 %, 11-vuotiaat 42 %, 13-vuotiaat 26 %, 15-vuotiaat 15 % ja 16—20-vuotiaat 8 % (LIITU-tutkimus 2018; 2020).

e Turkulaisista 4-5-luokkalaisista 43 %, 8—9-luokkalaisista 26 %, lukiolaisista 24 % ja ammatillisen koulutuksen opiskelijoista 18 % liikkuu
liilkkumissuosituksen mukaisesti vahintdan tunnin paivassa. Véahiten liikuntasuositus saavutetaan Runosmaki-Raunistula ja Nummi-
Halinen suuralueilla. (Kouluterveyskysely 2023)
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e 7-19-vuotiaista n. 16 % ei harrasta sdénnollisesti ja ohjatusti mitaan, mutta haluaisivat harrastaa. Varissuo-Lausteella 23 % ja
Perno-Pansiossa 28 %. Harrastamisen merkittavimpina esteina ilmenivat harrastamisen kustannukset, tarjonnan puute kodin lahella,
harrastuspaikkojen liilan kaukainen sijainti, harrastuskaverin puute seka ajan puute.

e 7-15-vuotiaiden vanhemmista n. 25-30 % ja 16—19-vuotiaista n. 20 % toivoo 150-300 euron vuosittaista tukea harrastamiseen (Turun
kaupungin harrastuskysely 2021)

Lasten ja nuorten seuratoimintaan osallistuminen:

e Turkulaisissa seuroissa harrastaa 12 730 turkulaista 7—19-vuotiasta, mik& on 73 % kaikista turkulaisissa seuroissa harrastavista 7—19-
vuotiaista 17 407 (Turun kaupungin avustusjarjestelma)

e Turkulaisissa seuroissa turkulaisia suhteessa ikaryhman vaestomaaraan on 7-11-vuotiaista n. 79 %, 12—-15-vuotiaista n. 58 % ja 16-19-
vuotiaista n. 25 % (Turun kaupungin avustusjarjestelma)

o Alle 7-vuotiaita turkulaisia seuroissa 3 953 (77 % kaikista), 7—11-vuotiaita 6 722 (76 %), 12—15-vuotiaita 3 962 (70 %) ja 16—19-vuotiaita
2 927 (70 %) (Turun kaupungin avustusjarjestelma)

Aikuisten liikuntakayttaytyminen:

o 20-64-vuotiaista 44 % (*42 %), yli 65-vuotiasta 32 % ja yli 75-vuotiaista 27 % saavuttaa terveysliikuntasuosituksen. Yli 20-vuotiaiden
osalta terveysliikuntasuositukset toteutuvat merkittavasti vahemman Pansio-Jyrkkala (31 %), Runosmaki-Raunistula (35 %) ja Varissuo-
Lauste (36 %) suuralueilla, kuin keskimaérin koko Turussa (41 %). 20-64-vuotiaista 20 % arvioi tyokykynsa niin heikoksi, ettei usko
jaksavansa tydskennelld. Yli 65-vuotiasta 16 % (*19 %) kokee vaikeuksia 500 metrin matkan kavelyssa. Kaatumisiin liittyvien hoitojaksojen
maara on Turussa systemaattisesti vahentynyt vuodesta 2018 alkaen (Terve Suomi 2023)

¢ Eniten aikuisten likkumista edistavat lahella sijaitsevat luontoymparistot, kevyen liikkenteen vaylien parantaminen ja viestinnan lisddminen,
ikaantyneilla myos lahialueella jarjestetty ohjattu toiminta. Eniten liikkumista rajoittavat laiskuus ja saamattomuus, suuret kustannukset ja
likuntapaikkojen sijainti kotiin ndhden. (Aikuisten liikkumiskysely 2022) *Vuoden 2020 Finsote —tutkimus

Liikkumis- ja harrastamistottumusten ohella Turun liikuntapaikkaverkko on mittavien paivitysten tarpeessa. Elinkaariensa paassa olevien
kahdeksan suuremman ydinliikuntapaikan lisdksi kouluverkon dynaamiset muutokset vaikuttavat suuresti verkkoon vahentaen sisaliikuntasalien
ja ulkokenttien maaréé seka nain luovat haasteita niin liikunta- ja urheiluseurojen toiminnan kuin koululikunnan jarjestamiselle. Turun
kaupungin hiilineutraaliustavoite haastaa Liikunnan palvelukokonaisuutta pohtimaan myds mm. sitd, miten lasten ja nuorten
harrastuskuskaamiseen liittyvaa yksityisautoilua voisi hillitd paastdjen vahentamiseksi.
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Il Kehittdmissuunnitelma

Liikuntapaikkarakentamisen kehittdmiselle suuntaa antaa pormestariohjelmassa mainitut kaupunginvaltuuston péaattaméat (11.4.2022 8§ 67)
likuntapaikkaverkon kehittamislinjaukset seka sen toimeenpanopaattkset vuosille 2022-2024 (kh 30.5.2022 § 246). Toimeenpanopaatoksessa
on nostettu esille mm. kouluhankkeiden yhteydessa toteutettavat sisé- ja ulkoliikuntaolosuhteet, joita kehitetdé&an mm. liikuntaolosuhteiden riittava
koko ja alueellinen tarjonta huomioiden. Harrastusmahdollisuuksien tarjpaminen lahempana kotia vahentda harrastuskuskausta, mika tukee
Turun kaupungin hiilineutraaliustavoitetta. Vuonna 2025 liikuntapaikkaverkkoa kehitetddn mm. peruskorjaamalla olemassa olevia, mutta
elinkaarensa pééssa olevia ulkoliikuntapaikkoja. Liikuntapaikkaverkon kehittdmislinjausten mukaisesti ensisijaisena kohteena ovat omatoimiseen
likuntaan kannustavat kaikille avoimet liikuntapaikat.

e Jakarlan urheilupuiston peruskorjaus ja toimintojen kehittdminen sekd monipuolistaminen. Peruskorjattuna olosuhde laaduntaa
huomattavasti pohjoisen Turun liikuntapaikkaverkkoa.

e Hirvensaloon rakennetaan kuntoportaat taydentdmaan kaupungin olosuhdeverkostoa.

e Urheilupuiston ylakentalle asennetaan uusi tekonurmi ja vanha nurmi kierrdtetddn Turun kaupungin tekonurmien uusimis- ja
kierratyssuunnitelman mukaan Ter&srautelan kentélle.

e Lausteen kuntoradan valaisinpylvaat ja valaisimet uusitaan. Liséksi kuntoradan opasteet uusitaan kaupungin opastamisen konseptin
mukaiseksi.

e Mannerheiminpuiston peruskorjaus valmistuu vuoden 2025 aikana.

e Skanssin keskuspuiston ulkoliikuntaolosuhteiden rakentaminen on kaynnissa.

¢ Uuden skeittiparkin suunnittelua ja hankintaa edistetdén vuoden 2025 aikana. Rakentaminen on tavoitteena toteuttaa vuosien 2026—2028
aikana.

e Kouluhankkeiden osalta liikuntapalvelut ovat mukana mm. Linnakaupungin monitoimitalon ja Karhunaukion yhten&iskoulun
suunnittelussa. Tarkoituksena on edistda linjausten mukaisten liikuntaolosuhteiden toteuttamista, kuten esimerkiksi koulujen pihojen
kehittamista liikuttavammiksi seka lasten ja nuorten motorisia taitoja kehittaviksi kokonaisuuksiksi. Liséksi liikuntapalvelut ovat mukana
my6s muiden koulujen uudis- ja peruskorjaushankkeissa.

Kaupunginvaltuuston péattdma (12.12.2022 § 249) liikunnan avustusjarjestelmén ja kunnallisten liikuntatilojen hinnoittelumallin uudistus
tukee omalta osaltaan liikuntapaikkaverkon kehittymista sek& huomioi aiempaa tasavertaisemmin eri taustoista tulevat lapset ja nuoret seka eri
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likuntalajeja tarjoavat seurat ja yhdistykset. Vuoden 2025 alusta kayttbonotettavan uudistuksen kokonaistavoitteena on vahentaa lasten ja
nuorten liikkkumattomuutta, edistad hyvinvointia liikunnan keinoin seka hillitd harrastamisen kustannusten nousua.

Liikuntatilojen vuokratuki:
¢ Alle 20-vuotiaiden osalta yksityisten ja yhdistysomisteisten liikuntatilojen kaytdn tavoitteellista tukea korotetaan n. 50 %:sta n. 70 %:iin,
jotta kunnallisten ja yksityisten liikuntatilojen kaytto olisi nykyistéa tasavertaisempaa kayttajille.

Kunnallisten liikuntatilojen kaytén hinnoittelu:

e Kunnallisten liikuntatilojen kayton hinnoittelu muuttuu. 7-19-vuotiaiden vuorojen hinnat ovat n. 0-30 % vastaavan liikuntatilan
markkinahinnasta. Yli 20-vuotiaiden vuorojen hinnoittelu synkronisoidaan 7—-19-vuotiaiden vuorohinnaston kanssa. Alle 7-vuotiaiden
vuorot ovat maksuttomia my6s vuodesta 2025 eteenpain.

Boostii-etu (harrastekortti):

e 1.1.2025 uutena avustusmuotona otetaan kayttoon 7—19-vuotiaille turkulaisille jaettava taloudellinen tuki (Boostii-etu). Vuosittainen tuki
on 160-300 € ikaryhmastd riipppuen ja se toimii taloudellisena tukena ohjatun liikunnan harrastamiseen turkulaisissa
seuroissalyhdistyksissa.

e Vahavaraisten lapsille ja nuorille suunnattu erillinen lisatukimalli luodaan vuoden 2024 aikana. Mallin yksityiskohdista péaatetaan
likuntalautakunnassa vuoden 2024 loppuun mennessa.

e Boostii —etu tarvitsee toimiakseen sahkdisen ratkaisun, joka rakennetaan Kuntien Tiera Oy:n toimesta. Rakennettavan sahkdisen
ratkaisun ensimmainen versio otetaan kayttdon vuoden 2025 alusta. Sahkoista ratkaisua jatkokehitetdan vuoden 2025 aikana, mm.
tiedolla johtamisen kyvykkyyksien seka mahdollisen tekoalytydkalun rakentamisen osalta.

o Kayttdéon tulee myods uusi valmennus- ja ohjaajaosaamisen kehittdmisen malli, joka tukee liikunta- ja urheiluseuroissa seka liikuntaa
jarjestavien yhdistyksissa toimivien valmentajien ja ohjaajien osaamisen kehittymistd. Osaamisen kehittdmisen mallin tavoitteena on
varmistaa valmentajien ja ohjaajien valmiudet toimia vastuullisesti ja lapsilahtbisesti. Mallin mukaisten siséltdjen ja tavoitteiden
saavuttamiseksi rakennetaan mentorointimalli sekd tyokalut ja menetelmat mentoroinnin toteuttamiseksi ja arvioimiseksi.
Mentorointimallin rakentaminen toteutetaan Suomen Valmentajat ry:n asiantuntija-apua hyoédyntaen.

o Viestinndllisid toimenpiteitd toimeenpannaan viestintdsuunnitelman mukaisesti seurojen ja kotitalouksien suuntaan. Toimenpiteiden
toteutuksessa hyddynnetaan sidosryhmia. Lisaksi Boostii —etuun liittyvia kayttajakoulutuksia jatketaan vuonna 2025.
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Uudenlaisen toimintakulttuurin systeemitason muutosta, Boostii-edun kayttoonottoa, kayttajakoulutuksia, viestintaa kotitalouksiin ja
seuroihin seka sahkdisen ratkaisun jatkokehittamista tiedolla johtamisen ja informaatio-ohjauksen tyovalineena edistetéan Suomi
Liikkeelle innovaatiohausta saadulla avustuksella.

Yhteisty6ssé Novo Nordisk Finland:n kanssa saadulla Cities for Better Health Seed fund —hankerahoituksella tuetaan Boostii-edun kayttoa
seurayhteistydlla sosioekonomisista heikoimmille suuralueille (Pansio-Jyrkkald, Varissuo-Lauste, Nummi-Halinen). Hankkeessa
pilotoidaan Boostii-edun ja seuratoiminnan tietoisuutta sek& Boostii-edun kayttoa lisaavia harrastuspaivid. Lisaksi hankkeessa luodaan
seurakumppanuuksin Boostii-etuun sisadltyvaa matalan kynnyksen toimintaa. Toimintaan kannustamiseksi tarjotaan valipaloja.
Hankkeessa markkinoidaan Boostii-etua ja kaynnistyvaa toimintaa tapahtumissa ja erilaisin viestinnallisin toimenpitein.

Uusi harrastuspolku:

Harrastamisen Suomen mallin kehittdmishankkeen tuotoksena valmistunut Boostii-edun kayttéa tukeva lasten ja nuorten uusi
harrastuspolku otetaan vaiheittain kayttoon vuonna 2025. Uusi harrastuspolku siséltda kohderyhmékohtaiset palvelu-/asiakaspolut. Uusi
seuroja osallistaen kehitetty polku tukee avustusuudistusta sulauttamalla seuratoiminnan kanssa péaallekkaisia kaupungin kerho- ja
harrastusryhmié seurojen omaksi toiminnaksi Boostii-edun piiriin.

Uusi polku luo paremmin ja selkedmman alueellisen resursoinnin palvelutarjonnassa, uusia matalan kynnyksen ryhmia katvealueille ja —
kohderyhmille

Uudistus keventdd kaupungin hallinnollista koordinaatiota ja vahentaa byrokratiaa, kehittdd harrastamattomille nuorille suunnattuja
starttiryhmia ja parantaa harrastamattomien palveluohjausta sopivien harrastusten aarelle mm. etsivan harrastustoiminnan, séhkdisen
ratkaisun kautta.

Myds osallisuuteen panostetaan uudella tavalla harrastuspolun eri vaiheissa drop-outtia ehkaisevin uusin elementein ennen
harrastamista, harrastamisen aikana ja harrastamisen jalkeen

Harrastamista kehitetdan uudella rakenteella yhteisdvaikuttavasti alueellisesta nédkdkulmasta tietoon ja analyyseihin pohjautuen seka
luomalla vakiovuorojakoon uusi malli. YhteisOvaikuttavuuden -toimintamallia pilotoidaan vuoden 2025 aikana Pansio-Jyrkkala
suuralueella seka Suikkilan uudella koululla.

Liikunnan palvelukokonaisuus on tarked osa Yhteisollinen Turku -kérkihanketta, jossa tuetaan turkulaisten mahdollisuuksia lisata
hyvinvointiaan ja panostetaan asuinalueiden tasapainoiseen kehittdmiseen. Suunnittelua ja toimenpiteitd tehddan yhteistytssa jarjestokentén,
asukkaiden ja yritysten kanssa. Hanke koostuu kolmesta osiosta: Hyvan mielen Turku, Liikkuva Turku ja Uudistuvien lahididen Turku. Keskeisia
teemoja ovat yksindisyyden vahentaminen, mielenterveyden tukeminen, syrjaytymisen ehkaisy, likkuminen ja harrastaminen, kotouttaminen ja
l&hididen kehittdminen.
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Liikunnan palvelukokonaisuus on paavastuussa karkihankkeen Liikkuva Turku -osiosta. Vuoden 2025 toimenpiteita ovat mm.

Avustusjarjestelmén ja tilahinnoittelun uudistaminen:
e Sahkoisen kokonaisratkaisun toteutus tukemaan edella mainittuun avustusuudistukseen sisaltyvan Boostii-edun kayttéénottoa
o Avustusuudistukseen sisaltyvan valmennusosaamisen mallin jalkauttaminen seura- ja yhdistyskentélle

Lasten ja nuorten karkitoimet:
e Harrastamisen Turun Mallin toteutus koulupaivén aikana

e Lasten ja nuorten harrastamisen edistdminen yhdessd seurojen ja yhdistysten kanssa tukemalla uusien matalan kynnyksen
harrastemahdollisuuksien luomista eri puolille Turkua

e Viestinndn kehittdminen nuorten tavoittamiseksi vertaisviestinndn keinoin

Tyoikaisten karkitoimet:

¢ Ryhmamuotoisen liikuntaneuvonnan juurruttaminen seké palveluohjauksen vahvistaminen Varhasta ja tytterveyshuollon palveluista,
palveluketjut neuvontaprosessin jalkeen

¢ Liikunnan elinvoimaohjelman valmistelu. Liikkuminen keskeiseksi osaksi tydkyvyn ja tydelaman edistamista, yritysten ja Turun kaupungin
henkildstoliikunnan seka liikunnan yritystoiminnan kehittdminen

Ikéd&ntyvien karkitoimet:

o +75VoiTas-tehoryhmien ja alueellisen Liiku [&hella-toiminnan juurruttaminen yhdessa kolmannen sektorin ja muun kumppanuusverkoston
kanssa.

o lkdantyneiden viestinnan lisddminen kohdennetuilla toimenpiteilld, etsivan ja jalkautuvan tyén seka printtiviestinnan, mm. Senioreiden
hyvinvointioppaan avulla

Turun kaupungin soveltavan liikunnan kehittdmissuunnitelma 2023-2027 valmistui kevaalla 2023. Suunnitelma toimii toimintarajoitteisten
henkildiden liikuntapalvelujen kehittdmisen tyovalineena. Kehittdmistydssa pilotoitiin  Liikuntatieteellisen Seuran ja Lounais-Suomen
aluehallintoviraston luomaa soveltavan liikunnan strategiatytkalua, jonka tavoitteena on liikuntapalvelujen yhdenvertaisen saatavuuden ja
kansalaisten tasa-arvoisen kohtelun vahvistaminen liikkuntapalveluissa. Suunnitteluun osallistui toimijoita kaupungin eri palvelukokonaisuuksista,
Varsinais-Suomen hyvinvointialueelta seka Turun seudun yhdistyksista ja jarjestoista.
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Soveltavan liikunnan kehittdmissuunnitelman mukaisia tavoitteita vuonna 2025 ovat mm.

e Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja palveluohjauksen kehittdminen Voimaa vanhuuteen -ohjelmassa

o lkdantyneiden lahilikunnan toteuttaminen kattavasti eri asuinalueilla (tavoitteena 35 eri aluetta) ja VoiTas-tehoharjoittelun laajentaminen

¢ Ryhmamuotoisen liikkuntaneuvonnan pilotointi liikkumisrajoitteisten kohderyhmalle

o Esteetttmyyden huomiointi liikuntapaikkahankkeiden tarveselvitysvaiheissa ja esteettdémyysstandardien nakyvaksi tekeminen
rakennussuunnitteluvaiheessa seka liikuntapaikkojen esteettomyystietojen paivittaminen Palvelutietovarantoon

e Asumispalvelu- ja paivatoimintayksikdiden arjen aktiivisuutta edistavien toimenpiteiden kehittaminen

e Saattajakortin jatkokehittdminen tehostetun ja erityisen tuen hallintopaatdéksen saaneille lapsille

o Perusopetuksen ja 2. asteen erityisen tuen koulujen ja oppilaitosten liikkunnallisuuden edistaminen yhteistydéssd Varha:n lasten
kuntoutuksen kanssa

IV Yhteisvaikuttava ja poikkialainen toiminta

Uusi Turku -toiminta- ja johtamismallin keskiossé on entistd vahvempi ihmislahtdinen ja poikkialainen yhteisvaikuttava toiminta. Toiminnassa on
kolme tasoa: yhteisvaikuttava johtaminen, yhteisvaikuttava palveluiden ja palveluverkon sovittaminen asiakastarpeen resurssiviisaaseen
tayttamiseen seké asiakasviestinta ja ohjaaminen oikeisiin palveluihin oikeaan aikaan. Uusi Turku -toimintamallia toteuttamaan on alkuvuonna
2023 perustettu uudet monialaiset johtoryhmat: hyvinvointi, elinvoima, kaupunkiympéristd ja integraatio. Uuden Turun toimintamallin
poikkialaisia pilotteja ovat lasten ja nuorten palvelukokonaisuus, segregaation ehkaisy, tydllisyyspalvelu-uudistus seké koulujen pihojen
yhteistoiminnallinen uudistaminen.

Turun kaupungin paivitetyn hallintosdannoén (kv 17.4.2023 § 74) mukaan lasten ja nuorten palvelukokonaisuuden tehtdvana on johtaa
muutoshanketta, jossa luodaan lapsiin ja nuoriin kohdistuvat palvelut kokonaisvaltaisesti huomioiva johtamismalli. Palvelukokonaisuus vastaa
siita, etta resurssit kohdistetaan tietoon ja tarpeisiin perustuen tuottaen lapsille ja nuorille hyvinvointia ja kaupungille elinvoimaa. Turun
kaupunginhallitus paatti kesakuussa 2024 yhteisvaikuttavan johtamisen toimintamallista, jonka tarkoituksena on puuttua
segregaatiokehitykseen entista tavoitteellisemmin (Kh 10.6.2024 § 208). Pitkan tahtédimen tavoitteena on vahentaa asuinalueiden ja eri
sosioekonomisten ryhmien valisid eroja Turussa.

Liikunnan palvelukokonaisuus tekee yhteistyota laaja-alaisesti kaupungin muiden palvelukokonaisuuksien ja -alueiden kanssa. Alle on koottu
lapsiin ja nuoriin liittyvia kaytannon esimerkkeja yhteisvaikuttavasta ja poikkihallinnollisesta toiminnasta, joilla vahennetaan
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segregaation vaikutuksia. Naiden esimerkkien liséksi yhteisvaikuttavaa ja poikkihallinnollista toimintaa toteutetaan myos tydikaisten ja
ikdantyvien kohderyhmien osalta niin kaupungin palvelukokonaisuuksien, Varsinais-Suomen hyvinvointialueen kuin kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa.

Uudella avustus- ja tilahinnoittelumallilla halutaan kannustaa lapsia ja nuoria likkumaan saanndéllisesti, ehkaista lasten ja nuorten
syrjaytymista, hillitd harrastamisen kustannusten nousua sekad tukea liikunta- ja urheiluseuroja heidan toiminnassaan liikkumisen,
likunnan ja urheilun edistamiseksi. Avustusjarjestelman uudistukseen liittyvan Boostii -edun (harrastekortin) sahkoisen jarjestelman
kehitystyota edistetdan yhdessd kaupungin kehittdmis-, hankinta- ja IT-palveluiden seka projektitoimiston kanssa. Uudistuksen
viestinndssa mukana ovat kaupungin viestintapalvelut seka karkihankkeet.

Liikuntapaikkaverkon kehittdmisen kokonaistavoitteena on lisdtd liikettd luomalla entistda monipuolisempi ja laajempi
likuntapaikkaverkko, jota kehitetd&n ja yllapidetdéan eri toimijoiden valisella yhteistyolla. Kehittamislinjauksilla edistetd&n palveluiden
alueellista kattavuutta, mika ehkaisee syrjaytymista seké lieventdd asuinalueiden valistd eriarvoisuutta. Esimerkiksi kouluverkkoon
liittyvissa peruskorjaus- ja uudisrakennushankkeiden yhteydesséa huomioidaan entisté laajemmin koko liilkuntapaikkaverkon tilanne ja sen
alueelliset kehittdmistarpeet seka vahvistetaan lahilikunnan mahdollisuuksia asuinalueilla. Muuttamalla avustamisen rakenteita ja
likuntapaikkaverkon kehittamisen kaytantdja tavoitteena on palvella nykyistd suurempaa harrastaja- ja lajijoukkoa tarjoamalla
monipuoliset ja laadukkaat liikkuntaolosuhteet entistd tasavertaisemmin niin harrastajien, lajien, sukupuolien kuin asuinalueiden
nakokulmista.

Kevaalla 2023 aloitettu yhteistyd liikunnan ja leikin yhdistdmisesta seka puistoalueiden kehittdmisessa huomioi mm. koulujen ja
paivakotien piha-alueet osana lahiliikuntapaikkaverkoston kehittamista. Liikunnan ja leikin yhdistamisen kehittdmiseksi on perustettu
poikkihallinnollinen tyéryhma (projekti- ja ohjausryhmd), jonka tavoitteena on osaltaan tehd& kartoitusta olosuhteista, jotta koulujen piha-
alueet taydentaisivat jatkossa jo olemassa olevaa olosuhdeverkostoa. Liséksi paivakotien sisatiloihin liittyvaa toiminnallista konseptointia
kehitetaan yhteistydssa kasvatuksen ja opetuksen palvelukokonaisuuden kanssa.

Koulujen pihojen kehittdmista koulupaivanaikaisen ja vapaa-ajan liikunnan edistdjina toteutetaan télla hetkella ensisijaisesti uusien
koulukohteiden kohdalla. Uusien koulujen hankesuunnitelmissa mm. Linnakaupungin monitoimitalon ja Karhunaukion monitoimitalon
hankkeissa on esitetty koulujen piha-alueiden kehittamista motorisia taitoja kehittaviksi seka kaikkia kuntalaisia liikuttaviksi
kokonaisuuksiksi osana lahilikuntapaikkaverkon kehittdmista.
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Skeittiolosuhteita kehitetdan yhteistyossa likunnan palvelukokonaisuuden, nuoriso- ja tilapalveluiden sek& kaupunkirakentamisen
kanssa. Lisaksi kehitystyohon osallistetaan skeittitydryhmaa, joka koostuu paikallisista seura- ja yhdistystoimijoista.

Pyorailya puolestaan pyritdan edistamaén yhdessa liikennesuunnittelun kanssa mm. mahdollistamalla pyoraily valikoiduilla kuntoreiteill&,
joka osaltaan edistaa pyoralla kulkemista. Yhteistydossd Scale Up -hankkeen kanssa pdivakoteihin jarjestetaan pyorailykerhoja.
Lilkkennesaantdjen oppimisen ja lasten pyorailytaitojen edistamisen lisdksi toiminnan tavoitteena on perheiden kannustaminen
arkilikuntaan.

Lasten ja nuorten matalan kynnyksen harrastamisen alueellinen analysointi ja resursointi

Harrastamisen Turun Malli on konkreettinen esimerkki yhteisvaikuttavasta toimintamallista. Peruskoululaisille suunnattua
harrastustoimintaa suunnitellaan ja toteutetaan yhteistydssé kasvatuksen ja opetuksen, kulttuurin ja liikunnan palvelukokonaisuuksien
seké nuorisopalveluiden kanssa.

Liikkuva koulu -toimintaa suunnitellaan, kehitetdén ja arvioidaan yhteistytssa kasvatuksen ja opetuksen palvelukokonaisuuden kanssa.
Koulut toteuttavat vuosittain Liikkuva koulu -nykytilan arvioinnit seka koulukohtaiset toimintasuunnitelmat oppilaiden liikkeen lisaamiseksi
likuntapalveluiden ja kasvatuksen- ja opetuksen palvelukokonaisuuden tuella. Arvioinnit k&sitelldén ja niiden pohjalta muodostetaan
kaupunkitasoiset yhteiset tavoitteet seké luodaan koulukohtaiset toimintasuunnitelmat Liikkuva koulu -toiminnalle. Toimintasuunnitelmien
toimeenpanossa osallistetaan lapsia ja nuoria. Osana liikkuva koulu -toimintaa peruskoululaisille jarjestetaan Liikkuva koulu -hankkeen
aikana vakiinnutettuja Liike-kerhoja.

Koululiikunnanohjauksen tarjoamia palveluita suunnitellaan ja toteutetaan vuosittain yhdessa perusopetuksen seka lukiokoulutuksen
likuntaa ja terveystietoa opettavien opettajien kanssa. Perusopetuksen oppilaita, lukio-opiskelijoita sekd ammatti-instituutin opiskelijoita
osallistuu vuosittain koululiikunnanohjauksen organisoimien liikuntatapahtumien jarjestamiseen.

Alakouluikaisten lasten Kivaloma kulmilla -toimintaa jarjestetaan yhteistydssa kulttuurin palvelukokonaisuuden ja nuorisopalveluiden

kanssa syys-, talvi- ja kesdlomilla. Toiminnan tavoitteena on tarjota lapsille mieluisaa tekemista ja erilaisia lajikokeiluja 1&ahelld kotia,
turvallisen aikuisen seurassa.

Sivul0/14



Palvelusuunnitelma 2025

Liikuntapalveluiden ja varhaiskasvatuksen yhteistyon tavoitteena on lisata lasten liikkumista tarjoamalla mahdollisuuksia liikuntatilojen
kayttdon, osaamisen kehittamiseen ja hyvien kaytanteiden jalkauttamiseen. Ty6ta tehdaan esimerkiksi varhaiskasvatuksen ydintiimissa
yhdessa alle kouluikaisten liikuntapalveluvastaavan ja varhaiskasvatuksen liikunnasta vastaavien yksikdnjohtajien kanssa. Yhteistydssa
hyddynnetaan Liikkuva varhaiskasvatus -ohjelma-alustaa ja sen tyokaluja, kuten nykytilan arviointia, minka tulosten pohjalta vuosittaiset
kehittamistavoitteet valikoidaan. Varhaiskasvatuksen kanssa aloitetaan syksylla 2024 myds yhteisty6pilotti, joka edistaé lasten likkkumista
ja motorisia taitoja seka varhaiskasvatuksen henkilokunnan osaamista liikkumistaitoihin ja niiden havainnointiin liittyen.

Yhteisollisyyden karkihankkeen Liikkuva Turku -osion kohderyhmakohtaiset toimenpiteet

Turun ilmastopolitiikan paatavoitteina on hiilineutraali kaupunkialue vuoteen 2029 mennessa ja ilmastopositiivisuus siitd eteenpain (Kv
16.5.2022 103). Liikunnan palvelukokonaisuus tukee kaupungin ilmastotavoitteita tekemalla toimenpiteita liikuntapaikkojen ja -olosuhteiden
energiatehokkuuden parantamiseksi, energian saastamiseksi sekd tekemalla ymparistoystavallisia ratkaisuja investointeja tehdessa. Turussa
on viime vuosina parannettu olemassa olevia ja rakennettu uusia helposti saavutettavia ja ymparistdd vahan kuormittavia
likuntapaikkapalveluja, kuten ulkoilualueita ja l&hiliikuntapaikkoja. Muita esimerkkeja likkuntapalveluiden toimenpiteista ilmastotavoitteiden
edistamiseksi ovat mm.:

Kupittaan jaahallin hukkalammaon mahdollinen hyédyntaminen Veritas Stadionin keinonurmikentan lAmmittdmisessa

Impivaaran uimahallin katolle asennettu aurinkopaneelit kesalla 2024

Siirtyminen ymparistoystavallisiin ja luonnonmukaisiin keinonurmikenttien tayteaineisiin kumirouheen sijaan

Kuntoreittien ja ulkokenttien energiatehokkuuden parantaminen vaihtamalla valaisimet energiaa saastaviin led-valoihin seka
Samppalinnan maauimalan toiminta-ajan lyhentadminen kahdella viikolla kauden lopusta.

2025 valmistuvan Kupittaan tekojddkentédn osalta tullaan selvittdmdan mahdollisuus hyddyntdd sen hukkalampoa Kupittaa 5
keinonurmikentan lammittdmiseen.

Valtakunnallinen ty6- ja elinkeinouudistus astuu voimaan vuoden 2025 alussa. Uudistuksessa julkiset tydvoima- ja yrityspalvelut siirtyvat Ty6- ja
elinkeinotoimistoista kunnille tai kuntien muodostamille tyéllisyysalueille. Turun ty6llisyysalueen muodostavat 23 varsinaissuomalaista kuntaa ja
sen vastuukuntana toimii Turku. Tydvoimapalveluja uudistetaan tavalla, joka parantaa niiden saatavuutta, saavutettavuutta ja vaikuttavuutta.
Liikuntapalvelut edistavat turkulaisten tyo- ja toimintakykyd mm. ryhmamuotoiseen liikuntaneuvontaan osallistuvien kautta.
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Ratku-raportointiportaali

Tunnusluku Tunnusluvun Lshde Ennuste| Ennuste
mittayksikko 2024 2025
Avustusta saaneiden liikunta- ja urheiluseurojen lukumaara Ikm Turun kaupungin avustusjarjestelma 150 156
Alle 20-vuotiaiden osuus turkulaisissa liikunta- ja urheiluseuroissa % Turun kaupungin avustusjarjestelma 45 48
Turkylausten .harr_astajlen maara turkulaisissa liikunta ja km Turun kaupungin avustusjarjestelma 4 000 4000
urheiluseuroissa: alle 7-vuotiaat
Turk_ula|sten _harr_astajlen méaara turkulaisissa liikunta ja km Turun kaupungin avustusjérjestelma 7000 7000
urheiluseuroissa: 7-11-vuotiaat
Turkyla|sten _harr.astajlen maara turkulaisissa liikunta ja km Turun kaupungin avustusjarjestelma 4 200 4 200
urheiluseuroissa: 12-15-vuotiaat
Turkyla|sten _harr_astapen maara turkulaisissa liikunta ja km Turun kaupungin avustusjarjestelma 2 200 2 200
urheiluseuroissa: 16—19-vuotiaat
Heikko fyysinen toimintakyky: turkulaiset 5. luokkalaiset (%) % MOVE-mittaukset 38 37
Heikko fyysinen toimintakyky: turkulaiset 8. luokkalaiset (%) % MOVE-mittaukset 43 42
TEAviisari (terveytta ja hyvinvointia edistava liikunta ja sen Terveyden ja hyvinvoinnin laitos:
. . s 0-100 L 85 85
edellytysten luominen, itsearviointi) TEAuviisari
Asukkaiden 18-79 v. tyytyvaisyys liikuntaolosuhteisiin (kentét, FCG:n Yhdyskuntatekniset palvelut -
; S . . ; - 1-5 3,95 3,95
uimahallit ja -rannat, salit, kuntoradat ja ulkoilureitit) kysely
Kuntalaisten 18-79 v. tyytyvaisyys liikuntapalveluista FCG:n Yhdyskuntatekniset palvelut -
) . 1-5 3,70 3,70
tiedottamiseen kysely
Liikunnan nettomenot / asukas € Ratku-raportointiportaali 103,88 103,65
Liikunnan avustusten maara / asukas € VT EL TR EIEE sl 7,20 7,18
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Tavoitteelliset tunnusluvut

Tunnusluku Tunnusluvun mittayksikko Tavoite 2024 Tavoite 2025
Ohjatun toiminnan kayntikerrat yhteensé Ikm 48 000 50 000
Ostettujen ohjaustoimintojen kayntikerrat Ikm 120 000 100 000
Tapahtumien kayntikerrat Ikm 50 000 53 000
Boostii-edun (harrastekortti) kayttomaarat Ikm 12 730
Liikuntapaikkojen kayntiméaéra Ikm 1700 000 1700 000
Uimalaitosten kayntimaara Ikm 800 000 900 000
Kausituotteiden myyntimaara * Ikm 23300 26 000
Kausituotteiden myyntimaara * € 1230 000 1 373 000
Sarjarannekkeiden myyntimaara * Ikm 18 300 18 000
Sarjarannekkeiden myyntimaara * € 814 000 800 700
Jaettujen vuorojen lukumaara Ikm 110 000 110 000
Alle 20-vuotiaiden osuus tilavarauksista % 60 62
Liikuntapaikkojen varausaste arkisin klo 8-16 % 55 55
Liikuntapaikkojen varausaste arki-iltaisin ja viikonloppuisin % 70 70
Liikuntapaikkojen asiakaskyselyn keskiarvo likert (1-5) 4 4

*Liikuntapaikkojen sisaéanpaasytuotteiden hinnastouudistus otettiin kayttoon 1.1.2024 - uusi hinnastorakenne poikkeaa aiemmista vuosista vaikuttaen myods
tavoitelukuihin
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Henkilbstdstrategian toimenpiteet

Painopiste Tavoite Toimenpide Vuosi
Tyd lisda hyvinvointia Sosiaalisen pddoman seka Yhteisten kohtaamisten toteuttaminen ja varmistaminen: esim. virkistyspaivat, 2025
yhteiséllisyyden lisaaminen ja Tyhy-toimintaan kannustaminen
edistdminen
Osaaminen ja Kehittamismyoénteisyyden Laajennettu johtoryhmatydskentelyn kehittdminen: tapaamiset kolme kertaa 2025
uudistuminen yllapitaminen vuodessa, siséltdd vuosisuunnittelun, arvioinnin ja yhdesséa suunnitellut
tydpajateemat
Henkildstdn kannustaminen koulutuksiin
Parempi johtaminen Tiedonkulun varmistaminen Sisdisen viestinnan kehittdminen: sdannolliset yksikko- ja osastopalaverit, 2025
kokoontumiset eri kokoonpanoilla ja tiimeiss&, henkildston yhteinen vastuu
tiedonkulun edistdmiseen, kokeillaan henkiléstén omaa uutiskirjetta
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