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Tf. Regiondirekt6rens dversikt

Samkommunen fér Abo stadsregion har nu verkat i cirka tva ar. Vi &r bara i bérjan av att bygga upp Vvar
verksamhet. Samarbetet har etablerats och starkts, men det finns fortfarande mycket att forbattra nar det
galler att gbra samarbetet mangsidigare.

Det ar fint att den atmosfar som bygger upp samarbetet som helhet har varit mycket positiv. Det marks
och kanns tydligt att viljan att fordjupa samarbetet ar uppenbar.

Klarhet i funktionerna

Nar jag tilltradde som tf. regiondirektor i borjan av september satte jag upp som mal att for det forsta
klargbra den regionala samkommunens funktioner och kartlagga éverlappningar.

Jag utarbetade en tydlig verksamhetsmodell fér samkommunens verksamhet. Med hjalp av denna
verksamhetsmodell skapades en systematisk verksamhetskedja som ger tjansteinnehavare och fértro-
endevalda tydliga anvisningar om hur arenden ska drivas framat och hur beslutsfattandet ska fram-
skrida.

Utveckling och férdjupning av samarbetet
For det andra utredde och sammanstéllde jag de nuvarande samarbetsformerna. Efter det gjorde jag de
prioriteringar som behdvdes for att utvecklingsarbetet kunde inledas med realistiska mal.

Markanvéandning, boende, trafik och livskraften i karnstadsregionen &r centrala teman som i fortsatt-
ningen maste lyftas fram tydligt och starkare inom samkommunen. Darfor inledde jag en utredning for att
se 6ver de nuvarande samarbetsformerna i Abo centrumomréade och for att identifiera och utvéardera
eventuella forandringsbehov sarskilt med tanke pa markanvandning, boende och trafik. Syftet var att ta
reda pa hur samarbetet mellan medlemskommunerna kan forbattras och effektiviseras ytterligare.

| utredningen kartlades ocksa i synnerhet fungerande praxis i Tammerfors stadsregion och insamlades
information om hur samarbetsstrukturerna har bildats i regionen. Utifran dessa jamforelser var malet att
hitta basta praxis och skapa modeller som kan tillAmpas ocksé& i Aboregionen. Basta praxis ska utredas
hela tiden och med ett 6ppet sinne.

Pa basis av utredningen bereds principiella riktlinjer for att ta upp MBT-arenden som en av de centrala
uppgifterna inom den regionala samkommunen. Det ar 6ver huvudtaget nddvandigt att starka och tka
samarbetet mellan kommunernas olika sektorer. Ocksa i detta avseende maste utvecklingsarbetet vara
kontinuerligt och systematiskt, eftersom det finns manga behov av att utveckla samarbetsformerna.

Bidragsmodellen for idrottshobbyer bor sarskilt nAmnas. Denna har gett upphov till en hel del diskuss-
ioner. Det gjordes en omfattande utredning om bidragsmodellerna fér kommunernas idrottshobbyer som
gav oss en bred inblick i medlemskommunernas olika bidragspraxis. Trots att det &r utmanande och
tidskravande att harmonisera modellerna ar det viktigt att bidragsmodellerna inom en viss tidsperiod lig-
ger i linje med varandra. Detta maste goras aven om det ar uppenbart att det kanske inte ar mojligt att
hitta eller uppna en helt gemensam modell.

Regionens ekonomiska och demografiska betydelse
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Enligt kommunrankningen som utvarderar de basta regionerna for féretagsverksamhet i Finland hor
samkommunernas medlemskommuner till de basta i Finland. S& ska det vara ocksa i fortsattningen. Vi
far under inga omstéandigheter invaggas i tron att den nuvarande nivan ar tillracklig, &ven om de nation-
ella framgangarna ar goda. Ambitionsnivan maste hojas ytterligare.

Vid utgangen av november 2024 bodde 63,7 procent av befolkningen i Egentliga Finland inom samkom-
munens medlemskommuners omrade. Detta understryker regionens starka ekonomiska och demo-
grafiska betydelse.

Utifran ovanstaende ar det tydligt att stor vikt laggs vid medlemskommunerna i regionen. Detta innebar
att ett effektivare samarbete ar helt avgorande for regionens framtida utveckling. For att starka forstael-
sen av denna sjalvklarhet maste vi arbeta hart och kontinuerligt.

Ur ett livskraftsperspektiv stoder ett fordjupat samarbete inte bara den ekonomiska tillvaxten i regionen,
utan sakerstaller ocksa att regionen har en livskraftig och hallbar infrastruktur och attraktiva forutsatt-
ningar for boende och foretagande.

Sammanfattning

Sammanfattningsvis kan man konstatera att det &r mycket viktigt att vervaga hur vi kan starka dynami-
ken och effektiviteten hos det regionala samarbetet i framtiden. Det ar fortfarande nédvandigt att ut-
veckla den regionala strategin, sarskilt for att precisera de prioriteringar som ar inriktade pa att starka
karnstadsregionen. Granssnitten mellan olika funktioner maste ses 6ver och verksamhetssatten maste
bade fortydligas och forenklas for att vi ska kunna l6sa regionalt viktiga fragor pa ett effektivare och mer
framgangsrikt satt. Det gemensamma malet ska vara att i sa stor utstrackning som mgjligt starka samar-
betet och samhdrigheten mellan olika aktorer.

tf. regiondirektdr Mari Mikkola
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1. Verksamhetsberattelse

1.1 Vasentlig information om samkommunens verksamhet

Samkommunen for Abo stadsregion &r en samkommun med endast ett organ som bildats av kommu-
nerna Abo, S:t Karins, Lundo, Nadendal, Reso och Rusko och vars uppgift ar att fraimja samarbetet mel-
lan kommunerna i Abo stadsregion.

Grundavtalet for samkommunen fér Abo stadsregion godkandes av medlemskommunernas fullmaktige
varen 2022.

Enligt det grundavtal som fullméktigeférsamlingarna godként dverfors inte medlemskommunernas beslu-
tanderatt och medlemskommunernas lagstadgade organiseringsansvar till samkommunen. Enligt grund-
avtalet har samkommunen till uppgift att ansvara for

1) uppgifterna som faststéllts féor samkommunen i regionstrategin som godkéants av medlemskommuner-
nas fullmaktige

2) allman utveckling av kommunsamarbetet och utveckling av samverkan mellan kommunerna

3) genomférande av gemensamma planerings- och utvecklingsprojekt

4) medlemskommunernas gemensamma intressebevakning

5) genomférande av regionalpolitik for sin del

6) andra gemensamt éverenskomna uppgifter géllande det regionala samarbetet

Ar 2024 var det andra hela verksamhetséret fér samkommunen fér Abo stadsregion. Samkommunen har
under 2024 haft tvd egna anstallda, regiondirektéren och en forvaltningssakkunnig som borjade sitt ar-
bete i mars 2024. Den forvaltningssakkunniga var foréldraledig 15.7.2024—3.1.2025 och regiondirektdren
2.9.2024-16.2.2025. En vikarie for regiondirektéren anstélldes, men ingen vikarie anstalldes under den
tid som den forvaltningssakkunniga var foraldraledig. Samkommunens personalkostnader bestar av 16n
och personalkostnader for regiondirektoren, den férvaltningssakkunniga och tf. regiondirektéren. For ut-
vecklingen av personalkompetensen finns beredskap varije ar.

Revisionsnamnden har sammantrétt tre ganger och medlemskommunerna har pa forslag av revisions-
namnden godkant BDO Oy som samkommunens revisionssammanslutning.

Samkommunens verksamhet har under aret bestatt av regionstyrelsens nio sammantraden, sammantra-
den mellan kommundirektérerna och Regionforum som ordnades fér samkommunens beslutsfattare,
tjansteman och intressentgrupper. Vid regionstyrelsens sammantraden har man diskuterat aktuella fra-
gor som galler regionen, sasom inflytande pa regeringsprogrammet, beredningen av nasta MBT-avtals-
period och samarbetet mellan idrottstjansterna och befolkningsprognoserna.

For samkommunen har utarbetats en kortfattad upphandlingsstadga som preciserar styrningen av upp-
handlingsforfarandet sarskilt i friga om mindre upphandlingar. Vid beredningen av upphandlingsanvis-
ningarna har man utnyttjat medlemskommunernas och Egentliga Finlands férbunds upphandlingsanvis-
ningar samt finansministeriets handbok for offentlig upphandling. Regionstyrelsen godkande samkom-
munens upphandlingsstadga vid sitt sammantrade i juni 2024.

Samkommunen har sedan 1.1.2024 anvént en kontorslokal som den hyrt av Egentliga Finlands forbund.



@ ruruN
Y KAUPUNKISEUTU
e®

1.2. Forvaltning

Samkommunen fér Abo stadsregion &r en samkommun med endast ett organ enligt kommunallagen.
Samkommunens hdgsta beslutanderatt utdvas av regionstyrelsen.

Medlemskommunerna (bortsett frdn Abo) utndmner kommunstyrelsens ordférande och kommunfullmék-
tiges ordférande till regionstyrelsen. Abo utnamner borgméstaren och tva bitradande borgmastare ftill
regionstyrelsen. Medlemskommunerna utnamner personliga ersattare till de utnamnda styrelseledamo-
terna.

Abos borgmastare &r ordférande for regionstyrelsen. Vice ordférande for regionstyrelsen &r en ledamot
som utndmnts av en annan medlemskommun an Abo, sd att forsta vice ordférande ar en ledamot som
utnamns av S:t Karins, och efter det cirkulerar vice ordfdrandeskapet mellan utnd&mningskommunerna i
alfabetisk ordning.

Regionstyrelsen 2024

Ordinarie ledamoter Ersattare

Minna Arve, ordférande for regionstyrelsen (Abo) Mikael Miikkola (Abo)

Piia Elo (Abo) Nicke Wulff (Abo)

Elina Rantanen (Abo) Perttu Helin (Abo)

Mikko Aaltonen (S:t Karins) Hans Huttunen (S:t Karins)
Niina Alho (S:t Karins) Hannu Rautanen (S:t Karins)
Mari Mikkola (Lundo) Riina Kolkkala (Lundo)

Juhani Pilpola (Lundo) regionstyrelsens vice ordférande fram till 30.6 Juha Marjomaa (Lundo)
Toni Forsblom (Nadendal) regionstyrelsens vice ordforande fran och med 1.7 Sirpa Hagsberg (Naden-

dal)

Vilhelm Junnila (Nadendal) Reetta Tanila-Jarvinen (Nadendal)
Jari Salonen (Reso) Mikko Kangasoja (Reso)

Janne Laulumaa (Reso) Jonna Mero (Reso)

Jussi Helesvirta (Rusko) Hanna Suovanen (Rusko)

Antti Mattila (Rusko) Kristiina Kivela (Rusko)

Samkommunen har under aret haft tva anstéllda, regiondirektdren och en forvaltningssakkunnig. Reg-
iondirektdren ansvarar for samkommunens operativa verksamhet och ar féredragande samt beredare
vid regionstyrelsens moten. Till den férvaltningssakkunniges uppgifter hor dokumentforvaltning, utveckl-
ing av upphandlings- och ekonomiplaneringsprocesser samt beredning av regionstyrelsens sammantra-
den i samarbete med regiondirektdren.

Samkommunen som organisationsform ar forenad med manga administrativa skyldigheter som en liten
samkommun maste strava efter att genomfora sa effektivt som mojligt.

1.3 Vasentlig information om samkommunens ekonomi
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Enligt samkommunens grundavtal bestar grundkapitalet av medlemskommunernas kapitalplaceringar.
Grundkapitalet delas upp i medlemskommunsandelar och och grunden fér bestdmmandet av grundkapi-
talet faststalldes till 1,00 euro per invanare i medlemskommunen. Grundkapitalet samlades in av med-
lemskommunerna under det &r samkommunen grundades 2022.

For att ticka de arliga kostnaderna debiterar samkommunen sina medlemskommuner for arsavgifter och
forskott pa arsavgifterna, vars arliga niva faststalls och beslutas i samband med budgeten. | budgeten for
2024 faststalldes medlemskommunernas arsavgifter till 1,5 euro per invanare. Det forsta och andra kvar-
talet av arsavgifterna fakturerades fran medlemskommunerna under varen och det tredje kvartalet faktu-
rerades 24.10.2024.

Enligt bokslutsprognosen rackte tre kvartaler av medlemsavgiftsandelarna for 2024 till fér att tdcka sam-
kommunens verksamhetskostnader ar 2024. Saledes fakturerades det fjarde kvartalet av medlemskom-
munernas arsavgifter inte i sin helhet.

Trots den minskade faktureringsnivan uppvisar samkommunens resultat for 2024 ett 6verskott. Jamfort
med budgeten minskade verksamhetsutgifterna sarskilt nar det galler kdpta tjanster.

1.4 Personalen

Ar 2024 har samkommunen haft tv egna anstéllda: regiondirektdren och en forvaltningssakkunnig.
Den forvaltningssakkunniga var foraldraledig 15.7.2024—-3.1.2025 och regiondirektéren 2.9.2024—
16.2.2025. En vikarie for regiondirektdren anstéalldes, men ingen vikarie anstalldes under den tid som
den forvaltningssakkunniga var foraldraledig.

1.5 Bedomning av den sannolikt forestaende utvecklingen

Strategin som medlemskommunernas fullmaktige godkande varen 2024 kommer att faststélla de viktig-
aste huvudlinjerna for samkommunens kommande ar. Under strategiperioden vidareutvecklas den nya
verksamhetsmodellen for regionsamarbete och de bésta verksamhetsformerna etableras i praktiken. Ur
samkommunens ekonomiska synvinkel férvantas inga storre férandringar. Samkommunens verksamhet
anses kostnadseffektiv och i stéllet for att 6ka den egna personalstyrkan anvands i forsta hand expert-
tjanster som kops utanfér den egna organisationen.

1.6. Bedomning av verksamhetens framsta risker och osékerhetsfaktorer

Samkommunen har inga rante-, valuta- eller kreditrisker. Samkommunen har inte heller nagon likvidi-
tetsrisk utan man har med medlemskommunernas samtycke kunnat allokera tillrackligt med kassamedel
for att uppratthalla likviditeten med beaktande av samkommunens verksamhetsniva.

Samkommunen har inte ataganden som avviker fran avtalen géllande den vanliga konsultverksamheten
eller den dagliga egna verksamheten och som skulle kunna innebéara betydande risker eller osakerhets-

faktorer.

1.7. Redogdrelse for ordnandet av den interna kontrollen och riskhanteringen
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Samkommunens interna kontroll och riskhantering genomférs som en del av samkommunens normala
lednings- och uppféljningsarbete. Regionstyrelsen godkande vid sitt sammantrade 22.5.2024 kriterierna
och anvisningarna for samkommunens interna kontroll och riskhantering.

Regionstyrelsen svarar for den évergripande interna kontrollen och riskhanteringen och fér ordnandet av
den samt godkéanner anvisningarna for intern kontroll och riskhantering. Regiondirektdren svarar for
verkstéllandet av den interna kontrollen och riskhanteringen. Regiondirektérens skyldighet ar att genom-
fora intern kontroll for att forebygga och upptacka missbruk samt for att ingripa i upptackta missbruk.

Regionalstyrelsen godkéande 12.6.2024 upphandlingsstadgan fér samkommunen. Upphandlingsstadgan
stoder uppnaendet av malen for den interna kontrollen och riskhanteringen i samkommunens verksam-
het. Samkommunens stadgar och regionstyrelsens beslut sakerstéller att varje redovisningsskyldig per-
sons stéllning, uppgifter, ansvar och skyldigheter beaktas i alla situationer.

For den dagliga interna kontrollen ansvarar regiondirektéren som deltog som redovisningsskyldig i be-
redningen och verkstallandet av alla beslut som galler samkommunens verksamhet och anvéandning av
medel.

Konkret genomfdrs den interna kontrollen i beredningen och verkstéllandet av beslut samt i samkommu-
nens elektroniska ekonomiprocesser. Med dessa atgarder sakerstalls att samkommunens verksamhet
och anvandning av medel foljer bestammelserna, ar effektiva och ekonomiska samt foljer god forvalt-
nings- och ledningssed.

Samkommunen har ingatt serviceavtal med Tilitoimisto Peltokangas Oy i S:t Karins om dagliga ekonomi-
forvaltningstjanster.

Kontinuiteten i verksamheten medan samkommunens anstéllda var foraldralediga identifierades som en
central risk ar 2024. Man stravade efter att undvika och minimera risken genom forutseende och god in-
formationsdverforing. Dessutom skottes mindre forvaltningsuppgifter med hjalp av kdpta tjanster.

Avsikten ar att utnyttja samkommunens sjalvbedémning som gors varen 2025 i utvecklingen av den in-
terna kontrollen och riskbeddémningen. Sjalvbedémningen genomférs som en del av beddmningen av

regionalstyrelsens utgaende mandatperiod och i samband med den granskas ocksa organisationen och
dess verksamhet.

1.8. Rakenskapsperiodens resultat

Verksamhetsaret 2024 &r den andra réakenskapsperioden fér samkommunen for Abo stadsregion.

RAKENSKAPSPERIODENS RE- 2024 2023
SULTAT

Verksamhetsintakter 348 633,00 301 693,00
Verksamhetskostnader -334 521,57 -189 447,73
Verksamhetsbidrag 14 111,43 112 245,27
Finansiella intakter och kostnader -374,95 -77,20
Arsbidrag 13 736,48 112 168,07
Rékenskapsperiodens éverskott 13 736,48 112 168,07
(underskott)




1,9 Finansieringsstallning med férandringar
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FINANSIERINGSANALYS 2024 2023
Verksamhetens kassaflode
Arsbidrag 13 736,48 112 168,07
Investeringarnas kassaflode 0,00 0,00
Verksamhetens och investeringarnas 13 736,48 112 168,07
kassaflode
Kassaflodet for finansieringens del
Forandringar i utldningen 0,00 0,00
Forandringar i lanebestandet 0,00 0,00
Forandringar i eget kapital 0,00 0,00
Ovriga forandringar av likviditeten
Forandring av fordringar 9 902,89 -12 955,90
Forandring av rantefria skulder 43 401,26 12 325,19
Kassaflodet for finansieringens del 53 304,15 -630,71
Forandring av likvida medel 67 040,63 111 537,36
Likvida medel 1.1 395 204,94 283 667,58
Likvida medel 31.12 462 245,57 395 204,94
1.10. Totalinkomster och -utgifter
INKOMSTER UTGIFTER
Verksamhet Verksamhet
Verksamhetsintakter 348 633,00 Verksamhetskostnader | 334 521,57
Ranteintakter 0,00 Rantekostnader 0,00
Ovriga finansiella intak- | 74,42 Ovriga finansiella kost- | 449,37
ter nader
Investeringar 0,00 Investeringar 0,00
Finansieringsverksamhet 0,00 Finansieringsverksamhet 0,00
Totalinkomsterna samman- | 348 707,42 Totalutgifterna sammanlagt | 334 970,94
lagt

1.11. Behandling av resultatet

Regionstyrelsen foreslar for medlemskommunernas fullmaktige att rakenskapsperiodens overskott pa 13

736,48 euro overfors till kontot for éverskott/underskott i eget kapital.
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2. Budgetutfallet

2.1. Hur har méalen uppnatts

Ar 2024 var det andra hela verksamhetséret for samkommunen fér Abo stadsregion.

Enligt atgard 3.1 i regionstrategin skapas under strategiperioden "en gemensam lagesbild for stadsreg-
ionen av det regionala utbudet p& och utvecklingsbehoven hos utbildningen p& andra stadiet". Som
grund for lagesbilden bestallde samkommunen under varen en statistisk analys av valet av studieplatser
p& andra stadiet i Abo stadsregion. Den statistiska analysen kompletterades med en enkat som genom-
fordes bland niondeklassare och forstaarsstuderande pa andra stadiet i maj. Rapporten som samman-
stallts utifran den statistiska analysen och enkatresultaten fardigstalldes i september 2024.

Under aret beslutade man att borja bereda en upphandling av en regional befolkningsprognos. Syftet
var att utarbeta grundscenarier och alternativa scenarier for befolkningsprognosen fér Abo stadsregion
2023-2040 med hjélp av en modell och antaganden som utvecklats i Abo stads prognos. Man bestallde
en regional befolkningsprognos av Abo City Data Oy som blev klar hésten 2024. Befolkningsprognosen
baserar sig pa Abo City Datas nya befolkningsprognostjanst Popula.ai. Befolkningsprognosen presente-
rades 22.8.2024 vid regionstyrelsens sammantréde och vid Regionforumet pa Runsala varv i Abo. Enligt
den regionala befolkningsprognosen kan invanarantalet i Abo stadsregion 6ka med 54 00078 000 inva-
nare fram till 2040, beroende pa scenariot.

Enligt atgard 1.4 i regionstrategin ska det under 2024 "genomfoéras utredningar om idrottsanlaggningar i
stadsregionen, bidragsmodeller for idrottshobbyer och investeringar i idrottsanlaggningar som planeras
av medlemskommunerna. Skarningspunkterna mellan investeringsbehoven beddéms och det utreds om
vissa investeringar i idrottsanlaggningar kan genomféras som projekt som &r gemensamma for kommu-
ner eller hela stadsregionen."

Under varen ombads medlemskommunerna att utse kontaktpersoner till en arbetsgrupp som ska styra
genomférandet av inskrivningen om idrottstjanster i strategin. Arbetsgruppen har sammantratt fem
ganger. Under sommaren utarbetades ett sammandrag och en sammanstalining av de investeringar i
idrottsanlaggningar som medlemskommunerna planerade, och FCG Oy fick i uppdrag att utarbeta en
utredning av bidragsmodellen for idrottshobbyer i Abo stadsregion, vars slutrapport blev klar i december
och kommer att behandlas vid regionstyrelsens sammantrade i januari 2025.

Regionstyrelsen behandlade vid sitt sammantrade 25.9.2024 fortydligandet av beslutsfattandet inom det
regionala samarbetet. Vid sammantrédet konstaterades att beslutsprocessen ar oklar och beslutades att
regiondirektdren utarbetar en verksamhetsmodell for beslutsfattandet och den operativa verksamheten
inom det regionala samarbetet. Malet med verksamhetsmodellen var att skapa en systematisk verksam-
hetskedja som ger tjansteinnehavare och fortroendevalda tydliga anvisningar for hur arenden ska drivas
framat och hur beslutsfattandet ska framskrida. Verksamhetsmodellen behandlades och godkéndes vid
regionstyrelsens sammantrade i november.

Regionstyrelsen diskuterade de nuvarande samarbetsformerna och deras funktion, och det framkom ett
behov av att samla in en kunskapsbas om utvecklingsbehoven inom samarbetet. Man konstaterade att
det ar viktigt att prioritera samarbetsformerna for att kunna inleda utvecklingsarbetet. Utifran detta beslu-
tade regionstyrelsen att starta en utredning for att féra arendet vidare. Utifran beslutet fick MDI i uppdrag
att gora en kartlaggning och enkat for att fa en tillférlitlig 1agesbild av de nuvarande samarbetsformerna
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och hur vél dessa fungerar. | utredningen kartlaggs de nuvarande samarbetsformerna i Abo kérnstads-
region, granskas markanvandningens, boendets och trafikens synvinklar samt faststélls de kommuner
som hor till den regionala samkommunen och mdjligheterna att effektivera samarbetet. Syftet var att pri-
oritera atgarderna och se Over vilka resurser som kravs. | arbetet granskades ocksa praxis for Tammer-
fors stadsregion och dess inverkan.

Strategin fér samkommunen fér Abo stadsregion innehaller féljande punkter med anknytning till temat:
1.1 Samkommunen utvecklar samarbetsmodeller med Business Turku, Turun Seudun Kehitys och andra
aktorer som starker livskraften. 2.2 Samkommunens roll i MBT-avtalsprocessen och i den regionala tra-
fiksystemplanen beddms och fortydligs. 4.1 Under strategiperioden inleds samarbete med andra region-
ala livskraftsorganisationer. 4.2 Man bedémer huruvida medlemsunderlaget i samkommunen &r uppda-
terat och om det finns behov av andringar. 4.3 Man bestaller en extern utvardering om de regionala sam-
arbetsstrukturerna och hur val de fungerar.

Utredningen slutférdes 17.12.2024 och MDI presenterade resultaten vid regionstyrelsens sammantrade i
december.

Den regionala samkommunens styrelse beslutar att géra en sjalvbedémning av styrelsens verksamhet
och hur val den regionala samkommunens organisation fungerar. | bedémningen granskas bland annat
effektiviteten i styrelsens verksamhet, organisationens strukturer och funktion samt de anstélldas roller
och eventuella utvecklingsbehov. Sjalvbeddmningen bestélldes av FCG. Beddmningen genomférs under
januari—februari 2025 och resultaten presenteras vid regionstyrelsens sammantrade i februari 2025.

Enligt atgard 4.5 i den regionala strategin kommer "Abo stadsregions Regionforum att ordnas varje ar
och dess stallning etableras som en viktig motesplats for beslutsfattare, tjansteméan och intressenter i
regionen."

Regionforum 2024 holls den 22.8 i Lindblomsalen pa Runsala varv. | evenemanget deltog runt hundra
fullméktigeledamdter, tjansteman och representanter for centrala intressentgrupper i stadsregionen. Vid
Regionforum offentliggjordes den regionala befolkningsprognosen och presenterades de preliminara re-
sultaten av en utredning om valet av studieplatser pa andra stadiet. Dessutom presenterade kommundi-
rektorerna de mest aktuella stadsutvecklingsprojekten i medlemskommunerna och stadsregionens riks-
dagsledaméter diskuterade Abo stadsregions sardrag ur det nationella beslutsfattandets synvinkel.

| 6vrigt har genomférandet av regionstrategin framjats bland annat genom att inleda en uppdatering av
malen for paverkansarbetet och genom att utse regiondirektoren till medlem i MBT-styrgruppen.

Utdver verkstallandet av regionstrategin har regiondirektéren tillsammans med representanter fér Abo
stad, Business Turku och Egentliga Finlands férbund deltagit i en arbetsgrupp som kartlagger effekterna
av Finlands Natomedlemskap i Aboregionen och Egentliga Finland.

Samkommunens webbplats www.turunseutu.fi publicerades i maj 2024.

2.2 Utfall av driftsekonomin och finansieringsdelen

| budgeten for 2023 faststélldes medlemskommunernas arsavgifter till 1,5 euro per invanare. Enligt sam-
kommunens budget uppgick utgiftsbudgeten for ar 2024 till 462 849 euro. Det forsta och andra kvartalet
av arsavgifterna fakturerades fran medlemskommunerna under varen och det tredje kvartalet fakturera-

des 24.10.2024.
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Enligt bokslutsprognosen rackte tre kvartaler av medlemsavgiftsandelarna for 2024 till fér att ticka sam-
kommunens verksamhetskostnader ar 2024. Saledes fakturerades det fjarde kvartalet av medlemskom-
munernas arsavgifter inte i sin helhet.

Trots den minskade faktureringsnivan uppvisar samkommunens resultat for 2024 ett 6verskott. Jamfort
med den ursprungliga budgeten minskade verksamhetsutgifterna sarskilt nar det galler kdpta tjanster.

Utfallet av driftsekonomidelen av budgeten i férhallande till budgeten (BU 2024).

Bokslut 2024 Budget 2024 Bokslut 2023
Forsaljningsinkomster/Kommuner-
nas &rsavgifter 348 633 462 849 301 693
Ovriga understéd och bidrag 0 0 0
Inkomster totalt 348 633 462 849 301 693
Loner och arvoden 155 425 170 000 111 782
Bikostnader 26 023 30 102 15 981
Personalkostnader totalt 181 449 200 102 127 763
Kdp av tjanster 125 809 230 747 55 995
Material, fornddenheter och varor 12 320 15 000 4 844
Hyreskostnader 14 944 17 000 846
Kostnader totalt 334 522 462 849 189 448
Verksamhetsbidrag 14111 0 112 245
3. Bokslutskalkyler
3.1 Resultatrakning
RESULTATRAKNING 1.1.2024-31.12.2024 1.1.2023-31.12.2023
Verksamhetens intakter
Forsaljningsintakter 348 633,00 301 693,00
Verksamhetskostnader
Personalkostnader
Loner och arvoden -155 425,45 -111 781,90
Lonebikostnader
Pensionskostnader -23 467,11 -13 960,61
Ovriga lénebikostnader -2 555,96 -2 020,14
Kdp av tjanster -125 808,98 -55 995,00
Material, fornddenheter och varor -12 319,84 -4 843,66
Ovriga verksamhetskostnader -14 944,23 -846,42
Verksamhetsbidrag 14 111,43 112 245,27
Finansiella intdkter och kostnader
Ovriga finansiella intakter 74,42 2,34
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Ovriga finansiella kostnader -449,37 -79,54
Arsbidrag 13 736,48 112 168,07
Réakenskapsperiodens dverskott (under- 13 736,48 112 168,07
skott)

3.2. Finansieringskalkyl
FINANSIERINGSANALYS 2024 2023
Verksamhetens kassaflode

Arsbidrag 13 736,48 112 168,07
Investeringarnas kassaflode 0,00 0,00
Verksamhetens och investeringarnas 13 736,48 112 168,07
kassaflode
Kassaflodet for finansieringens del
Forandringar i utldningen 0,00 0,00
Forandringar i lanebestandet 0,00 0,00
Forandringar i eget kapital 0,00 0,00
Ovriga forandringar av likviditeten

Forandring av fordringar 9 902,89 -12 955,90

Forandring av rantefria skulder 43 401,26 12 325,19
Kassaflodet for finansieringens del 53 304,15 -630,71
Forandring av likvida medel 67 040,63 111 537,36
Likvida medel 1.1 395 204,94 283 667,58
Likvida medel 31.12 462 245,57 395 204,94

3.3. Balansrékning

BALANSRAKNING 31.12.2024 31.12.2023

Aktiva

Rorliga aktiva

Fordringar

Kortfristiga fordringar

Ovriga fordringar 5 699,00 15 794,62
Resultatregleringar 257,00 64,27

Kortfristiga fordringar totalt 5 956,00 15 858,89
Fordringar totalt 5 956,00 15 858,89
Kassa och bank 462 245,57 395 204,94
Rorliga aktiva totalt 468 201,57 411 063,83
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Aktiva totalt 468 201,57 411 063,83
Passiva
Eget kapital
Grundkapital 299 392,00 299 392,00
Overskott (underskott) fran tidigare raken- 88 172,21 -23 995,86
skapsperioder
Rékenskapsperiodens éverskott (underskott) 13 736,48 112 168,07
Eget kapital totalt 401 300,69 387 564,21
Frammande kapital
Kortfristigt frammande kapital
Skulder till leverantérer 30 594,07 5 209,40
Ovriga skulder 1 874,58 2 501,54
Resultatregleringar 34 432,23 15 788,68
Kortfristigt frammande kapital totalt 66 900,88 23 499,62
Frammande kapital totalt 66 900,88 23 499,62
Passiva totalt 468 201,57 411 063,83

4. Noter till bokslutet

Noter betraffande uppgorandet av bokslutet

Principer for periodisering

Inkomster och utgifter redovisas i resultatrakningen enligt prestationsprincipen.

Vérdering av bestdende aktiva

Fran och med 31.12.2024 innehaller samkommunens balansrakning inte fornédenheter eller tillgangar

vars varde ska skrivas av enligt plan.

Sma anskaffningar bland bestdende aktiva vars anskaffningsutgift understiger 10 000 euro bokférs som

arliga kostnader i samkommunen.

Noter till resultatrakningen

Utredning av grunderna for avskrivningar enligt plan och andringar i dem

Fran och med 31.12.2024 innehaller samkommunens balansrakning inte fornodenheter eller tillgdngar
vars varde ska skrivas av enligt plan.
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Sma anskaffningar av bestaende aktiva vars anskaffningsutgift understiger 10 000 euro bokférs som ar-

liga kostnader i kommunen.
Noter till balansrakningen

Okningar och minskningar av eget kapital

EGET KAPITAL 31.12.2024 31.12.2023
Grundkapital 1.1 299 392,00 299 392,00
Tillagg 0,00 0,00
Avdrag 0,00 0,00
Grundkapital 31.12 299 392,00 299 392,00
Overskott (underskott) fran tidigare raken- 88 172,21 -23 995,86
skapsperioder

Rékenskapsperiodens 6verskott (under- 13 736,48 112 168,07
skott)

Eget kapital totalt 401 300,69 387 564,21

Hyresansvar

Fran och med 1.1.2025 &r manadshyran for kontorslokalen som samkommunen fér Abo stadsregion an-

vander 1 105,88 euro och uppsagningstiden for hyresavtalet ar 3 manader. Samkommunens hyresan-

svar uppgar till 3 317,64 euro.

Antalet anstallda

Antalet anstallda i genomsnitt var under rakenskapsaret 2 personer.
Under foregaende rakenskapsar var antalet anstéllda 1 person.

Personalkostnader enligt resultatrékningen

Personalkostnader totalt 181 448,52 euroa, varav regionsstyrelsens motesarvoden totalt 26 393,40 euro.
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5. Underskrifter

Regionstyrelsen

Minna Arve
ordférande for regionstyrelsen

Toni Forsblom
vice ordférande for regionstyrelsen

Niina Alho

Mikko Aaltonen

Piia Elo

Jussi Helesvirta

Vilhelm Junnila

Janne Laulumaa

Antti Mattila

Riina Kolkkala
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Juhani Pilpola

Elina Rantanen

Jari Salonen

Tf. Regiondirektor

Mari Mikkola
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6. Revisionsanteckning

Over utford revision har idag avgetts beréttelse.

Abo, 2025

BDO Audiator Oy, revisionssammanslutning

Kirsi Ehrlund
GR, OFGR

TURUN
°® KAUPUNKISEUTU
e®

17



