
PALVELUTUOTANTOSOPIMUS 2021

Toimiala: Vapaa-aikatoimiala

Palvelualue: Kirjastopalvelut

Tulosyksikkö: Kokoelmapalvelut

Sopimuksen tarkoitus: 

1.    Toiminnalliset tavoitteet

Kuvaus toiminnasta - teksti siirretään suoraan operatiiviseen sopimukseen.

Tulosyksikön projekti tai toimenpide tavoitteen 

saavuttamiseksi

Salkun-

hallinnassa 

mukana 

(K/E)

Tavoitteen toteutumista kuvaava mittari Mittarin tavoitetaso 2021 Toteutunut 2020
Toteutunut 

31.12.2021

Väri-

koodi

Asiakkaiden osallisuus aineiston valinnassa E
Tehtyjen hankintaehdotusten määrä ja niiden 

analysointi. 

Noin 2000 hankintaehdotusta, 

hankintaehdotusten profiili selvitetty 

opinnäytetyönä. Valintatyön kehittäminen 

selvityksen pohjalta.

2147 

hankintaehdotusta; 

opinnäytetyön tekijän 

kanssa sovittu 

selvitystyöstä

Koha-kirjastojärjestelmän käyttöönotto K
Kohan käyttöönoton ja ohjeistuksen laadinnan 

tilanne

Kirjastoaineiston kausijulkaisu-, hankinta- 

ja uuden aineiston käsittelyprosessien 

testaus tehty ja ohjeistus laadittu.  

Hankinta, kausijulkaisujen hallinta ja uuden 

aineiston käsittely toimivat uudessa 

ympäristössä. 

-

Kirjastojen tietojohtamistyökalun valmistelu K Valmistelutyön tilanne

Työkalun ominaisuuksiin liittyvä esiselvitys 

ja kehitystyön alustava projektisuunnitelma 

laadittu, huomioitu kelluvan kokoelman 

tarpeet  (edellyttää, että rahoitus on saatu)

-

Musiikin CD-levykokoelman ja siihen liittyvien työprosessien 

kehittäminen Vaski-kirjastoissa kellutusta hyödyntämällä 
E Kellutuksen käyttöönoton tilanne

Valmistelutyöt (esim. luokituksen 

yhtenäistäminen, valinnan ja hankinnan 

työprosessit) ja erilaiset määrittelyt (esim. 

kellutuksen periaatteet) tehty, kellutus 

käynnistetty syksyllä 2021 

Päätös kellutuksen 

aloittamisesta tehty 

Vaski-kirjastojen 

johtoryhmässä

Tulosyksikön toimenpide tavoitteen saavuttamiseksi

Salkun-

hallinnassa 

mukana 

(K/E)

Tavoitteen toteutumista kuvaava mittari Mittarin tavoitetaso 2021 Toteutunut 2020
Toteutunut 

31.12.2021

Väri-

koodi

Uuden aineiston hankinta E
Hankittujen niteiden/kappaleiden/käyttöoikeuksien 

määrä

56000 hankittua 

nidettä/kappaletta/käyttöoikeutta
56 659

Kirjastoaineiston valintalinjausten kirjaaminen E Valintalinjausten valmistelutyön tilanne
Keskeiset valintaan vaikuttavat ja sitä 

ohjaavat tekijät on kirjattu

Käyty aiempia 

linjauksia läpi, käyty 

keskustelua toisten 

kirjastojen kanssa

Vanhemman kysytyn aineiston saatavuuden turvaaminen E Korjattujen kirjaniteiden määrä 700 korjattua kirjanidettä 708

Lehtikokoelman evaluointi E
Lehtikokoelman sisällöllisen rakenteen ja 

asiakasodotusten selvittäminen

Lehtikokoelman sisällöllinen rakenne on 

analysoitu, asiakasodotukset kartoitettu 

opinnäytetyönä

Opinnäytetyön 

tekijöiden kanssa 

sovittu selvitystyöstä

Kirjastoaineistojen kuvailu kokoelmanhallinnan, tiedonhaun ja 

asiakkaiden omatoimisen kirjastonkäytön pohjaksi

E Käsiteltävien nimekkeiden määrä 20000 käsiteltyä nimekettä 17 773

Kirjastoaineistojen luokitukseen liittyvän uuden toimintamallin 

soveltaminen Vaski-kirjastoissa osana Kohan käyttöönottoa

E
Uuden toimintamallin valmistelun ja käyttöönoton 

tilanne

Yhtenäinen uuden aineiston luokitus 

käytössä Vaski-kirjastoissa

Valmistelutyö 

käynnistettiin

Melinda, Koha-Suomi, valtakunnalliset kuvailun kehittämiseen 

tähtäävät yhteistyöhankkeet
E

Erilaisten kehittämishankkeiden ja kehitystyötä 

tekevien tahojen tuntemus

Kokonaisnäkemys erilaisten hankkeiden 

tavoitteista ja kirjaston kanta niihin, 

tarvittavat toimenpiteet

- 

Tulosyksikön projekti tai toimenpide tavoitteen 

saavuttamiseksi

Salkun-

hallinnassa 

mukana 

(K/E)

Tavoitteen toteutumista kuvaava mittari Mittarin tavoitetaso 2021 Toteutunut 2020
Toteutunut 

31.12.2021

Väri-

koodi

Päivitettyjen tehtäväkuvien arviointi E Tehtäväkuvien vastaavuus
Vuonna 2020 laaditut tehtäväkuvat 

vastaavat työntekijöiden työtehtäviä

Tehtäväkuvat laadittu 

ja allekirjoitettu

Hankintaa ja kuvailua tekevien roolien, tehtävien ja vastuiden 

selkiyttäminen
E

Uuden aineiston käsittelyn vaatima työaika ja 

vaiheet

Uuden aineiston käsittely on sujuvaa eikä 

päällekkäisiä työvaiheita ole

Uuden aineiston 

käsittelyprosessi 

otettiin käyttöön 

2.    Resurssit

Talousarvio TA2021

Toimintatuotot 94000

Toimintamenot 1974569

Tilikauden tulos 1880569

Henkilöstö, vakanssit kpl

Yhteensä 16

Työkyvynhallintamallin toteutuminen

Tämä palvelutuotantosopimus täydentää toimialan strategista ja palvelualuetasoista operatiivista sopimusta. Tässä sopimuksessa määritellään kaupungin strategiasta, strategisten ohjelmien linjauksista sekä kulttuurilautakunnan 

painopisteistä johdetut kirjastopalvelujen kokoelmapalvelut-tulosyksikköä sitovat tavoitteet. Sopimuksen osapuolet ovat toimialajohtaja, palvelualuejohtaja ja tulosyksikön päällikkö.

Henkilöstön hyvinvointi ja 

työelämän laatu

Perustoiminnan tavoitteet

Operatiivisen sopimuksen 

tavoite

Henkilökohtaisesti 

muokkautuvat palvelut

Kokoelmien ylläpito ja 

uudistaminen

Kokoelmapalveluiden henkilöstötilanne näyttää vuonna 2021 stabiililta. 

Eläköitymisiä tai muita irtisanoutumisia ei ole tässä vaiheessa tiedossa, joten 

uuden henkilöstön rekrytointeja ei pitäisi olla. Uuden aineiston käsittely-

yksikössä tarvitaan jatkuvasti yhden tukityöllistetyn työpanos korvaamaan 

kirjansitojan työpanosta.

Hyvä työpaikka

Hyvä työpaikka

Kokoelmapalveluissa seurataan ilmestyvää aineistoa ja uusia aineistolajeja, koordinoidaan niiden valintaa ja hankitaan uusi aineisto kirjaston kokoelmiin. Kokoelmapalveluissa 

kuvaillaan kirjastoaineistot, saatetaan ne lainauskuntoon ja korjataan rikkoutunutta aineistoa. Yksikössä seurataan ja analysoidaan kokoelman käyttöä, asetetaan tavoitteet kirjaston 

käytännön kokoelmatyölle sekä kehitetään kokoelmatyön ja -hallinnan uusia digitaalisia välineitä . Yksikkö vastaa varastoista, kirjaston vanhimmasta kokoelmasta sekä valmistelee 

kokoelmaperiaatteita ja kokoelmatyön linjauksia yhteistyössä muiden toimintayksiköiden ja Vaski-kirjastojen kanssa.

Sairauspoissaoloja on seurattu SAP HR:n ja Strategisesta HR:stä saatavien 

poissaololistausten perusteella. Työntekijöiden kanssa on käyty keskustelu, 

jos poissaolot ovat ylittäneet hälytysrajat. Työhönpaluun tukikeskustelut niiden 

työntekijöiden kanssa, joilla on pitkittynyt poissaolo.

Kuvailutyö ja sen 

kehittäminen

Ennakkoluuloton ja 

rohkea kehittäminen
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