PALVELUTUOTANTOSOPIMUS 2021

Toimiala: Vapaa-aikatoimiala T U R KU
Palvelualue: Kirjastopalvelut K .
Tulosyksikko: Hakeutuvat palvelut irjasto

Sopimuksen tarkoitus:

1. Toiminnalliset tavoitteet
Kuvaus toiminnasta
; palvelut

ja toteuttaa kirjasto- ja i ja eri vl

i inkirj ja yhteistyd kanssa. Tt ikon tiimit tukevat itoja ja aktiivista
ia palveluja. Hak palvelut kolmesta tiimista: lasten, nuorten ja erityispalveluiden timeista.

Turun kaupunki, vapaa-aikatoimiala, kirjastopalvelut

ia ja mielen virkis
ja hyt

Kirjaston kouluttamien hyvinvointikeskusten ja
f ontekiibiden maara

ootaan digisyrjaytymisvaarassa olevista ryhmia,
joille tuotetaan i igitaitoj I
tahtaavaa toimintaa yhteistyossa 3. sektorin kanssa.

Ryhmien maara
3. sektorin yhteistyokumppanien maara

Nuoret kirjasto- ja nuorisopalveluja kehittamaan: yhteiset
nuorten raadit Varis seka Hi

Raatien i ja arvioitu

Kirjastomuskari: musiikkituokiot perheille, jotka ovat kotona
pienten lasten kanssa.

Osallistujien maara

Lausteelle:
isty6na Lausteelle toimintaa

p
lapsiperheille.

Toimintakertojen ja osallistujien maara

2.0: K
lapsille lisattya

Projektin eteneminen
Mahdollinen asiakaspalaute

Ordkonst hela vagen: projektet fyller det behov och den
efterfrigan av lasframjande ordkonst som finns i Abo p&
svenska bland barn under larstadie- och i hogstadiealder

Projektin eteneminen

Lounais-Suomen sanojen sinfonia: tavoitteena on
konseptoida ja markkinoida lukemista edistavia palveluita,
toteuttaa Lukeva kunta -kokeiluja, kehitt;
kirjastohenkilokunnan osaamista ja vahvistaa lasten ja
nuorten osallisuutta.

Toimintaan sitoutuneiden kuntien maara
Kunnissa laadittavien kirjastojen ja koulujen
yhteistyésopimusten maara

Pelilisyyden uudet keinot kirjojen maailmaan: testataan
lasten lukukampanjoihin ja teema-viikkoihin liittyen uusia
lukemaan innostavia pelillisia keinoja seka lisattya
todellisuutta lapsia osallistaen

Uusien ien kayttoo ja
kokeilujen maara

Lampio: kumppani hankkeessa, jossa luodaan

kokoava alusta

Integraation luominen OmakKirjaston ja ko.
alustan valille

Kirjastojen ympaéristotietoisuus 2020-luvulle:
projektit ina p aan kirjaston
kirjaston keinoihin toimia aktiivisena toimijana
ymparistoasioissa

Tapahtumat, satutunnit, esitykset, kerhot, tyopajat eri
yhmille ki jasen X

Turun

ja kirjaston iimastotyota kehitetaan luontevana
osana toimintaa

Osallistujat

Yhteisty0 vapaa-aikatoimialalla, kuten myds siton ja hyton
kanssa. Jarjestot, yhdistykset. Valtakunnallinen ja
kansainvalinen yhteistyo.

Yhteistyon maara ja laatu

K . inoint ja

J
seka verkostotyd kotouttamisen tukemisen valineena

maara seka
kehittaminen

ja

Tapahtumatoimintaan osallistuneiden maara

ja
seka Lasten ja
seka ja
mm. vi
tapahtumatoiminnan keinoin,

ja
osallistuneet

kehittaminen

Toimintaan osallistuneiden maara seka
vapaaehtoistyon kaynnistyminen uudelleen

K isen tyor i
verkostotyo syrjaytymisuhan alla oleville: aikuisten

Kimmokkeen osallistujien m; seka
Kulttuurikuntoilun kehittaminen.

kohderyhmaty®, erityisesti Kimmoke kulttuurin osalta

0, sis.

ja

Toimintaan osallistuneiden maara

-opastus seka Kirj

Asiakkaiden maara
imir vastuiden ja
selkeyttaminen

Virtuaalinen ja hybridi toiminta eri kohderyhmille. Nuorten

ja ympéri

Yhteistyotapahtumat

Koulujen kanssa tehtava yhteistyo: Elamyspolku (2., 4. 5., 7.
(a9, I): Medi Ja Kifjavii s "

Toiminta OPS:n mukaan

& muiden iden kanssa

Toteutetaan ja osallistutaan noin viiteen
projektiin/kokeiluun

Opastukset erilaisille ryhmille, paneelit, luennot ja
infotapahtumat

seka etatyon

T
mahdollistaminen.

Kayttajakoulutusten maara

Tehtavakuvat paivitetty, etatyo on osa arkea.

Palvelutuotantosopimus 2020

Aloitettu 9/2020)

Aloitettu 9/2020)

4600
osallistujaa

Osallistuttu
Kirjastoseuran
ty6ryhmiin ja
kansain-
véliseen
toimintaan.

5200
osallistujaa

3200
osallistujaa

10000
osallistujaa

8000
osallistujaa

1600
osallistujaa

1500
kohtaamista

100 hio

4 tapahtumaa

5100
osallistujaa

Ei toteutettuja
projekteja
2020
15000
osallistujaa

12



2. Resurssit

Turun kaupunki, vapaa-aikatoimiala, kirjastopalvelut

Talousarvio TA2021
Toimintatuotot
Toimintamenot
Tilikauden tulos
Henkilostd, vakanssit kpl

Yhteen:

Tyo6kyvynhallintamallin toteutuminen
P on seurattu tu 5- ja tiimit Tyohyvinvoinnin
1L ja tyoter uvotteluja on kayty tarpeen mukaan.

Kuvaus henkilostétilanteesta ja tulevista muutoksista vuonna 2021
Henkilostotilanne on vakaa, ei tiedossa elakoitymisia 2021.

Palvelutuotantosopimus 2020



