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Vapaa-aikatoimiala

Tammikuu - Helmikuu 2012 2013

Työvoiman käyttö / htv 799,6 834,6

Vakituisten osuus % 72,6 70,9

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 2,4 2,6

Sijaisten osuus % 8,4 9,7

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 16,6 16,8

Sairauspoissaolot % 4,0 3,0

Työpanos 724,8 773,6

Työpanoksen osuus työvoimasta 90,6 92,7

Tulosalueet ---->

4400

Vapaa-aikatoimiala: Toimialan hallinto

Tammikuu - Helmikuu 2012 2013

Työvoiman käyttö / htv 40,1 38,6

Vakituisten osuus % 67,6 66,6

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 4,5 5,5

Sijaisten osuus % 6,7 9,0

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 21,5 19,2

Sairauspoissaolot % 2,2 2,9

Työpanos 35,5 35,9

Työpanoksen osuus työvoimasta 88,5 93,0

4421

Vapaa-aikatoimiala: Kaupunginteatteri

Tammikuu - Helmikuu 2012 2013

Työvoiman käyttö / htv 124,5 165,9

Vakituisten osuus % 57,6 42,7

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 2,5 4,4

Sijaisten osuus % 5,8 3,6

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 34,1 49,2

Sairauspoissaolot % 1,8 0,6

Työpanos 119,7 164,2

Työpanoksen osuus työvoimasta 96,1 99,0
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Vapaa-aikatoimiala: Kaupunginorkesteri

Tammikuu - Helmikuu 2012 2013

Työvoiman käyttö / htv 89,3 91,1

Vakituisten osuus % 75,7 75,7

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 3,0 1,1

Sijaisten osuus % 14,5 17,4

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 6,9 5,7

Sairauspoissaolot % 3,5 2,6

Työpanos 84,1 86,9

Työpanoksen osuus työvoimasta 94,2 95,4



4453

Vapaa-aikatoimiala: Kirjastopalvelut

Tammikuu - Helmikuu 2012 2013

Työvoiman käyttö / htv 153,2 153,7

Vakituisten osuus % 82,9 80,2

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 1,8 0,1

Sijaisten osuus % 8,4 13,2

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 6,8 6,6

Sairauspoissaolot % 4,5 4,5

Työpanos 137,5 137,8

Työpanoksen osuus työvoimasta 89,8 89,7
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Vapaa-aikatoimiala: Museopalvelut

Tammikuu - Helmikuu 2012 2013

Työvoiman käyttö / htv 135,1 122,8

Vakituisten osuus % 70,5 77,6

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 2,8 4,2

Sijaisten osuus % 6,5 7,1

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 20,3 11,1

Sairauspoissaolot % 4,9 3,1

Työpanos 121,1 110,2

Työpanoksen osuus työvoimasta 89,6 89,7


