EVIVA toimintaohjelman hallintomalli 2013-2015

Hyvinvoinnin edistiminen
poikkihallinnollisesti

- EVIVAn koordinaattorit
osallistuvat kaupunkitason
hyvinvoinnin edistamiseen

johtotyohon erikseen
sovittavalla tavalla

- Tiedon vaihto ja sitouttaminen

Kaupunginhallitus
Kulttuurilautakunta

Vapaa-aikatoimen johtoryhma
- Toimii EVIVANn ohjausryhmana

- Hyvaksyy vuositason linjaukset
yvhdessa Vapon kanssa.

Eviva

koornidaattorit

Aluetiimit

Kaupungintoimijoiden
verkosto

10.1.2013

Vapaa-ajan
poikkihallinnollinen
tyoryhma= VAPO

- Ohjaa Evivassa tehtavaa
kehittamistyota

- Hyvaksyy rahoitettavien
palvelutuotteiden ja mallien
toteuttamisen

- Tyéryhma koostuu Vapaa-ajan
palvelualueiden operatiivisesta
johdosta ja asiantuntijoista
konsernihallinnosta seka EVIVA
vastaavasta




