
Sivu: 1/3

Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 12.02.2024 09:23:19

1.Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Kunnallisen nuorisotyön yhdistys ry. Yhdistyksen kotipaikka on
Jyväskylä.

2.Yhdistyksen tarkoitus ja toimintamuodot
Yhdistyksen tarkoituksena on edistää kunnallisen nuorisotyön asemaa ja siitä käytävää
keskustelua yhteiskunnassa sekä kehittää ammatillista nuorisotyötä ja sen osaamista.
Yhdistys edustaa jäseniään kansallisesti ja kansainvälisesti.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys
-tukee kuntien välistä yhteistyötä ja vertaisoppimista vertaisverkostojen, konsultoinnin ja
koulutusten avulla.
-rakentaa yhteistyötä ja käy vuoropuhelua muiden kansallisten ja kansainvälisten toimijoiden
kanssa.
-osallistuu yhteiskunnalliseen keskusteluun ja vaikuttamiseen.
-voi hakea rahoitusta kuntarajat ylittäville hankkeille, joita se hallinnoi. Lisäksi yhdistys voi
toimia hankkeissa toteuttajana, kumppanina tai koordinoijana.
-voi seurata nuoriin, nuoruuteen ja nuorisotyöhön liittyviä ajankohtaisia keskusteluja ja
ilmiöitä.
-voi tuottaa ja jakaa tietoa sekä hyödyntää ammatillisen nuorisotyön kannalta relevanttia
tutkimustietoa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi myös ottaa vastaan avustuksia sekä testamentti-
ja muita lahjoituksia, järjestää asianmukaisella luvalla maksullisia tilaisuuksia, arpajaisia ja
rahankeräyksiä sekä harjoittaa palvelu-, myynti- ja kustannustoimintaa.

Yhdistys voi myöntää avustuksia ja stipendejä sekä omistaa ja hallita kiinteätä ja irtainta
omaisuutta.
Yhdistyksen tarkoituksena ei ole hankkia voittoa tai muuta taloudellista etua jäsenille tai
muille osallisille eikä yhdistyksen tarkoitus tai toiminnan laatu ole muutenkaan pääasiassa
taloudellinen.

3.Jäsenet ja jäsenten maksuvelvollisuus
Yhdistyksen varsinaisiksi jäseniksi voidaan hyväksyä Suomen kunnat.

Yhdistyksen kannatusjäseneksi voidaan hyväksyä yksityinen henkilö tai oikeuskelpoinen
yhteisö, joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa.

Yhdistyksen hallitus päättää jäsenistä kirjallisen jäsenhakemusten perusteella.

Varsinaisten jäsenten jäsenmaksun suuruus määräytyy kunnan alle 29-vuotiaiden
asukkaiden määrän perusteella. Siitä, millä kertoimella jäsenmaksun suuruus lasketaan, ja
kertoimen muuttamisesta päättää yhdistyksen varsinainen kokous (syyskokous).
Jäsenmaksun perusteena olevaa nuorten määrää tarkastellaan viiden vuoden välein.

Kannatusjäsenten jäsenmaksusta päättää yhdistyksen varsinainen kokous (syyskokous).
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Jäseneksi voi liittyä joko kalenterivuoden alusta, jolloin on suoritettava koko jäsenmaksu, tai
heinäkuun ensimmäisestä päivästä lukien, jolloin on suoritettava puolet vuoden
jäsenmaksusta.

Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle. Yhdistyksen hallitus voi erottaa jäsenen yhdistyslaissa mainituilla
erottamisperusteilla. Mikäli varsinainen jäsen tai kannatusjäsen ei maksa jäsenmaksua
määräaikaan mennessä, tälle on annettava maksukehotus. Jos maksua ei ole suoritettu
kalenterivuoden loppuun mennessä, yhdistyksen hallitus voi erottaa jäsenen.

Edellä mainittujen lisäksi yhdistyksen kokous voi hallituksen esityksestä kutsua
kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajäseneksi henkilön, joka on huomattavasti edistänyt ja
tukenut yhdistyksen toimintaa. Kunniapuheenjohtaja ja kunniajäsenet eivät suorita
jäsenmaksuja.

4.Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, joka valitaan yhdistyksen syyskokouksessa. Hallituksen
jäsenenä voi toimia yhdistyksen jäsenkunnan nuorisotyöstä vastaava virka- tai
toimisuhteinen työntekijä. Jäseniä valittaessa on lisäksi otettava huomioon alueelliset
näkökohdat ja erikokoisten kuntien edustavuus. Yhdistyksen kokous voi erottaa hallituksen
jäsenen tai puheenjohtajan, mikäli hän on pysyvästi estynyt, ei enää toimi sääntöjen
edellyttämänä yhdistyksen jäsenkunnan nuorisotyöstä vastaavana virka- tai toimisuhteisena
työntekijänä tai on toiminut yhdistyksen edun tai sen sääntöjen vastaisesti.

Hallitukseen valitaan puheenjohtaja ja 2-7 varsinaista sekä 0-7 varajäsentä. Hallitus valitsee
keskuudestaan varapuheenjohtajan.  Lisäksi se voi joko valita keskuudestaan tai ottaa
ulkopuolelta muut tarvittavat toimihenkilöt. Hallitus voi valita yhdistykselle toiminnanjohtajan,
jonka tehtävät se määrittelee.

Hallituksen puheenjohtaja on myös yhdistyksen puheenjohtaja.

Hallituksen toimikausi on kaksi (2) vuotta siten, että puolet (1/2) hallituksen jäsenistä ja
varajäsenistä on vuosittain erovuorossa. Valittaessa yhdistyksen hallitusta ensimmäistä
kertaa puolet hallituksen jäsenistä ja varajäsenistä valitaan vuodeksi ja puolet kahdeksi
vuodeksi. Sen jälkeen noudatetaan kahden vuoden kausia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja voidaan valita korkeintaan kahdeksi (2) peräkkäiseksi kahden vuoden
kaudeksi.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan, tai hänen estyessä mahdollisen varapuheenjohtajan,
kutsusta, kun hän katsoo siihen olevan aihetta tai kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä
sitä vaatii. Hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaanluettuna on läsnä.

5.Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessä tai toinen heistä
yhdessä muun henkilön kanssa, jolle hallitus on antanut nimenkirjoitusoikeuden hänen
asemansa perusteella.

6.Tilikausi ja tilintarkastus
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Yhdistyksellä on yksi tilintarkastaja ja varatilintarkastaja. Mikäli tilintarkastajaksi on valittu
tilintarkastusyhteisö, varatilintarkastajaa ei tarvitse valita.
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7.Varsinaisen kokouksen pitoaika
Yhdistyksellä on kaksi varsinaista kokousta, joista kevätkokous pidetään toukokuun loppuun
mennessä ja syyskokous marraskuun loppuun mennessä

8.Kokouskutsutapa ja -aika
Yhdistyksen varsinaisten ja ylimääräisten kokousten kokouskutsut on lähetettävä viimeistään
2 viikkoa (14 päivää) ennen kokousta sähköpostilla.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin
päättäessä myös postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla
kokouksen aikana tai ennen kokousta.

9.Varsinaiset kokoukset
Yhdistyksen kevätkokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1.kokouksen avaus
2.valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi ääntenlaskijaa
3.todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
4.hyväksytään kokouksen työjärjestys
5.esitetään tilinpäätös, toimintakertomus ja tilintarkastajien lausunto
6.päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille
7.käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1.kokouksen avaus
2.valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi ääntenlaskijaa
3.todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
4.hyväksytään kokouksen työjärjestys
5.vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä liittymis- ja jäsenmaksujen
suuruudet seuraavalle kalenterivuodelle
6.päätetään hallituksen jäsenten ja varajäsenten lukumäärä ja valitaan hallituksen
puheenjohtaja ja muut jäsenet
7.valitaan yksi tilintarkastaja ja tarvittaessa varatilintarkastaja
8.käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevät- tai syyskokouksen
käsiteltäväksi, on hänen ilmoitettava siitä kirjallisesti hallitukselle niin hyvissä ajoin, että asia
voidaan sisällyttää kokouskutsuun.

10.Sääntöjen muuttaminen tai yhdistyksen purkaminen
Päätös sääntöjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtävä yhdistyksen
kahdessa peräkkäisessä kokouksessa, joiden välinen aika on vähintään 2 kuukautta, ja
kummassakin kokouksessa päätös tehdään vähintään kolmen neljäsosan (3/4) enemmistöllä
annetuista äänistä. Kokouskutsussa on mainittava sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen
purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa on sen varat, sen jälkeen kun velat on maksettu,
luovutettava käytettäväksi yhdistyksen varsinaisten jäsenten yhteisiä etuja palveleviin
tarkoituksiin.


