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Yhdistyksen esittely

Valo-Valmennusyhdistys on neljan alueellisen syrjaytymisen ehkaisyn ja osallisuuden rakentamisen parissa
tyoskentelevan jarjestén vuonna 2016 perustama valtakunnallinen jarjesto. Yhdistyksen taustalla ovat Silta-
Valmennusyhdistys Tampereelta (nuorisotyd, koulutus epamuodollisissa oppimisymparistoissa,
paihdekuntoutus, rikostaustaisten paluu yhteiskuntaan, asunnottomuuden ehkaisy, tyollistamistoiminta),
Rauman Seudun Katuldhetys (edellisten lisdksi ruoka-aputyo seka velka- ja talousneuvonta), Porin Sininauha
(asunnottomuuden ehkaisy, paihdehoitotyd ja -kuntoutus seka ensisuojatoiminta) sekad Sastamalan seudun
mielenterveysseura (kriisikeskustoiminta, mielenterveystyo, sosiaaliasiamiestoiminta seka verkkopohjainen
tuki ihmiselle). Myohemmin yhdistyksen jaseniksi liittyivat myos Invalidisaatio (koulutus, kuntoutus ja
tyohonvalmennus) seka Y-saatio (asunnottomuuden ehkaisy). Valo-Valmennusyhdistys toimii useilla
paikkakunnilla ja yhdistykselld on noin 100 tyontekijaa. Valo-Valmennusyhdistys on aktiivinen
kehittamistoimija ja toimintamallien kehittaja, mika antaa hyvat mahdollisuudet palvelun asiakaslahtoiseen
kehittamiseen (erityista tukea tarvitsevien koulutuspolut, matalan kynnyksen/kynnyksettémat palvelut,
osaamisen tunnistaminen).

Olemassa olevat palvelut ja nuoriin liittyvat yhteistyéverkostot Turussa

Valo-Valmennusyhdistys tuli Turkuun huhtikuussa 2018 pyrkimyksenaan tarjota kokonaisvaltaisesti ja
kattavasti nuorille ja nuorille aikuisille suunnattuja palveluja. Talla hetkella yhdistykselld on Varsinais-
Suomen alueella viisi toimipistetta, joissa on nuorisotilatoiminnan liséksi mm. etsivaa nuorisotyota,
koulunuorisotyota, avointa kohtaamispaikkatoimintaa tyon ja koulutuksen ulkopuolella oleville,
kuntouttavaa tyotoimintaa usean pajan muodossa, Kelan NUOTTI-valmennus sekd TEAK-valmennus, Valo-
valmennusta (ammatillisten tutkinnon osien suorittamismahdollisuus tyollisyystoimenpiteissa),
asumispalveluja, paihdepalveluja, tukea vankilasta vapautuville naisille (RIKSU-hanke, ESR) seka digitaalista
sosiaalista kuntoutusta NEET-nuorille (Digisosku-hanke, ESR).

Valo-Valmennusyhdistykselld on Turussa kolme etsivda nuorisotyontekijaa, jotka toimivat yhteistydssa
Turun kaupungin etsivien kanssa. He tekevat laajaa verkostotyota 16ytadkseen palvelujen tarpeessa oleville
nuorille heidan tarvitsemansa palvelut.

Yhdistys pilotoi koulunuorisotydta Nuova-hankkeessa. Hanketta rahoittaa AVI ja hanke kestada 31.7. 2022
asti. Hanketta toteutettiin yhdessa Turun kaupungin seka Vamoksen kanssa vuoden 2021 aikana kahdessa
Turun ammatti-instituutin yksikossa. Verkostotyota tehddan eniten hanketoimijoiden ja koulun kesken,
mutta tyontekijat ovat kartoittaneet myos alueen muita palveluntarjoajia.



Avoin kohtaamispaikkatoiminta on tarkoitettu koulun ja tyén ulkopuolella oleville nuorille, jotka tarvitsevat
aikaa ja osallisuutta. Paikalla on aina 1-2 koulututtua ohjaajaa, jotka ovat seka lasna etta valmiina
ohjaamaan nuorta hanelle oikeaan suuntaan. Toiminta eroaa nuorisotilatoiminnasta juuri
palveluohjauksellisen otteensa vuoksi. Yhteistyota tehdaan erityisesti etsivan nuorisotyén seka NUOTTI-
valmennuksen kanssa. Avoimessa kohtaamispaikassa palvelua saa myds ruotsiksi.

Kuntouttavan tyotoiminnan palvelussa nuori voi valita tarjolla olevista pajoista ja tutustua erilaisiin
tyollistaviin aloihin. Alueella toimii mm. digipajat, taitopaja, taidepaja, keittio ja siivous ja luontopaja.
Kuntouttavan tyotoiminnan tavoitteena on 16ytdaa omia vahvuuksia, oma ala ja tyollistymisen polku jokaisen
yksil6llinen tilanne huomioiden ja yhteisty6ta tehddan pajojen alojen mukaan seka jarjestdjen ettd yritysten
kanssa (esim. tutustumiskaynnit). Kuntouttavassa tydotoiminnassa yhteisty6ta tehddan Turun, Raision,
Naantalin ja Liedon kaupunkien tydllisyyspalvelujen ja sosiaalipalvelujen seka TE-viranomaisten kanssa.
Kuntouttavassa ty6toiminnassa ohjaajat osallistuvat myods verkostopalavereihin.

Matalan kynnyksen NUOTTI-valmennuksessa nuori saa hdanelle nimetyn NUOTTI-valmentajan. Valmentaja
jalkautuu nuoren omaan elinymparist66n tavoitteenaan tukea nuorta hdanen ammatillisen kuntoutuksen
tavoitteissaan. Nuotissa tehdaan laajaa verkostoty6ta mm. sosiaalialan ammattilaisten kanssa. NUOTTI-
valmennuksessa palvelua saa myds ruotsiksi.

Kelan Tyollistymista edistavdan ammatillisen kuntoutuksen (TEAK) tavoitteena on I6ytad oma tyollistymisen
polku esim. tuetusti tydkokeilun avulla. Yhteistyota tehdaan sekd ohjaavien tahojen ettd tyéelaman kanssa.

Asumis- ja pdihdepalveluissa seka rikostaustaisten palveluissa asiakasta tuetaan itsenadiseen ja
paihteettomaan elamaan. Verkostotyota tehdadan laajasti eri sosiaalialan ammattilaisten kanssa.

Kaikissa palveluissa tehdaan yhteisty6ta alueen etsivan nuorisotyén, Ohjaamon, Helsingin Diakonialaitoksen
Vamos-toiminnan, sosiaali- ja terveystoimen, TE-palvelujen, ammatillisen koulutuksen seka paihde- ja
mielenterveystoimijoiden kanssa. Yhdistys on mukana Turun nuoret -verkostossa ja Varsinais-Suomen
tyopajaverkostossa. Yhteistyon tavat vaihtelevat palvelun myynnista yhteisiin hankkeisiin,
molemminpuoliseen palveluohjaukseen ja tiedotukseen.

Nuorisotilan ymparille rakennettava yhteistyéverkosto

Ruotsinkielisen nuorisotilan ymparilla yhteistyota tehdaan samalla tavalla kuin Hansan nuorisotila
Popparissa, mutta ruotsinkielisid toimijoita painottaen. Yhteistyd muotoutuu alussa tehtdvan
tarvekartoituksen pohjalta sekd toiminnan my6ta nuorten tarpeiden ja toiveiden pohjalta.

Nuorisotilalla yhdistys toimii asiakastydssa nuoren parhaaksi ja tekee vahvaa verkostoyhteistydta nuoren
etu edella. Yhdistys osallistuu Turun kaupungin alueellisen nuorisotydn yhteisiin tilaisuuksiin, koulutuksiin
seka kaupungin moniammatillisiin verkostoihin seka yhteisiin tapahtumiin ja tempauksiin. Aktiivinen



paikallinen yhteisty6 on tarkea osa toiminnan kehittamista, koska silloin ollaan kuulemassa herkalla korvalla
paikallisten palvelujen kehittamistarpeita ja pystytdaan vastaamaan niihin.

Nuorille tarjotaan nuorisotilassa monipuolista tekemista, jonka tarkoituksena on innostaa nuorta uusiin
mielenkiinnonkohteisiin ja harrastuksiin. Toiminnalla tavoitellaan nuorten elinympariston avartamista,
tarjoamalla mahdollisuus tutustua muhin nuoriin ja muiden toimijoiden tarjoamiin palveluihin. Nuorisotila
hyodyntaa olemassa olevaa yhteistyoverkostoa, seka luo jatkuvasti uutta yhteistyota eri tahojen,
hankkeiden, vapaaehtoisten ja opiskelijoiden kanssa, jotta voidaan tarjota laajempaa ja monipuolista
ohjelmaa nuorille. Yhteistyo urheiluseuran tai yhdistyksen kanssa nuorille voidaan tarjota mahdollisuus
tutustua erilaisiin harrastemahdollisuuksiin kuten liikunnallisiin aktiviteetteihin. Oppilaitosyhteistydssa on
my0s paljon erilaisia mahdollisuuksia, kuten opiskelijayhteistydssa toteutetut teemaryhmat tai
elamanhallintaan liittyvat infot esim. taloudenhallintaan, terveelliseen ruokavalioon tai liikuntaan liittyen.
Nuorisotilaan voidaan my06s tarpeen mukaan jarjestda erilaisia paivystysvuoroja.

Toiminnassa jarjestetdan myos erilaisia tapahtumia yhteisty6ssa eri tahojen kanssa, sekd tehdaan erilaisia
vierailuja.

Paatavoitteena on varmistaa, ettd nuorelle on kattavat, laadukkaat ja oikea-aikaiset palvelut, ja tdman
varmistamiseksi yhteistyota tiivistetdaan ao. taulukon mukaan.



YHTEISTYOTAHO

HYOTY

TUOTOS

TOIMENPITEET ALOITTAMISEKSI

Etsiva nuorisotyo

Nuorten tavoittaminen ja
riittdva palveluohjaus
tilalla kayville nuorille.

Nuoret I6ytavat nuokkarille. Nuori
saa jalkautuvaa apua,
keskustelutukea ja palveluohjausta
niita tarvitessaan.

Yhdistykselld on kolme vakituista
etsivaa nuorisotyontekijaa. Ohjaajat
voivat matalalla kynnyksella
konsultoida etsivia tai antaa etsivien
yhteystiedot niita tarvitsevalle
nuorelle. Ohjaaja voi tavata etsivan
nuorisotydntekijan myos yhdessa
nuoren kanssa. Etsivat paivystavat
tilalla tarvittaessa.

Ohjaamo, LUCKAN,
NuortenTurku

Nuoret saavat tietoa mm.
tyosta, opiskelusta,
kulttuurista ja asumisesta

Paikat tulevat nuorille tutuksi ja sinne
on helpompi menna myds nuokkarin
jalkeen.

Nuokkarin ohjaajat tutustuvat
toimintaan ja toimintatapoihin
paikanpaalla.

Sosiaaliasiamies

Neuvoa sosiaalihuoltoon
ja asiakkaan oikeuksiin
liittyvissa asioissa

Nuorille tieto ja tunne siitd, ettad apua
on tarjolla.

Yhteydenotot nuoren toiveesta ja
tarpeesta yhdessa hdanen kanssaan.

Vimma

Tekemista voidaan
suunnata nuorten
kiinnostuksen mukaan.
Esim. osallistuminen
kurssille tai nuorten
toimitukseen.

Nuorten oman alueen laajeneminen
ja toimintamahdollisuuksien
lisddntyminen.

Nuokkarin ohjaajat ja nuoret
tutustuvat toimintaan ja
toimintatapoihin paikanpaalla.

Turun muut nuorisotilat

Kokemusten vaihto

Ohjaajat saavat vertaistukea ja
ideoita toiminnan toteuttamiseen

Nuokkarin ohjaajat tutustuvat
toimintaan ja toimintatapoihin
paikanpaalla. Perustettu yhteinen
whatsapp-ryhma.

Turun liikuntapalvelut/
Mihi-toiminta / mihi.fi -
sivusto

lImaisen liikuntavuorot

Nuorten liikkuntamahdollisuuksien ja
liilkunnallisuuden lisddntyminen

Ohjaajat tutustuvat nettisivuihin
yhdessa nuorten kanssa ja
tiedottavat nuoria
lilkuntamahdollisuuksista.

Sosiaali- ja terveystoimi

Sosiaali- ja
terveydenhoidon palvelut
asiakkaille

Palvelujarjestelma tulee nuorille
tutuksi ja he saavat tarvitsemansa
palvelut

Nuorten tarpeesta lahtien ohjaajat
ottavat yhteytta ko. palveluihin.
Tarvittaessa/mahdollisuuksien
mukaan menevat nuoren mukaan
tai pyytavat etsivaa
nuorisotyontekijaa mukaan (nuoren
hyvaksynnalla).

Lasten ja nuorten
kulttuuripalvelut

Kulttuurin monipuoliset
hyodyt

Vierailukdynteja esim. museoihin,
kulttuuritapahtumiin osallistuminen,
itseilmaisun mahdollisuuksien
lisddntyminen.

Nuoret tottuvat kuluttamaan ja
tuottamaan kulttuuria.

Suunnitellaan yhteisia retkia.

TE-palvelut

Tyollistymisen ja esim.
kesatyopaikkojen
mahdollisuudet

Nuoret oppivat tydnhaun taitoja
seka asioidensa hoitamista oma
asioinnin kautta

Hyodynnetadn paaosin
verkkopalveluja (te-palvelut.fi,
foreammatti.fi ym.). Linkataan
sopivista mahdollisuuksista
Popparin someen.

Oppilaitokset (perusaste,
toinen aste, korkea-aste)
Mm. Cygneus skolan,
Sirkkala skolan,
Sirkkalabackens skolan,
S:t Olaofsskolan,
Yrkeshogskolan Novia,
Abo Akademi

Nuorten tavoittaminen,
nuoret saavat tietoa
koulutusmahdollisuuksista

Poluttuminen koulutuksiin helpottuu
tiedon lisddntymisen myota.

Nuorten kiinnostusten mukaan
sovitaan esim. tutustumiskaynteja
tai osallistutaan avoimiin oviin
yhdessa. Tehdadan yhteistyota
Nuova-hankkeen kanssa.




Kohderyhma ja
kohderyhman huoltajat

Nuorten tavoittaminen

Nuoret I6ytavat nuokkarille ja palvelua
kehitetdaan vastaamaan tarvetta (mm.
Aukioloajat)

Oppilaitosten kautta jaetaan
nuorille ja heidan huoltajilleen
tietoa uudesta palvelusta ja
tarjotaan mahdollisuutta vaikuttaa
toimintaan ja aukioloaikoihin.

3. sektorin toimijat,
mm. Vamos, Tytt6jen
talo

Nuorten tavoittaminen,
oikea-aikaisten
palveluiden tarjoaminen

Nuorelle tarjotaan mahdollisuuksia
vertaistukeen

Ohjaajat tutustuvat paikallisiin
jarjestoihin ja niiden toimintaan,
jotta voivat kertoa niista nuorille.

Poliisi

Tiedon ja turvallisuuden
lisddminen

Yhdessa toimien voidaan
ennaltaehkaista rikollisuutta ja
jarjestyshairioita

Poliisin toimintaan tutustuminen
(esim. some-poliisi), poliisin
vierailukdynnit tarvittaessa,
Whatsapp-ryhma Ankkuri-poliisin
kanssa, yhteiset palaverit ja
yksittdisten tilanteiden selvittely.




