
   

   
 

 

 

 

 

 

Henkilöstön pätevyys ja osaaminen   

 

Toiminnan vastuuhenkilö 

Kehittämispäällikkö Kirsi Kojonkoski (100283) 

• Valtiotieteiden maisteri 2009 

 

 

Nuorisotyöntekijät 

Nuoriso-ohjaaja (palkataan tarjouksen mennessä läpi) 

o Soveltuva, vähintään kouluasteen tutkinto 

o Sujuva ruotsin kielen taito 

o Riittävä suomen kielen osaaminen 

o Riittävä alan työkokemus 

Nuoriso-ohjaaja (palkataan tarjouksen mennessä läpi) 

o Soveltuva, vähintään kouluasteen tutkinto. Yhdistys pyrkii siihen, että toisella 

palkattavista työntekijöistä on soveltuva korkeakoulututkinto. Mahdollisten 

rekrytointihaasteiden vuoksi tarjouksessa tarjotaan kahta kouluasteen tutkinnon 

omaavaa työntekijää. 

o Sujuva ruotsin kielen taito 

o Riittävä suomen kielen osaaminen 

o Riittävä alan työkokemus 


