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Aika

Paikka

Jasenet

16.5.2016

ma 16.5.2016 klo 8.15 - 9.30

Turun AMK, ICT-City, Joukahaisenkatu 3 A, neuvotteluhuone Siilo

Niko Aaltonen, puheenjohtaja
Rompasaari-Salmi Tuija, jasen
Rytkola llkka, jasen, lasna asiat 18 - 68
Sundman Pekka, jasen

Niemela Jari, jasen

Pyykko Riitta, jasen

Linjama Eero, jasen

Raitamaki Sonja, jasen

Muut osallistujat

Este

18

28

68

Taatila Vesa, rehtori-toimitusjohtaja, Turun ammattikorkeakoulu Oy, esittelija
Savolainen Sami, palvelujohtaja, Turun ammattikorkeakoulu Oy, sihteeri
Lakka Ulla-Maija, talousjohtaja, Turun ammattikorkeakoulu Oy

Soini Juhani, vararehtori, Turun ammattikorkeakoulu Oy

llkka Kantola, varapuheenjohtaja

Kokouksen avaus

Paatos: Puheenjohtaja avasi kokouksen.
Kokouksen laillisuus ja p&datdsvaltaisuus

Paatos: Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paaomistajan kannan tarkistaminen suunnitelmaan muotoilijan ja terveyden-
hoitajan koulutusvastuista luopumiseen

Vararehtori Juhani Soini:

Suomen valtioneuvoston Osaaminen ja koulutus — Karkihanke 5: Vahvistetaan korkea-
koulujen ja elinkeinoelamén yhteistydta innovaatioiden kaupallistamiseksi mukaan kor-
keakouluilta edellytetdan esitysta tyonjaosta seka tiedekuntien ja tutkimusyksikdiden tiivis-
tyvasta yhteistydsta. Opetus- ja kulttuuriministerion 11.5.2016 jarjestamassa Korkeakou-
lujen ja tiedelaitosten johdon seminaarissa ministerio toi esille seuraavat huomiot korkea-
koulujen vuosille 2017-2020 tekemien tavoiteneuvotteluesityksien perusteella:

Paapaino keskinaisessa profiloitumisessa, poisvalintoja viela varsin niukalti tai valmistelu on viela
kesken

Merkittavimmat kehittdmistoimet kohdistuivat yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen vélisen yh-
teistyon tiivistdmiseen. YO-AMK-koulutusyhteisty6ta sailyttden duaalimalli ja tutkintojen ominais-
piirteet
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Alueellisten ja alakohtaisten osaamiskeskittymien vahvistaminen ei noussut merkittavasti esille
Varsinaiset rakenteellisen kehittdmisen toimenpiteet ja paatokset jaivat asetettuihin tavoitteisiin
nahden vahaisiksi

e Toimenpiteiden konkreettisuutta on pystyttava viela nostamaan
e Ministerid odottaa korkeakoulujen tdydentavan sopimusneuvotteluaineistoa konkreettisilla ja
mahdollisimman laajavaikutteisilla rakenteellisen kehittdmisen toimenpiteilla.

Turun AMK:lla ei ole talla hetkella nakopiirissaan kaytdnnén mahdollisuuksia toteuttaa I&-
hiympéaristonsa korkeakoulujen kanssa merkittavid hallinnollisia rakenteellisia muutoksia
tai mahdollisuuksia YO-AMK yhteistoiminnan muuttamiseksi duaalimallin rakenteita.

Turun ammattikorkeakoulu Oy on maarittanyt Excellence in Action —strategiassaan:

e "Rakennamme yhteistydssa kumppaneidemme kanssa Varsinais-Suomeen kansainvalista kilpai-
lukykya luovan ja voimakkaasti kdytantélahtéisen tulevaisuuden teknillisen innovaatiokorkea-
koulun, jonka osaamiskarkina ovat: Moniteknologinen meriklusteri, Kiertotalous, Myynti ja Digita-
lisaatio.”

e "Paras elamisen laatu perustuu jokaisen alueen asukkaan mahdollisuuteen hyvaan ja terveeseen
elamé&an. Sita tukeaksemme toimintamme keskitssa on hyvinvoinnin kehittdminen. Tuotamme
tieteelliselld ja taiteellisella asiantuntijuudellamme yhteistydssa kumppaneidemme kanssa jatku-
vasti uusia kayttajalahtoisia tuotteistettuja hyvinvointiratkaisuja, joiden osaamiskéarkina ovat: Ter-
veyden edistdminen, Taide osana hyvaa elamaa, Osallisuuden lisddminen, Uudistuvat sosiaali-
ja terveyspalvelut ja Hyvinvointimatkailu”

Turun AMK:n strategia on jo nyt hyvin fokusoitu ja voimakkaasti profiloitunut vahvista-
maan alueen keskeisia tyo- ja elinkeinopoliittisia tarpeita ja tukee Turun AMK:n pyrki-
mystéa rakentaa opetus- ja kulttuuriministerion esittamia vahvoja alueellisia alakohtaisia
osaamiskeskittymid Turku Future Technologies -konseptin ja Terveyskampus Turku -
yhteistydn kautta.

Vastineessaan tavoiteneuvotteluesitykseemme OKM:n méaarittdmat tutkintokatot ovat sel-
keasti meidan esittamiamme matalampia ja siita johtuen nousee tarve koulutusrakenteen
tarkastelulle. Taman johdosta vastineena opetus- ja kulttuuriministerion odotuksille
olemme suunnitelleet esittdvamme 2017-2020 tavoiteneuvottelujen tdydennykseksi konk-
reettisen ehdotuksen rakenteellisen kehittdmisen toimenpiteeksi luopumalla seuraavista
koulutusvastuista

Terveydenhoitaja (AMK) — Bachelor of Health Care 240 op
Terveydenhoitaja (YAMK) — Master of Health Care 240 op
Muotoilija (AMK) — Bachelor of Culture and Arts 240 op
Muotoilija (YAMK) — Master of Culture and Arts 240 op

Terveydenhoitajakoulutuksen AMK sisddnoton lopettaminen ja koulutuspaikkojen
siirtdminen ensihoitaja- ja sairaanhoitajakoulutuksiin

Valtakunnallisesti terveydenhoitajakoulutuksesta on ylitarjontaa. Tahan asiaan OKM on
puuttunut jo pari vuotta sitten esittden, ettd terveydenhoitajien koulutuspaikkoja vahennet-
taisiin (Siren 18.8.2014). Toistaiseksi koulutuspaikkojen vahennyksié on tehty vain pa-
rissa AMK:ssa (JAMK ja LAMK). Turussa Terveydenhoitajakoulutukseen on vuosittain va-
rattu aloituspaikkoja 20 opiskelijaa Turussa ja 20 opiskelijaa Salossa, (alustavasti vuo-
delle 2017 on suunniteltu 40 paikkaa Turkuun).

Terveydenhoitaja (AMK) 240 op sisaltdé sairaanhoitajakoulutuksen 210 op. Terveyden-
hoitajakoulutuksen ammattiopintoja on vahintaan 60 op, josta 30 op toteutuu sairaanhoita-
jakoulutukseen siséltyvina terveydenhoitotydn ammattiopintoina. Terveydenhoitaja (AMK)
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tutkinnon suorittaneet laillistetaan seka sairaanhoitajiksi (AMK) etta terveydenhoitajiksi
(AMK).

Terveydenhoitajatutkinnon suorittaneiden tyollistyminen on hyva, mutta iso osa heista
tydskentelee sairaanhoitajan tehtavissa. OKM:n aloitteesta parhaillaan tehddan selvitys-
tyota kaksoistutkintojen kehittamisesta, joka koskee kétilon, ensihoitajan ja terveydenhoi-
tajan koulutuksia. Koulutuksen rakenteellisena muutoksena on esitetty mm., etta tulevai-
suudessa edelld mainitut tutkinnot olisivat ylempia AMK-tutkintoja tai erikoistumiskoulu-
tuksia. Paatoksia asiasta ei viela ole. Mahdollisen uuden koulutusrakenteen selvittya
Turun AMK on edelleen kiinnostunut terveydenhoitajien kouluttamisesta erikoistu-
miskoulutuksena tai YAMK-tutkintona.

Esitamme, etta Turun ammattikorkeakoulu luopuu nykymuotoisesta terveydenhoitaja
(AMK) —koulutuksesta vuodesta 2017 alkaen. Kyseiset aloituspaikat siirretddn ensihoitaja-
koulutukseen (AMK) (20 aloituspaikkaa) ja sairaanhoitajakoulutukseen (AMK) (20 aloitus-
paikkaa). Perusteluina on, etta sairaanhoitajan ja ensihoitajan tehtavissa on tyévoimapu-
laa. Erityisesti ensihoitajien tarve on lisdantymassa sote-uudistuksen myo6ta, koska pai-
vystystoimintoja ollaan keskittamassa ja potilaiden kuljetusmatkat tulevat pidentyméaan,
myds sairaalan siséalla ensihoitajien tydtehtavat ovat laajentumassa. OKM:n esittdma sosi-
aali- ja terveysalan tutkintokatto ei mahdollista sairaanhoitajan ja ensihoitajan koulutus-
maarien lisdamista, joten vaihtoehtona on sisdinen rakenteellinen kehittdminen ja paikko-
jen siirtdminen sosiaali- ja terveysalan sisalla.

Muotoilija AMK koulutusvastuusta luopuminen ja tekniikan alan koulutuksen laa-
jentaminen

Kulttuurialaan kuuluvan muotoilun koulutusohjelman sisaanotto on talla hetkella 20 opis-
kelijaa nuorten koulutukseen. Tdman suuruisessa ryhmassa koulutuksen toteuttaminen
on hyvin epéataloudellista. Kannattavan koulutuksen jarjestdminen edellyttaisi vahintaan
40 opiskelijan ryhmaa. Sisaanoton kasvattaminen muotoilun koulutuksessa ei kuitenkaan
ole mahdollista, silla Turun ammattikorkeakoulun osalta kulttuurialan tutkintokattoa on eh-
dotettu edelleen pienennettavaksi.

Muotoilualan osaamisen turvaaminen on kuitenkin mahdollista jarjestaé siten, ettd muotoi-
lualan koulutuksen fokusta siirretdén tekniikan koulutukseen. Yhtena vaihtoehtona voisi
olla muotoiluinsingdritutkintoon johtavan koulutuksen toteuttaminen. Talldin muotoilukou-
lutuksen sisaltamia elementteja siirrettaisiin insinddritutkinnon osaksi. Olennaista on tal-
I6in varmistua siitd, etta toteutettava vaihtoehto on toisaalta taloudellinen eli siséltaa jo
olemassa olevia insindorikoulutuksen osia, ja toisaalta etta se takaa tarvittavan muotoilul-
lisen osaamisen syntymisen.

Alustavan kasityksemme mukaan muotoiluun erikoistunut insin66ri osaa suunnitella ym-
marrettavia ja toimivia, esteettisesti kayttajaa miellyttavia, tuotannollisesti jarkevia seka
kaupallisesti menestyvia tuotteita ja palveluja osaksi erilaisia kaytto- ja tydymparistoja.
Héanen tydssaan keskeista on kayttgja- ja asiakaslahtdisyys, suunnittelu ja muotoiluosaa-
minen sek& visuaalinen viestinta.

Valmistuneella muotoiluun perehtyneella insinddrilla tulisi olla erityistietoa tuotekehityk-
sestd, suunnittelujarjestelmista, innovaatioprosesseista ja erilaisten teknologioiden hyo-
dyntamis-mahdollisuuksista uusissa tuotteissa ja palveluissa. Hanen tulisi osata soveltaa
tyopsykologista tietoa ihmisesta tuotteiden kayttdjana ja suunnitella kaytettavyydeltaan
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toimivia, miellyttavia ja turvallisia kokonaisuuksia. Lisdksi valmistuneet insinddrit osaisivat
kayttaja- ja kaytettavyys-tutkimuksen menetelmia tuotteiden ja palvelujen parantamiseksi.

Opintoihin sisaltyvissa monialaisissa kehittamisprojekteissa opiskelijat oppisivat erittele-
maan ja arvioimaan tuotteiden ja niiden kayttdymparistojen eri vaatimuksia ja huomioi-
maan myds nakokulmina inhimillisyys, tuottavuus, talous, teknologia, sopimukset ja lain-
saadantd. Muotoiluun erikoistuneet insindorit pystyisivat toimimaan tuotekehitystehtavien
lisdksi my6s markkinointi- sekd muissa teknistaloudellisissa insin6éritehtavissa, kuten tek-
niikan turvallisuuteen ja ergonomia-asioihin liittyvissa asiantuntijatehtavissa.

Muotoiluinsindérikoulutuksen tarvetta on syyta ryhtya selvittdmaan talousalueen yritysten
keskuudessa. Samalla selvitetd&n koulutuksen sisaltoon liittyvia tarpeita.

Rehtori-toimitusjohtaja Vesa Taatila:

Paatosesitys: Turun ammattikorkeakoulu pyytaa Turun kaupungin kantaa
suunnitelmista Terveydenhoitaja (AMK) ja Muotoilija (AMK)
opiskelijasisaanoton lopettamiseksi 2017 alkaen seka koulu-
tusvastuista luopumiseksi.

Taman lisdksi Turun ammattikorkeakoulu pyytaa lausunnot
asian johdosta seka opiskelijakunnalta etta Turun ammattikor-
keakoulun YT-neuvottelukunnalta.

Paatdos: Esitys hyvaksyttiin.

Kokouksen paattdminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 9.30.

Niko Aaltonen Sami Savolainen
puheenjohtaja sihteeri



