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Kaupunki, Yhdistys ja Seurakuntayhtyma ovat jaljempana yhdessa “Sopijapuolet”.

1. Johdanto

Yleisen kustannusten nousun ja vdestoryhmien vélisen eriarvoistumisen myota ruoka-avun tarve on Turussa
kuten kansallisestikin kasvanut ja asiakasmaarat ovat lisdantyneet. Talld hetkelld avun tarve on suurempi
kuin jaettavissa oleva havikkiruoan maara.

Operaatio Ruokakassi on toiminut alueella havikkiruoan logistiikkajakelijana sen jasenorganisaatioille.
Toiminta on ollut riippuvainen ulkoisesta rahoituksesta hankaloittaen vakituista toimintaa ja pitkdjanteista
kehitystyota eri toimijoiden kanssa.

Jotta ruoka-aputoiminta saadaan pidettya riittavalla tasolla ja vakaana, on tarkeda huolehtia erityisesti
Yhdistyksen toimintaedellytyksista tarjoamalla toiminnalle tarkoituksen mukaiset tilat, laatimalla
kumppanuussopimus jatkuvuuden turvaamiseksi ja tukea toimintaa avustusmaararahoista. Turun
kaupungin hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen lautakunta teki paatdksen asiasta 28.2.2024 (Hyteedla
28.2.2024 § 22).

Sopijapuolet nimedvat yhteyshenkilon, joiden tehtavana on tiedottaa sopimuksen toteutumiseen liittyvista
asioista toisille sopijapuolille ja oman organisaation sisdlla. Sopijapuolten on viivytyksetta ilmoitettava
kirjallisesti yhteyshenkilon vaihtumisesta toisten sopijapuolten yhteyshenkildille. Yhteyshenkilon
vaihtuminen ei edellyta kirjallista sopimusmuutosta.



2. Sopimuksen tausta ja tarkoitus

Sopimuksen tarkoituksena on sopia Kaupungin, Yhdistyksen ja Seurakuntayhtyman vélisesta yhteistyosts,
joka sisaltda myos toimintaan mydnnettdvan taloudellisen tuen.

Sopimuksen tarkoituksena on sopia tarkemmin yhteistyon toteuttamisen ehdoista, vastuista ja oikeuksien
jakautumisesta sopijapuolten kesken seka maaritella yhteistyolle tavoitteet, yleiset periaatteet ja
toimintatavat sekd toiminnan seuranta, joita noudatetaan sopijapuolten valilla.

Sopimuksen tarkoituksena on vahvistaa pitkdkestoista yhteistyota, innovatiivista toimintaa havikkiruoan
jakelussa ja logistiikkatoiminnassa seka turvata havikkiruoan perille meno haavoittuvassa asemassa oleville
avun tarvitsijoille.

3. Kumppanuussopimuksen ehdot

Kaupunki tukee Yhdistyksen toimintaa talla sopimuksella 100 000,00 eurolla vuosittain vuosina
2024-2025 siten, ettd kaupungin tuki maardytyy kaupunginvaltuuston vahvistaman talousarvion
mukaisesti.

Seurakuntayhtyma tukee Yhdistyksen toimintaa talla sopimuksella 50 000 eurolla vuosittain
vuosina 2024-2025 siten, ettd Seurakuntayhtyman tuki maaraytyy kirkkoneuvoston vahvistaman
talousarvion mukaisesti.

Yhdistys sitoutuu toiminnassaan noudattamaan siihen sovellettavia lakeja ja muita maarayksia,
yhdistystoiminnan hyvan hallintotavan suositusta seka Yhdistyksen saantoja seka jarjestamaan
kirjanpitonsa lain edellyttamalla tavalla ja siten, etta siitd saa selkedn kuvan Yhdistyksen
toiminnasta ja tavoitteista.

Kaupunki ja Seurakuntayhtyma ohjaavat yhdistyksen toimintaa talousvaliokunnan kautta, jonka
tehtavat on kirjattu tarkemmin kohdassa 4.

Yhdistys sitoutuu huolehtimaan toimintansa yleisesta kehittamisesta ja kehittamaan yhteistyota
ruokatoiminnan eri toimijoiden kanssa.

Tavoitteiden saavuttamiseksi toimimme seuraavien periaatteiden ja arvojen mukaan:
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Kaikilla Sopijapuolilla on oikeus osallistua kaikkeen tdssa sopimuksessa tarkoitettuun kehitystyéhon
ja sita koskevaan paatoksentekoon ruoka-aputeemassa ja -toiminnassa, josta on sovittu STM:n
ruoka-aputoiminnan rahoituksen hankesuunnitelmassa, paatoksessa ja yhteistydsopimuksessa.
Toimimme ja keskustelemme avoimesti ja rehellisesti

Haastamme itsemme ja kannustamme toisiamme innovatiiviseen ajatteluun

Sitoudumme toimintamme kehittdmiseen tavoitteena suorituskyvyn jatkuva parantaminen
Kunnioitamme toistemme mielipiteita

Tartumme heti mahdollisiin epakohtiin niiden laadusta riippumatta

Emme tavoittele etua toistemme kustannuksella

Otamme vastuun toiminnastamme ja sen vaikutuksista

Toimimme yhtalaisin oikeuksin ja velvollisuuksin lukuun ottamatta tdssd sopimuksessa

erikseen madriteltyja ja mainittuja Sopijapuolten yksipuolisia oikeuksia

Toiminnan tulee olla maksutonta, kaikille avointa, poliittisesti sitoutumatonta, saavutettavaa ja
lapinakyvaa

Pyrimme toiminnallamme edistamaan taman sopimuksen tavoitteiden saavuttamista
Ratkaisemme mahdolliset erimielisyydet yhdessa ja teemme niihin liittyvat paatokset viivytyksetta
Toimimme sopimuksen mukaisissa tehtavissa oikein ja tarkoituksenmukaisesti, jotta kaikki
Sopijapuolet voivat suorittaa taman sopimuksen mukaiset tehtdvansa ja tavoitteet voitaisiin
saavuttaa.



Tavoitteena on, etta yhteistyon tuloksia hydédynnetdan tehokkaasti ja laaja-alaisesti. Sopijapuolet
huolehtivat siitd, ettd toiminnasta tiedotetaan riittavan laajasti ja nakyvasti.

4. Kumppanuuden ohjaus - talousvaliokunta

Yhteistyon vakiinnuttamiseksi ja vahvistamiseksi Sopijapuolet sitoutuvat asettamaan yhteisen
talousvaliokunnan, jonka tarkoituksena on ohjata, seurata ja arvioida sopimuksessa tarkoitetun yhteistyon
toteutumista ja kehittamista seka asettaa toiminnan volyymia ja laatua koskevat mittarit.

Tarkoituksen toteuttamiseksi Yhdistys sitoutuu kasittelemaan talousvaliokunnassa vuotuisen
toimintasuunnitelmansa silta osin, kun se koskee tassa sopimuksessa tarkoitettua yhteistyota seka
toimittamaan talousvaliokunnan kasiteltavaksi seurannan edellyttamat toimintaraportit ja muut tarvittavat
tiedot. Sopijapuolet nimedavat talousvaliokuntaan haluamansa edustajat ja valitsevat ryhman
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, puolivuosittain vuorotellen eri osapuolten edustajista.
Talousvaliokunta kokoontuu puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta tarvittaessa - kuitenkin
vahintdan kahdesti vuodessa.

Sopimuksen sisadltoa tarkastetaan kerran vuodessa, jokaisen sopimusvuoden syyskuun aikana, jotta
Sopijapuolet voivat keskustella mahdollisista muutostarpeista sopimuksen sisaltoon liittyen.

4. Muut ehdot ja osapuolten velvollisuudet

Yhdistys toimittaa vuosittain avustushakemuksen ja tarvittavat liitteet Kaupungin avustusjarjestelmaan
toiminta-avustuksia koskevien ohjeiden mukaisesti. Kaupungille toimitettavien asiakirjojen kuten
talousarvion, toimintasuunnitelman, tilinpaatoksen ja toiminnan-/tilintarkastuskertomuksen osalta
noudatetaan kaupunginhallituksen vahvistamia avustusohjeita ja menettelytapoja.

Yhdistys toimittaa Seurakuntayhtymalle vuosittain sen avustustoimintaa liittyvat tiedot ja asiakirjat
avustuksen hakemista varten.

Tassa sopimuksessa tarkoitettua avustusta ei saa kdyttda eika avustuksella myénnetty rahoitus saa miltdan
osin kohdistua Yhdistyksen mahdollisesti tuottamien kaupallisten ja markkinaehtoisten toimintojen
kustannusten kattamiseen. Yhdistys on velvollinen osoittamaan, ettei avustusta kayteta tallaisen toiminnan
tukemiseksi ja siten, etta avustuksen voitaisiin katsoa olevan kiellettya julkista tukea.

Toiminnan vaikuttavuuden seuraamiseksi Yhdistys toimittaa Kaupungille ja Seurakuntayhtymalle erikseen
sovittavia toimintaa koskevia tietoja kuten toimintaan osallistujien maarat toiminnoittain.

Kaupunki ja Seurakuntayhtyma ovat oikeutettuja tarkastamaan haluamassaan laajuudessa Yhdistyksen
taloushallinnon, kirjanpidon seka tilinpaatésmateriaalit.

Sopijapuolten tulee viipymatta kirjallisesti ilmoittaa toiselle asioista, joilla on sopimussuhteen tai
sopimuksen tayttamisen kannalta olennaista merkitysta.

Muilta osin tahan sopimukseen sovelletaan Kaupungin yleisia avustusohjeita seka Seurakuntayhtyman
avustukseen liittyvia ohjeita, jotka ovat taman sopimuksen liitteina.

Osapuolet voivat yhdessa sopien, kirjallisesti, tehda sopimukseen vahaisia muutoksia. Merkittavat
muutokset sopimukseen tulee vieda kaikkien osapuolten asianomaisen paatdksentekoelimen paatettavaksi.
Muutokset tulevat voimaan, kun kaikki Sopijapuolet ovat ne asianmukaisesti hyvaksyneet ja toimivaltaiset
edustajat ovat allekirjoittaneet muutosta koskevan sopimuskirjauksen.



Kaupungilla ja Seurakuntayhtymalla on oikeus maarata avustuksen maksaminen lopetettavaksi seka peria
my0s sopimuksen voimassaoloaikana maksettu avustus tai sen osa takaisin, jos

e Yhdistyksen toiminnasta on annettu virheellisia tai harhaanjohtavia tietoja tai salattu tietoja taikka
on kieltaydytty antamasta vaadittuja tietoja, asiakirjoja tai muuta aineistoa,

e Yhdistys tai sen tyontekija on kayttanyt avustusta tdman sopimuksen tai avustuspdatoksen
vastaiseen tarkoitukseen,

e Yhdistys on lopettanut avustuksen kohteena olevan toimintansa, supistanut tai muuttanut sita
olennaisesti ilman yhdistyksen hallituksen paattamaa erillista sopeuttamisohjelmaa taikka
luovuttanut sen toiselle

e Yhdistys on joutunut ulosottotoimenpiteen kohteeksi, selvitystilaan, konkurssiin tai
saneerausmenettelyn kohteeksi,

e lainsdadanto edellyttaa avustuksen takaisin perimista,

e Yhdistys menettelee muulla tdman kohdan seikkoihin rinnastettavalla tavalla.

5. Sopimuksen paattaminen
5.1. Irtisanominen

Sopimuksen Sopijapuolilla on oikeus irtisanoa tdma sopimus paattymaan 3 kuukauden irtisanomisajalla
toimittamalla toisille osapuolille kirjallinen irtisanomisilmoitus. Irtisanomisaika alkaa, kun kirjallinen
irtisanomisilmoitus on vastaanotettu tai viimeistdan seitseman (7) vuorokauden kuluessa siita, kun
irtisanomisilmoitus on todisteellisesti tiedoksi annettu.

5.2. Purkaminen

Sopimuksen Sopijapuolilla on oikeus purkaa tama sopimus, mikali joku Sopijapuolista rikkoo sopimuksen
ehtoja eika kirjallisen huomautuksen vastaanottamisesta huolimatta 30 paivassa korjaa virheellista
menettelyaan.

Mikali Yhdistys rikkoo sitd velvoittavaa lainsdadantda, viranomaisohjeita tai toimii vastoin sopimuksen
mukaisia velvollisuuksiaan, puretaan sopimus Yhdistyksen virheellisen toiminnan johdosta. Mikali sopimus
puretaan kesken sopimuskauden, Kaupunki ja Seurakuntayhtyma eivat ole velvollisia maksamaan
sopimuskaudelta vield maksamatta olevia mydnnettyja avustuseria.

Sopimus paattyy valittémasti kirjallisen purkuilmoituksen vastaanottamiseen tai viimeistaan seitseman (7)
vuorokauden péaasta siita, kun irtisanomisilmoitus on todisteellisesti tiedoksi annettu.

Lisdksi sopimuksen purkautuessa Yhdistyksen lain tai sopimuksen vastaisen toiminnan perusteella Kaupunki
ja Seurakuntayhtyma ovat oikeutettuja perimaan takaisin jo maksetut avustukset laillisine
viivastyskorkoineen ja mahdollisine perintdkuluineen.

5.3. Sopimuksen siirto

Yhdistyksella ei ole oikeutta siirtaa tata sopimusta kolmannelle osapuolelle ilman Kaupungin ja
Seurakuntayhtyman etukateen antamaa kirjallista suostumusta.

6. Sopimusrikkomukset ja vahingonkorvaus

Sopijapuolilla on oikeus saada vahingonkorvausta toisen Sopijapuolen sopimusrikkomuksesta
aiheutuneesta valittdémasta vahingosta. Vahingonkorvausvastuun maaraa rajataan yhdistykselle myonnetyn
avustuksen maaraan.



Sopijapuolilla on lisdksi oikeus korvaukseen valillisesta vahingosta, jos toinen sopijapuoli on aiheuttanut
vahingon tahallisesti tai torkealla tuottamuksella, rikkonut salassapitovelvoitteita tai loukannut
immateriaalioikeuksia.

Sopijapuolet ovat vapaita vahingonkorvausvastuusta, eika korvausvaatimuksia voida enaa esittaa, kun on
kulunut kaksi (2) vuotta tdman sopimuksen paattymisesta.

7. Erimielisyydet

Tastad sopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet ratkaistaan neuvottelemalla. Mikali neuvottelut eivat johda
Sopijapuolten hyvaksymaan tulokseen, ratkaisee erimielisyydet Varsinais-Suomen kardjdoikeus
ensimmaisend oikeusasteena.

8. Ylivoimainen este ja siitd ilmoittaminen

Ylivoimaiseksi esteeksi katsotaan sellainen Sopijapuolten vaikutusmahdollisuuksien ulkopuolella oleva este,
jota Sopijapuolet ei ole voineet kohtuudella ottaa huomioon sopimusta tehtdessa ja jonka seurauksia
Sopijapuolet eivat kaikkea huolellisuutta noudattaen olisi voinut valttda. Sopijapuoli eivat vastaa
viivastyksesta tai suorituksen estymisestd, joka johtuu ylivoimaisesta esteesta. Sopijapuolen, joka haluaa
vedota ylivoimaiseen esteeseen, tulee viipymatta ilmoittaa kirjallisesti ylivoimaisesta esteesta ja sen
ennakoitavissa olevista vaikutuksista toisille sopijapuolille. Sopijapuolten on viipymatta ilmoitettava
ylivoimaisen esteen lakkaamisesta toisille sopijapuolille.

9. Immateriaalioikeudet

Sopijapuolet vastaavat kaikesta tdman sopimuksen toteuttamisessa tarvittavan aineiston ja
immateriaalioikeuksien luottamuksellisesta kasittelystd ja vakuuttavat, etta heilld on oikeudet kaikkeen
aineistoon ja sen immateriaalioikeuksiin, eivatka siten loukkaa Suomessa voimassa olevia kolmannen
osapuolen patentti-, tekijanoikeus- tai muita immateriaalioikeuksia.

Sopijapuolten ennen tdman sopimuksen allekirjoittamista omistaman aineiston ja immateriaalioikeuksien
omistusoikeus sdilyy silla Sopijapuolella, joka on omistanut aineiston ja immateriaalioikeudet. Jos tdméan
sopimuksen Sopijapuoli kehittaa yksin sopimuksen aikana uutta aineistoa tai immateriaalioikeuksia, taman
aineiston ja immateriaalioikeuksien omistusoikeus tulee sille Sopijapuolelle, joka on suorittanut
kehitystyon, pois luettuna tdméan sopimuksen perusteella tehdyn yhteistyén tuloksena syntynyt aineisto ja
immateriaalioikeudet.

Sopijapuolet vastaavat siitd, ettd toisen Sopijapuolen salassa pidettdavaksi maarattya tietoa ei paljasteta
ulkopuolisille.

10. Tietosuoja, henkil6tietojen kasittely

Sopijapuolet noudattavat voimassa olevaa tietosuojalainsdadantoa ja sen edellyttdmia menettelytapoja
seka henkilotietojen kasittelya ja suojaamista koskevia saannoksia.

11. Salassapito

Sopijapuolia sitovat laissa ja asetuksissa saadetyt kulloinkin voimassa olevat salassapito- ja
vaitiolovelvollisuussadannokset seka salassa pidettavien tietojen luovuttamista koskevat sdannokset.

Sopijapuolet sitoutuvat pitamaan salassa yhteistyon aikana tietoonsa saadut toisen Sopijapuolen liike- ja
ammattisalaisuudet ja muut luottamukselliset tiedot. Salassapitovelvollisuutta koskevat maaraykset ovat
voimassa myos taman sopimuksen paattymisen jalkeen.



Salassapitovelvollisuuden rikkomisena ei pidetd viranomaisten velvoittavan maarayksen vuoksi tapahtuvaa
tietojen luovuttamista viranomaiselle tai muulle taholle.

12. Tietoturva

Sopijapuolet vastaavat kayttamiensa laitteiden, tietoliikenneyhteyksien ja tilojen suojaamisesta
tietoturvariskeja vastaan, ja huolehtivat kasittelemiensa tietojen asianmukaisesta suojaamisesta vahingossa
tapahtuvan tai laittoman tuhoamisen, havidamisen, muuttamisen, luvattoman luovuttamisen tai
henkilotietoihin paasyn varalta.

13. Sopimuskausi, sopimuksen paattyminen ja toimenpiteet sopimuksen paattyessa

Sopimus tulee voimaan kaikkien Sopijapuolten allekirjoitettua sopimuksen ja paattyy 31.12.2025 ellei
sopimusta sitd ennen ole irtisanottu tai purettu. Mikali Sopijapuolet yhteisesti kirjallisesti sopivat, voidaan
tdman kumppanuussopimuksen voimassaoloa jatkaa sopimuskauden paattymisen jalkeen. Mahdollisen
uuden sopimuksen hyvaksyy kunkin Sopijapuolen hallintosaannén mukainen toimivaltuuden omaava taho.

14. Pdivdys ja allekirjoitukset

Turun kaupunki kayttaa sahkoista X-Sing allekirjoitusjarjestelmaa. Jokainen sopijaosapuoli saa sita kautta
oman kappaleen arkistoitavaksi.
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