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Esitetty kysymys:
 Onko teillä käytössä Microsoft Teams viestintä- ja yhteistyöalusta?

Annettu vastaus (Lähetetty 30.04.2024 11.40): 
Kyllä on käytössä.

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:
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Esitetty kysymys:
 Hei! 
Meillä olisi muutama tarkentava kysymys:

Hintakohdassa on kaksi kenttää unit price, (numerokenttä) ja kokonaishinta 
(tekstikenttä).
Mitä näihin eri kenttiin on tarkoitus laittaa?

Kuinka monta ohjaustiimien tapaamista on tarkoitus järjestää, etänä vai läsnä 
ja minkä mittaisina?

Oletetaanko, että palvelutuottaja tarjoaa digitaalisen oppimisalustan vai onko 
kaupungilla sellainen käytössä? Jos niin mikä?

Digitaalinen alusta vaikuttaa hintaan, pitääkö se (ja ohjaustiimien tapaamiset) 
erotella hinnoittelussa? 

Kuinka kauan alustan pitää olla käytettävissä?

Mihin oppimisalustan menetelmän kuvaus laitetaan tarjouspohjalla?
Vrt tarjouksen arviointikriteerit: "3) Palveluntuottajan tarjouksessa kuvaama 
menetelmä siitä kuinka koulutuskokonaisuus toteutetaan digitaalista 
oppimisympäristöä hyödyntämällä".

Halutaanko valmennuksen sisällöstä ja/tai menetelmistä mitään kuvausta? 
Mihin kohtaan ne syötetään, jos kuvaukset halutaan?

Annettu vastaus (Lähetetty 30.04.2024 11.40): 
1. Unit price kohtaan voi laittaa kokonaishinnan numeroina ja tekstikenttään 
kaikkien kustannuksien kokonaishinnan sekä hintaerittelyt alv 0 %. 
Tarjouksessa arvioidaan kokonaishintaa. 
2. Ohjaustiimin tapaamisia järjestetään koulutusprosessin alussa, välissä ja 
lopussa (esimerkiksi noin 5 tapaamista). Tapaamiset voidaan järjestää etänä. 
Tapaamisten pituus voi olla noin 1 tunti tai ohjauksen tarpeen mukaan pidempi 
tai lyhyempi.
3. Oppimisalustan tarjoaa palveluntuottaja.  
4. Kokonaishinta riittää tarjoukseen. 
5. Oppimisalustan pitää olla käytettävissä koulutuskokonaisuuden ajan eli 
lukuvuoden 2024–2025 ajan. 
6. Koulutuskokonaisuuden menetelmän kuvaus sisältäen sen, kuinka 
oppimisalustaa hyödynnetään koulutuksessa, voidaan liittää tarjouspyynnön 
yhteyteen tai kriteerin tekstikenttään.
7. Koulutuksen sisältö/menetelmien kuvaukset voidaan liittää myös 
tarjouspyynnön yhteyteen.
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Vastauksen linkit:
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Esitetty kysymys:
 Kiitos tarjouspyynnöstänne. Tarkistaisin vielä, että tähän voi osallistua ne 
yritykset ja nimetyt valmentajat, jotka tulivat valituiksi
Turun kaupungin laajassa kilpailutuksessa vuoden vaihteessa 2023 – 2024?

Tarjouspyynnön nimi:
508975 / Yhteisöllisyydellä hyvinvointia Turun kouluihin -hankkeen lukion 
yhteisöllisen toimintakulttuurin johtaminen -koulutus 

Annettu vastaus (Lähetetty 30.04.2024 11.40): 
Kilpailutukseen voi osallistua vain ne palveluntuottajat, jotka on valittu Turun 
kaupungin puitejärjestelyn ”1 muutoksen johtaminen ja muutoksessa elämisen 
taidot” osakokonaisuuteen palveluntuottajiksi. Nimetyn asiantuntijan tulee 
kantaa pääasiallinen vastuu palvelun toteuttamisesta. Lisäksi palveluntuottaja 
voi käyttää työn toteutukseen alihankintaa tai yrityksen muuta henkilöstöä, 
sopimuksen mukaisin ehdoin.

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Esitetty kysymys:
 Mitä tarkoittaa kouluttajien osaaminen oppilaitosten johtamisesta (tästä saa 
viisi lisäpistettä)?  

Annettu vastaus (Lähetetty 30.04.2024 11.40): 
Oppilaitosten johtamisen osaamisen voi osoittaa siihen liittyvällä 
työkokemuksella ja/tai koulutuksella, joka liittyy oppilaitosten johtamiseen. 

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Kysymyksiä esitetty yhteensä: 4
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