Turun kaupunki / Konsernihallinto 1/3
Tarjouspyyntd 508975
Paivays 25.04.2024

Esitetty kysymys:

Onko teilla kaytdéssa Microsoft Teams viestinta- ja yhteistydalusta?
Annettu vastaus (Lahetetty 30.04.2024 11.40):

Kylla on kaytossa.
Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Turun kaupunki / Konsernihallinto Puhelin
Olavinkatu 2 Telefax
20700 Turku Email hankinnat@turku.fi

0204819-8 Internet http://www.turku.fi
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Esitetty kysymys:

Hei!
Meilla olisi muutama tarkentava kysymys:

Hintakohdassa on kaksi kenttaa unit price, (humerokenttd) ja kokonaishinta
(tekstikentta).
Mita naihin eri kenttiin on tarkoitus laittaa?

Kuinka monta ohjaustiimien tapaamista on tarkoitus jarjestaa, etana vai lasna
ja minka mittaisina?

Oletetaanko, etta palvelutuottaja tarjoaa digitaalisen oppimisalustan vai onko
kaupungilla sellainen kaytossa? Jos niin mika?

Digitaalinen alusta vaikuttaa hintaan, pitdéko se (ja ohjaustiimien tapaamiset)
erotella hinnoittelussa?

Kuinka kauan alustan pitaa olla kaytettavissa?

Mihin oppimisalustan menetelman kuvaus laitetaan tarjouspohjalla?

Vrt tarjouksen arviointikriteerit: "3) Palveluntuottajan tarjouksessa kuvaama
menetelma siitd kuinka koulutuskokonaisuus toteutetaan digitaalista
oppimisymparistda hyddyntamalla".

Halutaanko valmennuksen sisallésta ja/tai menetelmista mitdan kuvausta?
Mihin kohtaan ne sydtetaan, jos kuvaukset halutaan?

Annettu vastaus (Lahetetty 30.04.2024 11.40):

1. Unit price kohtaan voi laittaa kokonaishinnan numeroina ja tekstikenttaan
kaikkien kustannuksien kokonaishinnan seka hintaerittelyt alv 0 %.
Tarjouksessa arvioidaan kokonaishintaa.

2. Ohjaustiimin tapaamisia jarjestetaan koulutusprosessin alussa, valissa ja
lopussa (esimerkiksi noin 5 tapaamista). Tapaamiset voidaan jarjestaa etana.
Tapaamisten pituus voi olla noin 1 tunti tai ohjauksen tarpeen mukaan pidempi
tai lyhyempi.

3. Oppimisalustan tarjoaa palveluntuottaja.

4. Kokonaishinta riittaa tarjoukseen.

5. Oppimisalustan pitaa olla kaytettavissa koulutuskokonaisuuden ajan eli
lukuvuoden 2024-2025 ajan.

6. Koulutuskokonaisuuden menetelman kuvaus sisaltaen sen, kuinka
oppimisalustaa hyddynnetaan koulutuksessa, voidaan liittda tarjouspyynnon
yhteyteen tai kriteerin tekstikenttaan.

7. Koulutuksen sisaltd/menetelmien kuvaukset voidaan liittda myos
tarjouspyynnon yhteyteen.

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:
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Esitetty kysymys:

Kiitos tarjouspyynnoéstanne. Tarkistaisin viela, etta tahan voi osallistua ne
yritykset ja nimetyt valmentajat, jotka tulivat valituiksi
Turun kaupungin laajassa kilpailutuksessa vuoden vaihteessa 2023 — 20247

Tarjouspyynnon nimi:
508975 / Yhteisollisyydella hyvinvointia Turun kouluihin -hankkeen lukion
yhteisollisen toimintakulttuurin johtaminen -koulutus

Annettu vastaus (Lahetetty 30.04.2024 11.40):

Kilpailutukseen voi osallistua vain ne palveluntuottajat, jotka on valittu Turun
kaupungin puitejarjestelyn "1 muutoksen johtaminen ja muutoksessa elamisen
taidot” osakokonaisuuteen palveluntuottajiksi. Nimetyn asiantuntijan tulee
kantaa paaasiallinen vastuu palvelun toteuttamisesta. Lisaksi palveluntuottaja
voi kayttaa tyon toteutukseen alihankintaa tai yrityksen muuta henkildstoa,
sopimuksen mukaisin ehdoin.

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Esitetty kysymys:
Mita tarkoittaa kouluttajien osaaminen oppilaitosten johtamisesta (tasta saa
viisi lisapistetta)?

Annettu vastaus (Lahetetty 30.04.2024 11.40):

Oppilaitosten johtamisen osaamisen voi osoittaa siihen liittyvalla
tydkokemuksella ja/tai koulutuksella, joka liittyy oppilaitosten johtamiseen.

Vastauksen liitetiedostot:

Vastauksen linkit:

Kysymyksia esitetty yhteensa: 4
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