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Osallistumishakemusten valinta 

1 Muutoksen johtaminen ja muutoksessa elämisen taidot 
Advania Finland Oy - asiantuntija 2
Advania Finland Oy - asiantuntija 3

Emkine Oy - asiantuntija 3
Emkine Oy - asiantuntija 2

Fountain Park Oy - asiantuntija 3

Great Minds Oy - asiantuntija 1
Greenstep Oy - asiantuntija 1
Humap Consultation Oy - asiantuntija 2
Humap Consultation Oy - asiantuntija 1
Hyvinvointivalmennus Hälsa Oy - asiantuntija 2
JUJU Works Oy - asiantuntija 1
Kissconsulting Oy - asiantuntija 1
KPMG Oy Ab - asiantuntija 5
KPMG Oy Ab - asiantuntija 3
KPMG Oy Ab - asiantuntija 1
Live-säätiö sr - asiantuntija 1
Management Institute of Finland MIF Oy - asiantuntija 1
Netum Oy - asiantuntija 2
Novetos Oy - asiantuntija 1
Ramboll Finland Oy - asiantuntija 1
Saranen Consulting Oy - asiantuntija 4
Saranen Consulting Oy - asiantuntija 3
Saranen Consulting Oy - asiantuntija 1
Saranen Consulting Oy - asiantuntija 2
Sydämen Noste Oy - asiantuntija 1
Tamora oy - asiantuntija 4
Tiimiakatemia Global Oy - asiantuntija 1
Työterveyslaitos - asiantuntija 1
Työterveyslaitos - asiantuntija 2
Työterveyslaitos - asiantuntija 5
Työterveyslaitos - asiantuntija 3
Työterveyslaitos - asiantuntija 4
Verona Consulting Oy - asiantuntija 1
Åma Oy - asiantuntija 1

2. Moninaisuus yhteiskunnassa (johtaminen ja palvelut) – asukas- ja asiakaslähtöisyys, 
yhdenvertaisuus toiminnan kehittämisessä
(yhteistyöverkostot, monikulttuurisuus, moniammatillisuus) 
Fountain Park Oy - asiantuntija 2
Live-säätiö sr - asiantuntija 1
Minlix Oy - asiantuntija 1
Ramboll Finland Oy - asiantuntija 1
Tamora oy - asiantuntija 3

3 Haastavat asiakastilanteet ja turvallisuus (ratkaisukeskeisyys, vuorovaikutustaidot; myös 
maalittaminen ja some, uhkatilanteet)



Kilatia Oy - asiantuntija 1
KPMG Oy Ab - asiantuntija 2
Takana Oy - asiantuntija 1
Tamora oy - asiantuntija 2
Turvanvuoksi Oy - asiantuntija 12
Turvanvuoksi Oy - asiantuntija 3
Turvanvuoksi Oy - asiantuntija 8

4 Työhyvinvointia tukevan osaamisen kehittäminen: työyhteisökonfliktien selvittely, lähijohtajien 
kouluttaminen ja valmentaminen, (myös lähijohtaminen hybridityöskentelyssä) pois lukien 
työnohjaus ja ennakoiva työuravalmennus
Emkine Oy - asiantuntija 3
Emkine Oy - asiantuntija 1
Emkine Oy - asiantuntija 2
Fountain Park Oy - asiantuntija 5
Greenstep Oy - asiantuntija 3
Humap Consultation Oy - asiantuntija 2
Humap Consultation Oy - asiantuntija 1
Hyvinvointivalmennus Hälsa Oy - asiantuntija 1
JUJU Works Oy - asiantuntija 2
JUJU Works Oy - asiantuntija 1
KPMG Oy Ab - asiantuntija 5
KPMG Oy Ab - asiantuntija 3
KPMG Oy Ab - asiantuntija 1
Live-säätiö sr - asiantuntija 1
Management Institute of Finland MIF Oy - asiantuntija 1
Minlix Oy - asiantuntija 1
Novetos Oy - asiantuntija 1
Saranen Consulting Oy - asiantuntija 4
Saranen Consulting Oy - asiantuntija 3
Saranen Consulting Oy - asiantuntija 2
Sydämen Noste Oy - asiantuntija 1
Tamora oy - asiantuntija 5
Työterveyslaitos - asiantuntija 1
Työterveyslaitos - asiantuntija 2
Työterveyslaitos - asiantuntija 4

5  Palveluiden elinkaaren johtaminen: prosessijohtaminen, prosessiosaamisen kehittäminen, LEAN-
menetelmät
Arter Oy - asiantuntija 2
Arter Oy - asiantuntija 1
Arter Oy - asiantuntija 4
Emkine Oy - asiantuntija 2
Lean5 Europe Oy Ltd - asiantuntija 1
Medielli Oy - asiantuntija 1
Medielli Oy - asiantuntija 2
Medielli Oy - asiantuntija 3
Medielli Oy - asiantuntija 4
Medielli Oy - asiantuntija 5
Ramboll Finland Oy - asiantuntija 1
Tamora oy - asiantuntija 1
Verona Consulting Oy - asiantuntija 1



6 Palvelussuhdeasioiden verkkokoulutus
FCG Finnish Consulting Group - asiantuntija 1

7 Projekti – ja hankejohtaminen
Emkine Oy - asiantuntija 3
Netum Oy - asiantuntija 6
Ramboll Finland Oy - asiantuntija 2

8 Digitalisaation edistäminen – asiakaspalvelun kehittäminen, kuntasektorin uudenlaisten 
älykkäiden tietoturvallisten palveluiden mahdollistaminen (esim. robotiikka, tekoäly, IOT)

Advania Finland Oy - asiantuntija 2
Advania Finland Oy - asiantuntija 1
Fountain Park Oy - asiantuntija 1
Greenstep Oy - asiantuntija 2
KPMG Oy Ab - asiantuntija 4
Netum Oy - asiantuntija 1

9 Tiedolla johtaminen – Toiminnan muutoksen mahdollistaminen tiedolla johtamisella ja 
digitalisaatiolla. Systemaattinen tiedon hallinta: tiedon saatavuus, tiedon laatu, tiedon yhteen 
toimivuus ja uudelleen käytettävyys
Advania Finland Oy - asiantuntija 2
Creatido Oy - asiantuntija 1
Fountain Park Oy - asiantuntija 4
Netum Oy - asiantuntija 4
Netum Oy - asiantuntija 5
Netum Oy - asiantuntija 3

10 EA-koulutus (SPR Hätäkoulutus, SPR EA1 koulutus, räätälöity EA-koulutus)

Turvanvuoksi Oy - asiantuntija 2

11 Alkusammutuskoulutus (Alkusammutus AS 1, räätälöity alkusammutus)

Turvanvuoksi Oy - asiantuntija 2

12 MAPA-koulutus tai vastaava
Savonia-ammattikorkeakoulu oy - asiantuntija 1
Turvanvuoksi Oy - asiantuntija 13
Turvanvuoksi Oy - asiantuntija 14
Turvanvuoksi Oy - asiantuntija 10
Turvanvuoksi Oy - asiantuntija 4
Turvanvuoksi Oy - asiantuntija 5


