TURUN KAUPUNKI POYTAKIRJA
Konsernihallinto, henkilostdasioiden ohjaus

Aika 16.2.2023 klo 10.00 — 10.50
Paikka Teams-palaveri
Lasnad Kaupungin edustajina:

Sinikka Valtonen, henkildstojohtaja, pj.

Tarja Kullanmaki, palvelussuhdepaallikko, siht.
Riitta Palmroth, palvelussuhdepaallikkd

Elina Reinikainen, palvelussuhdepaallikkd

JUKO ry:n edustajina:

Pauta Mecklin, paaluottamusmies
Tero Koskinen, paaluottamusmies
Sauli Nummela, paaluottamusmies

1§

Poytakirjan tarkastajat

Poytakirjan tarkastavat henkilostojohtaja Sinikka Valtonen ja p&aaluottamusmie-
het Paula Mecklin, Tero Koskinen ja Sauli Nummela.

2§
JUKO ry:n luottamusmiesten lukumaara ja ajankaytto ajalla 1.8.2023 — 31.7.2026

Todettiin, ettd JUKO ry:n luottamusmiesten lukumaéarasta ja ajankaytosta on
sovittu edellisen kerran neuvottelupdytakirjalla 3.11.2022 ajalle 1.1.-31.7.2023.
JUKO ry:n uusi luottamusmieskausi alkaa 1.8.2023.

Muuta kuin opetusalaa (KVTES, LS ja TS) edustavien luottamusmiesten
lukumaara ja ajankaytto:

Muuta kuin opetusalaa edustaa kaksi paaluottamusmiesta, joista toinen paaluot-
tamusmies (KVTES ja LS) on tehtavistadn kokonaan vapautettu ja toisen paa-
luottamusmiehen (TS) vapautus on 18 tuntia/viikko.

Varapaaluottamusmiehina toimivat jarjeston ilmoittamat luottamusmiehet. Toi-
nen varap&aluottamusmiehista toimii KVTES - paaluottamusmiehen varahenki-
I6na ja toinen varapaaluottamusmies TS - padluottamusmiehen varahenkilona.

Lisdksi JUKO ry:lld on 5 luottamusmiesta (joille varat) litteen 1 mukaisesti.

Kasvatus- ja opetusalaa edustavien luottamusmiesten lukumaara ja vas-
taanottotunnit:

JUKO ry:lld on kasvatus- ja opetusalalla (OVTES) yhteensa 16 luottamusmiesta.
Naista nelja vastaa omasta palvelualueestaan eli toimii vastaavana luottamus-
miehena. Kaksi vastaavaa luottamusmiesta valitaan OVTES B ja F osiosta. En-
simmaisen vastuulla on perusopetus ja toisen lukiokoulutus seka vapaa sivistys-
ty6. Kolmas vastaava luottamusmies valitaan OVTES osio C alueelta ja han vas-
taa ammatillisesta koulutuksesta. Neljds vastaava luottamusmies valitaan
OVTES osio G alueelta, vastuualueena varhaiskasvatus.

Vastaavista luottamusmiehistd yksi toimii JUKO ry:n nimeamana tehtavistaan
kokonaan vapautettuna paaluottamusmiehena kasvatus- ja opetusalalla ja



toinen tehtavistdan kokonaan vapautettuna luottamusmiehena.

Paatoiminen, tehtavistaan kokonaan vapautettu paaluottamusmies toimii kasva-
tus- ja opetusalaa koskevissa yhteisissa asioissa koko alan jasenkentan paa-
luottamusmiehena ja vastaa paikallisneuvottelujen kdymisesta ja paikallisten so-
pimusten allekirjoittamisesta seka edustaa koko kasvatus- ja opetusalan jasen-
kenttaa yleisissd yhteistoimintakysymyksissa.

JUKO ry:n nime&ma varapaaluottamusmies toimii kasvatus- ja opetusalan paa-
luottamusmiehen varahenkiiona. Paaluottamusmiehen varahenkildlle suoritetaan
luottamusmieskorvaus ja annetaan paaluottamusmiehelle kuuluva vapautus tyo-
tehtavista henkilostojohtajan erillisella paatoksella siita lukien, kun han on hoita-
nut paaluottamusmiehen tehtavaa vahintadan kahden viikon ajan yhtajaksoisesti.
Edella todettu ei koske koulujen loma- ja keskeytysaikoja.

JUKO ry:n tulee tehda ilmoitus edella mainitusta poikkeuksellisesta paaluotta-
musmiehen tehtdvan hoitamisesta konsernihallinnon henkildstdasioiden ohjaus -
yksikkdon, kasvatuksen ja opetuksen palvelukokonaisuuteen ja ao. koulun reh-
torille viivytyksetta.

Vastaavien luottamusmiesten lisaksi JUKO ry:lla on kasvatus- ja opetusalalla 12
luottamusmiesta, joiden toimiala ja vastaanottotuntien lukumaara/vapautus maa-
raytyy tdman poytakirjan liitteen 1 mukaisesti. Vuositydajassa olevan opettajan
vapautus siséllytetddn opettajan vuosityoaikaan.

Yleissivistavan opetuksen ja varhaiskasvatuksen luottamusmiehilla on oikeus
saada oppituntien / sdannollisen tydajan ulkopuolella tehdysta luottamusmies-
tyosta tuntipalkkio pidetylta vastaanottotunnilta viikossa liitteen 1 mukaisilta tun-
neilta.

Koska opettajan viran haltijalla vastaanottotunteja voidaan pitaa vain koulujen
toiminta-aikana, vastaanottotunnin palkkio maksetaan ajalle 1.8. - 31.5. sijoittu-
vilta vastaanottotunneilta. Varhaiskasvatuksen opettajien luottamusmiehelle,
jolla ei ole vapautusta omista tyotehtavistaan, vastaanottotunnin palkkio makse-
taan kuitenkin ajalta 1.8. - 31.7.

Mikali oppituntien/saanndllisen tydajan ulkopuoliset palkkiolliset vastaanottotun-
nit maksetaan myos opettajien osalta koko vuoden ajalta (1.8.-31.7.), kerrotaan
iimoitettu ajankaytto luvulla 10/12. (Esimerkki ajalle 1.8.-31.5. ilmoitetaan vii-
kossa olevien vastaanottotuntien lukumaaraksi 2,4. Tama kerrotaan kertoimella
10/12 saadaan 2,4*10/12=2,0 eli koko kalenterivuodelta maksetaan 2 vastaanot-
totuntia viikkossa. Tuntien maara pyoristetaan normaalien pyoristyssaantdjen mu-
kaan.

Palkkion suorittaminen ei edellyta yksiloidyn laskun esittamista. Luottamusmies-
ten laskutustunnit on todettu palvelukokonaisuuden yhteistuntimaarana, joka on
jaettavissa po. palvelukokonaisuuden luottamusmiesten kesken. JUKO ry:n tu-
lee iimoittaa laskutustuntien jakautuminen em. luottamusmiesten kesken konser-
nihallinnon henkildstdasioiden ohjaus -yksikkdon

Kasvatus- ja opetusalaa ja muuta kuin opetusalaa edustavan JUKO ry:n paa-
luottamusmiesten ja luottamusmiesten palvelualueet ja ajankaytot / vastaanotto-
tunnit sovitaan talla sopimuksella 1.8.2023 lukien.

JUKO ry:n luottamusmiesten toimikaudet paattyvat 31.7.2026.

Mikali toimikauden aikana Turun kaupungin organisaatiossa tapahtuu sellaisia
muutoksia, ettd ne vaikuttavat merkittavasti JUKO ry:n edustettavien maaraan,



tullaan ajankaytdsta neuvottelemaan uudelleen. Tassa sopimuksessa on otettu
huomioon tiedossa olevat muutokset kaupungin organisaatiossa ja JUKO ry:n
edustettavien maaran lisaykset kuten varhaiskasvatuksen tulevat sosionomit
seké tyollisyyspalveluiden siirto kokonaisuudessaan kunnan vastuulle.

Ajankaytdsta neuvotellaan kuitenkin uudelleen, jos virka- ja tydoehtosopimusten
madraykset luottamusmiesten vapautuksen laskentatavasta muuttuvat siitd mika
on voimassa tdman sopimuksen allekirjoitushetkella.

Kansliapaallikon delegointipastoksessa 28.12.2022 § 418 maaritellyn toimivallan
nojalla henkiléstojohtaja vahvistaa timén neuvottelutuloksen omalla paatoksel-
laan.

Yhteisesti todettiin neuvottelut paattyneeksi.

Péytékirjan vakuudexksi

‘(u Kot —U.
Tarja ullanmaki
sihteeri

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty

Allgkirjoitukset

henkilostdjohtaja
Turun kaupunki

DL da f TG Mg

Paula Mecklin Tero Koskinen Sauli Nummela
paaluottamusmies paaluottamusmies paaluottamusmies
Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjestd JUKO ry
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JUKO ry:n paaluottamusmiehet ja luottamusmiehet 1.8.2023 —31.7.2026

KVTES ja LS

Paaluottamusmies 1
Varapaaluottamusmies

Alue Luottamusmies
Konsernihallinto ja tyollisyys 1

Vapaa-aika

Museo, liilkunta, tapahtumat 1

Kirjasto, nuoriso, orkesteri 1
Kaupunkiymparisto plm hoitaa

Kasvatus- ja opetus

Varhaiskasvatus, sosionomit plm hoitaa
Yhteiset palvelut plm hoitaa
Luottamusmiehille valitaan varaluottamusmiehet.

TS

Paaluottamusmies 1
Varapdaluottamusmies

Kaupunkiymparisto

Kaupunkisuunnittelu, maaomaisuus, 1
paikkatieto, kaupunkimittaus
Liikkumispalvelut, luvat ja valvonta, 1

jarjestamisen tuki

Luottamusmiehille valitaan varaluottamusmiehet.

OVTES

Vastaavat luottamusmiehet:

OsioBjaF

Perusopetus 1
Lukiokoulutus ja vapaa sivistystyo 1
OsioC

Ammatillinen koulutus 1

Paatoiminen
2 h/vko alla olevan lisdksi
Vapautus

2 h/vko

2 h/vko
2 h/vko

18 h/vko

5pv
3 pv

3 pv



Osio G
Varhaiskasvatus 1 3 pv

Ndista valitaan paaluottamusmies ja varapdaluottamusmies, joista toisella + 2 pv
Vastaavien luottamusmiesten varana toimii yksi oman sopimusalan luottamusmiehista.

Muut luottamusmiehet: vastaanottotunnit maksetaan
OsioBjaF

Perusopetus eteldinen alue 1 2,4 h 2h
Perusopetus itdinen alue 1 2,4 h 2h
Perusopetus pohjoinen alue 1 2,4 h 2h
Perusopetus erityisopetus 1 2,4 h 2h
Lukiokoulutus 1 2,4 h 2h
[ltalukio ja vapaa sivistystyo 1 1,2 h 1h
Ruotsinkielinen opetus (koko OVTES) 1 6,8 h 5,7 h
Osio G

Varhaiskasvatus pohjoinen ja lantinen alue 1 2h 2h
Varhaiskasvatus itdinen ja eteldinen alue 1 2h 2h

Mikali opettaja on vuositytajassa, opettajan vapautus sisallytetdan opettajan vuositydaikaan.

lukumaara laskennallinen  sisaltyy
ajankdytté  vuositydaikaan

Osio C

Peltola (ml. Kuormakatu) ja Juhannuskukkula 1 2h 80 h /v
Ruiskatu/Liiketalous ja Lemminkaisenkatu 1 2h 80 h/v
Ruiskatu/Sosiaali- ja terveysala ja Aninkaistenkatu 1 2h 80 h/v

Ammatillisen koulutuksen luottamusmiesten yhteenlaskettu vapautuksen maara on yhteensa 6 h/v.
Vuositybaikaan laskettu yhteenlaskettu vapautus saadaan kertomalla viikkotydaikaan tehtdva vapautus
opettajan tyoviikkojen maaralla. Jos tyoviikkojen maara on 40 ja opettajan vapautus on 2 h/v, opettajan
yhteenlaskettu vapautus vuositytajassa on 2 x 40 h =80 h.

Jokaiselle luottamusmiehelle valitaan henkilokohtainen varaluottamusmies.

yht: 4+12=16 30h

Kasvatus ja opetusalaa edustavien luottamusmiesten lukumaara ja vastaanottotunnit

JUKO ry:1la on opetusalalla (OVTES) yhteensd 16 luottamusmiestd. Naista nelja vastaa omasta
palvelualueestaan eli toimii vastaavana luottamusmiehena. Kaksi vastaavaa luottamusmiesta valitaan
OVTES B ja F osiosta. Ensimmaisen vastuulla on perusopetus ja toisen lukiokoulutus seka vapaa sivistystyo.
Kolmas vastaava luottamusmies valitaan OVTES osio C alueelta ja hdan vastaa ammatillisesta koulutuksesta.
Neljas vastaava luottamusmies valitaan OVTES osio G alueelta, vastuualueena varhaiskasvatus.



Vastaavista luottamusmiehista yksi toimii jarjestén nimedamana OVTES paaluottamusmiehena
(paatoiminen) ja toinen varapaaluottamusmiehena. Jokaisella neljalla on yksinddn neuvotteluoikeus oman
palvelualueen asioissa. Sopimukset allekirjoittaa aina paaluottamies tai palvelualueen luottamusmies
yhdessa padluottamusmiehen kanssa. Paatoiminen, tehtdvistdan kokonaan vapautettu padluottamusmies
toimii opetusalaa koskevissa yhteisissa asioissa koko alan jasenkentan paaluottamusmiehena. Han vastaa
paikallisneuvottelujen kdymisesta, paikallisten sopimusten allekirjoittamisesta sekd edustaa koko
opetusalan jasenkenttaa yleisissa yhteistoimintakysymyksissa.

Jarjestdn nimedma varapaaluottamusmies toimii opetusalan padluottamusmiehen varahenkilona.
Paaluottamusmiehen varahenkil6lle suoritetaan luottamusmieskorvaus ja annetaan paaluottamusmiehelle
kuuluva vapautus tyotehtavista henkilstojohtajan erillisella paatoksella siitd lukien, kun ennalta tiedossa
oleva vahintaan kaksi viikkoa kestava paaluottamusmiehen poissaolo alkaa tai han on hoitanut
paaluottamusmiehen tehtdvaa vahintdaan kahden viikon ajan yhtajaksoisesti. Vastaavasti toimitaan
palvelualueen vastaavan luottamusmiehen varaluottamusmiesten kanssa, sekd alakohtaisten
luottamusmiesten varojen kanssa. JUKO ry:n tulee tehda ilmoitus edelld mainituista muutoksista
viivytyksetta henkilostojohtajalle, kasvatus ja opetusjohtajalle, ao. palvelualuejohtajalle ja ao. Idhijohtajalle.

Vastaavien luottamusmiesten lisaksi JUKO ry:lld on opetusalalla 12 luottamusmiesta ja 12 henkilokohtaista
varaluottamusmiestd, joiden toimiala ja vastaanottotuntien lukumé&ara/vapautus maaraytyy taman
poytakirjan taman liitteen mukaisesti.

Osioiden B, F ja G luottamusmiehilld on oikeus saada oppituntien / sdannollisen tydajan / vuositydajan
ulkopuolella tehdysta luottamusmiestydsta tuntipalkkio taman liitteen mukaisilta vastaanottotunneilta.
Palkkion suorittaminen ei edellyta yksildidyn laskun esittamista. Koska osion B ja F luottamusmiehilla
vastaanottotunteja voidaan pitaa vain koulujen toiminta-aikana (1.8.—31.5.) taulukossa esiintyva ajankaytto
kerrotaan kertoimella 10/12 (Dnro 3590-2015), jolloin ajankayttd tasataan koko lukuvuodelle. N&in saatu
vastaanottotuntien maara maksetaan luottamusmiehelle koko lukuvuoden (1.8—31.7) ajan. Jos
luottamusmies tyoskentelee vuositydajassa, toimitaan kun osiossa C. Osio G luottamusmiehille
vastaanottotunnit maksetaan taulukon mukaisina 1.8.—31.7. véliselta ajalta. Osio C luottamusmiehilla
ajankdytté maaritelldan vuotuisena. Luottamusmiestunnit ovat osa heiddn vuositydaikaansa
(sddntelematon tyoaika) eli taulukossa oleva aika kerrotaan tyoviikkojen lukumaaralla 40.

Osion B OPV ty0Oajassa olevan opettajan vastaanottotunnin euromaarainen palkkio saadaan jakamalla
varsinainen palkka luvulla 150 (KVTES VIl 8§ 3 mom.). Osio G varhaiskasvatuksessa tydskentelevan
luottamusmiehen vastaanottotunnin palkkio saadaan jakamalla kalenterikuukauden varsinainen palkka
luvulla 163 (KVTES Il 23§ 1mom.). Laskutustunnit on méaaritelty OVTES luottamusmiesten
yhteistuntimddranad, joka on jaettavissa toimialakohtaisten luottamusmiesten kesken. Jos jakoon tulee
muutoksia, JUKO ry:n tulee ilmoittaa laskutustuntien jakautuminen luottamusmiesten kesken
henkildstdasioiden ohjaukseen.
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JUKO ry:n pääluottamusmiehet ja luottamusmiehet 1.8.2023 – 31.7.2026



KVTES ja LS

Pääluottamusmies 		1		Päätoiminen	

Varapääluottamusmies				2 h/vko alla olevan lisäksi



Alue			Luottamusmies	Vapautus	





Konsernihallinto ja työllisyys		1		2 h/vko



Vapaa-aika

Museo, liikunta, tapahtumat		1		2 h/vko

Kirjasto, nuoriso, orkesteri		1		2 h/vko



Kaupunkiympäristö		plm hoitaa



Kasvatus- ja opetus

Varhaiskasvatus, sosionomit		plm hoitaa

Yhteiset palvelut		plm hoitaa



Luottamusmiehille valitaan varaluottamusmiehet.



TS



Pääluottamusmies 		1		18 h/vko		

Varapääluottamusmies



Kaupunkiympäristö

Kaupunkisuunnittelu, maaomaisuus,	1		

paikkatieto, kaupunkimittaus	

Liikkumispalvelut, luvat ja valvonta,	1		

järjestämisen tuki



Luottamusmiehille valitaan varaluottamusmiehet.	

			



OVTES



Vastaavat luottamusmiehet:

Osio B ja F

Perusopetus 			1		5 pv

Lukiokoulutus ja vapaa sivistystyö	1		3 pv



Osio C

Ammatillinen koulutus		1		3 pv



Osio G

Varhaiskasvatus		1		3 pv



Näistä valitaan pääluottamusmies ja varapääluottamusmies, joista toisella 	+ 2 pv

Vastaavien luottamusmiesten varana toimii yksi oman sopimusalan luottamusmiehistä.



Muut luottamusmiehet:			vastaanottotunnit 	maksetaan





Osio B ja F

Perusopetus eteläinen alue		1	2,4 h		2 h

Perusopetus itäinen alue		1	2,4 h		2 h 

Perusopetus pohjoinen alue		1	2,4 h		2 h

Perusopetus erityisopetus		1	2,4 h		2 h

Lukiokoulutus			1	2,4 h		2 h

Iltalukio ja vapaa sivistystyö		1	1,2 h		1 h

Ruotsinkielinen opetus (koko OVTES)	1	6,8 h		5,7 h



Osio G

Varhaiskasvatus pohjoinen ja läntinen alue	1	2 h		2 h

Varhaiskasvatus itäinen ja eteläinen alue	1	2 h		2 h



Mikäli opettaja on vuosityöajassa, opettajan vapautus sisällytetään opettajan vuosityöaikaan. 



lukumäärä laskennallinen 	sisältyy

ajankäyttö	vuosityöaikaan



Osio C 					

Peltola (ml. Kuormakatu) ja Juhannuskukkula	1	2 h	80 h /v

Ruiskatu/Liiketalous ja Lemminkäisenkatu		1	2 h	80 h/v

Ruiskatu/Sosiaali- ja terveysala ja Aninkaistenkatu	1	2 h	80 h/v



Ammatillisen koulutuksen luottamusmiesten yhteenlaskettu vapautuksen määrä on yhteensä 6 h/v. Vuosityöaikaan laskettu yhteenlaskettu vapautus saadaan kertomalla viikkotyöaikaan tehtävä vapautus opettajan työviikkojen määrällä. Jos työviikkojen määrä on 40 ja opettajan vapautus on 2 h/v, opettajan yhteenlaskettu vapautus vuosityöajassa on 2 x 40 h = 80 h.



Jokaiselle luottamusmiehelle valitaan henkilökohtainen varaluottamusmies.



yht: 4+12=16	30 h



Kasvatus ja opetusalaa edustavien luottamusmiesten lukumäärä ja vastaanottotunnit

JUKO ry:llä on opetusalalla (OVTES) yhteensä 16 luottamusmiestä. Näistä neljä vastaa omasta palvelualueestaan eli toimii vastaavana luottamusmiehenä. Kaksi vastaavaa luottamusmiestä valitaan OVTES B ja F osiosta. Ensimmäisen vastuulla on perusopetus ja toisen lukiokoulutus sekä vapaa sivistystyö. Kolmas vastaava luottamusmies valitaan OVTES osio C alueelta ja hän vastaa ammatillisesta koulutuksesta. Neljäs vastaava luottamusmies valitaan OVTES osio G alueelta, vastuualueena varhaiskasvatus.

Vastaavista luottamusmiehistä yksi toimii järjestön nimeämänä OVTES pääluottamusmiehenä (päätoiminen) ja toinen varapääluottamusmiehenä. Jokaisella neljällä on yksinään neuvotteluoikeus oman palvelualueen asioissa. Sopimukset allekirjoittaa aina pääluottamies tai palvelualueen luottamusmies yhdessä pääluottamusmiehen kanssa. Päätoiminen, tehtävistään kokonaan vapautettu pääluottamusmies toimii opetusalaa koskevissa yhteisissä asioissa koko alan jäsenkentän pääluottamusmiehenä. Hän vastaa paikallisneuvottelujen käymisestä, paikallisten sopimusten allekirjoittamisesta sekä edustaa koko opetusalan jäsenkenttää yleisissä yhteistoimintakysymyksissä.

Järjestön nimeämä varapääluottamusmies toimii opetusalan pääluottamusmiehen varahenkilönä. Pääluottamusmiehen varahenkilölle suoritetaan luottamusmieskorvaus ja annetaan pääluottamusmiehelle kuuluva vapautus työtehtävistä henkilöstöjohtajan erillisellä päätöksellä siitä lukien, kun ennalta tiedossa oleva vähintään kaksi viikkoa kestävä pääluottamusmiehen poissaolo alkaa tai hän on hoitanut pääluottamusmiehen tehtävää vähintään kahden viikon ajan yhtäjaksoisesti. Vastaavasti toimitaan palvelualueen vastaavan luottamusmiehen varaluottamusmiesten kanssa, sekä alakohtaisten luottamusmiesten varojen kanssa. JUKO ry:n tulee tehdä ilmoitus edellä mainituista muutoksista viivytyksettä henkilöstöjohtajalle, kasvatus ja opetusjohtajalle, ao. palvelualuejohtajalle ja ao. lähijohtajalle.

Vastaavien luottamusmiesten lisäksi JUKO ry:llä on opetusalalla 12 luottamusmiestä ja 12 henkilökohtaista varaluottamusmiestä, joiden toimiala ja vastaanottotuntien lukumäärä/vapautus määräytyy tämän pöytäkirjan tämän liitteen mukaisesti.

Osioiden B, F ja G luottamusmiehillä on oikeus saada oppituntien / säännöllisen työajan / vuosityöajan ulkopuolella tehdystä luottamusmiestyöstä tuntipalkkio tämän liitteen mukaisilta vastaanottotunneilta. Palkkion suorittaminen ei edellytä yksilöidyn laskun esittämistä. Koska osion B ja F luottamusmiehillä vastaanottotunteja voidaan pitää vain koulujen toiminta-aikana (1.8.–31.5.) taulukossa esiintyvä ajankäyttö kerrotaan kertoimella 10/12 (Dnro 3590–2015), jolloin ajankäyttö tasataan koko lukuvuodelle. Näin saatu vastaanottotuntien määrä maksetaan luottamusmiehelle koko lukuvuoden (1.8–31.7) ajan. Jos luottamusmies työskentelee vuosityöajassa, toimitaan kun osiossa C. Osio G luottamusmiehille vastaanottotunnit maksetaan taulukon mukaisina 1.8.–31.7. väliseltä ajalta. Osio C luottamusmiehillä ajankäyttö määritellään vuotuisena. Luottamusmiestunnit ovat osa heidän vuosityöaikaansa (sääntelemätön työaika) eli taulukossa oleva aika kerrotaan työviikkojen lukumäärällä 40. 

Osion B OPV työajassa olevan opettajan vastaanottotunnin euromääräinen palkkio saadaan jakamalla varsinainen palkka luvulla 150 (KVTES VII 8§ 3 mom.). Osio G varhaiskasvatuksessa työskentelevän luottamusmiehen vastaanottotunnin palkkio saadaan jakamalla kalenterikuukauden varsinainen palkka luvulla 163 (KVTES III 23§ 1mom.). Laskutustunnit on määritelty OVTES luottamusmiesten yhteistuntimääränä, joka on jaettavissa toimialakohtaisten luottamusmiesten kesken. Jos jakoon tulee muutoksia, JUKO ry:n tulee ilmoittaa laskutustuntien jakautuminen luottamusmiesten kesken henkilöstöasioiden ohjaukseen.





