1205201917

SOPIMUS TURUN KAUPUNGIN JA VSSHP:N FYSIATRIAN LAAKARITOIMINTOJA KOSKEVASTA
YHTEISTYOSTA

1. Sopijapuolet

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri, Tyks, Tules-toimialue (jaljempana ”VSSHP”, "Tyks
fysiatria”)

ja
Turun kaupungin hyvinvointitoimiala, polikliiniset palvelut, ladkinnallinen kuntoutus
(jaljempana "Turun kaupunki” ja "Turun fysiatria”)

2. Yhteyshenkilot

Sopijapuolet ovat nimenneet yhteyshenkiliksi seuraavat henkilét. He seuraavat ja valvovat
sopimuksen toteutumista ja tiedottavat siitd oman organisaationsa sisélld. Yhteyshenkilén
vaihtumisesta on ilmoitettava toisen sopijapuolen yhteyshenkildlle viipymatta.

VSSHP:n yhteyshenkil6:

Toimialuejohtaja Ville Adrimaa

VSSHP, Turun yliopistollinen keskussairaala, Tules-toimialue
Luolavuorentie 2, Turku

puh. 050 463 3235

ville.aarimaa@tyks.fi

Turun kaupungin yhteyshenkild:

Ladkinnallisen kuntoutuksen ylilddkari Juhani Juhola

Turun kaupunki, Hyvinvointitoimiala, terveyspalvelut, Ladkinnallinen kuntoutus
Luolavuorentie 2, talo 1 C, 20700 Turku

puh. 040 7389494

juhani.juhola@turku.fi

3. Sopimuksen tausta ja tarkoitus

Turun kaupungin sosiaali- ja terveyslautakunta on 23.10.2019 § 356 pdattanyt yhdistda
Turun kaupungin fysiatrian erikoisladkaripalvelut Tyksin fysiatrian yksikkédn 1.1.2020 lukien
siten, etté potilaiden hoito keskitetdan Tyksin fysiatrian poliklinikalle ja Turun kaupungin
fysiatrian lddkarityovoima ja yhden sihteerin tydpanos vuokrataan VSSHP:lle.

VSSHP:n ja Turun fysiatrian yksikot ovat ladkariresurssien osalta pienia. Erikoisladkaripalve-
lujen keskittamiselld yhdelle poliklinikalle pyritddn vahentamaan henkildstéresursseihin
kohdistuvaa riskid. Yhteinen lahetejono ja ldhetekésittely vahentévét viiveitad potilashoidossa
ja parantavat potilaiden yhdenvertaista hoitoonpddsya. Isommassa yksikdssa toimintoja
pystytadn aiempaa paremmin yhdenmukaistamaan, ja fysiatrian erikoisladkarien roolia
potilaan hoidossa pystytdan selkiyttamaan. Jarjestely mahdollistaa pitkdjanteisemman
muutoksen valmistelun maakunnallisessa ladkinnallisessd kuntoutuksessa.
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Sopimuksen tavoitteena on, ettd Turun kaupungin fysiatristen potilaiden hoidon
kokonaiskustannukset eivat kasvaisi verrattuna sopimusta edeltdneeseen aikaan enempéai
kuin mita ne ilman taman sopimuksen mukaista yhteistyGjarjestelya kasvaisivat. Talla
sopimuksella pyritddn yhtendistamaan fysiatristen potilaiden hoitoketjuja ja sitd kautta
vahentamaan kayntimaaria ja kustannuksia.

Yhteisty6jarjestely on hyvaksytty VSSHP:n hallituksessa 26.11.2019 § 142.

Talla sopimuksella sovitaan edelld mainitusta yhteisty0sta ja Turun fysiatrian henkilékunnan
tydpanoksen myyntia (jdljempand ”Palvelu”) koskevista ehdoista. Sopimus on osa
sopijapuolten valista kuntalakiin ja terveydenhuoltolakiin perustuvaa yhteisty6td, jonka
tarkoituksena on varmistaa sopijapuolten vastuulle kuuluvien palveluiden tarjoaminen.
Yhteisty6lla ei ole kaupallista luonnetta, yhteistyon toteuttamista ohjaavat ainoastaan
yleiseen etuun liittyvat ndkdkohdat eivatkd sopijapuolet harjoita toimintaansa markkinoilla.
Edelld mainituista syistd johtuen sopimus ei ole julkista hankintaa koskeva sopimus.

4. Myytavan tyopanoksen méadrd

VSSHP ostaa télla sopimuksella Turun kaupungilta fysiatrian henkildkunnan (jdljempana
"Tydntekijat”) tydpanosta seuraavasti:

1) vyliladkarin 50 % sdannollistd tybaikaa vastaavan tydpanoksen

2) erikoislddkarin 100 % saannollista tydaikaa vastaavan tydpanoksen

3) erikoistuvan laakarin 100 % sddnnollista tydaikaa vastaavan tydpanoksen kymmenen
kalenterikuukauden osalta, jolloin erikoistuvan ldadkarin virkapohja on tdytettyna ja

4) osastonsihteerin 100 % sadnnollista tydaikaa vastaavan tyépanoksen.

Ty6pdiva ja tyon sisdlté mitoitetaan Tyontekijéiden tyo-/virkasuhteeseen sovellettavan tys-
ja virkaehtosopimuksen mukaisen normaalin tydpadivan mittaiseksi. Tydmaara mitoitetaan
niin, ettei normaalin ty6épaivan ylittavaa ylityon tarvetta olisi.

Tyontekijoilld on oikeus osallistua tydaikana Turun kaupungin osoittamiin Tyontekijéiden
osaamisen kannalta tarpeellisiin koulutuksiin ja tydnohjaukseen. Sovitun tyévuoron
peruuntuessa Turun kaupunki pyrkii jarjestamaan korvaavaa tyovoimaa.

5. Tyontekijat ja tyonsuorituspaikka

Turun kaupunki osoittaa tassa sopimuksessa tarkoitetun Palvelun tuottamiseen osallistuvat
Tyontekijat. Turun kaupunki vastaa siitd, etta tehtdvaan osoitetut Tydntekijat ovat antaneet
suostumuksensa tehtavaan ja ettad Tyontekijoilla on riittava osaaminen Palvelun
edellyttdmien tehtdvien suorittamiseen.

YhteyshenkilGt voivat erikseen tarvittaessa sopia muutoksista siihen, ketka Tyontekijat
osallistuvat tdiman Palvelun tuottamiseen.

Tyo suoritetaan VSSHP:n tiloissa.
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Kumpikin sopijapuoli voi kirjallisesti irtisanoa sopimuksen padttymaan 6 kuukauden kuluttua
siitd, kun vastapuoli on saanut tiedon irtisanomisesta.

11. Palvelun hinta ja hinnan muuttaminen seka laskutus

VSSHP maksaa Turun kaupungille timéan sopimuksen mukaisesta tydpanoksesta kiintedna
vuosikorvauksena:

77.850 euroa / ylildakari (50 % ty6panos)

134,700 euroa / muu erikoisldakari

67.500 euroa / erikoistuva ladkari

52.950 euroa / osastonsihteeri.

Vuosikorvaus muodostuu kokonaispalkkakustannuksista ja kertoimen avulla laskettavista
yleiskustannuksista.

Vuosikorvaus laskutetaan jalkikateen tasasuuruisina kuukausierind. Vuosikorvausta tulee
maksaa myds mahdollisten palkallisten poissaolojen, kuten lomien ajalta. Kunkin henkilén
osalta laskutus alkaa, kun hdnet osoitetaan sopimuksen tarkoittamaan tydtehtdvaan, ja
pdattyy, kun sovitaan, ettei kyseinen henkilé enad jatka sopimuksen tarkoittamassa
tehtdvassa. Mikali Tyontekijén poissaolo johtuu tdman sairaudesta, VSSHP vapautuu
maksamasta korvausta siltd ajalta, joka ylittda sairauspaiviarahan omavastuuajan.

Hinta on voimassa kalenterivuoden kerrallaan. Turun kaupunki voi muuttaa hintaa
henkilostokustannusten muutosta vastaavasti. Turun kaupunki ilmoittaa hinnanmuutoksesta
viimeistdan kaksi kuukautta ennen uuden hinnan voimaantuloa. Hinta tarkistetaan
ensimmaisen kerran vuoden 2020 lopussa siten, etta tarkistetut hinnat tulevat voimaan
1.1.2021.

Lisaksi VSSHP maksaa Turun kaupungille timan maksamat, tdssa sopimuksessa tarkoitetun
palvelun tuottamiseen liittyvat virka- ja tydehtosopimusten mukaiset matkakulut ja
pdivarahat toteutuneiden kustannusten perusteella. Matkakulut ja pdivdrahat laskutetaan
kolmen kuukauden vilein.

Ylilddkarin, erikoisldadkarin ja erikoistuvan ladkarin tydpanoksen myynnista ei suoriteta
arvonlisdveroa. Mikali palvelumyynti katsotaan vastoin sopijapuolten kasitystd
arvonlisaverolliseksi myynniksi, VSSHP suorittaa Turun kaupungille lisdksi arvonlisdveron
osuuden.

Osastonsihteerin tydpanoksen myyminen on arvonlisdverollista myyntid, ja osastonsihteerin
tyopanoksesta maksettavaan vuosikorvaukseen lisdtddn kulloinkin voimassa oleva
arvonlisavero.

Taman sopimuksen yhteydessa sovitaan lisdksi, ettd VSSHP:n fysioterapeuteilla on oikeus
kdyttdad Turun kaupungin toimitiloja. VSSHP:n fysioterapeutit saavat tdman
yhteistyosopimuksen perusteella kaytté6nsa kaksi Turun kaupungin kdytossa olevaa
huonetta (Luolavuorentie 2, 1. krs, huoneiden numerot PO06 ja PO35) timdn sopimuksen
voimassaolon ajaksi.

VSSHP suorittaa Turun kaupungille toimitilojen kaytdsta vuosivuokrana 10.000 euroa, johon
lisataan kulloinkin voimassa oleva arvonlisdvero. Vuokraan sisdltyvat mm. siivous- ja
ylldpitokustannukset. Vuokran maara on laskettu Mantymaen sairaalarakennuksen
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nelibvuokran perusteella seka arvioidun siivouskustannuksen perusteella. Vuokran m&éri on
voimassa kalenterivuoden kerrallaan. Turun kaupunki voi tarkistaa vuokraa todellisten
kustannusten muutosta vastaavasti. Turun kaupunki ilmoittaa vuokran tarkistuksesta
viimeistdan kaksi kuukautta ennen uuden hinnan voimaantuloa. Vuokraa tarkistetaan
ensimmdisen kerran vuoden 2020 lopussa siten, ettd tarkistetut hinnat tulevat voimaan
1.1.2021.

Turun kaupunki vastaa siita, etta tilat soveltuvat fysioterapeuttien toimintaan seka huolehtii
tilojen kunnossapidosta ja siisteydesta. Tilojen soveltuvuus ei sisdlld muutostoita eika
hankintoja. VSSHP vastaa mahdollisista hankinnoista. VSSHP:n on saatava hallinnoimiensa
tilojen mahdollisiin muutostéihin Turun kaupungin kirjallinen hyvdksynta ennen téiden
kdynnistamistd. VSSHP on vastuussa siitd, ettd VSSHP:n fysioterapeuteilla on kdytdssdan
tarvittavat kalusteet ja tyévidlineet. VSSHP on velvollinen luovuttamaan vuokrakohteen
vuokra-ajan paattyessa siivottuna ja siind kunnossa, jossa se oli vuokra-ajan alkaessa,
kuitenkin tavanomaisesta kdytosta johtuva normaali kuluminen ja ikdantyminen huomioon
ottaen sekd huomioon ottaen mahdolliset muutostyot, jotka VSHHP on Turun kaupungin
suostumuksen mukaisesti tehnyt.

Laskun maksuaika on 30 paivaa ja viivastyskorko korkolain mukainen.

VSSHP veloittaa VSSHP:n fysiatrian poliklinikalla hoidettujen potilaiden hoidosta seka
asiakasmaksut etta kuntalaskun kulloinkin voimassa olevan VSSHP:n laskutusperusteen
mukaisesti. VSSHP:n asiakasmaksut maaraytyvat sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista annetun asetuksen mukaisesti, minka lisaksi tietyt potilasryhmat on
VSSHP:n hallituksen padtokselld vapautettu asiakasmaksuista. Jasenkuntien laskutusta
koskeva VSSHP:n hinnasto hyvdksytdan VSSHP:n hallituksessa kalenterivuodeksi kerrallaan
aina edeltdvan vuoden joulukuussa.

Tasta yhteistydjarjestelysta johtuvaa kuntalaskutuksen kasvua ei oteta huomioon VSSHP:n
talousarvion 2020 mukaisessa jasenkuntalaskutuksen enimmaiskasvussa.

12. Vahingonkorvausvelvollisuus

Sopijapuolella on oikeus saada vahingonkorvausta toisen sopijapuolen
sopimusrikkomuksesta aiheutuneesta valittomasta vahingosta, mutta ei valillisesta
vahingosta.

13. Sopimuksen muuttaminen ja siirtdminen

Sopimusta voidaan muuttaa ainoastaan molempien sopijapuolten allekirjoittamalla
kirjallisella sopimusmuutoksella. Kirjallisiksi sopimusmuutoksiksi katsotaan myds sdhkdisessa
muodossa tehdyt sopimusmuutokset.

Sopijapuolella on oikeus siirtdd sopimus sellaiselle kolmannelle osapuolelle, jolle
sopijapuolen tehtavat siirtyvat kokonaan tai osittain.
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6. Vastuut Tyontekijoiden osalta
Turun kaupunki on Tydntekijoiden tyonantaja.

VSSHP:lle siirtyy oikeus johtaa ja valvoa Tydntekijdiden tyontekoa sekd ne tydnantajalle
sdddetyt velvollisuudet, jotka liittyvat valittomasti tydn tekemiseen ja sen jarjestelyihin.
Turun kaupungin nykyisen ladkinnallisen kuntoutuksen ylilddkarin on tarkoitus toimia myds
taman sopimuksen voimaantulon jilkeen erikoislddkarin ja erikoistuvan ldékarin esimiehend.
VSSHP vastaa tyohon perehdyttamisesta siltd osin kuin tyén suorittaminen edellyttaa tietoja
VSSHP:n terveydenhuollosta.

Turun kaupunki vastaa kaikista muista tyonantajaveivoitteista. Nain ollen Turun kaupunki
vastaa mm. Tyontekijéiden palvelussuhteen ehdoista, palkanmaksusta sivukuluineen,
matkakulujen ja paivarahojen korvaamisesta Tyontekijéille, lomien my8éntdmisestd ja
lomasuunnitelman teosta. Turun kaupunki jarjestdd Tydntekijoille koulutusta oman
koulutusohjelmansa mukaisesti sekd vastaa tyonohjauksesta.

Turun kaupunki jarjestaa Tyontekijoiden tydterveyshuollon. Turun kaupunki ja VSSHP
vastaavat yhdessa tydsuojelusta. VSSHP:n tulee ennen tydn aloittamista huolehtia siitd, ettd
Tyontekija perehdytetddn tydhon ja ettd hdnelle annetaan riittdvat tiedot tydssa esiintyvista
haitta- ja vaaratekijistd sekd niiden edellyttamista tydsuojelutoimenpiteista ja vastata siita,
ettd nditd maarayksia myos noudatetaan. VSSHP vastaa siitd, ettd tyo sen tiloissa ja laitteilla
voidaan suorittaa turvallisesti.

VSSHP jarjestdd VSSHP:n ilman erillista korvausta tiloissa suoritettavassa tyossa tarvittavan
laitteiston (tietokone ohjelmistoineen seka puhelin) ja liittymat, muun henkiléston seka
hoitomateriaalit ja -tarvikkeet seka tydasut.

7. Vastuut ja tyonjako potilashoidon osalta

Tamaén sopimuksen perusteella tuotettavien palveluiden osalta potilaan hoitovastuu on
VSSHP:lla ja VSSHP terveydenhuollon toimintayksikkéna vastaa tarjoamiensa
terveydenhuoltopalvelujen laadusta ja asianmukaisuudesta.

Selvyyden vuoksi todetaan, ettad Turun kaupungin Tyontekijdt vastaavat kuitenkin
laillistettuna lddkarina ja terveydenhuollon ammattihenkilistd annetun lain 22°§:n nojalla
tekemistdan hoitopaadtéksista.

Koska tyoskentely tapahtuu VSSHP:n lukuun sekd sen johdon ja valvonnan alaisuudessa,
VSSHP on vastuussa my6s timan sopimuksen mukaisten palvelujen tuottamisen yhteydessa
tapahtuvista potilas- ja muista vahingoista.

Turun kaupunki vastaa siitd, ettd Tyontekijat sitoutuvat noudattamaan VSSHP:n antamia
tydohjeita seka salassapito- ja turvallisuusmaarayksid. Tyontekijoiden salassapitovelvolilisuus
on vastaava kuin tilaajan palveluksessa olevalla henkilokunnalla. Tydntekijat ovat velvollisia
allekirjoittamaan VSSHP:n henkildston tietosuojasitoumuksen. Téhdn sopimukseen liitetdan
sopimuksen allekirjoitushetkelld voimassa oleva VSSHP:n tietosuojasitoumus. Mikali
sitoumusta paivitetdan, VSSHP toimittaa pdivitetyn asiakirjan Turun kaupungin
vhteyshenkildlle. Tyontekijat kdsittelevat potilaiden henkiltietoja VSSHP:n lukuun ja VSSHP
toimii potilaiden henkilGtietojen osalta rekisterinpitdjana. Selvyyden vuoksi todetaan, etté
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Turun kaupunki ei kdsittele taman sopimuksen perusteella potilaiden henkil6tietoja VSSHP:n
fukuun.

Yhteistydn alkamisen jalkeen fysiatrian lahetteet ohjautuvat suoraan VSSHP:n
potilastietojarjestelmaan. Ennen tdman sopimuksen voimaantuloa Turun fysiatrialla kesken
jaaneet potilaiden hoitojaksot siirtyvat VSSHP:n vastuulle potilaiden suostumusten
mubkaisesti. Ladkérit laativat hoidosta maaraysten mukaiset potilas- ja muut asiakirjat
kdyttden VSSHP:n potilastietojdrjestelmaa. VSSHP vastaa VSSHP:n kdyttamiin
tietojdrjestelmiin tarvittavista lisensseista ja niiden kustannuksista.

VSSHP vastaa kertyvien asiakirjojen ja tietojen arkistoinnista ja toimii niiden osalta
rekisterinpitdjana. Turun kaupunki vastaa kuitenkin ennen sopimuksen voimaantuloa
kertyneiden asiakirjojen ja tietojen arkistoinnista ja toimii niiden osalta rekisterinpitajana.

Mikali turkulaisilla potilailla on tarvetta fysioterapiapalvelulle, heistd tehddan ldhete Turun
kaupungille.

Terveydenhuoltolain 9 §:n mukaan sairaanhoitopiirin alueella toimivien
perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon potilasasiakirjat muodostavat
terveydenhuollon yhteisen potilastietorekisterin. Potilasta hoitava terveydenhuollon
toimintayksikko saa kdyttaa yhteisessa potilastietorekisterissa olevia toisen toimintayksikén
tietoja potilaan hoidon edellyttamassa laajuudessa. Seka tassd sopimuksessa tarkoitetut
Tyontekijat ettd VSSHP:n oma henkilokunta voivat kdyttda potilastietoja terveydenhuoltolain
9 §:n mahdollistamassa laajuudessa. Yhteisen potilastietorekisterin rekisterinpitdjana ovat
molemmat sopijapuolet niiden omien potilasasiakirjojen osalta.

Palvelun toteuttaminen edellyttdaa Tydntekijoiden henkildtietojen kasittelemista seka niiden
luovuttamista osapuolten kesken. Kumpikin osapuoli kdsittelee henkilétietoja itsendisena
rekisterinpitdjand omaan lukuunsa.

Sopijapuolet huolehtivat siitd, ettd niiden toiminnassa noudatetaan muun muassa lakia
viranomaisen toiminnan julkisuudesta (612/1999) sek salassapidosta,
vaitiolovelvollisuudesta ja tietosuojasta ja salassa pidettévien tietojen luovuttamisesta
annettuja kulloinkin voimassa olevia sddanndksia.

9. Toiminnan seuranta ja arviointi

Sopimusta tarkastellaan kustannusten ja toimivuuden osalta sopimusseurantaneuvotteluissa
vahintdan kerran vuodessa. Neuvottelun voi kutsua koolle kumpi tahansa osapuoli.
Neuvottelusta laaditaan muistio. Ensimmainen neuvottelu jarjestetddn viimeistdan
30.6.2020.

10. Voimassaolo ja irtisanominen

Sopimus tulee voimaan 1.1.2020. Sopimus on voimassa toistaiseksi.
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14. Erimielisyys ja sovellettava laki
Sopimusta koskevat erimielisyydet ratkaistaan ensisijaisesti osapuolten vélisin neuvotteluin.

Mikili sopimukseen ei paisti, ratkaistaan erimielisyydet Varsinais-Suomen kdrdjdoikeudessa.
Sopimukseen sovelletaan Suomen lakia.

15. Sopimuskappaleet ja allekirjoitukset
Tata sopimusta on laadittu kaksi samanlaista kappaletta: yksi kummallekin sopijapuolelle.
Turussa @._L.ZUZO
VARSINAIS-SUOMEN SAIRAANHOITOPIIRI

Mikko Pietild
johtajaylilaakari (vs. sairaalajohtaja)

TURUN KAUPUNKI

/ Y Honss

Riitta Liuksa Max Lonnguist
toimialajohtaja talous- ja hallintojohtaja
Liite 1 VSSHP:n henkilokunnan tietosuojaohje ja -sitoumus

Sopimuksen
liite_Kayttdjén tietos






