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Työllisyyden edistämisen kuntakokeilulain (1269/2020) 19 §:n ja virkamieslain 20 §:n mukaiset henkilösiirrot

Suostumus työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain (1269/2020) 
mukaisiin tehtäviin siirtämiseen / Turun kaupunki

Henkilöstösiirtojen lähtökohtana on, että kuntakokeilutehtäviin siirretään TE-toimiston 
vakinaista ja määräaikaista henkilöstöä (ml. työllistetyt) kokeilun keston ajaksi 31.6.2023 
saakka siten, että riittävä osaaminen varmistetaan sekä kokeiluun siirtyviin että TE-
toimistoon jääviin työtehtäviin. Kuntakokeiluun siirretään työ- ja elinkeinoministeriön 
päätökseen pohjautuen osa v. 2020 valtion lisätalousarvioissa koronatilanteesta 
aiheutuviin TE-toimistojen lisätehtäviin osoitetulla määrärahalla palkatusta 
määräaikaisesta henkilöstöstä. Em. määräaikainen henkilöstö siirretään kokeilualueen 
työtehtäviin 31.12.2021 saakka. 

TE-toimistosta siirrettävät virkamiehet tulevat olemaan siirron ajan virkasuhteessa TE-
toimistoon eikä siirrolla ole vaikutusta virkamiesten palvelussuhteen ehtoihin. Kokeiluun 
siirtäminen ei siten myöskään pidennä määräaikaisessa palvelussuhteessa esimerkiksi 
sijaisena tai työllistettynä työskentelevän virkailijan virkasuhdetta. 

Varsinais-Suomen TE-toimistossa on ollut täytettävänä kuusi vakinaista virkaa, joihin 
valittavat virkamiehet TE-toimisto siirtää kuntakokeilun tehtäviin Turun kaupungin 
työnjohdon alaisuuteen kokeilun keston ajaksi 30.6.2023 saakka. Nämä virat on nyt 
täytetty ja em. virkoihin valitut virkamiehet ovat antaneet suostumuksensa siirtymisestä 
kuntakokeilun tehtäviin. Em. virkamiehistä viisi (Huotari, Hirvonen, Hautakoski, Ramstén, 
Helttula) on jo aiemmin TE-toimiston tekemillä päätöksillä suostumuksensa ja Turun 
kaupungin suostumuksen perusteella siirretty työskentelemään kuntakokeilun tehtäviin 
määräaikaisesti enintään 31.12.2021 saakka. TE-toimistossa on ryhdytty nyt pikaisesti 
korvausrekrytointeihin, jotta riittävä määrä määräaikaista henkilöstöä saadaan siirrettyä 
työskentelemään kuntakokeilun tehtäviin. Yksi määräaikainen korvausrekrytointi em. 
tehtäviin on toteutettu, neljä korvausrekrytointia 31.12.2021 asti on käynnissä. Koska em. 
henkilöt jo työskentelevät kokeilussa, tehdään heidän osaltaan siirtopäätökset 1.3.2021 
alkaen, mikäli Turun kaupunki antaa siirtoihin suostumuksen. Vaherkylän osalta 
siirtopäätös tehdään 8.3.2021 alkaen.

Pyydämme ilmoittamaan kannanottonne ja valtion virkamieslain 20 §:n mukaisen 
suostumuksenne liitteen mukaisen henkilöstön siirtämiseen ensi tilassa, 
viimeistään perjantaina 12.3.2021, jotta TE-toimisto saa tehtyä päätökset 
henkilösiirroista.  
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Suostumus pyydetään toimittamaan TE-toimiston kirjaamoon sähköpostitse 
kirjaamo.varsinais-suomi@te-toimisto.fi. Lähetteessä on hyvä mainita asian 
käsittelynumeromme KEHA/9271/2020. 

Lisätietoja asiassa antaa tarvittaessa TE-toimiston hallintojohtaja Else-Maj Laurila.   

Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti. Asiakirjan on esitellyt hallintojohtaja Else-Maj 
Laurila ja ratkaissut johtaja Kjell Henrichson.  

Liite Yhteenveto valtion virkamieslain 20 §:n siirtoon suostumuksensa antaneista Varsinais-
Suomen TE-toimiston virkamiehistä (liite 1)

Jakelu Riitta Uitto, Turun kaupunki
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