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Poytékirjan tarkastavat Sinikka Valtonen, Timo Jalonen ja Tero Koskinen.

Paikallinen virkaehtosopimus

Yhteisesti todettiin, ettd valtakunnallisella virka- ja tydehtosopimuksella on
sovittu Kunnallisen opetushenkiloston virka- ja tydehtosopimuksen (OVTES
2020-2021) allekirjoituspdytakirjan 3 §:n mukaisista palkantarkistuksista.
Sopimuksen 3 §:n 1 momentin mukaan on paikallisesti kdytettavissa
1.4.2021 lukien 0,8 %:n suuruinen jarjestelyerda. Ammatillisten oppilaitosten
osio C opetushenkildston palkallinen jérjestelyerd on 0,4 %. Sopimuksen
mukaan paikallinen jarjestelyera kaytetdan tehtdvakohtaisten palkkojen ko-
rotuksiin ja/tai henkilokohtaisiin lisiin tai vastaaviin korotuksiin.

Yhteisesti todettiin, etta yleissivistdvan opetuksen osalta jarjestelyerien ja-
koon liittyvén tdmanhetkisen kaytanndn perusteella erien kaytosta paéte-
taan esim. tehtdvakohtaisten palkkojen tarkistuksen osalta TVA-perustei-
sesti lukuvuoden alusta alkaen lukuvuodeksi kerrallaan. Ammatillisen koulu-
tuksen puolella kaytdssa on ns. kokonaisarviointi.

Yhteisesti todettiin, ettd tarkoituksenmukaista ei ole tehda nyt puheena ole-
van jarjestelyeran osalta jakopaatosta 1.4.2021 lukien neljan kuukauden
ajaksi ja sen jalkeen uudestaan 1.8.2021 lukien, jolloin jérjestelyerien jaon
osalta joudutaan kdytannossa tekemaan kaksinkertainen tyd. Taman vuoksi
yhteisesti katsottiin perustelluksi, ettd 1.4.2021 lukien virka- ja tydehtosopi-
muksen mukaan kaytettavissa olevan jarjestelyeran kayttdajankohta siirre-
taan siten, ettd era otetaan kayttéén 1.8.2021 lukien.
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Yhteisesti todettiin, ettd em. jarjestelyeréan siirto koskee yleissivistdvaa
opetusta, eli lukio- ja perusopetusta seka ammatillista koulutusta ja tyovaen-
opistoja. Eran laskentaperuste ja eurom&arainen suuruus (€/kk) ei muutu
siirron johdosta. Yhteisesti todettiin, ettd em. jarjestelyerén suuruus laske-
taan marraskuun 2020 palkkasummasta ja ettd tdman siirrettdvéan jarjestely-
eran kayton periaatteista 1.8.2021 lukien jatketaan neuvotteluita. Todettiin
yhteisesti, ettd mikali euromaaraisen lisdn suuruus on yleissivistavalla puo-
lella 0,93 %, se vastaa 0,8 %:n kokonaiskustannusta. Ammatillisen koulu-
tuksen osalta 0,41 %:n euromaarainen lisé vastaa 0,4 %:n kokonaiskustan-
nusta.

Yhteisesti todettiin, etta jéarjestelyeran siirron johdosta maksetaan yleissivis-
tavassad opetuksessa seka tydvaenopistoissa rehtorin, apulaisrehtorin ja
opettajanviranhaltijalle, opinto-ohjaajille seka péaatoimiselle tuntiopettajalle
ajalla 1.4.-31.7.2021 kuukausittain erillinen euromaarainen lisa (€/kk), jonka
suuruus on 0,93 % em. viranhaltijalle / paatoimiselle tuntiopettajalle kuukau-
sittain po. ajanjaksolla maksettavasta varsinaisesta palkasta. Tama lisa ei
ole saajansa varsinaista palkkaa, mutta se maksetaan saajalleen puheena
olevalla ajanjaksolla myds palkallisten virkavapauksien ajalta. Lisa ei po.
ajanjaksolla vadhenna viranhaltijalla / tuntiopettajalla mahdollisesti maksussa
olevaa ns. siitymakauden lisdd. Ammatillisessa opetuksessa erillisen euro-
maaraisen lisén suuruus on 0,41 % rehtorille, koulutuspéallikdlle, lehtorille,
opinto-ohjaajalle seké paatoimiselle tuntiopettajalle kuukausittain po. ajan-
jaksolla maksettavasta varsinaisesta palkasta.

Yhteisesti todettiin, etta tassa pykalassa mainitun jarjestelyn toteuttaminen
edellyttaa paikallisen virkaehtosopimuksen solmimista asiassa. Paétettiin

yhteisesti hyvaksya ja allekirjoittaa tdmén pdytakirjan litteena oleva asiaa
koskeva paikallinen virkaehtosopimus.

Vakuudeksi

YD Fa 0

Riitta Palmroth

sihteeri
I‘ ] g - " / : / -/' 7~ : ) =
/"". {f. y 2{,_2/ = d?/L_ f‘-'/‘”:;, 2 P =g 2
Sinikka Valtonen Timd«alonen Tero Koskinen
henkildstdjohtaja sivistystoimialan toimialajohtaja paaluottamusmies/
Turun kaupunki Turun kaupunki OAJ Turun paikallisyhdistys ry

LITE: Paikallinen virkaehtosopimus





