Turun Kauppaopetussaétio — Stiftelsen for handelsutbildning i Abo sr:n saannot:

18§
Sadtion nimi on Turun Kauppaopetussaatio - Stiftelsen for handelsutbildninging sr jasen
kotipaikka on Turun kaupunki.
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Sé&ation tarkoituksena on edistdd sekd suomen- ettd ruotsinkielista kaupallista opetusta ja
alan opiskelijoiden opiskelua Turussa ja erityisesti Turun Kauppaopisto — Handelsinstitutet

i Abo -nimisessa tai sen tyota jatkavassa oppilaitoksessa, jossa on sekd suomen- etta ruotsin-
kielinen osasto.

Tarkoitustaan s&tio toteuttaa jakamalla apurahoja, jakamalla varoja kaupallisista opetusta
tukeviin tutkimushankkeisiin ja projekteihin seké edistamalla muilla toimenpiteill& kaupallista
opetusta ja opiskelua. Tarkoitustaan saatio voi toteuttaa myos vuokraamalla tiloja opetuskayttoon
ja vuokraamalla asuntoja kaupallisen alan opiskelijoille tai tutkijoille.

S4aatio voi harjoittaa kaikkea laillista liiketoimintaa toimintamuotojensa rahoittamiseksi. Saation
sijoitustoiminnan on oltava suunnitelmallista. Saatio voi ottaa vastaan testamentteja ja lahjoituksia.

48

Saation asioita hoitaa ja sen paatosvaltaa paattamisvaltaa kayttaa saation hallitus, johon
kuuluu 10 Furun-kaupunginvaltuuston-istuntokaudeksi-toistaiseksi valittua varsinaista
jasenté. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajésen, jotka valitaan tehtdvaansa
toistaiseksi.

Hallitus valitaan siten, ettd Turun kaupunginhallitus ja Turun kauppakamarin hallitus valitsevat
kumpikin viisi (5) jasenta ja heidan henkilokohtaiset varajédsenensé. Seka kaupunginhallituksen
ettd kauppakamarin hallituksen valitsemista jasenistd vahintdan yhden ja hanen henkil6-
kohtaisen varajasenensa tulee edustaa kaupungin ruotsinkielista vaestonosaa.

Hallitus valitsee varsinaisten jasenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
kalenterivuodeksi kerrallaan siten, ett4 puheenjohtaja valitaan vuorovuosin Turun kaupungin-

hallituksen ja Turun kauppakamarin hallituksen kummankin-perustajayhteisén valitsemista
jasenisté ja ettd varapuheenjohtaja on aina eri valitsijayhteison perustajayhteisdn valitsemista

jasenista kuin puheenjohtaja.

Saatiolla voi olla toimitusjohtaja.



58
Kutsu hallituksen kokouksiin ldhetetaan séhkopostitse, kirjeitse tai annetaan muuten todisteellisesti

toimitetaan-todistettavallatavallakirjeethisesti-kullekin jasenelle vahintéén viisi (5) paivaé ennen

kokousta. Muut tiedonannot hallituksen jasenille toimitetaan samalla tavalla.
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta.

Hallitus on paatosvaltainen, kun saapuvilla kokouksessa on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
sekd vahintadn kuusi (6) seitseman-{4 muuta jasenta.

Paatokset tehddéan ehdottomalla yksinkertatseHa-dantenenemmistolla, ellei ndisté séanndistd muuta
johdu. Vaalissa tulevat valituksi eniten &4nia saaneet. Adnten mennessa tasan ratkaistaan vaalit
arvalla, mutta muissa asioissa tulee paatokseksi se mielipide, johon kokouksen puheenjohtaja on

yhtynyt.

Saatioté edustaa hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja kumpikin yksin. Lisaksi hallitus voi
antaa nimetylle henkildlle oikeuden edustaa s&étiota yhdessa hallituksen jasenen kanssa.
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Hallituksen j&senelle voidaan maksaa tavanomainen palkkio ja korvaus saation hyvaksi
tehdysté tyosta. Hallituksen puheenjohtajalle tai hallituksen kokouksen puheenjohtajana
toimivalle varapuheenjohtajalle ja jasenille maksettava kokouspalkkio voi olla
korkeintaan saman suuruinen kuin mitd Turun kaupungin palkkiosaédénnén mukaan
kulloinkin maksetaan kaupunginvaltuuston puheenjohtajalle ja jasenelle.

Samoin hallituksen jasenet ovat oikeutetut saamaan kulloinkin voimassaolevan kunnallisen
virkaehtosopimuksen | palkkioluokan mukaiset pdivarahat sekd matka- ja majoittumiskorvaukset.

88

Hallitus kokoontuu kevatvuosikokoukseen kunkin vuoden huhtikuussa ja syysvuosikokoukseen
marraskuussa.

Kevéatvuosikokouksessa késitelladn seuraavat asiat:
1. Esitetddn toimintakertomus,
2. Esitetéan tHht-tilinpaatos ja toimintakertomus ja tintarkastapientausunte-tilintarkastus-
kertomus, vahvistetaan tilinpaatos ja toimintakertomus seka paatetdan niistd mahdollisesti
aiheutuvista toimenpiteisté.

Syysvuosikokouksessa késitell&an seuraavat asiat:
1. Vahvistetaan talousarvio seuraavalle toimintavuodelle,
2. Todetaan hallituksen jasenten kokouspalkkio sek& méarataan tilintarkastajien palkkion
maksuperusteet seuraavalle toimintavuodelle,
3. Todetaan seduraavan-totmintavueden-vahitut hallituksen jasenet ja varajasenet seuraavalle
toimintavuodelle,
4. Valltaan yk5| kaks+ t|||ntarkastajaa ja varatllmtarkastaja he+|-le—varam4ehet huemweﬂ—e%taen—eﬁa
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Saation tilit paatetdan kalenterivuosittain. Tilit on helmikuun loppuun mennessa
toimitettava tilintarkastajalle tHintarkastajitle, jonka jeiden tulee antaa lausuntonsa
maaliskuun 15. paivdan mennessa.

Jaljennokset tilinpaatoksesta tase-erittelyineen, toimintakertomuksesta, tilintarkastuskerto-
muksesta ja tarvittavat tiedot hallituksen kevétvuosikokouksen poytékirjasta on toukokuun
loppuun mennessa toimitettava Patentti- ja rekisterihallitukselle, Turun kaupungille

ja Turun kauppakamarille.

108

Saation saantojé voidaan muuttaa, jos yhteensa vahintaén seitseman hallituksen jasentd, joista
vahintaan yhden tulee edustaa kumpaakin kieliryhmaa, jotka-edustavat-kumpaakinkieliryhmaa,
sitd kannattaa j Ja Turun kaupunginhallitus ja Turun kauppakamarln hallitus hyvaksyvét
muutoksen. - S&4tion
fakkauttamisesta purkamisesta paatetadn samassa jarjestyksessa.

118
Saation-lopettaessa-toimintansa-Mikali saatio puretaan tai lakkautetaan, sen varat luovutetaan

Turun kaupungille kéytettavaksi tasapuolisesti suomen- ja ruotsinkielisen kaupallisen opetuksen
tukemiseen ja kehittdmiseen Turussa.
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