
Turun Kauppaopetussäätiö – Stiftelsen for handelsutbildning i Åbo sr:n säännöt: 
 
1 §  
Säätiön nimi on Turun Kauppaopetussäätiö - Stiftelsen för handelsutbildninging sr ja  sen  
kotipaikka on  Turun    kaupunki. 
 
2 §  
Säätiön tarkoituksena on edistää sekä suomen- että ruotsinkielistä kaupallista opetusta ja  
alan opiskelijoiden opiskelua Turussa ja erityisesti Turun Kauppaopisto – Handelsinstitutet 
i Åbo -nimisessä tai sen työtä jatkavassa oppilaitoksessa, jossa on sekä suomen- että ruotsin- 
kielinen osasto.  
Tarkoitustaan säätiö toteuttaa vuokraamalla tiloja opetuskäyttöön, jakamalla 
apurahoja ja edistämällä muilla toimenpiteillä kaupallista opetusta ja tutkimusta.  
 
Tarkoitustaan säätiö toteuttaa jakamalla apurahoja, jakamalla varoja kaupallisista opetusta  
tukeviin tutkimushankkeisiin ja projekteihin sekä edistämällä muilla toimenpiteillä kaupallista  
opetusta ja opiskelua. Tarkoitustaan säätiö voi toteuttaa myös vuokraamalla tiloja opetuskäyttöön 
ja vuokraamalla asuntoja kaupallisen alan opiskelijoille tai tutkijoille. 
 
3 §  
Säätiön peruspääomana on sille säädekirjassa luovutettu kiinteä ja irtain omaisuus.  
Peruspääoman tuotto saadaan pääomaa vähentämättä käyttää säätiön vuotuisiin menoihin. 
   
Säätiön käyttöpääoman muodostavat peruspääoman tuotto sekä säätiölle myöhemmin hankittu, 
lahjoitettu, testamentattu tai muutoin saatu omaisuus, ellei niiden käytöstä ole toisin säädetty.  
  
Säätiön rahavarat on sijoitettava varmoihin arvopapereihin tai julkisen valvonnan alaisiin raha- 
laitoksiin.  
    
Säätiö voi harjoittaa kaikkea laillista liiketoimintaa toimintamuotojensa rahoittamiseksi. Säätiön   
sijoitustoiminnan on oltava suunnitelmallista. Säätiö voi ottaa vastaan testamentteja ja lahjoituksia.  
 
4 § 
Säätiön asioita hoitaa ja sen päätösvaltaa päättämisvaltaa käyttää säätiön hallitus, johon 
kuuluu 10 Turun kaupunginvaltuuston istuntokaudeksi toistaiseksi valittua varsinaista 
jäsentä. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen, jotka valitaan tehtäväänsä 
toistaiseksi. 
 
Hallitus valitaan siten, että Turun kaupunginhallitus ja Turun kauppakamarin hallitus valitsevat  
kumpikin viisi (5) jäsentä ja heidän henkilökohtaiset varajäsenensä. Sekä kaupunginhallituksen  
että kauppakamarin hallituksen valitsemista jäsenistä vähintään yhden ja hänen henkilö- 
kohtaisen varajäsenensä tulee edustaa kaupungin ruotsinkielistä väestönosaa.   
 
Hallitus valitsee varsinaisten jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
kalenterivuodeksi kerrallaan siten, että puheenjohtaja valitaan vuorovuosin Turun kaupungin- 
hallituksen ja Turun kauppakamarin hallituksen kummankin perustajayhteisön valitsemista  
jäsenistä ja että varapuheenjohtaja on aina eri valitsijayhteisön perustajayhteisön valitsemista  
jäsenistä kuin puheenjohtaja.  
 
Säätiöllä voi olla toimitusjohtaja. 
 
 
 
 



5 § 
Kutsu hallituksen kokouksiin lähetetään sähköpostitse, kirjeitse tai annetaan muuten todisteellisesti  
toimitetaan todistettavalla tavalla kirjeellisesti kullekin jäsenelle vähintään viisi (5) päivää ennen  
kokousta. Muut tiedonannot hallituksen jäsenille toimitetaan samalla tavalla.  
 
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta. 
 
Hallitus on päätösvaltainen, kun saapuvilla kokouksessa on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja 
sekä vähintään kuusi (6) seitsemän (7) muuta jäsentä. 
 
Päätökset tehdään ehdottomalla yksinkertaisella ääntenenemmistöllä, ellei näistä säännöistä muuta 
johdu. Vaalissa tulevat valituksi eniten ääniä saaneet. Äänten mennessä tasan ratkaistaan vaalit  
arvalla, mutta muissa asioissa tulee päätökseksi se mielipide, johon kokouksen puheenjohtaja on  
yhtynyt.  
    
6 §  
Säätiön nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja yksin tai varapuheenjohtaja yhdessä hallituksen 
jonkun muun varsinaisen jäsenen tai hallituksen siihen valtuuttaman henkilön kanssa.  
 
Säätiötä edustaa hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja kumpikin yksin. Lisäksi hallitus voi  
antaa nimetylle henkilölle oikeuden edustaa säätiötä yhdessä hallituksen jäsenen kanssa.  
 
7§  
Hallituksen jäsenelle voidaan maksaa tavanomainen palkkio ja korvaus säätiön hyväksi  
tehdystä työstä. Hallituksen puheenjohtajalle tai hallituksen kokouksen puheenjohtajana  
toimivalle varapuheenjohtajalle maksettava kokouspalkkio voi olla  
korkeintaan saman suuruinen kuin mitä Turun kaupungin palkkiosäännön mukaan  
kulloinkin maksetaan kaupunginvaltuuston puheenjohtajalle ja jäsenelle.   

.  
     
Samoin hallituksen jäsenet ovat oikeutetut saamaan kulloinkin voimassaolevan kunnallisen  
virkaehtosopimuksen I palkkioluokan mukaiset päivärahat sekä matka- ja majoittumiskorvaukset.  
    
8 § 
 
Hallitus kokoontuu kevätvuosikokoukseen kunkin vuoden huhtikuussa ja syysvuosikokoukseen  
marraskuussa.  
 
Kevätvuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat: 

1. Esitetään toimintakertomus, 
2. Esitetään tilit tilinpäätös ja toimintakertomus ja tilintarkastajien lausunto tilintarkastus- 

kertomus, vahvistetaan tilinpäätös ja toimintakertomus sekä päätetään niistä mahdollisesti 
aiheutuvista toimenpiteistä.  
 

Syysvuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:  
1. Vahvistetaan talousarvio seuraavalle toimintavuodelle,  
2. Todetaan hallituksen jäsenten kokouspalkkio sekä määrätään tilintarkastajien palkkion 

maksuperusteet seuraavalle toimintavuodelle, 
3. Todetaan seuraavan toimintavuoden valitut hallituksen jäsenet ja varajäsenet seuraavalle  

toimintavuodelle,  
4. Valitaan yksi kaksi tilintarkastajaa ja varatilintarkastaja. heille varamiehet. huomioon ottaen, että 

ainakin toisen tilintarkastajista ja tämän varamiehen tulee olla KHT- tai HTM-tilintarkastaja.  
 



9 §  
Säätiön tilit päätetään kalenterivuosittain. Tilit on helmikuun loppuun mennessä  
toimitettava tilintarkastajalle tilintarkastajille, jonka joiden tulee antaa lausuntonsa  
maaliskuun 15. päivään mennessä.  

 
Jäljennökset tilinpäätöksestä tase-erittelyineen, toimintakertomuksesta, tilintarkastuskerto- 
muksesta ja tarvittavat tiedot hallituksen kevätvuosikokouksen pöytäkirjasta on toukokuun  
loppuun   mennessä toimitettava Patentti- ja rekisterihallitukselle, Turun kaupungille  
ja Turun kauppakamarille.  

pakamarille. 
 
10 § 
Säätiön sääntöjä voidaan muuttaa, jos yhteensä vähintään seitsemän hallituksen jäsentä, joista  
vähintään yhden tulee edustaa kumpaakin kieliryhmää, jotka edustavat kumpaakin kieliryhmää,  
sitä kannattaa ja Turun kaupunginhallitus ja Turun kauppakamarin hallitus hyväksyvät  
muutoksen. Sääntömuutokselle on saatava oikeusministeriön vahvistus. Säätiön  
lakkauttamisesta purkamisesta päätetään samassa järjestyksessä.  
 
11 § 
Säätiön lopettaessa toimintansa Mikäli säätiö puretaan tai lakkautetaan, sen varat luovutetaan  
Turun kaupungille käytettäväksi tasapuolisesti suomen- ja ruotsinkielisen kaupallisen opetuksen 
tukemiseen ja kehittämiseen Turussa.  
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