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Turku International Oy Ltd:n yhtiQjarjestys

18 Yhtion toiminimi ja kotipaikka

Yhtion toiminimi on Turku International Oy Ltd ja sen kotipaikka on
Turku.

28 Yhtion toimiala

Yhtion toimialana on yllapitdd ja edistdd Turun kaupungin ja sen
yhteistyokumppaneiden etuja ja edunvalvontaa ulkomailla. Yhtié voi
myo6s harjoittaa edellda mainittuihin tehtaviin liittyvdd markkkinoitia,
sihteeri- ja toimistopalveluiden, kaantdmis- ja tulkkauspalveluiden ja
muiden liike-elaman palveluiden tarjoamista sek& liikkeenjohdon
konsultointia. Yhti6 voi toimintaansa varten omistaa ja hallita osakkeita,
osuuksia ja kiinteistoja seka kayda niilla kauppaa ja vuokrata niita.

Yhtion tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa eika se jaa omistajilleen
osinkoa, vaan mahdollinen voitto kaytetddn oman toiminnan tukemiseen
ja kehittamiseen.

38 Hallitus

Yhtiolla on hallitus, johon kuuluu kolmesta viiteen varsinaista jasenta.
Hallituksen jasenten toimikausi jatkuu toistaiseksi.

48 Toimitusjohtaja
Yhtiélla voi olla toimitusjohtaja, jonka hallitus valitsee ja erottaa.
58 Edustaminen

Yhtiotd edustavat paitsi hallitus, myos hallituksen puheenjohtaja ja
toimitusjohtaja kumpikin yksin ja hallituksen jasenet kaksi yhdessa.
Lisaksi hallitus voi antaa nimetylle henkildlle prokuran tai oikeuden
yhtion edustamiseen.

68 Tilintarkastaja

Yhtiossa on tilintarkastaja, jonka tulee olla KHT-tilintarkastusyhteiso.
Yhtidlle ei valita varatilintarkastajaa. Tilintarkastajan toimikausi jatkuu
toistaiseksi.



78 Tilikausi
Yhtion tilikausi on kalenterivuosi
88 Yhtiokokouskutsu

Kutsu yhtibkokoukseen on toimitettava osakkeenomistajille kirjallisesti
aikaisintaan kahta kuukautta ja viimeistaan viikkoa ennen yhtitkokousta
osakkeenomistajien  yhti6lle ilmoittamaan postiosoitteeseen tai
sahkopostiosoitteeseen.

98 Varsinainen yhtiékokous

Varsinainen  yhtibkokous on pidettava vuosittain  hallituksen
maarddmana paivanad kuuden kuukauden kuluessa tilikauden
paattymisesta.

Varsinaisessa yhtiokokouksessa on paatettava:

1. tilinpaatdksen vahvistamisesta;

2. taseen osoittaman voiton kayttamisesta,

3. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;
4. tarvittaessa hallituksen ja tilintarkastajan valinnasta.

108 Lunastuslauseke

Osakkeenomistajalla ja yhtidlla on oikeus lunastaa muulta omistajalta
kuin yhtiolta toiselle siirtyva osake.

Ensisijainen lunastusoikeus on osakkeenomistajalla. Jos useampi
osakkeenomistaja haluaa kayttaa lunastusoikeuttaan, osakkeet jaetaan
lunastukseen halukkaiden kesken heidan omistamiensa osakkeiden
mukaisessa suhteessa. Mikéli osakkeiden jako ei mene tasan, jaetaan
ylijaaneet osakkeet lunastusta haluavien kesken arvalla. Yhti6lla on
lunastusoikeus, mikali kukaan osakkeenomistajista ei lunasta siirtyvia
osakkeita.

Muilta osin lunastukseen sovelletaan osakeyhtidlain maarayksia.

118 Suostumuslauseke

Osakkeen hankkimiseen luovutustoimin vaaditaan yhtion hallituksen
kirjallinen suostumus.

Suostumusta koskeva hakemus on todisteellisesti jatettava yhtion
kaupparekisteriin merkittyyn osoitteeseen, hallitukselle osoitettuna.



Muilta osin suostumukseen sovelletaan osakeyhtitlain maarayksia.
128 Varojenjako

Koska yhtion tarkoitus ei ole voiton tuottaminen osakkeenomistajille,
yhti6 ei jaa osinkoa. Sijoitetun vapaan oman padoman rahastoa
alennettaessa tai osakepddomaa alennettaessa, omia osakkeita
hankittaessa ja lunastettaessa seka yhtiotd purettaessa ja rekisterista
poistettaessa  varat kaytetddn yhtion  toimialan  mukaiseen
yleishyddylliseen kaytt6on osakeyhtidlain mukaisesti.



