

Kulttuurilautakunta

KULTTUURILAUTAKUNTA

Toimielimen vuoden 2011 talousarvion ja vuosien 2011 – 2014 taloussuunnitelmakauden toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet

	Tilivelvollinen viranhaltija: Kulttuurijohtaja Minna Sartes


	Toiminta-ajatus: Kulttuuritoimi vahvistaa Turun vetovoimaa sekä edistää kaupunkilaisten hyvinvointia ja elämänhallintaa sekä aktiivisuutta tuottamalla kulttuuripalveluja ja tukemalla kulttuurituotantoa sekä aktivoimalla ihmisiä kulttuuripalvelujen käyttämiseen ja kulttuurin harrastamiseen.


	Ohjelmista johdetut toimielimen sitovat tulostavoitteet ja kehittämistoimenpiteet 

	Tulostavoitteet/kehittämistoimenpiteet
	
	Tavoitearvo

	Asukkaiden hyvinvointiohjelma
	TAE 2011
	TS 2012
	TS 2013
	TS 2014

	Kulttuuripalvelujen kohdistuminen eri väestöryhmiin

	Kaupungin omien kulttuurilaitosten (muiden kuin kirjaston) yhteenlaskettu kävijämäärä (kaikki kävijät)
	585 151
	585 151
	585 151
	585 151

	Kaupunginkirjaston kävijämäärä (kaikki kävijät)
	1,8 milj.
	1,8 milj.
	1,8 milj.
	1,8 milj.

	Lasten tapahtumissa kävijöiden määrä yhteensä (kaupungin omat kulttuurilaitokset ml. kirjasto)
	71 200
	71 200
	71 200
	71 200

	Kulttuurin vapaan kentän kävijämäärä (sopimuksen tehneet avustuksen saajat) kaikki kävijät
	
	
	
	

	Kulttuurin vapaan kentän kävijämäärä (sopimuksen tehneet avustuksen saajat) lapset
	
	
	
	

	Senioritoiminnan käynnistäminen ja vakiinnuttaminen suunnitelmakauden aikana
	käynnistetty 2010 jatkuu
	toiminta vakiintunut
	jatkuu ja kehittyy
	jatkuu ja kehittyy

	Kaupungin vetovoimaisuuden lisääminen
	
	
	
	

	Matkailijoiden absoluuttinen määrä kulttuurilaitoksissa kasvaa (otanta asiakaskyselyssä)
	pohjaluku saadaan. v. 2010
	kävijämäärä kasvaa
	kävijämäärä kasvaa
	kävijämäärä kasvaa

	Rakenteelliset muutokset
	
	
	
	

	Myynnin ja markkinointiviestinnän uudistaminen ja yhdistäminen hallintokuntatasolla
	käynnissä
	uusi toimintamuoto vakiintunut
	kehitetään edelleen
	kehitetään edelleen

	Kulttuuripalvelujen järjestämistapojen selvittäminen
	
	
	
	

	Talousohjelma
	TA 2011
	TS 2012
	
	

	Talousohjelman toiminnalliset tavoitteet on pantu toimeen ja taloudellisten tavoitteiden osalta säästöt ovat olleet huomattavasti suuremmat kuin mitä talousohjelma piti sisällään.
	
	
	
	

	Henkilöstöohjelma
	2008
	2009
	TAE 2011
	TS 2012
	TS 2013
	TS 2014

	Työvoiman käyttö (henkilötyövuosina, ilman
työllistettyjä ja  harjoittelijoita)
	547
	550
	549
	549
	549
	549

	Palkkamenojen kehitys (tiliryhmä 400)         
	15.739.000
	15.296.000
	16.772.409
	16.349.000
	16.676.000
	17.009.000

	Sairauspoissaolojen määrä (sairauspoissaolo %)
	3,16
	2,91
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	Työtapaturmat (tapaturmapoissaolo %)
	0,08
	0,08
	0,08
	0,08
	0,08
	0,08

	Varhemaksut
	132.085
	97.807
	225.216
	240.000
	250.000
	260.000

	

	Kunta 10- mittarit, tulokset vuosina 2010, 2012 ja 2014
	2008
	TAE 2011
	TS 2012
	TS 2013
	TS 2014

	Työnantajan suositteleminen (suosittelee %)
	46,95 %
	x
	60 %
	x
	65 %

	Päätöksenteon oikeudenmukaisuus
	2,6 %
	x
	2,8 %
	x
	3 %

	Kehityskeskustelujen käyminen (kyllä %)
	45,71 %
	x
	60%
	x
	70 %

	Työpaikan ilmapiiri
	3,34 %
	x
	3,4 %
	x
	3,6 %


	Palvelukokonaisuuksille asetettavat keskeiset operatiiviset tulostavoitteet 

	Tulostavoitteet
	Toteumat
	TA
	TAE
	Tavoitearvo

	
	2008
	2009
	2010
	2011
	TS 2012
	TS 2013
	TS 2014

	Asiakastyytyväisyys
	x
	x
	Mitataan ensimmäisen kerran hallintokuntatasolla
	Asiakas-tyytyväisyys kasvaa
	Asiakas-tyytyväisyys kasvaa
	Asiakas-tyytyväisyys kasvaa
	Asiakas-tyytyväisyys kasvaa


	Hallintokunnan kestävän kehityksen budjetointi, jota seurataan valtuuston tasolla

	Kaupungin yhteiset tulostavoitteet/toimenpiteet
	Enn.
	TAE
	Taloussuunnitelmakauden
tavoitearvot

	Kasvihuonekaasupäästöjen vähentäminen vähintään 30 % vähenemä/asukas v. 1990
tasosta vuoteen 2020 mennessä ja vähintään 20 % vähenemä kokonaispäästöissä
	2010
	2011
	2012
	 2013
	 2014

	Toimenpide: Laaditaan hallintokuntakohtaiset kasvihuonepäästövähennyssuunnitelmat
	Saadaan ohjeistus suunnitelman tekemiseksi
	Suunnitelma valmis
	Suunnitelmaa toteutetaan
	Suunnitelmaa toteutetaan
	Suunnitelmaa toteutetaan

	Toimenpide: Ekotukihenkilöiden nimeäminen hallintokuntaan
	Nimeäminen ja koulutus alkavat
	Ekotukihenkilöt olemassa ja saavat koulutusta
	Ekotukihenkilöt toimivat
	Ekotukihenkilöt toimivat
	Ekotukihenkilöt toimivat

	Energiatehokkuuden parantaminen 
(9 % parannus v. 2005 tasosta vuoteen 2016 mennessä (Energiatehokkuussopimus)
	2010
	2011
	2012
	 2013
	 2014

	Toimenpide: Toteutetaan energiatehokkuussuunnitelmassa esitettyjä toimia hallintokunnissa
	Saadaan ohjeistus suunnitelman tekemiseksi
	Toteutetaan
	Toteutetaan
	Toteutetaan
	Toteutetaan

	Kestävän kehityksen kriteerit huomioidaan kaikissa kaupungin tarjouspyynnöissä v. 2013 (välitavoite 80 % v. 2011) 
	2010
	2011
	2012
	 2013
	 2014

	Toimenpide: Erillishankinnoissa hallintokunnat määrittelevät Hankinta- ja logistiikkakeskukselle
annettaviin kilpailutus toimeksiantoihin ympäristökriteereitä
	Otetaan huomioon
	Otetaan huomioon
	Otetaan huomioon
	Otetaan huomioon
	Otetaan huomioon

	

	Hallintokunnan toimialakohtaiset kestävän kehityksen tulostavoitteet/toimenpiteet
	Enn.
	TAE
	Taloussuunnitelmakauden
tavoitearvot

	Kirjataan hallintokunnan toimialakohtaisia kestävän kehityksen toimenpiteitä tai investointihankkeita, joita seurataan valtuustotasolla.
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	Kulttuuritoimi aktivoi ihmisiä käyttämään monipuolisesti kulttuuripalveluja (aineettomia nautintoja) omassa kotikaupungissaan.
	Toteutetaan
	Toteutetaan
	Toteutetaan
	Toteutetaan
	Toteutetaan


	Kv (Kh) (Kj):
	Uudelleensijoitusmäärärahasta myönnetyn henkilökohtaisen vakanssin perustaminen (Khhal 19.1.2010 § 29 ja 22.6.2010 § 150), 29.100 euroa


	 - 29.100 €

	
	Vuoden 2011 talousarvio sisältää panostuksen Turun kulttuuripääkaupunkivuoden 2011 pitkäaikaisten vaikutusten aikaansaamiseen.

	

	
	Vuoden 2011 aikana selvitetään kulttuurilautakunnan esittämien, kaupunginhallituksen määrärahoissa olevien vakiintuneiden, säännöllistä vuosittaista avustusta saavien kulttuuri-instituutioiden toiminta-avustusten siirtäminen kulttuurilautakunnan alaisuuteen ja sopimusohjauksen piiriin tai ainakin ko. laitosten sopimusohjauksen delegoiminen kulttuurilautakunnalle 


	

	
	Kaupunginvaltuusto vahvistaa kulttuurilautakunnan alaisille taidelaitoksille käyttötalouden määrärahan ja tuloarvion nettomääräisenä.


	

	
	Kaupunginteatteri (nettoyksikkö), - 5.285.918 euroa

Kaupunginorkesteri ja konserttitalo (nettoyksikkö), - 4.887.932 euroa

Turun museokeskus (nettoyksikkö), - 6.923.986 euroa


	

	
	Kaupunginvaltuusto on 29.3.2010 § 63 päättänyt em. taidelaitosten taloussuunnittelua, talousseurantaa ja talouden tasapainottamista koskevasta taloussuunnittelumallista. Periaatepäätöksenä hyväksytty kolmen vuoden taloussuunnittelumalli on kokeilu, jonka kestoksi päätettiin neljä (4) vuotta. 


	


