Kasvatuksen ja opetuksen palvelukokonaisuus

Palvelualue: Lukiokoulutus

l. Kuvaus toiminnasta

Lukiokoulutuksen tehtavana on tuottaa korkeatasoista koulutusta, mika antaa kaikille opiskelijoille tasa-arvoisen mahdollisuuden jatko-
opintoihin. Lukiossa otetaan sdadosten mukaisesti huomioon opiskelijan opiskeluun liittyvat yksilolliset tarpeet. Opetuksessa kehitetetaan
uusimpia pedagogisia menetelmia, ja lukiokoulutus on laadullisesti valtakunnallista huippua. Turun iltalukio tarjoaa aikuislukiokoulutusta ja ai-
kuisten perusopetusta seka vankilaopetusta Turun vankilalle. Turun suomenkielisessa tyovaenopistossa toteutetaan vapaan sivistystyon koulu-
tusta, jonka tavoitteena on tukea opiskelijoiden aktiivista kansalaisuutta, itsensa kehittamista ja yhteisollisyytta. Tydvaenopiston rahoitusmuodot
ovat valtionosuus, valtionavustus ja opiskelijoiden omarahoitusosuudet. Tyévaenopisto tarjoaa monipuolisesti eri alojen kursseja. Toiminnassa
otetaan erityisesti huomioon, elinikdinen oppiminen, maahanmuuttajien ja syrjdytymisvaarassa olevien nuorten koulutustarpeet. Turun su-
omenkielisessa lukiokoulutuksessa on viisi paivalukiota ja ilta lukio sekd Turun suomenkielinen tydvaenopisto. Lukiokoulutuksessa toimivat
seuraavat valtakunnallisen erityistehtdvan saaneet linjat: Urheilulukio (Kerttulin lukio), ICT-linja (Kerttuli) luonnontiedelinja (TSYK), musiikki
(Puolalanmaki) seka taideviestinta (Klassillinen lukio). Taman liséksi toimii kaupungin omalla tuella merilukio (TSYK).

Il. Toimintaympariston muutos

Koronaepidemian aiheuttama kuormitus henkilostolle ja opiskelijoille on ollut merkittdva vuosina 2020 ja 2021. Henkiloston ja opiskelijoiden
hyvinvointi ja oppimisen tuki ovat keskitssa. Lukiokoulutuksessa jatketaan opettajien tietoteknisten taitojen koulutusta koronaepidemian aikais-
ten kokemusten pohjalta.

Opiskeluhuoltoa ja oppimisen vahvistetaan toiminnan uudistamisella uuden lukiolain, lukion uuden 1.8.2021 voimaan astuvan opetussuun-
nitelman seka 1.8.2021 alkavan ns. oppivelvollisuuslukion perusteella. Pedagogisia menetelmia kehitetdan lukioiden valisella yhteistyolla ja
yhteistyolla korkeakoulujen kanssa.

Tyovaenopiston toiminnassa otetaan erityisesti huomioon maahanmuuttajien ja syrjaytymisvaarassa olevien nuorten koulutustarpeet. Luki-
okoulutuksen osalta on kiinnitettdva huomiota aloituspaikkojen maaraan ja erityisesti niiden lisddmiseen. Entistd useampi turkulainen nuori ei
saa lukiopaikkaa oman kunnan lukiossa, vaan naapurikunnista. Samalla Turun suomenkielisten lukioiden keskiarvorajat ovat nousseet verrat-



tain korkealle tasolle.
Turun iltalukio tarjoaa aikuislukiokoulutusta. Aikuisten perusopetusta Turun iltalukio tarjoaa osana tutkintoon valmentavaa koulutusta. Turun
iltalukio jarjestaa vankilaopetusta Turun vankilalle.

lll. Kehittamissuunnitelma

Lukiokoulutus on valtakunnallisesti kehittamassa lukiokoulutusta ja erityisesti yhteistydssa Espoon, Helsingin, Jyvaskylan, Oulun, Tampereen ja
Vantaan kaupunkien kanssa.

Erityinen painopiste vuoden 2022 aikana on lukion uuden opetussuunnitelman toimeenpano seka oppivelvollisuuden pidentamisen
toimeenpano ja niiden myo6ta tapahtuva pedagogiikan ja toimintakulttuurin kehittdminen. Valmistautuminen Tuva-koulutuksen aloitukseen
syksylla 2022.

Edelleen painotetaan opettajakunnan digitaalisten taitojen kehittdmista seka yhteistyota tydelaman ja korkeakoulujen kanssa uuden ope-
tussuunnitelman hengessa.

Toiminnassa pyritaan kiinnittdmaan erityistd huomiota henkildkunnan ja opiskelijoiden hyvinvointiin ja jaksamiseen seka koronapandemian ja-
Ikihoitoon.

Sivistystoimialan yhteinen painopiste on STEAM-koulutus.

Turun paivalukioiden aloituspaikkojen lukumaara on pysynyt stabiilina melko pitkdan. Seurauksena on ollut lukioiden keskiarvorajan nousu
seka se, etta entistd useampi turkulainen nuori ei saa opiskelupaikkaa oman kotikaupunkinsa lukioista. Ryhdytaan valmistelemaan Turun
paivalukioiden aloituspaikkojen lisdamista ja sen edellyttamia toimenpiteitd. Nykyisissa lukiokiinteistbissa tilat eivat enaa riitd ja ryhmakoot ovat
suuria. Tavoitteena on aloituspaikkojen lisaaminen kevaan 2023 yhteishakuun.

Tyovaenopiston toiminnassa korostuu edelleen elinikdinen oppiminen, maahanmuuttajien ja syrjdytymisvaarassa olevien koulutustarpeet. Ke-
hitetdan Tyovaenopiston mahdollisuutta kayttaa koulujen liikkuntatiloja eri puolilla kaupunkia yhteistydssa vapaa-ajan palvelukokonaisuuden
kanssa, jotta palvelut saadaan vietyd lahemmas ihmisia eri kaupunginosiin.

Yhtena kehittdmiskohteena on osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen. OSKU- hanke (yhteistydssa naapurikuntien opistojen kanssa) el
osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen- on tydn alla ja sita kehitettaan tulevina vuosina opistossa, jotta saadaan kursseille viralliset suori-
tushyvaksynnat ja halukkaille oppilaille merkinnat kursseista KOSKI-palveluun. Opiskelija voi vapaaehtoisesti anoa kurssiensa tunnustamista ja
tunnustamista, mikali Tydvaenopisto katsoo kurssin tayttavan kriteerit. Toiminta on vapaaehtoista opiskelijalle.

IV. Tarvetta kuvaavat tunnusluvut
Palvelujen tarvetta kuvaava tunnusluku 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024




Lukiokoulutuksen oppilasmaéaréat 20.9.2 3 806 3 868 3616 3629 = - -
Turkulaisten 16-18 -vuotiaiden maara 4 881 4788 4907 4878 5037 5061 5253
suomenkielisten 16-18 -vuotiaiden maara (31.12.) 3881 3750 3857 3811 3925 3910 4010
ruotsinkielisten 16-18 -vuotiaiden maara (31.12.) * 276 277 279 276 283 283 313
muunkielisten 16-18 -vuotiaiden maara (31.12.) * 724 761 771 791 829 868 930

V. Tavoitteelliset tunnusluvut

Tunnusluku 2019 2020 2021 2022
Opiskelijavirtauma 3200 3200 3300 3300
Paivalukiot 530 510 510 510
litalukion tutkintoon johtava koulutus 15 000 15 000 15000 15 000
Tsuto

VI. Toimenpiteet

Toimenpiteet Vastuuhenkilo

Digitaalisten oppimisympéristdjen ja henkilokunnan digitaalisten taitojen kehittaminen. palvelualuejohtaja, palvelupaallikkd,rehtorit
Korkeakoulu- ja ty6elamayhteistydn kehittdminen. palvelualuejohtaja, palvelupaallikko,rehtorit
LOPS2021 toimeenpano. palvelualuejohtaja, palvelupaallikkd,rehtorit

ViIl. Henk.ohj. toimenpiteet

Toimenpiteet Painopistealue Vastuuhenkilo
Tyé6 lisda hyvinvointia / Rakentava ja hallittu muutos / Parempi Hyvinvointi: Henkildston hyvinvoinnista huolehtiminen pan- Palvelualuejohtaja, rehtorit
johtaminen demian ja lukiokoulutuksen muutosten jalkivaiheessa.

VIIl. Maararahat ja investoinnit

Tulot (1000 €) Menot (1000 €) Netto (1000 €)

1319 26120 -24 801
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