
K
as

va
tu

s-
ja

 o
pe

tu
sl

au
ta

ku
nt

a 

17
.6

.2
02

0



Talousraportti

Talousraportti



1000SIVISTYS 1000SIVISTYS 1000SIVISTYS 1000SIVISTYS 1000SIVISTYS 1000SIVISTYS 1000SIVISTYS 1000SIVISTYS

Sivistystoimiala Sivistystoimiala Sivistystoimiala Sivistystoimiala Sivistystoimiala Sivistystoimiala Sivistystoimiala Sivistystoimiala

TP 2019 (EUR) Tot. 1  -  5 2019  (EUR) Tot%  2019 TA 2020 (EUR) TA 1  -  5 2020  (EUR) Tot. 1  -  5 2020  (EUR) Tot% 2020 Poikk. (EUR) 2020

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

NETTO (TU-ME) 309 244 311,84 128 119 806,10 41,43 316 579 993 131 908 331 129 553 534,20 40,92 187 026 459,12

TOIMINTATUOTOT -24 658 323,51 -14 382 767,57 58,33 -24 900 705 -10 375 294 -10 541 151,39 42,33 -14 359 554,09

Myyntituotot -10 039 037,72 -3 627 215,42 36,13 -10 706 889 -4 461 204 -3 374 653,63 31,52 -7 332 235,85

Maksutuotot -8 090 931,81 -3 631 280,93 44,88 -8 216 275 -3 423 448 -2 740 108,97 33,35 -5 476 166,11

Tuet ja avustukset -5 833 804,66 -6 984 550,16 119,73 -5 762 291 -2 400 955 -4 245 980,82 73,69 -1 516 310,10

Vuokratuotot -65 615,01 -27 133,64 41,35 -61 350 -25 563 -11 121,75 18,13 -50 228,37

Muut toimintatuotot -628 934,31 -112 587,42 17,90 -153 900 -64 125 -169 286,22 110,00 15 386,34

VALMISTUS OMAAN KÄYT -29 155,00 -5 320,00 X 5 320,00

TOIMINTAKULUT 333 931 790,35 142 502 573,67 42,67 341 480 699 142 283 625 140 100 005,59 41,03 201 380 693,21

 Henkilöstökulut 181 022 814,38 79 358 359,96 43,84 187 230 873 78 012 864 78 740 733,20 42,06 108 490 139,68

 Palvelujen ostot 51 874 737,90 21 145 836,87 40,76 51 990 095 21 662 540 18 884 232,65 36,32 33 105 862,63

 Aineet, tarvikkeet 9 506 323,13 3 337 554,32 35,11 9 381 440 3 908 933 3 115 657,60 33,21 6 265 782,20

 Avustukset 34 255 984,53 14 664 191,00 42,81 34 378 267 14 324 278 14 747 385,66 42,90 19 630 881,30

 Muut toimintakulut 57 271 930,41 23 996 631,52 41,90 58 500 024 24 375 010 24 611 996,48 42,07 33 888 027,40

POISTOT 1 607 007,16 661 157,51 41,14 1 914 018 797 508 734 838,66 38,39 1 179 179,34

Tiliryhmä 310 823 424,30 128 781 349,85 41,43 318 494 011 132 705 838 130 283 845,37 40,91 188 210 165,95

Tulosyksikkö

Taloustilanne toukokuun lopussa on aavistuksen parempi kuin vuosi sitten





Sivistystoimiala

Tammikuu - Toukokuu 2019 2020
Työvoiman käyttö / htv 3 912,4 3 867,7
Vakituisten osuus % 75,1 74,8
Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 4,6 5,2
Sijaisten osuus % 10,4 10,5
Tilapäisten määräaikaisten osuus % 9,9 9,5
Sairauspoissaolot % 4,5 4,9
Tapaturmapoissaolot % 0,25 0,13
Työpanos 3 540,6 3 495,2
Työpanoksen osuus työvoimasta 90,5 90,4
Sijaistus % 60,2 56,4



Sivistystoimiala: Hallinto Sivistystoimiala: Varhaiskasvatus Sivistystoimiala: Perusopetus

Tammikuu - Toukokuu 2019 2020 Tammikuu - Toukokuu 2019 2020 Tammikuu - Toukokuu 2019 2020
Työvoiman käyttö / htv 163,6 104,5 Työvoiman käyttö / htv 1 433,7 1 454,8 Työvoiman käyttö / htv 1 313,3 1 280,0
Vakituisten osuus % 77,3 78,7 Vakituisten osuus % 73,2 72,9 Vakituisten osuus % 76,5 76,9
Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 0,6 - Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 10,5 11,3 Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 1,2 1,5
Sijaisten osuus % 4,0 3,4 Sijaisten osuus % 13,2 13,5 Sijaisten osuus % 11,6 11,1
Tilapäisten määräaikaisten osuus % 17,9 17,8 Tilapäisten määräaikaisten osuus % 3,0 2,3 Tilapäisten määräaikaisten osuus % 10,7 10,5
Sairauspoissaolot % 2,4 3,6 Sairauspoissaolot % 5,8 7,2 Sairauspoissaolot % 4,6 3,9
Tapaturmapoissaolot % 0,00 0,33 Tapaturmapoissaolot % 0,51 0,19 Tapaturmapoissaolot % 0,14 0,12
Työpanos 149,3 95,8 Työpanos 1 247,4 1 227,3 Työpanos 1 201,2 1 196,0
Työpanoksen osuus työvoimasta 91,3 91,7 Työpanoksen osuus työvoimasta 87,0 84,4 Työpanoksen osuus työvoimasta 91,5 93,4
Sijaistus % 30,6 31,1 Sijaistus % 59,2 50,2 Sijaistus % 69,9 71,7

Sivistystoimiala: Lukio-opetus Sivistystoimiala: Ammatillinen koulutus Sivistystoimiala: Ruotsinkielinen kasvatus- ja opetus

Tammikuu - Toukokuu 2019 2020 Tammikuu - Toukokuu 2019 2020 Tammikuu - Toukokuu 2019 2020
Työvoiman käyttö / htv 267,5 274,2 Työvoiman käyttö / htv 486,1 496,0 Työvoiman käyttö / htv 248,2 258,2
Vakituisten osuus % 74,6 71,0 Vakituisten osuus % 80,8 82,1 Vakituisten osuus % 67,6 64,3
Avoimen vakanssin hoitajien osuus % - 0,3 Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 0,3 0,4 Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 2,1 4,1
Sijaisten osuus % 4,9 7,5 Sijaisten osuus % 4,8 3,6 Sijaisten osuus % 7,3 8,0
Tilapäisten määräaikaisten osuus % 20,5 21,1 Tilapäisten määräaikaisten osuus % 14,0 13,8 Tilapäisten määräaikaisten osuus % 23,0 23,6
Sairauspoissaolot % 2,2 0,9 Sairauspoissaolot % 2,7 3,0 Sairauspoissaolot % 3,2 4,9
Tapaturmapoissaolot % 0,20 0,02 Tapaturmapoissaolot % 0,02 0,07 Tapaturmapoissaolot % 0,00 0,00
Työpanos 255,8 267,5 Työpanos 458,2 471,4 Työpanos 228,7 237,2
Työpanoksen osuus työvoimasta 95,6 97,6 Työpanoksen osuus työvoimasta 94,3 95,0 Työpanoksen osuus työvoimasta 92,1 91,9
Sijaistus % 61,9 95,2 Sijaistus % 43,7 41,6 Sijaistus % 49,7 46,7



Toimialue: Sivistystoimiala

Työvoimaseuranta

Palvelussuhdelajeittain %-jakautumat

2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020
2019 2020 vakin. vakin. avoimet avoimet sijaiset sijaiset tilap. tilap.

tammikuu 3 849,3 3 879,7 30,4 76,9 75,6 4,3 4,9 9,2 10,3 9,7 9,2 3,9 4,0 52,2 57,8
helmikuu 3 886,6 3 929,4 42,8 75,7 74,2 4,4 5,2 9,8 10,8 10,0 9,8 4,7 4,7 50,2 58,4
maaliskuu 3 954,4 3 948,0 -6,4 74,4 73,5 4,5 5,3 10,8 11,5 10,3 9,8 5,0 7,3 65,3 58,1
huhtikuu 3 946,3 3 845,0 -101,3 74,2 75,0 4,7 5,5 11,2 10,0 10,0 9,5 4,7 4,3 64,8 55,1
toukokuu 3 924,0 3 739,7 -184,3 74,6 75,6 4,9 5,4 10,8 9,9 9,7 9,1 4,0 4,1 69,8 52,6
kesäkuu 3 438,3 - - - - - - - - - - - - - -
heinäkuu 3 222,0 - - - - - - - - - - - - - -
elokuu 3 656,2 - - - - - - - - - - - - - -
syyskuu 3 865,7 - - - - - - - - - - - - - -
lokakuu 3 878,8 - - - - - - - - - - - - - -
marraskuu 3 910,0 - - - - - - - - - - - - - -
joulukuu 3 735,3 - - - - - - - - - - - - - -
Vuoden alusta lukien 3 912,4 3 867,7 -44,7 75,1 74,8 4,6 5,2 10,4 10,5 9,9 9,5 4,5 4,9 60,2 56,4

Sijaistus-%

2019 2020 2019 2020Yhteensä MuutosKuukausi

Työvoima Sairauspoissaolo-%



Viikot 5 – 13 helmikuu ja maaliskuu

Sarakeotsikot
vko 5 /2019 vko 6 /2019 vko 7 /2019 vko 8 /2019 vko 9 /2019 vko 10/2019 vko 11/2019 vko 12/2019 vko 13/2019

Lapsia läsnä 4110 5266 5274 2638 5315 5374 5304 5363 5336

Sarakeotsikot
vko 5 /2020 vko 6 /2020 vko 7 /2020 vko 8 /2020 vko 9 /2020 vko 10/2020 vko 11/2020 vko 12/2020 vko 13/2020

Lapsia läsnä 79 5221 5228 2976 5285 5280 5169 2976 1628



Viikot 14 – 22 huhtikuu ja toukokuu

vko 14/2019 vko 15/2019 vko 16/2019 vko 17/2019 vko 18/2019 vko 19/2019 vko 20/2019 vko 21/2019 vko 22/2019
5395 5470 5335 5359 5441 5475 5477 5454 5347

vko 14/2020 vko 15/2020 vko 16/2020 vko 17/2020 vko 18/2020 vko 19/2020 vko 20/2020 vko 21/2020 vko 22/2020
1733 1666 1765 1883 1973 2320 3670 4029 4135



Viikot 23 – 27 kesäkuu

vko 23/2020 vko 24/2020 vko 25/2020 vko 26/2020 vko 27/2020
3017 2941 4665 4617 4583

vko 23/2019 vko 24/2019 vko 25/2019 vko 26/2019
3525 3489 3155 2525



Eduskunnan oikeusasiamiehen 
kanta liittyen puhelimien pois 

keräämiseen koulussa

- Kantelu oppilaiden kännyköiden käyttöön liittyvässä asiassa. 

- Kantelija kertoi, että puhelimet kerätään koulussa pois oppitunnin ajaksi.                         



Opetushallituksen ohjeet – koulu tukeutui näihin

• Ohjeiden mukaan koulun järjestyssäännöissä ei voida kokonaan kieltää mobiililaitteiden tuo-

mista kouluun, mutta järjestyssäännöillä voidaan rajoittaa mobiililaitteiden käyttöä opetuksen 

aikana. 

• Järjestyssäännöissä voidaan kieltää mobiililaitteen opetusta tai oppimista häiritsevä 

käyttö oppitunnilla. Koulu voi edellyttää, että mobiililaite on häiriötä aiheuttamattomassa tilassa 

opetuksen aikana. 

• Opetusta häiritsevänä voidaan kieltää myös kuvan ja äänen lähettäminen suoratoistona (ns. 
livestream) oppitunnilta ilman opetukseen liittyvää syytä.

• Mobiililaitteiden käyttöä ei voida kieltää välitunneilla tai muina aikoina, jolloin opetusta ei 
anneta. Yksittäistapauksissa voidaan kuitenkin puuttua mobiililaitteiden käyttöön välitunneilla, 
jos laitetta käytetään esimerkiksi kiusaamis- tai häiritsemistarkoituksessa.



Oikeusasiamiehen näkökulmakooste

• ”Pidän sinänsä hyvänä, että koululla on ollut pyrkimys edistää koulun sisäistä järjestystä, opiskelun 
esteetöntä sujumista sekä kouluyhteisön turvallisuutta ja viihtyisyyttä kännyköiden käyttöä koskevilla 
säännöillä ja ohjeilla. 

• Pidän tärkeänä myös sitä, että koulu kasvatustehtävässään opettaa hyviä käytöstapoja ja yhteisesti 
sovittujen sääntöjen noudattamista, vaikka ensisijainen kasvatusvastuu onkin vanhemmilla. Oppilailla 
on lakisääteinen velvollisuus käyttäytyä koulussa asiallisesti. 

• Ongelma on siinä, että koulun järjestyssääntöjä täsmentävien kännyköiden käyttöä koskevien kirjallisten 
käytänteiden osalta on epäselvää, ovatko ne luonteeltaan sääntöjä vai suosituksia. 

• Kännyköiden haltuun ottoa koskeva käytänne ei ole säädösten mukainen, koska sen mukaan tarkemmin 
määrittämättömästä kännykän häiritsevästä käytöstä seuraa suoraan kännykän haltuunotto. 
Kolmantena mahdollisena ongelmana on kännyköiden säilytys oppituntien aikana lokerikossa. Tämän 
käytänteen soveltaminen voi käytännössä johtaa siihen, että oppilaiden omaisuutta otetaan 
lainvastaisesti koulun haltuun. ”



Ratkaisu

• Lainsäätäjän tarkoituksena on ollut se, että oikeus ottaa haltuun oppilaan omaisuutta rajoittuu aineisiin 
tai esineisiin, jotka voidaan määritellä oppilaalle itselleen tai muille kouluyhteisön jäsenille vaarallisiksi 
tai joilla vakavasti häiritään opetusta ja samalla muiden oppimista. Esimerkkeinä tällaisista vaarallisista 
esineistä on mainittu aseet ja päihteet. 

• Kännykkää ei voida rinnastaa mainittuihin esineisiin siitäkään huolimatta, että sen välityksellä oppilaat 
voivat kouluympäristössä aiheuttaa toisille ihmisille vakaviakin seuraamuksia muun muassa kiusaamalla. 

• Ottamalla esine haltuun ilman oppilaan suostumusta ja tutkimalla oppilaan tavarat kajotaan hänelle 
kuuluvaan omaisuuden ja yksityisyyden suojaan sekä rajoitetaan hänen oikeuttaan henkilökohtaiseen 
koskemattomuuteen. 

• Keinot omaisuuden haltuun ottamiseksi ovat lainsäädännössä tarkasti rajatut, ja niiden käytölle tulee 
aina olla välttämätön tarve. Ennen oppilaan omaisuuden haltuunottoa tulee käyttää lievempiä ja 
vähemmän perusoikeuksia rajoittavia keinoja. Keinojen tulee aina olla oikeassa suhteessa tavoitteisiin 
nähden ja niiden tulee rajoittaa perusoikeuksia mahdollisimman vähän. 

• Oikeusasiamiehen kanta on, että Syvälahden peruskoulun käytänne kännyköiden haltuunotosta sen 
häiritsevästä käytöstä johtuen ei vastaa edellä kirjoitettua ja on siksi lainvastainen.  



Turun lukioiden alimmat sisäänpääsykeskiarvot

Lukio

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Kerttulin lukio 8,25 8,58 8,58 8,58 8,75 9,0 8,75 9,00

Kerttuli urheilulinja 15,31 15,60 15,60 15,39 15,74 15,32 14,98 14,73

Kerttuli ICT-linja 8,21 8,40 8,40 8,60 8,73 8,69 8,8 9,13

Katedralskolan 7,38 7,31 7,33 7,33 7,92 7,38 7,67 7,42

Luostarivuoren 
Lyseon lukio

8,77 8,75 8,42 8,50 8,25 7,75 7,73 7,92

Puolalanmäen lukio 8,92 8,38 8,83 9,00 9,0 9,0 9,08 9,08

Puolalanmäen 
musiikkilinja

12,08 10,92 13,67 14,42 8,33 15,15 12,85 12,08

Turun klassillinen 
lukio

8,33 7,67 8,00 8,00 8,00 8,17 8,08 8,25

Klassillinen
ilmaisulinja

14,85 13,15 14,46 15,77 14 13,67 13,42 14,83

Turun Lyseon lukio 7,58 7,50 7,42 7,42 7,33 - - -

Turun Suomalaisen 
Yhteiskoulun lukio

7,38 8,17 8,17 8,17 8,25 8,67 8,85 8,83

TSYK merilinja 7,56 7,87 7,87 8,17 8,00 8,2 8,47 8,6

TSYK 
luonnontiedelinja

8,18 9,00 9,11 9,06 9,39 9,59 9,22 9,24



YO-KIRJOITUSTEN TULOKSET KEVÄT 2020 PAKOLLISET AINEET

KAUPUNKI KOKELAAT PISTE KA

ESPOO 1273 4,88

HELSINKI 3206 4,64

JYVÄSKYLÄ 645 4,29

LAHTI 504 4,26

OULU 779 4,61

TAMPERE 1295 4,54

TURKU 897 4,81

VANTAA 832 4,25

TURUN SEUDUN LUKIOT

KAARINA 239 4,13

LIETO 52 3,78

MYNÄKI 51 5,08

NAANTALI 94 4,53

NOUSIAINEN 72 4,72

PAIMIO 50 4,59

RAISIO 102 4,19

SALO 248 4,17

TURKU 897 4,81

TURUN LUKIOT SIJOITUS

KATEDRALSKOLA 84 5,34 15

KERTTULI 100 4,9 30

LUOSTARIVUORI 144 4,43 120

PUOLALANMÄKI 146 5,38 11

KLASSILLINEN 183 4,57 84

TSYK 192 4,69 59

NORSSI 48 4,52 93



Yhteishaku 2020



 
Koulutuksen vetovoimaisuus, hakijamäärä nuorten perustutkintokoulutukseen yhteisvalinnassa: 

TAI 2016 2017 2018 2019 2020 
Ensisijaiset hakijat / aloituspaikat 1,04 1,1 1,0 1,03 1,0 
 
Ammatti-instituutin vetovoimaisuuden lisäämiseksi olemme panostaneet tiedotukseen ja markkinointiin. 
Ammatti-instituutin tiedotus ja markkinointiryhmä on mm. tehostanut näkyvyyttä sosiaalisessa mediassa.  
 
Vertaamme ammatti-instituutin vetovoimaisuutta lähialueen muihin oppilaitoksiin. Kaikissa lähialueen 
oppilaitoksissa vetovoimaisuus on TAIta huonompi. 
 
Lähialueen oppilaitokset (ilman tunnistetietoa) Yhteisvalinta 2020 ensisijaiset hakijat / aloi-

tuspaikat 
Oppilaitos A 0,8 
Oppilaitos B 0,8 
Oppilaitos C 0,6 
Oppilaitos D 0,6 
 

Yhteishaku 2020



Hakukoh-

teen koodi

Hakukohteen koodi

Toive 1 Toive 2 Toive 3 Toive 4 Toive 5 Kaikki

Haun al. 

paikat

Vak. aloitus-

paikat

Ehdotus 

valinta 

paikoiksi

1016 Puhtaus- ja kiinteistöpalvelualan perustutkinto, pk 4 4 7 3 7 25 15 15 15 Täydennetään jatkuvalla haulla

1018 Tekstiili- ja muotialan perustutkinto, pk 22 17 17 9 9 74 20 20 22

1020 Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinto, pk 99 65 57 32 25 278 54 54 54 tilat eivät anna mahdollisuutta lisätä

1023 Ravintola- ja catering-alan perustutkinto, pk 58 54 35 47 32 226 112 112 100

866 Elintarvikealan perustutkinto, pk 29 23 28 14 12 106 38 38 38

1013 Liiketoiminnan perustutkinto, pk 155 126 90 76 56 503 120 120 145

1014 Media-alan ja kuvallisen ilmaisun perustutkinto, pk 43 56 60 30 17 206 60 60 60

1026 Sähkö- ja automaatioalan perustutkinto, pk 147 105 104 57 38 451 100 100 100

390 Tieto- ja viestintätekniikan perustutkinto, pk 105 78 56 36 29 304 90 90 105

444 Turvallisuusalan perustutkinto, pk 57 30 30 26 26 169 20 20 20

583 Laboratorioalan perustutkinto, pk 21 17 14 28 18 98 20 20 21

1016 Puhtaus- ja kiinteistöpalvelualan perustutkinto, pk 0 5 4 7 6 22 18 18 15 S2-ryhmä kuten tänä vuonna.

1017 Puuteollisuuden perustutkinto, pk 4 6 13 5 8 36 18 18 10 Täydennetään jatkuvalla haulla

107 Autoalan perustutkinto, pk 80 64 63 57 45 309 72 72 80 Täydennetään jatkuvalla haulla

129 Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto, pk 15 52 31 35 30 163 60 60 60 Kaikki otetaan...

858 Talotekniikan perustutkinto, pk 67 50 74 36 19 246 60 60 70 Täydennetään jatkuvalla haulla

861 Rakennusalan perustutkinto, pk 50 80 64 48 54 296 72 72 70 Täydennetään jatkuvalla haulla

1022 Välinehuoltoalan perustutkinto, pk 2 6 10 4 2 24 8 8 8 Ryhmä täytetään jatkuvassa haussa

153 Lääkealan perustutkinto, pk 24 22 16 14 10 86 10 16 24 Ryhmä täytetään jatkuvassa haussa

873 Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto, pk 155 121 61 39 43 419 150 150 176

1013 Liiketoiminnan perustutkinto, pk 20 24 27 8 0 79 16 16 20

2013 Liiketoiminnan perustutkinto, yo 0 1 0 0 0 1 4 4 2

390 Tieto- ja viestintätekniikan perustutkinto, pk 14 14 7 2 0 37 16 16 16

495 Tieto- ja viestintätekniikan perustutkinto, yo 2 0 0 0 0 2 4 4 4

2023 Ravintola- ja catering-alan perustutkinto, yo 3 3 1 0 0 7 18 18 7 Ryhmä täytetään jatkuvassa haussa

335 Matkailualan perustutkinto, pk 21 29 26 29 22 127 18 18 36

441 Matkailualan perustutkinto, yo 2 1 1 1 0 5 18 18 4 Ryhmä täytetään jatkuvassa haussa

124 Logistiikan perustutkinto, pk 101 53 64 53 29 300 90 90 110

Yhteensä 1.hakijoita 1300 1106 1301 1307 1392

Yhteishaku 2020 keltaisella yksiköihin valittavat opiskelijamäärät



TAITO eilen, tänään ja huomenna

Kasvatus- ja opetuslautakunta

17.6.2020



Turun TAITO-koulutuksen tilanne tänään

Turun TAITO-koulutus yritysrekisteriin 19.11.2019

Tuotteet

a) Yritysten rekrytointi- ja muut vastaavat ammatilliset koulutukset

• Korona perui myydyt koulutukset – tuleeko uutta tarvetta pariin vuoteen?

b) Maahanmuuttajien koto-koulutukset

• Tarjouskilpailuissa pärjätty hyvin, 4/7 ammatillisesti suunnatusta koto-koulutuksesta ja suurimman järjestäjän 
osuus 50 % perusvaiheen koto-koulutuksista

• Korona lykännyt aloituksia, nyt elokuusta alkaen syksyn mittaan ryhmien aloitukset

c) Urapalvelut mm yksilöohjaus, palvelutarvekartoitukset, piilotyöpaikkojen etsiminen 

• KELAn NUOTTI-valmennus (ainoa ruotsiksi!), mutta korona…



Turun TAITO-koulutuksen tilanne tänään

Tuotteet

d) Yritysten kovan rahan täydennyskoulutus, kuten erilaiset lupakorttikoulutukset

• Kilpailussa ei ole menestytty, yhden hengen yritykset joustavampia ja halvempia

e) Koulutusvienti

• Tarjous opetussuunnitelmatyöstä Pakistaniin lähtenyt, neuvotteluvaiheessa

f) Kasvusuuntana työnvälitys, rekrytointipalvelut, näihin liittyvä työvoimavuokraus

hallituksen vaihduttua keväällä 2019 nämä hautautuivat

Jotakin uutta?

- ELYltä tulossa korona-ajan työvoimakoulutuksia?

- Haettu korona-kehittämisrahaa



Turun TAITO-koulutus huomenna

- Ensimmäinen vuosi meneillään, täyttä kuvaa vuoden kierrosta ei ole

- Menossa oleva kevät kaikin tavoin erikoinen, iso haaste likviditeetille

- Voitettujen tarjouskilpailujen tuomat puitesopimukset lupaavat tässä vaiheessa noin 800.000 € vuotuista 
liikevaihtoa syksystä eteenpäin

- Synergiaedut TAIn kanssa ilmeiset, sekä taloudelliset että ennen muuta koulutusketjujen yhteensovittaminen 
esim. koto-tutkintokoulutus

- Uusi toimija puhuttaa, mutta asiakkaat määräävät tahdin kilpailuilla markkinoilla

- Yksi iso asiakas (ELY) heiluttelee toimintaa

- Huomio kannattavassa kasvussa


