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Talousraportti

Talousraportti



Edellisen 12 kk summa 
ylittää talousarvion

10 kk summa alittaa 
talousarvion





Turun kaupungin talousarvio 2020
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Turun kaupungin talousarvio 2020

Taloussuunnitelma-

kauden 

merkittävimmät 

tilahankkeet

Puolalan koulu

Juhana Herttuan 

koulutalo

Sirkkalan koulu

Mars korttelin 

päiväkoti

ByråBo

Korjauskohde

Uudisrakennus

Pansion koulu

Hannunniitun koulu

Ruiskatu 8

Suikkilan koulu ja 

Talinkorvantien 

päiväkoti

Tommilankadun 

päiväkoti

Runosmäen 

monitoimitalo

Viinamäenkadun 

päiväkoti

Kakskerran 

paloasema

Pääskyvuoren 

koulu

Skanssin 

monitoimitalo

Lausteen koulu



- Tarkemmin sivistystoimialan talousarviota on analysoitu lautakunnan seuraavassa asiakohdassa (strategisten 

ja operatiivisten sopimusten hyväksyminen.

- Lakot ovat tuntuvasti vaikuttaneet sivistystoimialan toimintaan: ruokahuollon järjestämisessä suuria 

vaikeuksia ja postin kulku hidastunut tai kokonaan estynyt.

- Puolalan koulun peruskorjaus etenee hyvin. Samoin Viinamäen päiväkodin uudisrakennus. Molemmat lisäksi 

alittavat talousarvion.

Ajankohtaiset asiat



Sivistystoimiala

Tammikuu - Lokakuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 3 666,5 3 760,8

Vakituisten osuus % 79,8 78,3

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 4,0 4,1

Sijaisten osuus % 8,0 8,8

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 8,2 8,8

Sairauspoissaolot % 3,7 3,8

Tapaturmapoissaolot % 0,16 0,19

Työpanos 3 210,5 3 292,0

Työpanoksen osuus työvoimasta 87,6 87,5

Sijaistus % 40,9 44,0

Sivistystoimiala: Hallinto

Tammikuu - Lokakuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 153,5 142,9

Vakituisten osuus % 82,9 77,9

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 0,6 0,5

Sijaisten osuus % 4,6 3,0

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 11,8 18,5

Sairauspoissaolot % 3,1 2,3

Tapaturmapoissaolot % 0,06 0,00

Työpanos 127,0 118,7

Työpanoksen osuus työvoimasta 82,7 83,1

Sijaistus % 19,7 14,4

Sivistystoimiala: Varhaiskasvatus

Tammikuu - Lokakuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 1 322,5 1 388,9

Vakituisten osuus % 78,0 77,3

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 9,0 9,1

Sijaisten osuus % 10,4 11,3

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 2,5 2,3

Sairauspoissaolot % 5,3 5,3

Tapaturmapoissaolot % 0,19 0,35

Työpanos 1 065,7 1 127,2

Työpanoksen osuus työvoimasta 80,6 81,2

Sijaistus % 37,9 41,3

Sivistystoimiala: Perusopetus

Tammikuu - Lokakuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 1 228,2 1 247,0

Vakituisten osuus % 81,4 79,7

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 1,2 1,2

Sijaisten osuus % 8,2 9,7

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 9,2 9,4

Sairauspoissaolot % 3,2 3,3

Tapaturmapoissaolot % 0,17 0,12

Työpanos 1 133,0 1 144,0

Työpanoksen osuus työvoimasta 92,2 91,7

Sijaistus % 52,1 56,7



Sivistystoimiala: Lukio-opetus

Tammikuu - Lokakuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 257,0 260,9

Vakituisten osuus % 77,8 76,6

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 0,2 0,1

Sijaisten osuus % 4,0 5,1

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 17,9 18,2

Sairauspoissaolot % 1,2 1,6

Tapaturmapoissaolot % 0,08 0,10

Työpanos 246,6 249,2

Työpanoksen osuus työvoimasta 96,0 95,5

Sijaistus % 54,3 64,0

Sivistystoimiala: Ammatillinen koulutus

Tammikuu - Lokakuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 472,1 484,0

Vakituisten osuus % 84,0 82,3

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 0,4 0,2

Sijaisten osuus % 4,1 3,9

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 11,4 13,5

Sairauspoissaolot % 1,8 2,5

Tapaturmapoissaolot % 0,10 0,09

Työpanos 430,9 439,7

Työpanoksen osuus työvoimasta 91,3 90,8

Sijaistus % 32,8 29,0

Sivistystoimiala: Ruotsinkielinen kasvatus- ja opetus

Tammikuu - Lokakuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 223,7 237,1

Vakituisten osuus % 73,7 70,9

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 2,7 2,7

Sijaisten osuus % 6,8 6,6

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 16,7 19,7

Sairauspoissaolot % 4,2 3,0

Tapaturmapoissaolot % 0,11 0,01

Työpanos 198,6 213,2

Työpanoksen osuus työvoimasta 88,8 89,9

Sijaistus % 38,6 38,0

Kaikilla palvelualueilla kasvua 
toimialan yhteistä hallintoa lukuun-
ottamatta. 



Henkilöstömäärän kasvu on 
selvästi hidastunut syksyllä 
2019.


