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- Suurimmat murheet liittyvät väistötiloihin: Puolalan koulun Sepänkadun yksikössä on jatkuvasti 

vellova sisäilmakeskustelu, vaikka erityistä syytä ei vaikuta olevan ja Lausteelle tulevat 

korvaava parakkikoulu oli myöhässä 13 päivää. Toiminta väistötiloissa pääsi käyntiin 2.9.

- Rakennustyöt: Puolalan koulun peruskorjaus ja Viinamäen päiväkodin uudisrakennus etenevät 

aikataulussa. Ruiskadun koulurakennuksen peruskorjaus ja Sofiankadun päiväkodin 

uudisrakennus alkamassa lähiaikoina.

- Henkisen pääoman kärkihankkeen valmistelu käynnistymässä.

- Elokuussa median huomio vahvasti keskittynyt toimintakauden alkamisen. Median mielenkiinto 

hiipui loppukuusta.

- Talousarvio 2019 tulee ylittymään jonkin verran.

Uusi toimintakausi käynnistyi rauhallisesti







Henkilöstöraportti



Sivistystoimiala

Tammikuu - Elokuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 3 623,8 3 732,8

Vakituisten osuus % 80,5 78,8

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 3,9 4,0

Sijaisten osuus % 7,7 8,5

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 7,9 8,6

Sairauspoissaolot % 3,6 3,7

Tapaturmapoissaolot % 0,17 0,19

Työpanos 3 129,2 3 221,4

Työpanoksen osuus työvoimasta 86,4 86,3

Sijaistus % 37,3 40,4

Sivistystoimiala: Hallinto

Tammikuu - Elokuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 152,5 152,8

Vakituisten osuus % 83,4 78,3

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 0,6 0,7

Sijaisten osuus % 4,8 3,3

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 11,2 17,6

Sairauspoissaolot % 2,7 2,4

Tapaturmapoissaolot % 0,01 0,00

Työpanos 122,9 124,0

Työpanoksen osuus työvoimasta 80,6 81,2

Sijaistus % 18,4 14,6

Sivistystoimiala: Varhaiskasvatus

Tammikuu - Elokuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 1 308,3 1 369,3

Vakituisten osuus % 78,6 77,7

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 8,8 9,0

Sijaisten osuus % 9,9 10,9

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 2,7 2,4

Sairauspoissaolot % 5,2 5,2

Tapaturmapoissaolot % 0,19 0,38

Työpanos 1 025,7 1 081,8

Työpanoksen osuus työvoimasta 78,4 79,0

Sijaistus % 34,0 37,5

Sivistystoimiala: Perusopetus

Tammikuu - Elokuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 1 213,0 1 239,9

Vakituisten osuus % 81,9 80,2

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 1,3 1,2

Sijaisten osuus % 7,9 9,3

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 9,0 9,3

Sairauspoissaolot % 3,1 3,4

Tapaturmapoissaolot % 0,19 0,11

Työpanos 1 114,2 1 130,2

Työpanoksen osuus työvoimasta 91,9 91,2

Sijaistus % 48,4 52,7

Sivistystoimiala: Lukio-opetus

Tammikuu - Elokuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 250,9 254,8

Vakituisten osuus % 79,6 78,7

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 0,3 -

Sijaisten osuus % 4,0 4,5

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 16,0 16,8

Sairauspoissaolot % 1,0 1,8

Tapaturmapoissaolot % 0,10 0,13

Työpanos 240,7 242,4

Työpanoksen osuus työvoimasta 95,9 95,1

Sijaistus % 54,4 55,9

Sivistystoimiala: Ammatillinen koulutus

Tammikuu - Elokuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 468,5 483,4

Vakituisten osuus % 84,2 82,1

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 0,4 0,2

Sijaisten osuus % 4,3 4,2

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 11,1 13,5

Sairauspoissaolot % 1,8 2,3

Tapaturmapoissaolot % 0,11 0,04

Työpanos 422,5 435,9

Työpanoksen osuus työvoimasta 90,2 90,2

Sijaistus % 31,3 29,1

Sivistystoimiala: Ruotsinkielinen kasvatus- ja opetus

Tammikuu - Elokuu 2018 2019

Työvoiman käyttö / htv 218,7 232,6

Vakituisten osuus % 75,0 72,1

Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 2,6 2,4

Sijaisten osuus % 6,6 6,5

Tilapäisten määräaikaisten osuus % 15,7 19,0

Sairauspoissaolot % 4,1 2,9

Tapaturmapoissaolot % 0,14 0,00

Työpanos 192,3 207,1

Työpanoksen osuus työvoimasta 87,9 89,0

Sijaistus % 35,6 35,6


