
Nuorisotakuun Visio 
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Mitä saavutimme?

Mitä jäi tekemättä?



Nuorisotakuun visio: muutokset

Vision mukaan vuonna 2017 nuorisotakuu toteutuu 

Turun seudulla. Toteutuakseen tämä vaatii seuraavia 

asioita:

1. Jokaiselle nuorelle varmistetaan peruskoulussa ja sitä 

seuraavassa nivelvaiheessa riittävä tuki ja ohjaus, jotta hän voi 

peruskoulun jälkeen jatkaa koulutuksen tai muun hänelle 

mielekkään toiminnan kautta eteenpäin elämässään

Tilanne: Koulutustakuu toteutuu. Käytännössä kukaan nuori ei 

peruskoulun jälkeen jää ilman koulutus- tai muuta hänelle soveltuvaa 

palvelua (Huom! Vielä kymmenen vuotta sitten noin 6 % turkulaisista 

nuorista ei jatkanut opintojaan peruskoulua seuraavana syksynä)
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2. Toisella asteella opiskelevat nuoret läpäisevät pääsääntöisesti (yli 

90 %) opintonsa ja saavat valmiuksia siirtyä työelämään tai 

jatkokoulutukseen

Tilanne: Parannusta tapahtunut, vaikka tavoitetta ei ole saavutettu 

(tällä hetkellä lähes 85 %). Valtakunnallisesti luvut huippua: lukioissa 

keskeyttäneitä vain 2-3 % vuosittain, ammatillisessa koulutuksessa 

läpäisy (70-75 % viime vuosina) yli 10 prosenttiyksikköä 

valtakunnallisten keskiarvojen yläpuolella  
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3. Jokaiselle nuorelle taataan riittävä ohjaus ja tuki, jotta hän 

löytää työ-, opiskelu-, työpaja- tai kuntoutuspaikan

Tilanne: Nuorisotyöttömyys vähentynyt selvästi (noin 20 % 

viimeisen vuoden aikana). Edelleen ollaan jäljessä huippuvuosien 

(2007 ja 2008) tilanteesta, mutta nuorten työllisyyden oletetaan 

paranevan selvästi myös tulevaisuudessa.
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4. Nuoret ottavat itse aktiivisesti vastuuta omasta elämästään

Tilanne: Kehitys ollut positiivista. Esimerkiksi nuorisovaltuuston 

näkyvyys on lisääntynyt ja monissa kehittämishankkeissa 

(esimerkkinä teknologia-alojen vetovoimaa lisännyt VetoVoimaa-

hanke) nuorten rooli on ollut keskeinen. Valitettavasti 

syrjäytymiskehityksessäkin on noussut esiin uusia uhkia (esimerkiksi 

poikien suurentunut syrjäytymisriski ja se, että jopa joka 

kymmenennellä nuorella on heikko lukutaito)
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5. Vanhemmat tukevat nuorta tämän pyrkimyksissä koko 

potentiaalinsa saavuttamiseen ja vanhemmat itse saavat 

tarvittaessa riittävästi tukea

Tilanne: Erilaisia tukitoimia kehitetty ja myönteisiä tuloksia saatu. 

Erot silti edelleen erittäin suuria sekä alueellisesti että sosio-

ekonomisesti. 
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6. Kaikki toimijat viranomaisista työelämään tekevät aktiivisesti 

yhteistyötä ja keskittyvät mahdollisuuksien löytämiseen ja uusien 

innovaatioiden kehittämiseen

Tilanne: Kehitys myönteinen. Verkostojen toiminta tehostunut ja 

laajentunut. Lisäksi esimerkiksi oppilaitosten ja yritysten sekä 

oppilaitosten ja korkeakoulujen yhteistyö on kehittynyt isoin 

harppauksin (huomionarvoista on, että esimerkiksi yritysyhteistyö 

ei rajoitu pelkästään ammatilliseen koulutukseen vaan sen merkitys 

on kasvanut myös lukiokoulutuksessa)
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7. Vaikuttavia ja tehokkaita toimenpiteitä jarruttavat 

byrokraattiset esteet on poistettu

Tilanne: Analyysin teko vaikeaa; joskus mennään eteen-, joskus 

taaksepäin. Tulevaisuudessa on kuitenkin uusia mahdollisuuksia, 

joista mainittakoon esimerkiksi ammatillisen koulutuksen reformi.



Vision toteuttamista tukevat toimenpiteet: nostot

• Ohjaamo

• Vamos (rahoitusmalli, varhainen puuttuminen)

• Ohjausverkoston toiminnan laajentuminen

• Nuorten osallistaminen

• Nuorten aikuisten osaamisohjelma

• Lukioiden uudet työelämäyhteistyön mallit

• Avointen ammatillisten opintojen mallit

• Yhteistyön ja kokeilukulttuurin lisääntyminen


