Strategisen palvelusopimuksen 2013
Nuorten ja aikuisten koulutuksen paaprosessi

Paamaarad/menestystekija: Mahdollistetaan monipuolinen ja korkeatasoinen opetus

SPS:n strate-
ginen tavoite

Kuvaus keinoista tavoit-
teen saavuttamiseksi
Vastuu- ja yhteisty6tahot

Mittari tavoitteen
toteutumisen seu-
rataan

Tavoitetaso

Resurssitarve

Toteuma 1-7

Toteuma 1-12

Toisen asteen
koulutuksen
vetovoiman ja
laadun varmis-
taminen

Tarjotaan opiskelijoille riitta-
va opetus ja muut palvelut
opintojen lapaisemiseen
Tulosalueet

Lapaisyaste (kuin-
ka suuri osa koulu-
tuksen aloittaneista
saa suoritettua tut-
kinnon)

nuorten amm.pt
2013-2016: 78,0 %
aikuisten amm.pt ja
oppisopimuskoulutukset
2013-2014: 50 %,
2015-2016: 55 %

lukion yo-tutkinnot
2013-2016: 97,5 %

Lapaisyasteen
nostaminen edel-
Iyttaa riittavaa
panostamista
tukiresrusseihin
ja opetukseen

Nuorten amm.pt lasketaan
vuoden lopussa

Aikuisten amm.pt

51 % (2010 aloit.)

Lukion yo-tutkinnot

Lukio 91,2 % aloit. ja 98 %
suhteessa keskeyttaneisiin

Nuorten amm.pt 73,8 %
Aikuisten amm pt 48 %
Oppisopimuksen pt 52 %
Lukio 91,2 %

Toteutetaan opettajien tyo-
elaméjaksot. Tulosalueet ja
esimiehet

Tybelamajaksojen
maara (sisaltaa
ulkomaanjaksot)

2013: 15
2014: 20
2015: 20
2016: 25

100 t€ vuodessa
sijaisten palk-
kaamiseen

4

12

Varmistetaan opettajien
pedagoginen osaaminen

Pedagogisesti pate-
vien opettajien

ammatillinen 85 %
ammatillinen aikuiskoulutus

ammatillinen 90,4 %
ammatillinen aiku 88 %

ammatillinen 90,6 %
ammatillinen aiku 91 %/81

osuus 87 % lukiot 99 % % (paatoim/kaikki)
lukiot 97 % lukiot 99 %
Tuotetaan alu- | Kaytetdan koulutuspaikat Tyollistyminen tai yli 80 % Ei lisda kustan- | ammatillinen 75,8 % ammatillinen 75,8 %
een tydelaman | kehittdmissuunnitelman sijoittuminen jatko- nuksia (maan keskiarvo 74,9 %) | (maan keskiarvo 74,9 %)
tarpeita vastaa- | (KESU) tavoitteiden ja alu- | opintoihin (Tilasto- amm. aiku 90,5 % amm. aiku 90,5 %
vaa koulutusta | eellisten tarpeiden mukai- keskuksen tilastot) (maan keskiarvo 87,7 %) | (maan keskiarvo 87,7 %)
sesti. Palvelujohtaja ja lukiot 92,3 %
lukio- ja ammattiopetusja- (maan keskiarvo 91,6 %)
osto
TVT-osaamisen | Toteutetaan TVT- TVT-peruskurssin 100 % Otetaan huomi- |[100 % 100 %

vahvistaminen
seka tieto- ja
viestintateknii-
kan kayton
lisaaminen

opetuskaytannén suunnitel-
maa Tulosalueet

lukuvuonna 2013-
2014 tarjoavien
oppilaitosten osuus

oon kurssi- ja
koulutustarjon-
nassa




Peruskoulun paat-
taneiden koulutus-
takuun toteuttami-
nen ja opiskelijoi-
den ohjaaminen
oikeaan koulutuk-

seen

Toteutetaan mahdollisuuksien
mukaan Turku-takuu, jossa
kaikille Turun peruskoulun
paattaneille taataan mahdolli-
suus jatko-opiskelupaikkaan.
Kasvatus- ja opetustoimi,
nuorisotoimi muut koulu-
tuksen jarjestajat

lIman peruskoulun
jalkeista sijoitus-
paikkaa jaaneiden
nuorten maara

2013: alle 1,7 %
2014: alle 1,6 %
2015: alle 1,5 %
2016: alle 1,5 %

Resurssitarve
selvitetdan ke-
vaan 2013 aika-
na.

Kevaan yhteisvalinnan
jalkeen 10,5 %

Paattdluokkalaisista jai
sijoittumatta 5 henkea eli
0,3 %.

Vahvistetaan opis-
kelijoiden ja henki-
[6kunnan hyvinvoin-
tia ja osallisuutta.

Asetetaan opts:ssa tu-
losaluekohtaiset tavoitteet
opiskelijoiden ja henkildkun-
nan osallisuuden lisdamiseksi
Tulosalueet

Sivistystoimiala toimii tasa-
arvo ja yhdenvertaisuuden
pilottikohteena
Tulosalueet

Osallisuutta vahvis-
tavien tavoitteiden
asettaminen

Tulosalueilla on
maadritelty tasa-
arvotavoitteiden
mukaiset toimenpi-
teet

Tavoitteet on asetettu

Kaksi toimenpidetta
madritelty OPTS:ssa

Tavoitteet on asetettu

Tavoitteet on asetettu

Tavoitteet on asetettu

Tavoitteet on asetettu ja
niihin on panostettu

Palveluorganisaatio
ja toiminnan raken-
teet tukevat tehok-
kaasti opetusta

Jatketaan kasvatus- ja ope-
tustoimen rakenneuudistuk-
sen toteuttamista ja kaydaan
l&pi toimintaprosesseja
Sivistystoimialan johto

Henkiléstomaara
vahenee péatdsten
mukaisesti

Htv:t vahentyneet

Ammatillisessa koulutuk-

sessa tydvoiman kayttd on
lisaéntynyt (1,8 htv). Lu-
kiokoulutuksen ja aikuis-
koulutuksen osalta on
vahennysta, mutta tdhan
vaikuttaa ruotsinkielisen
opetuksen siirtyminen
ruotsinkieliselle tulosalu-
eelle.

Ammatillisessa koulutuk-
sessa tydvoiman kaytto oli
vuonna 2013 lahes samal-
la tasolla kuin 2012 (lisays
0,7 htv). Lukiokoulutuk-
sessa oli vahennysta lahes
20 htv:ta, josta noin 17
siirtyi Kattanin mukana
ruotsinkieliselle tulosalu-
eelle. Aikuiskoulutuksessa




vaheni 11,7 htv:ta, josta
noin puolet selittyy Arbik-
sen siirtymisella ruotsinkie-
liselle tulosalueelle.

Henkiléstén osaamisen jous-
tava hyddyntaminen
Sivistystoimialan johto

Osaamiskartoitukset
ja kehityskeskustelut

Kayty 90%

Ei lisaresurssi-
tarvetta

Tieto vasta vuoden lopus-
sa

Lukioissa 77,2 %
Ammatillisessa koulutuk-
sessa 43 %.

Aiku amm (muut paitsi tsto
hl6t vahintdan ryhméakes-
kustelu ja useimmilla myo6s
henkilokeskustelu kayty.
Tybvaenopisto 0 %

Ruotsinkielisten henkildstoa
tukevien palveluiden arviointi
Sivistystoimialan johto

Palvelut arvioitu ja
mahdollisiin toimen-
piteisiin on ryhdytty

Arviointi tehty

Toimenpiteet
aiheuttavat kus-
tannuksia

Arviointia ei ole viela tehty

Handel och data —arviointi
on tehty. Liséksi on kartoi-
tettu kdannostarvetta ja
korkeakouluharijoittelija teki
naita kadannoksia.

Valtionosuuteen
oikeuttavat paikat
ovat kaytossa

Kiintididyt koulutuspaikat pide-
tdan maksimaalisessa kay-
tossa

Lautakunta, tulosaluejohta-
jat ja palvelujohtaja

Kiintidityjen vos-
paikkojen kayttoaste

Vahintaén 100 %

Keskeyttédmisen
vahentaminen
lisdnnee tuki-
resurssitarvetta

Saadan vasta 20.9. jal-
keen

Vos pt toteuma lahes 100
% eli 4250,5/4251

Vos lisa 98 %

Tsuto 108 %

Tuotteistetut koulu-
tukset

Koulutukset ovat tilaaja-
tuottajamallin mukaisesti os-
tettavia tuotteita. Tu-
losaluejohtajat ja palvelu-
johtaja

Tuotteistetut koulu-
tukset tai koulutus-
kokonaisuudet kat-
tavat budjetin

Tuotteistaminen to-
teutettu

Tulee selkeytta-
maan resurssien
kayttoa

Tuotteistaminen on kesken

TAIl:n aikussa on tuotteis-
tettu kaikki koulutukset.
TSUTO:ssa osassa kurs-
seista omat budjetit. SAP
ei tue koulutustasoista
seurantaa, jos ei avata
joka koulutukselle omaa
tilia. Ammatillisen koulu-
tuksen pilottien tuotteista-
minen on edennyt, mutta
malli ei ole viela valmis.
Lukioissa on yleinen kurs-
sikustannusten laskenta-
malli.

Tieto- ja viestinta-
teknologian kayton
lisédminen

Sahkadinen toimintatapa on
kaytodssa ja it-jarjestelmat
tuottavat tietoa toiminnan
ohjaamisen tueksi
Sivistystoimialan johto

Seuranta valineiden
hyddyntamisesta

Jarjestelmat kaytossa
koko hallintokunnassa

Ei ole kurssikohtaista seu-
rantaa

Kaytdssa ja saadaan yksi-
tyiskohtaiset taloustiedot .




lImasto- ja ymparis-
téohjelman toteut-
taminen

Hallintokunnan paastdévahen-
nyssuunnitelma toteutetaan
tarjoamalla yksikoille energi-
ansaasto hyoty
Tulosaluejohtajat ja palvelu-
johtaja

Energian kulutus

Energian kulutus va-
henee 2 %

Toimenpiteet
rahoitetaan
energiansaasto-
kustannuksilla

Energian kulutus vahenty-
nyt 0,5 %

Ammatillisessa vahentynyt
6,06 %

Lukioissa vahentynyt

1,64 %




