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PERUSOPETUKSEN OPETUSSUUNNITELMAN PERUSTEET 2014
LUKU 2 PERUSOPETUS YLEISSIVISTYKSEN PERUSTANA
2.1 Opetuksen jarjestamista ohjaavat velvoitteet

Perusopetuksessa noudatetaan valtakunnallisesti yhtenaisia perusteita siten kuin perusopetuslaissa
saadetaan. Opetus jarjestetdan oppilaiden ikdkauden ja edellytysten mukaisesti ja siten, etta se edistaa
oppilaiden tervetta kasvua ja kehitysta. Perusopetusta suunniteltaessa, jarjestettdessa ja siita paatettdaessa on
ensisijaisesti huomioitava lapsen etu.» Opetuksessa tulee olla yhteistydssa kotien kanssa.

Oppilaalla on oikeus saada opetussuunnitelman mukaista opetusta, oppilaanohjausta seka riittavaa oppimisen
ja koulunkdynnin tukea heti tuen tarpeen ilmetessa. Opetusryhmat muodostetaan siten, ettd opetuksessa
voidaan saavuttaa opetussuunnitelmassa asetetut tavoitteet. Oppilaalla on oikeus saada maksutta opetus ja
sen edellyttamat oppikirjat ja muu oppimateriaali, tyovalineet ja tydaineet. Lisdksi oppilaalla on oikeus saada
maksutta opetukseen osallistumisen edellyttdma oppilashuolto seka laissa maaritellyt opintososiaaliset edut ja
palvelut. Oppilashuollon jarjestamista ohjaa oppilas- ja opiskelijahuoltolaki. Opetukseen osallistuvalla on
oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon. Oppilaalle on annettava jokaisena tyopaivana tarkoituksenmukaisesti
jarjestetty, taysipainoinen, maksuton ateria. Ruokailutilanteen on oltava ohjattu.

Suomen perustuslain ja yhdenvertaisuuslain mukaan ketdan ei saa ilman hyvaksyttavaa perustetta asettaa eri
asemaan sukupuolen, ian, etnisen tai kansallisen alkuperan, kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen,
mielipiteen, seksuaalisen suuntautumisen, terveydentilan, vammaisuuden tai muun henkil6on liittyvan syyn
perusteella. Tasa-arvolaki velvoittaa kaikkia oppilaitoksia huolehtimaan siitd, etta ihmisilla on sukupuoleen
katsomatta samat mahdollisuudet koulutukseen. Opetuksen ja opetusaineistojen tulee tukea tasa-arvolain
toteutumista.

Opetuksen jarjestamisessa otetaan lisdksi huomioon opetushenkiloston maardan ja kelpoisuuteen liittyvat
sddnnokset sekd muun muassa turvallisuuteen ja tyosuojeluun liittyvat sddnnokset, henkilotietojen kayttoa,
julkisuutta ja yksityisyyden suojaa koskevat saannokset, tekijanoikeussaannokset seka lasten kanssa
tyoskentelevien rikostaustan selvittdmistd ohjaavat maaraykset.

YK:n yleismaailmallinen ihmisoikeuksien julistus muodostaa historiallisen ja eettisen perustulkinnan
ihmisoikeuksien merkittavyydesta. Suomi on sitoutunut useisiin kansainvalisiin ihmisoikeussopimuksiin, jotka
edellyttavat jokaisen lapsen oppimisesta ja hyvinvoinnista huolehtimista. Naista keskeisia ovat Lapsen
oikeuksien sopimus, Taloudellisia, sosiaalisia ja sivistyksellisid oikeuksia koskeva kansainvalinen yleissopimus
eli ns. TSS-sopimus, Euroopan ihmisoikeuksien sopimus seka Vammaisten henkildiden oikeuksien sopimus.
Saamelaisten oikeuksien turvaamiseksi otetaan lisdaksi huomioon YK:n julistus alkuperaiskansojen oikeuksista.
YK:n lapsen oikeuksien sopimus antaa perusopetukselle oikeudellisen perustan. Sopimuksen mukaan lasten
kanssa ja lasten hyvaksi tydskentelevia velvoittavat sopimuksen yleisperiaatteet, jotka ovat yhdenvertaisuus ja
syrjimattomyys, lapsen edun ensisijaisuus, lapsen oikeus suojeluun, huolenpitoon ja kehittymiseen seka lapsen
oikeus ilmaista nakemyksensa ja tulla kuulluksi ja lapsen ndkemysten kunnioittaminen. Sopimuksen mukaan
jokaisella lapsella on oikeus hyvdan elamaan seka yksil6lliseen, ruumiilliseen, henkiseen, hengelliseen,
moraaliseen ja sosiaaliseen kehittymiseen.

1633 §163/2022
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LUKU 5 OPPIMISTA JA HYVINVOINTIA EDISTAVA KOULUTYON JARJESTAMINEN
5.1 Yhteinen vastuu koulupaivasta

Arvoperusta, oppimiskasitys ja toimintakulttuuri ilmenevat koulutydn kaytannon jarjestamisessa.
Jarjestamisen tulee edistdda kasvatukselle ja opetukselle asetettujen tavoitteiden saavuttamista ja
perusopetuksen tehtdvan toteuttamista. Jarjestamiselld luodaan edellytykset oppilaiden hyvinvoinnille,
kehitykselle ja oppimiselle sekd huolehditaan kouluyhteisén sujuvasta toiminnasta ja yhteistyosta. Koulutyon
kdytannot edistavat myos kestavaa elamantapaa.

Lahtokohtana on yhteinen vastuu ja huolenpito jokaisen hyvasta ja turvallisesta koulupaivasta. Kasvatustyo ja
hyvinvoinnin edistdaminen kuuluu koulun kaikille aikuisille tehtavasta riippumatta. Koulutyon jarjestamisessa
otetaan huomioon kaikkien oppilaiden tarpeet, edellytykset ja vahvuudet. Huoltajien ja muiden tahojen kanssa
tehtdva yhteistyo tukee tdssa onnistumista.

Opetussuunnitelman mukainen opetus, ohjaus, oppilashuolto ja tuki kaikkina koulupdivina seka turvallinen
oppimisymparistd ovat jokaisen oppilaan oikeus. Opetuksen jarjestdja vastaa siita, etta oppilaan oikeudet
toteutuvat ja huolehtii edellytysten luomisesta tata edistavalle koulutyolle. Koulun johdolla on kdytannon
vastuu opetuksen, ohjaukseen, oppilashuollon ja tuen jarjestamiseen liittyvista ratkaisuista kouluyhteisossa,
kaikilla vuosiluokilla ja kaikissa oppiaineissa. Tahan sisaltyy myds ongelmien ennaltaehkaisy seka kasvun ja
oppimisen esteiden tunnistaminen ja poistaminen koulun toimintatavoista. Jokaisella opettajalla on vastuu
opetusryhmansa toiminnasta, oppimisesta ja hyvinvoinnista. Opettajat vaikuttavat naihin pedagogisilla
ratkaisuillaan ja ohjausotteellaan. Opettajan tehtdavaan kuuluu oppilaiden oppimisen, tyoskentelyn ja
hyvinvoinnin seuraaminen ja edistaminen, jokaisen oppilaan arvostaminen ja oikeudenmukainen kohtelu,
mahdollisten vaikeuksien varhainen tunnistaminen seka oppilaiden ohjaaminen ja tukeminen. Opettaja
huolehtii osaltaan siitd, ettd oppilaiden oikeus ohjaukseen seka opetukselliseen ja oppilashuollollisen tukeen
toteutuu. Tama edellyttda vuorovaikutusta oppilaiden ja huoltajien kanssa, opettajien keskindista yhteistyota
ja erityisesti oppilashuollon henkilostén kanssa tehtavaa yhteistyota.

Oppilailla on kouluyhteisdn jasenind oma vastuunsa. Se ilmenee sadannéllisena osallistumisena koulutydéhon,
reiluna ja arvostavana suhtautumisena koulutovereihin ja koulun aikuisiin sekd yhteisten sdant6jen
noudattamisena. Toisten ihmisten loukkaamattomuuden seka tydn ja tydrauhan kunnioittaminen ja sovituista
tehtéavista huolehtiminen on koulutydssa valttamatonta. Laki velvoittaa oppilaan osallistumaan
perusopetukseen ja suorittamaan tehtavansa tunnollisesti ja kdyttdaytymaan asiallisesti. Oppilaan on
kayttaydyttava muita kiusaamatta ja syrjimatta seka toimittava siten, ettei han vaaranna muiden oppilaiden,
kouluyhteison tai opiskeluympariston turvallisuutta tai terveytta.s Vapautus opetukseen osallistumisesta
voidaan myontaa oppilaalle vain tilapaisesti erityisesta syysta. Koti ja koulu yhdessa ohjaavat oppilaita
toimimaan lain edellyttamalla tavalla ja tukevat oppilaita ndiden ponnisteluissa. Koulun tehtavana on puuttua
poissaoloihin ja auttaa oppilaita onnistumaan kouluty6ssaan.

35 pPerusopetuslaki 35 § 2 mom. (163/2022)
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5.3 Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten keinojen kaytto

Opetukseen osallistuvalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon, jossa tyérauha ja opiskelun esteetdn
sujuminen on varmistettu. Tyorauhaan voidaan vaikuttaa monilla koulun keinoilla, joista keskeisia ovat
opettajan antama ohjaus ja palaute, yhteisty6 seka yhteinen vastuunotto ja huolenpito. Pedagogisia ratkaisuja
kehittamalla seka luottamuksen ja valittdmisen ilmapiiria vahvistamalla luodaan edellytykset hyvan tyérauhan
rakentumiselle. Opetuksen jarjestdjalld on oikeus kayttaa tydrauhan turvaamiseksi ja epaasialliseen
kayttaytymiseen puuttumiseksi myo6s kasvatuskeskustelua ja erilaisia kurinpitotoimia. Kasvatuskeskustelussa
ja kurinpitoasioissa noudatettavasta menettelystd sdddetdan perusopetuslaissa.

Oppilas, joka hairitsee opetusta tai muuten rikkoo koulun jarjestysta taikka menettelee vilpillisesti, voidaan
maarata jalki-istuntoon enintaadn kahdeksi tunniksi tai hanelle voidaan antaa kirjallinen varoitus. Jos rikkomus
on vakava tai jos oppilas jatkaa edella tarkoitettua epaasiallista kdyttaytymista jalki-istunnon tai kirjallisen
varoituksen saatuaan, oppilas voidaan erottaa enintdan kolmeksi kuukaudeksi. Kirjallinen varoitus ja
madraaikainen erottaminen ovat kurinpitotoimia.=

Kasvatuskeskustelu on ensisijainen tapa puuttua oppilaan epaasialliseen kayttaytymiseen. Keskustelun
tarkoituksena on yhdessa oppilaan kanssa yksil6ida toimenpiteeseen johtanut teko tai laiminlyonti, kuulla
oppilasta, selvittaa laajemmin kayttaytymisen syyt ja seuraukset sekd pohtia keinot tilanteen korjaamiseksi.
Menettelyn tavoitteena on |6ytaa myonteisia keinoja koulussa kdyttaytymisen ja oppilaan hyvinvoinnin
parantamiseksi. Opetuksen jarjestaja paattaa, millaisissa tapauksissa kasvatuskeskustelua kdytetaan.

Kurinpidollisia keinoja ovat perusopetuslain mukaan jalki-istunto, kirjallinen varoitus ja maaraaikainen
erottaminen. Opetusta hairitseva oppilas voidaan maarata poistumaan luokkahuoneesta tai muusta tilasta,
jossa opetusta annetaan, taikka koulun tilaisuudesta. Lisaksi tydérauhan turvaamiseksi oppilaan oikeus
osallistua opetukseen voidaan evata enintaan jaljella olevan tyopaivan ajaksi, jos on olemassa vaara, etta
toisen oppilaan tai muun henkilon turvallisuus karsii oppilaan vakivaltaisen tai uhkaavan kayttaytymisen vuoksi
taikka opetus tai siihen liittyva toiminta vaikeutuu kohtuuttomasti oppilaan hairitsevan kayttaytymisen vuoksi.

Oppilaan osallistuminen opetukseen voidaan edellda mainitulla perusteella evatda myos seuraavaksi tyopdivaksi,
mikali opetuksen jarjestdja tarvitsee aikaa suunnitella oppilaan paluuta takaisin opetukseen ja tarjota
oppilaalle oppilashuollon palveluita seka tukea turvallista paluuta opetukseen. Epdadamisen aikana oppilaalle on
jarjestettava 36h §:ssa tarkoitettuna oppilashuoltona mahdollisuus keskustella henkilokohtaisesti
oppilashuollon psykologin tai kuraattorin kanssa. Lisdksi oppilaalle on jarjestettdvda muu hanen tarvitsemansa
tuki epadamisen aikana ja oppilaan palatessa opetukseen. Oppilaalle tehddan suunnitelma palaamisen
tukemiseksi. Ennen oppilaan maaraamista jalki-istuntoon, kirjallisen varoituksen antamista oppilaalle ja
oppilaan maaraaikaista erottamista on yksilditdava toimenpiteeseen johtava teko tai laiminlyonti, kuultava
oppilasta ja hankittava muu tarpeellinen selvitys.

Opetuksen jarjestdjan tulee kurinpitotoimea harkitessaan ottaa huomioon teon laatu seka oppilaan ika ja
kehitystaso. Ennen kurinpitotoimesta paattamista on oppilaan huoltajalle varattava tilaisuus tulla kuulluksi.
Muista 36 §:ssa tarkoitetuista toimenpiteista on ilmoitettava oppilaan huoltajalle ja opetuksen epdaamisesta
tarvittaessa lisdksi koulun sijaintikunnan sosiaalihuollon toimeenpanoon kuuluvia tehtavia hoitavalle
viranomaiselle. Maaraaikaisesta erottamisesta ja kirjallisesta varoituksesta tulee antaa paatds, ja muut 36
§:ssa tarkoitetut toimenpiteet tulee kirjata. Opetuksen jarjestdjan tulee jarjestaa opetus, joka estaa
madraajaksi erotetun oppilaan jadmisen jalkeen vuosiluokkansa ja opetusryhmansa edistymisesta. Erotetulle
oppilaalle laaditaan opetussuunnitelmaan perustuva henkil6kohtainen suunnitelma, jonka mukaan opetus
toteutetaan ja oppimista seurataan. Oppilaalle ja oppilaan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle on
varattava tilaisuus osallistua tdssa momentissa tarkoitetun opetussuunnitelmaan perustuvan henkilokohtaisen
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suunnitelman laatimiseen. Opetuksen jarjestdjan on huolehdittava siitd, etta oppilaalle, jolle on maaratty
kurinpitotoimi tai jolta opetus on evatty jaljelld olevan tyopaivan ajaksi ja enintddn seuraavaksi tyopaivaksi,
jarjestetaan tarvittava oppilashuolto. Oppilasta ei saa jattaa ilman valvontaa, kun hanet on poistettu
luokkahuoneesta, muusta tilasta tai koulun tilaisuudesta tai kun oppilaan opetukseen osallistuminen on evatty
jaljella olevan ja sita seuraavan tyopaivan ajaksi.s

Perusopetuslaki velvoittaa opetuksen jarjestdjan laatimaan ja ohjeistamaan opetussuunnitelman yhteydessa
suunnitelman kasvatuskeskustelujen ja kurinpidollisten keinojen kdyttamisesta ja niihin liittyvista
menettelytavoista. Suunnittelun tarkoituksena on varmistaa toimintatapojen laillisuus ja yhdenmukaisuus seka
oppilaiden yhdenvertainen kohtelu. Suunnittelu tukee myos koulun jarjestyssaantdjen toteutumista.

Opetuksen jarjestdja huolehtii siita, ettd jokaisella sen alaisella koululla on kadytéssaan kasvatuskeskustelujen ja
kurinpitomenettelyjen toteuttamista koskeva suunnitelma. Suunnitelma voidaan laatia osana
opetussuunnitelmaa tai erillisena. Se voidaan laatia kokonaisuudessaan koulujen yhteisena tai siten, etta
suunnitelman rakenne ja keskeiset toimintatapalinjaukset ovat yhteisia ja suunnitelma tdsmennetdan
koulukohtaisesti.

Suunnitelman laadinnassa on otettava huomioon, ettad kurinpidossa ja tydérauhan turvaamisessa voidaan
kdyttaa vain laissa mainittuja keinoja ja etta naita keinoja kaytettaessa noudatetaan hallinnon yleisia
oikeusturvaperiaatteita. Keinojen kayton tulee perustua asiallisiin, yleisesti hyvaksyttaviin ja objektiivisiin
syihin. Samanlaisista teoista tulee tekijasta riippumatta maarata samanlainen seuraamus, kuitenkin siten, etta
tekojen toistuminen voidaan ottaa huomioon raskauttavana tekijana. Kurinpitoseuraamusten tulee olla
suhteessa tekoon. My6s oppilaan ika ja kehitysvaihe otetaan huomioon. Kurinpidollisia keinoja ei saa kayttaa
oppilaita hapaisevalla tai loukkaavalla tavalla.

Opetuksen jarjestaja paattaa suunnitelman laatimisesta ja valmisteluun osallistuvista tahoista. Oppilaille tulee
lain mukaan jarjestda mahdollisuus osallistua suunnitelman valmisteluun. Yhteisty6 huoltajien ja muun muassa
sosiaali- ja terveydenhuollon edustajien kanssa tukee suunnitelman toteutumista. Henkildstoa ja
oppilaskuntaa tulee kuulla ennen suunnitelman hyvaksymista tai paivittamista.

42 perusopetuslaki 35 a § (1267/2013) seka 36 § (477/2003) ja 36 a § (1267/2013) (163/2022) 43
Perusopetuslaki 36 § (477/2003) ja36a-361i§(1267/2013) (163/2022)

5.6 Paikallisesti paatettivit asiat

Kouluty6n kdytannon jarjestamisesta paatettdessa kiinnitetddn huomiota siihen, etta ratkaisut tukevat
kasvatuksen ja opetuksen tavoitteiden saavuttamista ja edistavat perusopetuksen yhtendisyytta rakentavaa
toimintakulttuuria. Kaikkien tassa kasiteltdavien asioiden osalta koulukohtaiset ratkaisut, tyon- ja vastuunjako
sekd muu kdytannon toteutus tdismennetaan koulukohtaisessa opetussuunnitelmassa ja/tai
lukuvuosisuunnitelmassa opetuksen jarjestdjan paatoksen mukaisesti.

Yhteinen vastuu koulupdivéstd sekd yhteistyé

Opetuksen jarjestaja paattaa ja kuvaa opetussuunnitelmassa
e mitka ovat keskeiset tavoitteet ja toimintatavat hyvan ja turvallisen koulupadivan luomiseksi ja
yhteistyon jarjestamiseksi
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e miten yhteistyé kunnan/koulun sisalla seka koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa
organisoidaan ja miten sita seurataan ja kehitetaan, erityisesti
o miten  huolehditaan oppilaiden osallisuuden toteutumisesta
o mitkd ovat kodin ja koulun yhteistyon keskeiset tavoitteet ja
jarjestamiskaytannot.

Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten keinojen kdyttd

Opetuksen jarjestdja vastaa kasvatuskeskusteluja ja jalki-istuntoa seka kurinpidollisia toimia koskevan
suunnitelman laatimisesta. Suunnitelma voi olla osa paikallista opetussuunnitelmaa tai erillinen suunnitelma,
jolloin siita tulee mainita opetussuunnitelmassa. Suunnitelmassa pdatetaan ja kuvataan
e millaisissa tapauksissa kasvatuskeskustelua kdytetaan ja mitka ovat keskustelujen toteuttamisen
kdytanteet
e mitka ovat lainsdadadantoa tarkentavat ja tdydentavat menettelytavat rike-, vilppi- ja
hairidtilanteissa, asioiden selvittamisvastuut, tyonjako seka kuulemis- ja kirjaamismenettelyt
e mitka ovat vastuut ja toimintatavat opetuksen epdaamista koskevissa tilanteissa:

o) oppilaalle laadittava henkilokohtainen suunnitelma opetuksen jarjestamisests,
toteuttamisesta ja seurannasta opetukseen osallistumisen epddmisen aikana ja
turvallisen opetukseen palaamisen tukemiseksi: suunnitelman kirjaamisen,
toteuttamisen ja seurannan vastuut.

o  oppilaan ja hanen huoltajansa osallisuus em. suunnitelman laatimisessa

o  oppilaan mahdollisuus keskustella henkilokohtaisesti oppilashuollon psykologin tai
kuraattorin kanssa opetuksesta epaamisen aikana

o  oppilaalle jarjestettava muu hdnen tarvitsemansa tuki epadmisen aikana ja oppilaan
palatessa opetukseen

o  oppilaan valvonta seuraavien toimenpiteiden jalkeen:

o oppilaan poistaminen luokkahuoneesta tai muusta tilasta tai koulun
tilaisuudesta tai

o  kun oppilaan opetukseen osallistuminen on evatty jaljelld olevan ja sita
seuraavan tyopaivan ajaksi

o vyhteistyo koulun sijaintikunnan sosiaalihuollon toimeenpanoon kuuluvia tehtavia
hoitavien viranomaisten kanssa

e miten hallinnon yleisten oikeusturvaperiaatteiden noudattaminen varmistetaan kurinpidollisia
keinoja kaytettdessa

e miten huolehditaan henkilékunnan perehdyttamisesta ja osaamisen varmistamisesta
kurinpidollisten toimivaltuuksien kayttamisessa

e miten suunnitelmasta, jarjestyssdannoista ja laissa saddetyistd kurinpidollisista keinoista
tiedotetaan eri tahoille

e mitka ovat menettelytavat suunnitelman seuraamista seka toteutumisen ja vaikuttavuuden
arviointia varten.
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LUKU 8 OPPILASHUOLTO
8.2 Yhteisollinen oppilashuolto

Oppilashuolto on tarked osa perusopetuksen toimintakulttuuria. Yhteisollisessa oppilashuoltotydssa
seurataan, arvioidaan ja kehitetaan kouluyhteisdn ja oppilasryhmien hyvinvointia. Lisdksi huolehditaan
kouluympariston terveellisyydestd, turvallisuudesta ja esteettomyydesta. Yhteisollisten toimintatapojen
kehittamisessa tehdadan yhteistyota oppilaiden, huoltajien sekd muiden lasten ja nuorten hyvinvointia
edistdvien viranomaisten ja toimijoiden kanssa.

Oppilaiden ja huoltajien osallisuus ja kuulluksi tuleminen on yhteiséllisessa oppilashuollossa tarkeaa ja
hyvinvointia vahvistavaa. Oppilaiden osallisuuden edistiminen on opetuksen jarjestdjan tehtava.
Oppilashuolto luo kouluyhteisossa edellytyksia yhteenkuuluvuudelle, huolenpidolle ja avoimelle
vuorovaikutukselle. Osallisuutta lisadvat toimintatavat edesauttavat myds ongelmien ennalta ehkaisyad, niiden
varhaista tunnistamista ja tarvittavan tuen jarjestamista.

Oppilaalla on oikeus turvalliseen opiskeluympadristoon. Siihen kuuluu fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen
turvallisuus. Opetuksen jarjestamisen ldhtékohtana on oppilaiden ja henkilokunnan turvallisuuden
varmistaminen kaikissa tilanteissa. Rauhallinen ilmapiiri edistda tyérauhaa. Koulun jarjestyssaannot lisadvat
kouluyhteison turvallisuutta, viihtyisyytta ja sisdista jarjestysta. Opetuksen jarjestdja laatii suunnitelman
oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnaltd osana koulukohtaista
oppilashuoltosuunnitelmaa. Koulun opettajan tai rehtorin tulee ilmoittaa tietoonsa tulleesta
oppimisymparistossa tai koulumatkalla tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta, syrjinnasta tai vakivallasta
niista epadillyn ja niiden kohteena olevan oppilaan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle.»’

Koulurakennuksesta seka opetustiloista ja -valineista huolehtiminen yllapitda ympariston terveellisyytta ja
turvallisuutta. Kouluyhteis6lld on yhtenaiset toimintatavat eri oppimisymparistdissa tapahtuvaa opetusta ja
valitunteja varten. Eri oppiaineiden opetukseen laadittuja turvallisuusohjeita noudatetaan. Opetuksen
jarjestdja varmistaa, ettd oppilaan oppimisymparistd tyéelamaan tutustumisen aikana on turvallinen.
Kouluympariston terveellisyytta ja turvallisuutta seka kouluyhteison hyvinvointia edistetdaan ja seurataan
jatkuvasti. Niitd arvioidaan kolmen vuoden valein toteutettavissa tarkastuksissa. Turvallisuuden edistamiseen
kuuluvat myos koulukuljetuksia, tapaturmien ennaltaehkaisya ja tietoturvallisuutta koskevat toimintatavat.
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