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Hyvinvointitoimiala, terveyspalvelut
Katariina Kauniskangas

Selvitys koskien sosiaali- ja terveyslautakunnan jaisenen Timo Nurmion selvityspyyntoa
laakarin viroista

Selvitys palvelualuejohtaja Katariina Kauniskankaalle:

Selvityspyynnossa kysytdan mista johtuu, etteivat Turun kaupungin ladkérien
virat kiinnosta niin, ettd Turkuun saataisiin patevia henkilditéd avoimiin virkoi-
hin.

Selvitykseni kasittelee ainoastaan terveysasemien laakéreitd. Mainittakoon
ensin, etta ladkareiden viroissa toimii nimenomaan pétevia henkil6ita (1aaka-
reitd), joiden patevyys ja soveltuvuus tarkistetaan aina ennen virkaan tai sijai-
suuteen ottoa. Lisaksi terveysasemilla tydskentelee iso joukko erittdin sitoutu-
neita pitkaaikaisia terveyskeskuslaakareitd, joista suurin osa on erikoislaaka-
reita.

Opiskelu- ja toisaalta erikoitumisvaiheessa suoritettava terveyskeskuspalvelu
aiheuttaa osan ladkarikunnan vaihtuvuudesta. Edelleen erikoislaékarikoulu-
tusuudistuksen jéalkeen palveluiden kera@minen on lisannyt liikehdintés sai-
raala- ja terveyskeskuspalveluiden saamisen valilla, koska vapaita sairaala-
jaksoja tuntuu iimaantuvan lyhyella varoitusajalla. Liséksi erikoistuville 1a4ka-
reille annettava terveyskeskuspalvelu edellyttda tiukkoja maarayksia mm. an-
nettavasta ohjauksesta.

Tyomaara ladkareilld on kasvanut vuosien mittaan kestaméattémaksi. Tahan
syina ovat em. koulutettavien lagdkéreiden jatkuvasti vaihtuva suuri maara ja
heidan perehdyttamisensa ja ohjaaminen, hoidettavan véaeston kasvu ilman
riittdvaa |1aakari- ja hoitajamitoitusta sekd samaan aikaan erikoissairaanhoi-
dosta siirtyvat tehtavat. Laakarin hoidettavana on vastaanottokéyntien lisaksi
iso maara toimistotyoksi luettavaa tehtavaa: lausuntojen tekeminen potilaiden
eri tarpeisiin ja toisaalta viranomaisilta tulleisiin maarayksiin, puhelinkonsul-
taatiot, sdhkoisen asioinnin vastaaminen, sahkoiset reseptipyynnét, joissa
joudutaan perehtymain myods potilasasiakirjoihin jne. Tydaika ei enaa riita
tyossa suoriutumiseen ja psykososiaalinen kuormitus on johtanut siihen, etta
itisanoutumisia on tullut enenevéassa maarin (1.1. -31.8.19 valilla jo kahdek-
san). AVIn kevailla 2019 tekemdssa tarkastuksessa tullut myds esille. Yieisin
irtisanoutumisen syy on ehdottomasti liiallinen tydmaééara ja tydn hallinnan me-
nettaminen. Osa siirtyy siksi yksityissektorille, osa vaihtaa erikoisalaa pois
yleislasketieteesta erikoissairaanhoidon erikoisaloihin, joissa tyd on paremmin
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hallittavissa. Edelleen kaupungin alhainen palkkapolitikka on heikentanyt ha-
lua hakeutua virkoihin, kun tiedossa on liséksi hyvin kuormittava ty6 (tiedon
kulku somessa).

Tiivistetysti:

Laskarien virkojen maara terveysasemilla (sis. 2018 saadut 6 uutta virkaa) on
yhteensa 83

Vakituisella viranhaltijalla on taytetty viroista 60 eli n. 75%, mutta osa opinto-
vapaalla, aitiyslomalla yms.

Osa avoimista vakansseista on saatu taytettya sijaisilla
Vakanssien tayttdaste eli vakituinen TAI sijainen virassa:
Runosmaéki, Kirkkotie, Varissuo n. 65%

Mantymaki seka Keskusta n. 90%.

Kevaalla nuoret tehneet 9kk jakson ja lopettavat.

Iso sijaisten maara ja vaihtuvuus on haaste (perehdytys, vahan tyékokemus-
ta, ohjaustarve) ja se nakyy selkeasti jonotilanteessa (2kk).

Ladkareiden tyomaaran vahentdminen on tarkein keino saada kokeneet 1a5-
karit pysymaan Turun terveysasemilla.

Erikoissairaanhoito ei voi yksipuolisesti siirtda tehtavid terveyskeskukseen:
vsshp:n kanssa saatava neuvoteltua asiasta nykyistd paremmin.

Laakareiltd kuluu aikaa toimistotdihin yha enemman, koska avustavaa toimis-
totyota ei terveysasemilla nyt tehda.

TyGnjako ldakareiden ja hoitajien valilla vaatii muutoksia, mutta edellyttda hoi-
tajaméaaran merkittavaa lisdysta.

Tilat: ei vastaa nykyajan tarpeita, hitaasti korjattavat sisdilmaongelmat ja tyo-
turvallisuusriskeja esim. ei véliovia seké etenkin pula vastaanottohuoneista,
vaikka huoneiden kayttdaste on liki 100%.

Jotta terveysasemien toiminta sujuu, tarvitaan ehdottomasti kokeneita yle-
erikoisladkareita. Tahan olisi tarkeaa kehittdd pikaisia ratkaisuja.
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Paivi-Leena Honkinen
avosairaanhoidon ylilaakari
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