VERKSAMHETEN AR 2014
Allmant
Aret var Finlands Svenska Socialférbunds 86 verksamhetsar.

Administration

Under aret tillampades de reviderade stadgarna. Styrelsen for ar 2014
faststélldes pa arsmoétet i april. Styrelsen representerar olika yrkesgrupper och
regioner i Svenskfinland. Verksamhetsledaren ar anstilld pa deitid. Bokféringen
skoéts av en utomstaende firma.

Néitverkstraffar

Foérbundets allmanna mal férverkiigas till stor del genom att ordna
natverkstraffar for svensksprakiga socialarbetare. | sma svensk- och tvasprakiga
kommuner jobbar méanga socialarbetare ensamma och da &ar natverkstraffarna av
stor vikt. En del av natverkstraffarna har ordnats i+ samarbete med andra
organisationer. Under aret deltog 208 personer i forbundets natverkstraffar. Sju tilifal-
len férverkligades, fem i Osterbotten och tvd i Nyland. Arets teman var
handikappservice, utkomststdd, vard i hemmet samt barnskydd.

Samarbete

En liten organisations majlighet att paverka ligger mycket i samarbete samt i
utnyttjande av styrelsemediemmars kontakindt och plats i samhallet. FSSF a&r
medlem i nagra nationella organisationer och har eft brett och val fungerande
natverk. Férbundet ar representerat i bl.a. styrelsen for LSKL, styrelsen fér USM,
fullmaktige for FDUV, arbetsgruppen for Juridiskt ombud och redaktionsradet for
tidskriften SOS Aktuellt.

Paverkan

Att synas i olika sammanhang &r viktigt for att fa sin rost hord. Synligheten har
under aret varit god. Forbundets verksamhet presenterades genom medverkan i
olika arbetsgrupper och natverk samt deltagande i publika evenemang. Férbundet
gav under aret utldtanden bade enskilt och gemensamt med samarbetsparter i fragor
som rorde bl.a. socialvardslagen och social- och halsovardsreformen.

Medlemskaren

Vid arets utgang hade Socialférbundet 301 personmedlemmar. Organisations-
medlemmarnas antal ar fem. Férbundet hade vid arets utgang sex hedersmediem-
mar. Kontakten med medlemmarna skedde i huvudsak via Medlemsbrevet,
informations e-post, Facebook, natverkstréffar, kongress och férbundets webbsida.

Resurser

Bokslutet uppvisar ett 6verskott, till stor del tack vare natverkstraffarna. Bidraget
fran RAY var under aret 40 000 euro. Socialforbundet erhéll dven bidrag fran SAMS,
Svenska folkskolans vanner och William Thurings stiftelse. Under aret har fyra
stipendier betalts ut.




1 ALLMANT

Finlands Svenska Socialférbund &r en intresseorganisation fér svensksprakiga
anstéllda, fértroendevalda och registrerade féreningar som verkar inom det sociala
omradet i Finland. Socialférbundets malséttning ar aft sammanféra dessa parter, att
forbéttra deras teoretiska och praktiska insikter inom det sociala omradet, att frémja
organiserat samarbete mellan olika sektorer och aktérer och alt aklivt delta i
samhaéllsfragor.

Socialforbundet grundades 19.2.1928 som Foreningen for Finlands svensksprakiga
fattigvardsfunktiondrer. Ar 1943 andrades namnet till Finlands svenska vardfunktio-
nérers forening. Namnet Finlands svenska socialarbetare antog man ar 1949 och det
nuvarande namnet har galit frdn ar 1982. Férbundets hemort ar Helsingfors. Kansliet
finns sedan maj 2011 pa kommungarden i Vora. Férbundet har haft deltidsanstalld
verksamhetsledare sedan 1992.

2 ADMINISTRATION
MAL:

- arrangerar Socialforbundets administration och ledning péa ett dndamaisenligt
séft.

VERKSTALLIGHET:
- tilldmpar godkédnda reviderade stadgar frén borjan av dr 2010
- kallar till forbundsmote fore utgdngen av aprif manad
- styrelsen sammankommer till 4-6 sammantréden under dret
- verksamhetsledaren skoter den Idpande verksamheten pd 75 % tills vidare
och bokfdringsfirman Assets Oy skoter bokfdringen fr.o.m. 1.1.2011.

RESULTAT
| styrelsen for ar 2014 ingick foljande personer (ersattaren inom parentes):
2014-2016 Anna Lena Karisson-Finne, ansvarig instruktdr, social- och
halsovardsnamndens ordférande, Grankulla, ordférande
(Helena Nissild)
2012-2014
Britt-Helen Tuomela-Holti, planerare, Jakobstad, viceordférande
(Asa Nyberg-Sundgvist, fortbildningsplanerare, Pedersére)
Rita Lindholm-Wirtanen, pensiondr, tidigare forestandare, Raseborg
(Theresa Vihiman, enhetschef, Raseborg).
2013-2015
Yvonne Holming, socialdirektér, Korsnas
(Jérgen Pind, idrottsplanerare, Raseborg)
Susann Peltonen, socialsekreterare, Geta
(Keijo Sjoblom, socialsekreterare, Lemiand).
2014-2016
Ann-Mari Backman, forestandare, Abo
(Janina Dahfa, minneskoordinator, Pargas)
Pia Furu, enhetschef, Sibbo
(Stefan Mutanen, verkstéllande direktér, Raseborg)



Styrelsen sammantradde fyra ganger under aret och antecknade 79 paragrafer. Alla
fyra sammantraden hélls i Helsingfors. Kallelsen med foredragningslista sandes till
ordinarie ledaméter i elektroniskt format, och &ven i 6vrigt distribuerades kallelsen
och protokollen i elektronisk form. Alla protokoll med sjaivproducerade bilagor lades
ut pa webbsidan. Styreise- och arsmotesprotokollen har delgetts medlemsférening-
arna och revisorerna. Arvode har utbetalats till ordférande. Fér deltagande i
styrelsens arbete har resorna ersatts och lunch erbjudits.

Politices magister Maria Helsing-Johansson, Vora ar anstilld verksamhetsledare
sedan 1.1.2011. Verksamhetsledaren blev moderskapsledig 4.8.2014 och som
vikarierande verksamhetsledare har politices magister Emma-Lena Lybéck fungerat
fr.o.m. 4.8.2014. Vakansen &r 75 % av heltid (27 timmar/vecka). Verksamhetsledaren
fungerar som styrelsens sekreterare. Bokforingsfirman Assets Kp Oy skoter
férbundets bokféring och Idneutbetalning.

Arsmotet holls enligt de nya stadgarna 7.4 i Jakobstad i samband med kongressen.
P4 plats var 14 deltagare som faststéllde bokslutet och arsberattelsen for foregaende
ar samt verksamhetsplanen och budgeten for aren 2014-2015. Motet atervalde som
verksamhetsgranskare socialombudsman Birgitta Gran, Hangd och social- och
familjeservicechef Mirjam Waaraméki, Hangé. Till deras personliga ersattare
atervaldes grundtrygghetsdirektér Ame Nummenmaa, Raseborg och ekonomidirektor
Martin Nordman, Abo. Métet valde valutskott for ar 2014-2015 i vilket Rita Lindholm-
Wirtanen som representant fér Nyland, Paulina Eklund, Aland, Clara Kronqvist-Sund-
strom, Aboland och Britt-Helen Tuomela-Holti, Osterbotten (ordférande) ingar.
Arsmétet beslst att medlemsavgiften hojs till 20 euro for personer och att avgiften
fortsétter vara 100 euro fér organisationer.

UTVARDERING

Administrationen har fungerat bra och effektivt under aret. Styreisen har regelbundet
halit méten och verksamhetsledaren har hallit tat kontakt med styrelsens ordférande
gallande den lopande verksamheten. Bokfdringen som skots av en utomstaende
firma har fungerat bra. Verksamhetsledaren har effektivt skétt den Iopande
verksamheten pa 75 %, men for att verksamheten ska kunna utvecklas annu mera
borde det finnas resurser for 6kad arbetstid.

3 NATVERKSTRAFFAR
3.1 Natverkstraffar
MAL:

- ordnar kongressen och minst fem ndtverkstréffar med sammaniagt 350-400
deltagare
- ordnar lokala och regionala diskussioner kring aktuella frégor.

VERKSTALLIGHET:
- ordnar kongress.



. ordnar nétverkstraffar i Osterbotten, Nyland, Aboland och p& Aland, p& eget
initiativ, forslag eller p8 begédran, i egen regi eller | samarbete med
organisationer, utbildningsenheter, kommuner eller statliga myndigheter.

RESULTAT

Marknadsforingen av nétverkstraffama sker genom riktad information il
malgrupperna, via webbsidan, via Facebook samt genom Medlemsbrevet, SOS
aktuellt och FSKC:s nyhetsbrev.

Arets forbundskongress holls i Jakobstad i samarbete med staden Jakobstad och
Svenska Studiecentralen. | dagarna deltog 80 personer. Temat for kongressen var
"ard i hemmet’. Som foreldsare under dagarna fungerade koordinator for
narstaendevard Jonna Skand, servicedirektor Bodil Gron, tf ledare for assistanspool
och familjevard Saija Westerlund-Cook, erfarenhetskunnig Sara Sundelin,
Frivilligverksamhetens koordinator Anne Salovaara-Kero, juridiskt ombud Erik
Munsterhjelm, doktorand Elisabeth Hastbacka, projektkoordinator Pamela Antila,
doktor i hilsovetenskaper Marianne Frilund, utvecklingschef Lisa Sipila, lektor Sirkku
Saatela, seniorradgivare Harriet Harf, farmaceut Anne Ake samt medlingshandledare
Monica Back.

En natverkstraff med temat utkomststod hélls i Raseborg 30.1.2014. Jur. dr. Eva
Gottberg forelaste om utlanningars réatt till utkomststéd och de nya direktiven som
Social- och halsovardsministeriet gett ut ar 2013. 36 personer deltog.

En natverkstraff for socialarbetare inom handikappservice i norra svenska
Osterbotten ordnades i Jakobstad 11.2 i samarbete med de juridiska ombuden Ulrika
Krook och Erik Munsterhjelm fran SAMS. Pa traffen diskuterades aktuellt inom
handikappservicen, SOTE-reformen, socialvardslagen och sammanslagningen av
handikappservice- och specialomsorgslagen. 16 socialarbetare deltog.

2.4 holls en natverkstraff med temat utkomststéd i Vasa. Jur. dr. Eva Gottberg
forelaste om utlanningars ratt till utkomststdd och de nya direktiven som Social- och
halsovardsministeriet gett ut ar 2013. 28 personer deltog.

En natverkstraff for socialarbetare inom handikappservice i vastra Nyland ordnades i
Raseborg 13.10 i samarbete med juridiskt ombud Cecilia Magnusson fran SAMS. Pa
traffen  diskuterades aktuellt inom  handikappservicen, SOTE-reformen,
socialvardslagen och  sammanslagningen av  handikappservice-  och
specialomsorgsiagen. 10 socialarbetare deltog.

En natverkstraff for socialarbetare inom handikappservice i Sydosterbotten ordnades
i Narpes 20.10 i samarbete med de juridiska ombuden Ulrika Krook och Cecilia
Magnusson frdn SAMS. Pa traffen diskuterades aktuellt inom handikappservicen,
SOTE-reformen, socialvardslagen och sammanslagningen av handikappservice- och
specialomsorgslagen. 5 socialarbetare deltog.

5.11 i Vasa ordnade forbundet en natverkstréff inom barnskyddet i samarbete med
Vasa forvaltningsdomstol. Under dagen forelaste aldre konstapel Robert Sandvik,
kurator Tanja Sabel, kommunikationschef Paivi Musakka, offentligt rattsbitrade Sylvia




Cederberg-Kola, tf. forvaltningsrattsdomare Jan-Erik Salo och ledande socialarbetare
Pia Kotanen. 71 personer deltog i natverkstraffen.

Arets ros 2014 tilldelades Stefan Nise fran Pedersére for sina mangariga insatser
inom social- och halsovarden i Svenskfinland samt for sitt stora engagemang inom
Socialférbundet.

Néatverkstraffar 2011-2014

Deltagare i nidtverkstraffar 2011-2014
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UTVARDERING

Antalet natverkstraffar nddde malet. Antalet deltagare var langt fran det uppsatta
malet, vilket dels kan bero pa att manga kommuner har dragit ner pa sina budgeter
p.g.a. det daliga ekonomiska !aget i samhéllet just nu. Tre av traffarna hade
dessutom en ganska liten maligrupp i och med att de framst riktade sig till
socialarbetare inom handikappservice.

Traffarnas regionala spridning under aret kunde varit battre, i och med att tréffar
ordnades endast i Osterbotten och Nyland. Regionerna Aland, Aboland och Nyland
ar fortsattningsvis utmanande fér férbundets verksamhet och det kravs stora
arbetsinsatser for att komma in pa marknaden dar. Samarbete med andra arrangorer
och mycket aktiv marknadsféring har i viss man varit en (6sning.



3.2 Deltagande i extern utbildning

Medlemmarna i styrelsen har i man av méjligheter kunnat delta i kurser och liknande
p4 forbundets bekostnad. Tillfallen, som bekostats av arbetsgivaren, har ocksa kun-
nat utnyttjas fér Socialférbundets syften.

Verksamhetsledaren har deltagit i utbildning eller motsvarande som ansetts vara {ill
nytta for verksamheten eller fér hennes arbete. Det &r dels fraga om att knyta nyttiga
kontakter och dels samarbete i nagon form. Styrelseordférande och
styrelseledaméterna har deltagit i olika utbildningar pa tianstens vagnar, vilket ocksa
kommit Socialférbundet till nytta. Verksamhetsledaren och vikarierande
verksamhetsledaren har deltagit bl.a. i Kulturfondens organisationskonferens, SAMS
organisationskonferens, samt seminariedagar kring aktuella teman arrangerade av
SOSTE och RAY.

4 SAMARBETE

- deftar i samarbetsprojekt som ligger i linje med forbundets stravanden

- héller samarbetsparter och medlemmar ajour om utvecklingen inom social-
och hélsovérden i Finland och Norden.

- medverkar i ndtverk inom Finland och Norden.

- Plverkar den svenska servicen inom SOSTE och utreder FSSF:s roll inom
SOSTE.

- Samarbetar och utreder en sammanslagning med den fd. foreningen
Finlandssvenska vdrdare

VERKSTALLIGHET:

- deltar i sammantrdden, planeringsgrupper och aktioner

- pdverkar som medlem | centralorganisationen SOSTE och ovriga
organisationer inom det sociala omradet

- anvdnder fir informationsspridning Medlemsbrevet forbundets hemsida,
Facebook, tidningarna Omslaget och SOS Aktuellt.

- samarbetar med andra organisationer gallande gemensamma utbildningar och
konferenser.

- utnyttiar styrelsemedlemmarnas nétverk och kunskap.

- héller sig ajour om aktuellt inom social- och hélsovdrden i Norden, genom
infobrev och kontakt med organisationer i de nordiska Ianderna.

- anlitar i mdn av mdjlighet nordiska fdreldsare till kongressen och
foreldsningar.

- mdiliggor i mdn av mdjlighet styrelsemediemmars deltagande | nordiska
konferenser.

- hdller kontakt med personal och styrelsemedlemmar inom SOSTE och lyfter
fram den sverniska servicen.

RESULTAT
Férbundet ar medlem i foljande centralorganisationer och —férbund (valda ombud
inom parentes):




- Centralférbundet fér Bamskydd (Anna Lena Karlsson-Finne)

- Svenska studieférbundet (verksamhetsledaren)

- Understidsforeningen  fér  svensksprakig — missbrukarvard  (verksam-
hetsledaren)

- Det finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala omradet (vik.
verksamhetsledaren).

Utsedda representanter har i man av méjlighet deltagit i var-, host- och férbundsmo-
ten.

Socialférbundet har tecknat aktier i Det finlandssvenska kompetenscentret inom det
sociala omradet. Vik. verksamhetsledaren fungerar som suppleant i bolagets
styrelse.

Socialférbundet hor till initiativtagarna till tidskriften "SOS Aktuellt - Samhalle och
Socialt utbud™. Utgivningen inleddes ar 2005 och tidningen fick de forsta aren bidrag
av Svenska kulturfonden och Svenska Konstsamfundet. RAY:s projektbidrag for tre
ar dvergick till riktat bidrag fran 2010, men man efterlyste bredare uppslutning kring
tidningen framéver. Verksamhetsledaren har suttit som medlem i redaktionsradet.
Finlands Svenska Handikappférbund ar huvudman fér tidningen som har en anstalld
redaktionschef. Styrelsen fér FSSF har upprepade ganger framfort sitt dnskemal om
ett bredare socialpolitiskt innehall. Tidskriften fylide under aret 10 ar, vilket firades
med ett lyckat jubileumsseminarium i Helsingfors 22.10. Huvudtalare var Lina
Thomsgard. Verksamhetsledaren deltog i planeringen av jubiléet som medlem i
redaktionsradet.

Finlands Svenska Handikappfarbund var huvudman ocksa for det RAY -finansierade
projektet "Juridiskt ombud”. Den férsta projektpersonen anstélldes ar 2007 for att pa
svenska bl.a. informera om handikappfragor, fungera som radgivare och utarbeta ett
handikappolitiskt atgardsprogram fér Svenskfinland. Projektparterna fordelade
underskottet frAn ar 2009. Fran ar 2010 overférdes ansvaret till FDUV i enlighet med
RAY:s krav. Samtidigt &ndrades stidet fran RAY till riktat bidrag och personalen
utbkades med en jurist. Numera &r SAMS - Samarbetsférbundet kring
funktionshinder f administratér av verksamheten som har tva anstdllda jurister.
Verksamhetsledaren ingar i arbetsgruppen fér Juridiskt Ombud.

Verksamhetsledaren har under aret fungerat som ordinarie mediem i styrelsen fér
Understédsforeningen for svensksprakig missbrukarvard rf. Anna Lena Karlsson-
Finne &r ordinarie medlem i fullméaktige fér Férbundet De Utvecklingsstdrdas Vél if
med verksamhetsledaren som erséttare.

Féreningen Finlandssvenska vardare avsiutade sin verksamhet ar 2013.
Diskussionerna kring ett samarbete ledde till att Finlandssvenska vardare Gverforde
ca 10000 euro till Socialforbundets konto. Dessa pengar ska dronmadrkas for att
ordna kurser for hemvdrdare. Socialférbundet fick &ven tiligdng till vdrdarnas
medlemsregister. Under varen skickades ett brev till personerna i medlemsregistret
dar de inbj6ds att bli medlemmar i Socialférbundet.

Diskussioner med SOSTE:s personal och styrelsemedlemmar ledde till att ett foravtal
skrevs under hosten for att trygga den svenska verksamheten inom



takorganisationen. Eniigt avtalet Gvergdr FSSF:s verksamhetsledare i SOSTE:s tjanst
fro.m. 1.3.2015, forutsatt att RAY beviljar SOSTE bidrag fér den svenska
verksamheten. 1 december 2014 meddelade RAY att SOSTE beviljas bidrag for
andamdlet. Ett slutligt avtal kommer darmed att diskuteras och skrivas i bérjan av ar
2015.

Under aret férekom inga personliga kontakter med de nordiska systerorganisatio-
nerna. Inbjudan till kongressen skickades enligt gammal tradition till de nordiska
organisationerna.

FSSF ingar bl.a. i det av NOPUS grundade néatverket "Nordiskt nétverk — kunskaps-
utveckling” och finns under lankar pa flera andra organisationers webbsidor, mesta-
dels i Finland men ocks& utomlands. Ocksa en del foretagsliknande organisationer
har infort forbundets uppgifter i sitt register dver féreningar. | Medlemsbreven togs in
information och nyheter fran Europa.

UTVARDERING

Medverkan i ovan nidmnda samarbete och grupper har stor betydelse for Socialfor-
bundets synlighet och méjligheter att paverka. Gemensamma aktioner ger mera
tyngd i fragor av gemensamt intresse for i forsta hand Svenskfinland. Samarbetet tar
i ansprak en stor del av verksamhetsledarens tid pa grund av resorna.

Kontakterna med de nordiska systerorganisationerna har under aren, narmast av
ekonomiska skal, mestadels skotts per post och genom att utvéxla medlemsblad.
Mest har det varit kontakter med Norsk Helse- og Sosiallederlag, NHSL (numera
Norsk Helse og Velferdsforum, NHV), Sveriges Socialfsrbund och Féreningen
Sveriges Socialchefer, FSS. Samarbetet med de nordiska féreningarna har stagne-
rat, sannolikt till foljd av deras starka engagemang i det europeiska natverket ESN.

Deltagande i seminarier och samarbete utanfér Norden kraver stdrre ekonomiska
resurser an vad Socialforbundet férfogar éver. Da férbundet inte heller &r medlem i
ESN eller ndgon annan internationell organisation finns det sma méjligheter att knyta
narmare kontakter. Information kan fas i andra hand via andra samarbetsparter och
media.

5 PAVERKAN

. faster myndigheternas uppmérksamhet p& behov av service | och
lagstiftningen med tanke p§ svensk- och tvsprdkiga kommuner samt foljer
upp hur strukturreformerna péverkar social- och hélsovdrden i kommunerna

- féljer med och informerar om sociallagstiftningen och ovrig aktuelf lagstiftning

- reagerar p3 foreteelser och situationer av betydelse for medlemskdren

_  arbetar for dkad forstielse for socialt arbete och vérdarbete

. faster uppmérksambet pd tillgéngen till for sektorn viktig yrkeslitteratur,
forskningsresultat, undersdkningar och centrala publikationer pa svenska.

VERKSTALLIGHET
- gdr uttalanden och uti§tanden till berdrda parter och i medierna.



- verkar for uppréttande av nétverk for svensksprakig personal.

- planerar och vidtar néavéndiga dtgérder bl.a. i samarbete med statliga
myndigheter, Kommunforbundet, SOSTE, LSKL, Folktinget och Ovriga
intresseorganisationer inom ramen for utvecklingsprojekten for social- och
hélsovérden och andra liknande projekt

- medverkar i olika arbetsgrupper.

- diskuterar tiflsammans med andra aktorer koordineringen av svensk
missbrukarvérd i Svenskfiniand.

RESULTAT

Situationen inom det socialpolitiska faltet félides upp och paverkades bl.a. via olika
samarbetsgrupper. Socialférbundet limnade in tvd utldtanden till social- och
halsovardsministeriet under &ret, ett gallande forslaget till social- och
halsovardsreformen och ett gallande fornyelsen av socialvardsiagsstiftningen.
Styrelsemedlemmarnas nétverk och tjanstestélining har ocksa kunnat utnytjas for att
i forbundets namn kunna péaverka. Socialférbundet har lyft upp behovet av
svensksprakig verksamhet inom organisationen SOSTE.

UTVARDERING

Med tanke péa resurserna har Socialférbundet skott intressebevakningen foredomligt
under aret. Intressebevakning &r en viktig del av férbundets verksamhet, badde med
tanke pa malsattningen och pad medlemskarens behov. Foér att lyckas med
maisattningen krivs fungerande nitverk och samarbete med andra organisationer.
Bade natverk och samarbete existerar. Dessutom behovs styrelsens och medlems-
karens aktiva medverkan for att bli varse situationer som kunde patalas efler kom-
menteras.

Kontakterna till Kommunférbundet och ministeriet borde stirkas annu mera, for att
intressebevakningen ska bli annu effektivare. Ambitionerna att paverka utgivningen
av facklitteratur pa svenska eller éversattning av sadan fran finska har visat sig vara
svara att forverkliga. Kravet avvisas oftast med hanvisning till avsaknad av resurser.

6 RESURSER
6.1 Medlemskaren
MAL:

- vérvar nya medlemmar och satsar p§ att ka medlemsantalet, sd att
mediemsantalet dr éver 400 fram till 2016. Speciellt fokus /dggs pd att vérva
studerande och nyutexaminerade.

- hdller regefbunden kontakt med medlemmarna

- premierar och gor mediemskap lockande.

VERKSTALLIGHET:

- arrangerar en aktiv medlemsvarvningskamparnj genom att ta studerande inom
yrkesutbildande enheter inom den sociala sektorn som en central mélgrupp for
mediemsvérvningen och héller néra kontakt med studentkdrerna pd
utbildningsenheterna samt skickar informationsmaterial till arbetsplatserna och
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till medlemmar i social- och hélsovrdsnamnder i svensk- och tvdsprdkiga
kommuner.

- par kontakt via Mediemsbrevet en gdng i kvartalet via forbundets hemsida
samt forbundets Facebook-sida. Aktiverar sig pd sociala medier.

- Uppdaterar och utformar férbundets broschyrer och annat material for ofika
malgrupper.

- ger medlemmar 10-20 % rabatt p& avgifter p4 forbundets kurser

- erbjuder tidskrifterna Omslaget och SOS Aktuellt som mediemsférman enligt
avtal med respektive utgivare

. utdelar stipendier fér deltagande i studieresor och kompetenshdjande
utbifdning.

RESULTAT

Medlemsbrevet har utkommit fyra ganger under aret, kvartalsvis, med intern informa-
tion, material fran facktidskrifter och rekiam for kurser eller litteratur. Pappersuppla-
gan var ca 300 exemplar under aret. Utéver detta distribueras det till ett 25-tal med-
lemmar samt socialbyrderna elektroniskt. Medlemsbrevet kan ocksé lasas pa
forbundets hemsida. Férutom att egentliga mediemmar och medlemsorganisationer
fatt Medlemsbrevet har det ocksd sénts till ett antal personer i central stélining sett ur
FSSF:s synvinkel. Medlemsbrevet trycks i A5-format och innehaller bland annat
texter fran juridiska ombuden och nagon styrelsemedlem, samt stipendierapporter.

Pa webbsidan har funnits information om utbildning och annat aktuellt, bland annat
protokoll och utldtanden. Férbundets webbsida har uppdaterats regelbundet och
innehaller aven aktuelia linkar fran Social- och hélsovardsministeriet.

Till mediemsférmanerna har hort tidningarna SOS Aktuellt och Omslaget samt lagre
deltagaravgift pa de kurser forbundet arrangerat. Nya medlemmar har ocksa fatt 75-
arshistoriken. | SOS Aktuellt har ingatt reklam om natverkstréffara. | tidningen
Omslaget har inte under aret publicerats material.

Information om férbundet har spritts i samband med natverkstraffarna och meijl till
socialkanslierna. Medlemsbreven, broschyrer och annat material har delats ut pa
natverkstraffarna. Stipendierna utannonserades att sékas under hdsten och fyra
medlemmar beviljades stipendium.

Ett brev skickades pa varen till medlemmar i fd. féreningen Finlandssvenska vardare
dar de inbjods att bli medlemmar i FSSF. Cirka 8 hemvardare har ansokt om
medlemskap i FSSF.

Under aret antogs 14 nya medlemmar och 13 medlemmar avslutade sitt medlemskap
i férbundet. 16 medlemmar utesléts ur forbundet efter 4-5 ars obetalda
medlemsavgifter. Antalet personmedlemmar var darmed vid arets utgang 301.
Antalet organisationsmedlemmar var vid arets slut fem. Dessa &r Psykosociala fér-
bundet, Férbundet Finlands svenska synskadade (FSS), KRAN, Svenska hérsel-
férbundet och Understodsféreningen fér svensksprakig missbrukarvard (USM).

Socialférbundet har sedan 1978 till hedersmedlemmar kailat personer som pé ett
fortjanstfullt satt verkat for forbundets basta. Vid érets ingang hade férbundet féljande
hedersmedlemmar: Guy Hindrén, Kyrkslatt (1986), Nils Lindroos och Maj-Britt
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Strandberg, Ekenas (1998), Sig-Britt Sahiberg, Ekenas (2003), Theresia Lindstrém,
Borga (2008) och Boris Bjorkiund, Kronoby (2011).

Personmediemmar 2011-2014
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UTVARDERING
Medlemsbrevet har fortsatiningsvis fungerat som god kontaktidnk med medlem-

marna. Referat fran andra tidskrifter och aktuell information har fatt positiv respons.
Webbsidan har i medeltal haft 408 unika besokare varje manad. Férbundets sida pa
Facebook har 58 gillare. Tidningen Omslagets betydelse i detta sammanhang har

minskat.

Vid kurstilifillen nas de flesta potentielia mediemmar och information om Socialfor-
bundet har sannolikt betydelse for ett besiut om att soka medlemskap. Arbetet med
att n& nya medlemmar kréver aktivare grepp. Speciellt kontakter med utbildningsen-
heter &r viktiga. For att védrva studerandemedlemmar kravs att kontakten till
studerande utvecklas med en &nnu aktivare informationskampanj, bland annat
genom att delta i massor, ordna forelasningar pa utbildningsenheterna och ordna
informationstillfalen for studerande. Aktiva mediemmar och en aktiv styrelse ar
viktiga for att nd nya medlemmar.

6.2 Ekonomi

MAL:
- gor aktiva insatser for att trygga forbundets ekornomi och framtid

- upprétthdller god teknisk beredskap och tillrdckliga personresurser for den
verksamhet forbundet énskar bedriva
. bedriver en aktiv verksamhet som medborgarorganisation.

VERKSTALLIGHET:
- pdverkar aktivt genom olika insatser RAY och andra finansiarer.
- iakttar sparsamhet och gott omdéme i anvdndningen av de resurser forbundet
har
. h8ller adb-utrustningen p8 god niv8 och kdper kansiitidnster enligt behov
- h8ller medlemsavgifterna pd ldmplig nivé
- sdker aktivt finansfering frdn fonder och dvriga kéllor.
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RESULTAT
FSSF koper kopierings- och postningstjanster samt en del kanslimaterial av Vora
kommun.

Bokslutet visar pa ett éverskott pa 17 715,96 euro. Likviditeten har under aret varit
god. Utgifterna uppgick till 72244,89 euro och pa inkomstsidan noterades 89960,85
euro. Penningautomatféreningens verksamhetsbidrag 40 000 euro har bildat grunden
for forvaltningen. Socialférbundet &r infort i forhandsskatteuppbordsregistret och ar
befriat frAn moms. Natverkstraffarna gav detta ar ett overskoit, 14556,22 euro.
Inrdknat i den summan &r ca 10 000 euro som fd. féreningen Finlandssvenska
vardare &verférde till FSSF. Under aret fick férbundet 7529,55 euro fran FPA i
I6nestéd for den ordinarie verksamhetsledaren som var moderskapsledig.

Kommunbidragen var ungefir p4 samma niva som tidigare ar, trots att Helsingfors
stad som tidigare ar har gett det stérsta kommunbidraget inte gav nagot bidrag till
FSSF &r 2014. Kommunbidragen uppgick till 2641,44 euro under aret. Bidragen
varierade mellan 10 och 500 euro. Férslaget i anhdllan till kommunerna var 3
cent/svensksprakig kommuninvanare. Manga kommuner ger dock inget bidrag p.g.a.
att férbundet inte har sin hemort i respektive kommun. Flera kommuner har ocksa av
ekonomiska orsaker dragit in sina understéd till féreningar av clika slag. Inkomster
for medlemsavgifter var ungefar pa samma niva som foregaende ar.

Foérbundet har aven erhallit sammanlagt 11 000 euro fran SAMS, Svenska
folkskolans vanner och William Thurings stiftelse.

Férbundet har haft en relativt kostnadseffektiv verksamhet under aret och hade lagre
kostnader for bland annat adb-fjanster. P& grund av verksamhetsledarens
moderskapsiedighet och anstélining av en vikarie hade forbundet stérre kostnader for
bl.a. 16n och pensionspremier &n budgeterat. Utgiftema for tidskriften SOS Aktuellt
var ovanligt stora, pga. att prenumerationsfakturan bade fér ar 2013 och 2014
betalades under aret. Narmare uppgifter om ekonomin framgar ur resultat- och
balansrakningen for ar 2014.

Kommunala bidrag 2011-2014 (i euro)
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UTVARDERING
Verksamhetsledarens deltid har satt granser for vilka satsningar som kan géras och
hur verksamheten kan utvecklas.
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Samarbetet med Vérd kommun kring kanslitjansterna har fungerat utméarkt.
Socialférbundet har aktivt sokt finansiering fran olika stiftelser och fonder och erhéll

kommunala bidragen har varit pa en god niva under aret.

FINLANDS SVENSKA SOCIALFORBUND rf
=] Véravagen 18, 66600 VORA
& 050-55 33 685
B kansli@fssf.fi, www.fssf fi

under aret flera bidrag. Medlemsavgifterna har hallits pd en passlig nivd. De
|



FINLANDS SVENSKA SOCIALFORBUND rf

BUDGET FOR AR 2015
KONTO KONTONAMN BOKSLUT BUDGET BOKSLUT BUDGET
2013 2014 2014 2015
Inkomster 73089,31 72930,00 89960,85 40080,00
3900 | sjukdagpenning/ibnestid fran FPA 2775,50 0,00 7529,55 0,00
3500 | nétverkstraffar 12821,00 17000,00 24895,80 14000,00
6000 | rintor + dividender 14,23 30,00 14,06 30,00
6100 | medlemsavgifter 3805,00 3900,00 3880.00 3900,00
8000 | underst. fr. kommuner 2673,58 2000,00 2641,44 2150,00
8020 | underst. fr. RAY 40000,00 40000,00 40000,00 0,00
8030 | underst. fr. Svriga 11000,00 10000,00 11000,00 20000,00
| Utgifter 68103,06 72930,00 72244 89 40080,00
3200 | styrelsens verksamhet 3619,72 4300,00 3407 51 3200,00
3201 | styrelsens disp.medel 192,540 300,00 69,00 200,00
3400 | nordiskt samarbete 0,00 300,00 0,00 200,00
ﬁ 3600 | nitverkstriiffar 13332,04 16200,00 10339,58 12000,00
4501 | 16ner 28570.48 27000,00 3294119 10000,00
4503 | arvoden 1683,00 2000,00 2303,51 1800,00
4506 | utbildning 525,00 1000,00 165,00 200,00
4507 | arbetsplatshilsovard 0,00 100,00 159,68 50,00
4510 | socialavgifter/léner 584,84 700,00 543,81 300,00
4511 | socialavg./arvoden 0,00 100,00 0,00 50,00
4520 | pensionspremier 6240,90 5500,00 7807,06 2000,00
4521 | forsdkringar 341,29 400,00 395,89 200,00
4530 | reseersiittningar 4454 83 3500,00 3389,94 1800,00
4600 | porto,bankkostnader 1725,47 1400,00 1175,82 000,00
4601 | kopiering 0,00 350,00 474,30 400,00
4602 | information 3086,36 2400,00 2398,17 2000,00
4603 | telefonavgifter 141,10 150,00 128,81 100,00
4604 | hyror 960,00 960,00 960,00 480,00
4605 | IT-tjlinster 150,00 500,00 73,50 100,00
4700 | kontorsmaterial 595,21 1100,00 142472 700,00
__w 4900 | Svrigt 76,00 1570,00 368,44 400,00
4950 | avskrivhingar 9,28 50,00 6,96 50,00
6200 | medlemsavgifter 315,00 350,00 315,00 350,00
6500 | stipendier 1500,00 1600,00 1486,00 1500,00
4200 | SOS Aktueilt 0,00 1100,00 1911,00 1000,00
Over-underskott 4986,25 0.00 17715,96 0,00




VERKSAMHETSPLAN FOR AREN 2015-2016

1. ALLMANT

Finlands Svenska Socialférbund &r en intresseorganisation for svensksprékiga anstélida,
fértroendevalda och registrerade fdreningar som verkar inom det sociala omrédet i Finland.
Socialférbundets mélséttning &r att sammanfora dessa parter, att forbéttra deras teoretiska och
praktiska insikter inom det sociala omrddet, att frdmja organiserat samarbete mellan ofika sek-
torer och aktorer och att aktivt delta i samhéllsfragor.

2. ADMINISTRATION

Hégsta beslutanderitt utovas av forbundsmétet som véljer en styrelse. Styrelsen ansvarar for
verkstilligheten av besluten och anstilld verksamhetsledare skéter den Iopande verksamheten.
Bokfdringen skots som kdpservice. Revisionen handhas av verksamhetsgranskare.

MAL:
- arrangerar Socialférbundets administration och ledning p& ett &ndamalsenligt sétt.

VERKSTALLIGHET:
- kallar till férbundsméte fore utgéngen av april manad
- styrelsen sammankommer till 4-6 sammantraden under &ret
- verksamhetsledaren skéter den lépande verksamheten pd 75 % i bérjan av dret, och
dverg8r darefter i takorganisationen SOSTE:s tjdnst och kan efter detta avsatta 20 % av
arbetstiden p8 FSSF:s verksamhet under en Gvergangsperiod. Bokforingsfirman Assets
Oy skoter bokfdringen fr.o.m. 1.1.2011 tills vidare.

3. RESURSER

a) Medlemskéren

Medlemmarna, sdvadl enskilda som organisationer, ar Socialférbundets centrala resurs.
Socialforbundet har skapat ett skilt studerandemedlemskap for studerande som vill bli
medlemmar. Studerandemedlemskapet innebdr att studerande &r befriade frédn
medlemsavgiften under sin studietid.

MAL:
- varvar nya medlemmar och satsar pd att 6ka medlemsantalet. Speciellt fokus laggs pa
att varva studerande och nyutexaminerade.
- haller regelbunden kontakt med medlemmarna
- premierar och gor medlemskap lockande.
VERKSTALLIGHET:

- arrangerar en aktiv medlemsvarvningskampanj genom att ta studerande inom
yrkesutbildande enheter inom den sociala sektorn som en central malgrupp for med-
lemsvarvningen och h8ller ndra kontakt med studentkdrerna pd utbildningsenheterna
samt skickar informationsmaterial till arbetspiatserna och till medlemmar i social- och
halsovardsnamnder i svensk- och tvdsprékiga kommuner.

- har kontakt via Medlemsbrev en gdng i kvartalet, via forbundets hemsida samt
forbundets Facebook-sida. Aktiverar sig pa sociala medier.

- uppdaterar och utformar férbundets broschyrer och annat material for olika maigrupper.

- ger medlemmar 10-20 % rabatt pa avgifter pa forbundets kurser

- erbjuder tidskrifterna Omslaget och SOS Aktuelit som medlemsforman enligt avtal med
respektive utgivare

- utdelar stipendier for deltagande i studieresor och kompetenshéjande utbildning.



b) Ekonomi

Socialférbundets administration har tidigare & byggt pa det allménna bidraget fran RAY, men
fr8n och med 1.1.2015 stider inte RAY ldngre FSSFis verksamhet. Inkomstkdllorna &r
kommunemnas frivilliga stod, mediemsavgifterna samt eventuella stod frdn fonder.

Socialférbundet erbjuder inga social- och halsovardstjanster.

MAL:
. gor aktiva insatser for att trygga forbundets ekonomi och framtid
- uppratth3ller god teknisk beredskap och tillréckliga personresurser for den verksamhet
forbundet dnskar bedriva
- bedriver en aktiv verksamhet som medborgarorganisation.
VERKSTALLIGHET:

- pdverkar aktivt genom olika insatser mdjliga finansiarer

- sbker aktivt finansiering fran fonder och &vriga kéllor

- iakttar sparsamhet och gott omdéme i anvandningen av de resurser forbundet har
- hé8ller adb-utrustningen pé god niva och kdper kanslitjanster enligt behov

- héller mediemsavgifterna p8 lamplig niva.

4. NATVERKSTRAFFAR

Socialférbundets milsattningar forverkligas till stor del genom nétverkstraffarna, sdrskilt via den
&rliga kongressen. Verksamhetsledaren och styrelsen deltar i extern utbildning.

MAL:
- ordnar kongressen och minst 5 natverkstraffar med sammanlagt 350-400 deltagare
- ordnar lokala och regionala diskussioner kring aktuella fragor.

VERKSTALLIGHET:
- ordnar kongress.
- ordnar natverkstriffar i Osterbotten, Nyland, Aboland och pd Aland, p8 eget initiativ,
forslag eller p& begaran, i egen regi eller i samarbete med organisationer, utbildningsen-
heter, kommuner eller statliga myndigheter.

5. SAMARBETE

Socialforbundet arbetar tillsammans med andra organisationer for gemensamma mal som
Overensstammer med Socialférbundets syften.

MAL:
- deltar i samarbetsprojekt som ligger i linje med forbundets strdvanden
- h8ller samarbetsparter och medlemmar ajour om utvecklingen inom social- och
halsovarden i Finland och Norden.
- medverkar i natverk inom Finland och Norden.
- paverkar den svenska servicen inom SOSTE.

VERKSTALLIGHET:

- deltar i sammantraden, planeringsgrupper och aktioner

- péverkar som medlem i centralorganisationen SOSTE och 6vriga organisationer inom det
sociala omradet

- anvander for informationsspridning Medlemsbrevet, forbundets hemsida, Facebook, tid-
ningarna Omslaget och SOS Aktuellt.

- samarbetar med andra organisationer gallande gemensamma utbildningar och
konferenser.

- utnyttjar styrelsemedlemmarnas natverk och kunskap.

- héller sig ajour om aktuellt inom sacial- och hélsovarden i Norden, genom infobrev och
kontakt med organisationer i de nordiska landerna.

- anlitar i m8n av méjlighet nordiska foreldsare till kongressen och férelasningar.



majliggér i m8n av méjlighet styrelsemedlemmars deltagande i nordiska konferenser,
utformar och inleder ett samarbetsavtal med SOSTE som baseras pd det foravtal som
skrevs hosten 2014. Paverkar den svenska servicen i SOSTE genom att delta i natverket
for de svensksprakiga medlemsorganisationerna nér dess verksamhet inleds.

6. PAVERKAN

Socialférbundet paverkar med sin kunskap och sina erfarenheter aktivt samhéllsfragor i Finland,
med speciell fokus pa den finlandssvenska servicen.

MAL:

- faster myndigheternas uppmérksamhet pd behov av service i och lagstiftningen med
tanke p& svensk- och tvlsprdkiga kommuner samt fdljer upp hur strukturreformemna
paverkar social- och halsovarden i kommunerna

- fdljer med och informerar om sociallagstiftningen och 6vrig aktuell lagstiftning

- reagerar pd foreteelser och situationer av betydelse for medlemskaren

- arbetar for 6kad forstdelse for socialt arbete och vardarbete

- faster uppmarksamhet pé tillgdngen till for sektorn viktig yrkeslitteratur, forskningsresul-
tat, undersokningar och centrala publikationer pd svenska.

VERKSTALLIGHET:

- gér uttalanden och utidtanden till berérda parter och i medierna.

- verkar for upprittande av nétverk for svensksprakig personal.

- planerar och vidtar nédvindiga atgarder bl.a. i samarbete med statliga myndigheter,
Kommunforbundet, SOSTE, LSKL, Folktinget och dvriga intresseorganisationer inom
ramen for utvecklingsprojekten for social- och hélsovérden och andra liknande projekt

- medverkar i olika arbetsgrupper.

hitta nya finansieringskallor och trygga férbundets ekonomi

diskutera forbundets roll och framtid, och anpassa verksamheten efter de ekonomiska
forutsattningarna

aktivt utveckla natverken for svensksprakig personal inom social- och hélsovardssektorn.
aktivt sinda utldtanden, skrivelser och uttalanden till myndigheter och kommuner.

ordna regionala, socialpolitiska diskussionstillféllen.




