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HANKKEEN PERUSTIEDOT

Hankkeen nimi

Tydllisty jarjestéon -hanke

Hankkeen toteuttaja / vastuutaho

Mannerheimin Lastensuojeluliiton Varsinais-Suomen piiri ry

Hankkeen toteutuksen muut osapuolet (toteutuksen ydinverkosto)

Varsinais-Suomen TE-toimisto, Turun kaupunki/Tyévoiman palvelukeskus sek& tyollistavat yhdistykset. Liséksi
hanke toimii kiintedssa yhteistyéssa muiden valitydmarkkinatoimijoiden kanssa ja tekee yritysyhteistyota.

Hankkeen kesto

Hanke on alkanut vuonna 2005 ja rahoitusta on saatu aina vuosittain. Hankehakemus on tehty nyt ELY-
keskukseen ajalle 1.1.2014 - 31.12.2016.

HANKKEEN TYOLLISTAMISVALMIUKSIA EDISTAVAT PALVELUT
ERITTELE PALVELUKESKUKSEN JA TE-TOIMISTON KANSSA SOVITUT ASIAT

Hankkeen kohderyhma

Hankkeen kohderyhmana ovat vahintaan 500 paivaa tysttémyysetuutta tyottomyyden perusteella saaneet ja muut
avoimilta markkinoilta pitkéan poissaolleet, mutta mahdollisuuksien mukaan myés alle 30-vuotiaat nuoret ja maa-
hanmuuttajat.

Hankkeen tuottamat tyéllistymisvalmiuksia edistivit palvelut ja niiden jarjestaminen

Hanke tarjoaa tyémarkkinavalmiuksia parantavina palveluina alkuohjausta seka tyo- ja tyokokeilupaikkoja jarjes-
tokentalta. Tydllistyneiden jatkotyollistymisen tukemiseksi hanke tarjoaa henkilokohtaista ohjausta ja koulutuksia
seka tekee jatkotyollistymistavoitetta tukevaa yritysyhteistyéta.

Suunnitelmat asiakkaiden hankinnassa

TE-toimisto ohjaa asiakkaita hankkeeseen tydtarjousten muodossa ja asiakaslahtsisesti. Asiakkaat voivat hakeu-
tua hankkeeseen myos omaehtoisesti tai toisten valityémarkkinatoimijoiden kautta.

HANKKEEN TAVOITTEET

Liitteena: Tydllisty jérjest6dn -hankekuvaus liitteineen vuodelle 2014




Laadulliset tavoitteet

Hankkeen laadullisena tavoitteena on tarjota tyo- ja tydkokeilupaikkoja seka alkuohjausta, jotka parantavat pit-
kaan tyottdmana olleiden tyomarkkinavalmiuksia. Hanke tarjoaa myds henkilokohtaista ohjausta tyéllistymisen
tueksi. Ohjaukseen voi kuulua myos tyollistymista tukevaa lyhytkestoista koulutusta seka yritysyhteistyon tuomia
mahdollisuuksia jatkotydllistymiseen. Hanke toimii kiintedssa yhteistyéssa TE-toimiston kanssa.

Maaralliset tavoitteet

Hankkeen kautta tyollistyy yhdistyksiin tai jarjestéihin vahintdan 50 henkiléa ja 100 henkil6& saa alkuohjausta.
Tyo- tai tydkokeilujakson jalkeen ainakin puolet on tyéssa tai ei ainakaan tyéttémana ja 10 % on tyollistynyt avoi-
mille tydmarkkinoille.

Asiakastoimenpiteiden vaikutukset

Laadullisten ja maaréllisten tavoitteiden lisdksi hankejakson toivotaan kokonaisuutena hyédyttavan asiakasta eri
tavoin. Hankkeen oman laatukyselyn perusteella voidaan jatkossakin ajatella, ettd hankkeen aikainen tytjakso
kohentaa asiakkaan kokonaistilannetta paitsi tydkokemuksena myés siten, ettéd asiakkaan motivaatio hakea ty6ta
kasvaa ja ettd han osaa tunnistaa ja sanoittaa oman osaamisensa. Ty&jakso lisaa myods asiakkaan tietoa tys-
markkinoista, koulutusvaihtoehdoista, tydnhausta sek& osaltaan myoés tydssa tarvittavissa ammatillisista tiedoista
ja taidoista.

Omat asiakasseurantajarjestelmét
Liitteind ELY-keskukseen maksujaksoittain menevé seurantalomake sekd hankkeen oma webropol-kysely. Liitteené olevassa Hankekuvauk-
sessa on mukana kuvaus ohjausprosessista sekd ohjaussuunnitelma —lomake.

Hankkeessa seurataan

e asiakasmaarag, asiakaskunnan jakaumista, jatkotyéllistymistilannetta ja yritysyhteistyén toteutumista kolmen
kuukauden vélein

o yksilollista jatkotydllistymista heti tyo- tai tydkokeilujakson jalkeen, 3 kk jakson paattymisen jalkeen ja 6 kk
jakson paattymisen jalkeen

e ns. muuta vaikuttavuutta hankejakson jalkeen lahetettéavan henkildkohtaisen Webropol-kyselyn (liite) avulla.
koulutusten tarkoituksenmukaisuutta sahkdisella palautteella heti koulutuksen jélkeen
ohjaustydn laatua asiakaskohtaisesti tavoitesuunnitelman (hankesuunnitelman liitteend) toteutumisena seka
hankkeen siséisten tiimipalavereiden sek& ohjaajan reflektiivisen itsearvioinnin kautta. Ohjauskeskusteluissa
asiakas arvioi omaa osaamistaan ja tydnhakutaitojaan yhdessa ohjaajan kanssa.

e hankkeen toteutumista kokonaisuutena noin kolme kertaa vuodessa pidettavissa ohjausryhman kokouksissa.

Kokonaisuutena hankkeen toimintatapana on kehittava tydote, jossa toimintaa arvioidaan ja korjataan jatkuvasti
havaintojen seka saatavan ja pyydettavan palautteen avulla.




HANKKEEN RAHOITUSSUUNNITELMA

Hankkeen kokonaiskustannukset yhteensi 134 460 €

Vuodelle 2014 Yhteensd 134 460 € Turun kaupungin osuus 10 810 € 8,0 %

Hankkeen kokonaiskustannukset vuonna 2014 €
Turun kaupungin osuus 10 810 € (8,0 %)

Misté haettu rahoitusta vuodelle 2014 Haettu rahoitus € Osuus %
(ohjelma, rahasto, rahoittaja)
Turun kaupunki 10 810 € 8,0 %
Varsinais-Suomen ELY-keskus 123 650 € 92 %
€ %
€ %
Yhteensa 134 460 € 100 %

Kaupungin ulkopuolinen rahoitus:

Kartoitettu € Neuvoteltu € Varattu €
Haettu 123 650 € (vuodelle 2014 ELY) Mydnnetty €
Liitteet

1. Hankerahoitushakemuksen ohje

2. Hankkeen analyysi (hakija tiyttida itse hakemuksen liitteeksi)

3. Hankkeen arviointi (tiedoksi hakijalle, arviointitiimi tayttdd hakemuksen kisittelyssi)
4. Hankeraportti (tiedoksi, my6hemmin projektin kuluessa taytettaviksi)



