OPERATIIVINEN SOPIMUS 2019
Kaupunkiymparistotoimiala /Seuranta 30.6.2019

Lautakunta: Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta

Sopimuksen tarkoitus:

Talla sopimuksella lautakunta ja Kaupunkiymparistotoimiala sopivat lautakuntaa koskevista toiminnan lahtékohdista, tavoitteista ja resurs-
seista.

1 Lahtokohdat

1.1 Lyhyt kuvaus toiminnasta

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta toimii kuntalain mukaisesti osana Turun kaupungin organisaatiota jatelain mukaisena seudullisena
jatehuoltoviranomaisena 17 kunnan alueella.




1.2 Toimintaympéariston muutostekijat

Vuonna 2019 ei ole tiedossa olevia merkittdvia muutostekijéita lainsdddannon tai jatehuoltoyhteistydalueen muuttumisen osalta.

Kiinte&n jatteen ja lietteen kuljetusjarjestelméapaatokset vaikuttavat jatehuoltoviranomaisen toimintaan erityisesti kuljetusrekisterin yllapi-
dossa.




1.3 Toiminnan kehittdmissuunnitelma ja strategiset painopisteet

Ks. kaupunkiymparistbtoimialan strateginen sopimus

IF; "\"/'l\fluje” tarvetta kuvaavat tunnus- 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Toiminta-alueen kuntien asukasluku 415 635 417508 418770

Toul.r_m_pta-alueen kuntien kotitalouksien 209 039 207560 210183

maara

T0|m|nta-alue?? ?SLIIn-]a lomaraken- 130044 130231 130850

nusten lukumaara

2 Taloudelliset tavoitteet

2.1 Maararahat

1.000 € TOT 2018 TOT 30.6.2019 ENNUSTE 31.12.2019
Tulot 63 64 107

Menot 64 64 107

Netto -1 0 0
Muutos-% 0 0 0




Henkiléstékulut kokouspalkkioita lukuunottamatta ovat kaupunkiymparistélautakunnan talousarviossa.

3 Resurssien kaytto

3.1 Tydvoiman kayttd

Luvat ja valvonta TOT 2018 TA 2019 ENNUSTE 31.12.2019

Htv Esitetdan toimialatasolla strategi- 95 (sis.jatehuoltoltk 4 htv) 94 (sis.jatehuoltoltk 4 htv)
sessa sopimuksessa

Palkat ja palkkiot Esitetdan toimialatasolla strategi- 4 080 (+ 28 jatehuoltoltk kokous- 3 867 (+ 27 jatehuoltoltk kokous-
sessa sopimuksessa palkkiot) palkkiot)

Sijaistus % 20 10,8

Sairaspoissaolo % 2,5 4,8

*henkilostokulut ovat kaupunkiymparistélautakunnan sopimuksessa




4 Toiminnalliset tavoitteet

4.1 Operatiiviset tavoitteet

Strategiasta johdetut tavoitteet

. . Strategisen linjauksen Mittarin
St(ateg!_sen sopimuksen ta- tunnus/ Palvelualueen tavoite Ui .201.9 seuranta- | Vastuuyksikko
voite (viite) . mittari o
alatavoite véli
Materiaalikierratys ja jattei- 3.3.6 Lounais-Suomen jatehuoltopoliittisen ohjelman 2017- | Ks. strateginen sopi- 1 vuosi Ympaéristénsuojelu
den hydtykayttd (Kh1l) 2022 toteuttaminen mus luku 4.2.
-yhdyskuntakatteesta hyo- 98%
dyntamiseen
-yhdyskuntajatteesta mate- kasvaa
riaalihyddyntédmiseen

Lisatietoja: Taulukossa on esitetty strategisen sopimuksen tavoitteet luvuista 4.1 ja 4.2, jotka koskettavat Lounais-Suomen jatehuoltolautakuntaa.

Muut

Tavoitteen peruste . Mittarin

(=mista tavoite on johdettu, esim. ohjelma el ENEE e Tgitztgﬁg seuranta- Vastuuyksikkd

tai normi) vali

Jatehuoltoviranomaisen tehtéavéat Paétetaan jatteenkuljetusjarjestelmasta Onko paatds tehty ? 1 vuosi Ympaéristonsuojelu
lietehuollon osalta

Jatehuoltoviranomaisen tehtéavéat Kuljetusrekisterin kehittdminen Mité toimenpiteité tehty? 1 vuosi Ympaéristénsuojelu

Jatehuoltoviranomaisen tehtéavéat Lietehuollon taksan kayttoonotto koko toi- Onko uusi taksa kéytdssa ja yhtenéis- | 1 vuosi Ympaéristénsuojelu
minta-alueella ja lietetaksan mahdollinen tetty?
yhtenaistaminen

Liséperuste: Kiintean jatteen kuljetusta koskevasta paatoksesta on valitettu toistamiseen ja asian kasittely on edelleen kesken. Lietehuollon yhtenaisen taksan kayttéénotto

on viivastynyt Salon puhdistamon kanssa kaytyjen neuvottelujen viivastyessa.




5 Henkildston hyvinvointi ja tydelaman laatu

5.1 Kaupungin yhteiset tydhyvinvointitavoitteet

Henkiléstéohjelman painopistealue

Toimialan tavoite TA 2019

Palvelualueen tavoite TA 2019

Tavoitteet esitetdaén Kaupunkiympéristotoimialan stra-

tegisessa sopimuksessa

Tavoitteet esitetddn Kaupunkiymparistétoimialan strategisessa so-
pimuksessa toimialatasolla

6 Tunnusluvut

6.1 Tavoitteelliset tunnusluvut

Tyyp TOT Arvio 2019 Seuranta-
Tunnusluku pi TOT 2018 TA 2019 30.6.2019 toteutumasta véli
Jatemaksujen kohtuullistamista koskevat paatokset ja jatemaksumuistutukset 492 500 155 250 - 300 1 vuosi
Jatehuoltomaarayksista poikkeamista koskevat paatokset v 27 100 13 40 1 vuosi

Tunnusluvun tyyppi:

V= Volyymi, L/V=Laatu/vaikuttavuus, S/P=Saatavuus/peittavyys, T/T=Tuottavuus/taloudellisuus
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