Turun kaupungin vapaa-aikatoimiala

Turun kaupunginorkesteri

Operatiivisen sopimuksen 2017 tavoitteiden toteutuminen

Strategiasta johdetut tavoitteet

Toteutuminen

innovaatiivisuutta
kaupungin
toiminnassa ja
palvelutuotannos
sa seka tuodaan
kulttuuria eri
muodoissaan
asukkaiden
arkeen ja vapaa-
aikaan.

must be the change —
hanke). Laaja tasa-
arvoisesti saavutettava
hanke, joka sisaltaa
kohderyhmatapahtumi
a seka oppilaitos- ja
kolmannen sektorin
yhteistyota.

Kavijat
maahanmuuttajatapah
tumissa 700 / vuosi

Kavijat
yleisOkasvatustapahtu
missa 6000 / vuosi

) i Linjauksen Palvelual iekti ,

Strategisen sopimuksen alvelualueen projekti, | p.gg3
°8 P tunnus/ Mittari/ TAE 2017 1)1.1. - 30.6.
tavoite alatavoite hanke tai toimenpide | (K/E)
seurantavali 2)1.1.-31.12.
Yksindisyyden ja 2.3.6 Yhteiskuntarauhan ja K Kavijatilastot Kavijat
ulkopuolisuuden /Korostetaan dialogin edistdminen kuukausitasolla lastentapahtumissa
. . ) o . . 1) 5398/ % vuotta

véhentdminen luovuutta ja musiikin keinoin (You 12.000 / vuosi

1) 171/% vuotta

1) 3618/% vuotta




Vahvistetaan Turkua
taidemusiikin
dynaamisena
keskittymdnd sekd
kiinnostavana
yhteistyé6kumppanina

3.1.5.
Kaupunkikulttuuri
in liittyvia
vetovoimatapaht
umia tuotetaan
laajassa
yhteistyossa
kaupungin sisalla
seka kansallisessa
etta
kansainvalisessa
yhteisty6ssa

Kansainvalisen
tunnettavuuden
edistaminen
(verkkopalvelut, Die
Kalewainen in
Pochjola, Suomi 100
juhlavuosi ja siihen
kuuluvat
juhlatilaisuudet,
reformaation 500-
vuotisjuhla)

Kavijatilastot
kuukausitasolla

Orkesterin
kavijamaara 66.000 /
VUoSi

Tayttoaste
sinfoniakonserteissa
75 %

1) 35969/% vuotta

1) 954 %




