TURUN KAUPUNGIN VAPAA-AIKATOIMIALAN JA VAKIINTUNEEN
AVUSTUKSENSAAJAN VALINEN YHTEISTYOSOPIMUS

1. Sopijapuolet

Turun kaupungin vapaa-aikatoimiala (jaljempana Kaupunki)
Y-tunnus: 0204819-8
Yhteyshenkilo: Mette Karlsson

XXXXXX ry (jaljempéné Yhdistys)
Y-tunnus: 123456789
Yhteyshenkil: XXXXXXXX

Yhteyshenkildiden tehtavana on seurata ja valvoa sopimuksen toteutumista
ja tiedottaa siitd oman organisaationsa sisalla ja toiselle Sopijapuolelle. Yh-
teyshenkilén vaihtumisesta on heti ilmoitettava toisen Sopijapuolen yhteys-
henkildlle kirjallisesti.

Sopimukseen liittyvat ilmoitukset on tehtéva kirjallisesti toisen Sopijapuolen
yhteyshenkilélle.

2. Sopimuksen tausta ja tarkoitus

Kulttuurilautakunta jakaa vuosittain avustuksia turkulaisille yhteisdille ja yksi-
tyiselle taiteen harjoittajille. Osa myonnetyisté avustuksista on varattu va-
kiintuneille avustuksensaajille. Lautakunta on (Kultlk.18.11.2009, § 262)
paattanyt, ettd vakiintuneiden avustuksensaajien kanssa tehdaan yhteistyo-
sopimus.

Avustuksen myontamisessa ja kaytannoén valvonnassa noudatetaan kau-
punginhallituksen hyvaksymia avustuksia koskevia yleisohjeita (Kh
21.12.1998 § 1380) seka kulttuurilautakunnan hyvaksymia lautakuntakoh-
taisia ohjeita (Kultlk.16.9.2015 § 123).

3. Avustuksen maksaminen

Sopijapuolet toteavat, etta kulttuurilautakunnan vuoden 2016 talousarvioon
siséltyy xxxx euron suuruinen maararaha Yhdistykselle myénnettavaa toi-
minta-avustusta.

Kulttuurilautakunta myoéntéaa edelld mainitun avustuksen vuodelle 2016 ja
vahintddn samantasoisen avustuksen myos vuosina 2017 ja 2018 edellytta-
en, ettd avustuksille maaratty kulttuurilautakunnan kokonaismaararaha sai-
lyy samansuuruisena ja sisaltyy kaupunginvaltuuston hyvaksymaan kulttuu-
rilautakunnan talousarvioon. Yhdistyksen on kuitenkin joka vuosi toimitetta-
va erikseen seuraavan vuoden toiminta- ja taloussuunnitelma kulttuurilauta-
kunnalle avustuksen anomista varten.

4. Sopimuksen voimassaolo

Tama sopimus on voimassa 1.1.2016 - 31.12.2018.

Maaraaikaisena sopimus paattyy maardajan paatyttya ilman irtisanomista.



5. Sopijapuolten yhteisty®

Kaupunki ja Yhdistys tekevat yhteisty6td, mm. tiedonkulkua vahvistamalla
esimerkiksi sdannollisten tapaamisten kautta, jotta Turun kulttuuritarjonta
olisi monipuolista ja saavuttaisi uusia yleis6ja. Toiminta on kulttuurilauta-
kunnan ohjelman ja kaupungin seké lautakunnan arvojen mukaista.

6. Yhdistyksen taiteellinen vapaus

Yhdistykselld on oikeus ja taiteellinen vapaus oman toimintansa suunnitte-
luun ja toteuttamiseen. Kaupungilla ei ole oikeutta puuttua Yhdistyksen luo-
vaan toimintaan.

7. Yhdistyksen toiminta- ja taloussuunnitelma

Taman sopimuksen liitteena on yhdistyksen toimittama toiminta- ja talous-
suunnitelma vuodelle 2016 seké palvelutuotekortti koko sopimuskaudelle

2016-2018, jota tarkennetaan ja pdivitetaan vuosittain toiminta- ja talous-
suunnitelmalla avustuksen anomisen yhteydessa.

Yhdistys sitoutuu noudattamaan em. toiminta- ja taloussuunnitelmaa ja on
velvollinen oma-aloitteellisesti iimoittamaan kaikista sellaisista sen tiedoissa
olevista toimintaansa koskevista asioista, jotka voivat vaikeuttaa toiminta- ja
taloussuunnitelman toteutumista.

8. Yhdistyksen kirjanpito ja tilinpaatos

Yhdistyksen tulee pitaa tuloistaan ja menoistaan ajantasaista kirjanpitoa Kkir-
janpitolain edellyttamalla tavalla.

Kaytettyjen kirjanpitotilien tulee olla sellaisia, etta niistd saa selkean kuvan
yhdistyksen toiminnasta ja taloudesta.

Yhdistys on velvollinen toimittamaan kulttuurilautakunnalle edellisen vuoden
tilinpaatodksen liitteineen kesakuun loppuun mennessa.

Kaupungilla on oikeus tarkastaa Yhdistyksen kirjanpitoa siltd osin kuin se on
tarpeen tdman sopimuksen ja yhdistyksen toiminta- ja taloussuunnitelman
noudattamisen toteamiseksi.

9. Sopimuksen purkaminen

Mikali Yhdistys laiminly®d taman sopimuksen tai sen liitteiden mukaisia vel-
voitteita olennaisesti, Kaupungilla on oikeus purkaa tamé sopimus. Kaupun-
gilla on oikeus purkaa sopimus esimerkiksi siind tapauksessa, etta se koh-
tien 7 tai 8 perusteella saamansa informaation perusteella toteaa, etta yh-
distys ei pysty toteuttamaan kohdassa 7 tarkoitettua toiminta- ja talous-
suunnitelmaa.

Yhdistyksella on vastaava purkuoikeus, jos Kaupungin avustus on olennai-
sesti alhaisempi kuin edella kohdassa 3 on méaritelty.

Jos sopimusrikkomus on korjattavissa, sopimuksen purkaminen edellyttaa,
ettei sopimusrikkomukseen syyllistynyt Sopijapuoli ole korjannut sopimus-
rikkomustaan 30 paivassa toiselta Sopijapuolelta kirjallisen huomautuksen
saatuaan.

Sopimuksen purkaminen on tehtava kirjallisesti.



10. Sopimuksen irtisanominen

Kummallakin Sopijapuolella on oikeus irtisanoa sopimus 6 kk irtisanomis-
ajalla, mikéli sen omissa tai toisen Sopijapuolen olosuhteissa on tapahtunut
sellainen olennainen muutos, ettei Sopijapuoli enda pida sopimukseen si-
toutumista tarkoituksenmukaisena. Talloin Yhdistykselld on oikeus saada
taysimaéardinen avustus sopimuksen paattymishetkeen saakka, mutta ei oi-
keutta muuhun korvaukseen irtisanomisen johdosta.

Sopimuksen irtisanominen on tehtava kirjallisesti.

11. Maksetun avustuksen takaisinperinta ja palautus

Jos sopimus puretaan tai irtisanotaan, Kaupungilla on oikeus peria Yhdis-
tykselta takaisin se maara mahdollisesti jo maksetusta avustuksesta, joka
kohdistuu sopimuksen paattymisen jalkeiseen aikaan.

Kaupungilla on oikeus maarata paatoksellaan avustuksen maksaminen lo-
petettavaksi seka perida myos sopimuksen voimassaoloaikana maksettu
avustus tai sen osa takaisin, jos

- Yhdistyksen toiminnasta on annettu virheellisid tai harhaanjohtavia tieto-
ja tai salattu tietoja taikka on kieltdydytty antamasta vaadittuja tietoja,
asiakirjoja tai muuta aineistoa;

- avustus on kaytetty tdman sopimuksen tai avustuspaatoksen vastaiseen
tarkoitukseen;

- Yhdistys on lopettanut avustuksen kohteena olevan toimintansa, supis-
tanut tai muuttanut sita olennaisesti taikka luovuttanut sen toiselle;

- Yhdistys on joutunut ulosottotoimenpiteen kohteeksi, selvitystilaan, kon-
kurssiin tai saneerausmenettelyn kohteeksi;

- lainsaadanto edellyttdd avustuksen takaisin perimistd; taikka

- Yhdistys menettelee muulla tdman kohdan seikkoihin rinnastettavalla
tavalla.

Mikali tarkoitus, johon avustus on myonnetty, on jaanyt toteutumatta tai
meno on ollut mydnnettyd avustusta pienempi, kayttamatta jaanyt avus-
tus tai sen osa on palautettava.

12. Vahingonkorvaus

Sopijapuolella on oikeus saada vahingonkorvausta toisen Sopijapuolen vir-
heestd, laiminlydnnista ja muusta sopimuksen mukaisen velvollisuuden tayt-
tamatta jattamisesta aiheutuneesta valittdmasta vahingosta, ellei virhe tai
laiminlydnti ole aiheutunut ylivoimaisesta esteesta. Sopijapuolen tulee valit-
témasti informoida toista Sopijapuolta ylivoimaisesta esteesté voidakseen
vedota siihen.

13. limoitusvelvollisuus

Sopijapuolen tulee ilmoittaa viipymatta kirjallisesti toiselle Sopijapuolelle
asioista, joilla on sopimussuhteen tai sopimuksen tayttamisen kannalta
olennaista merkitysta.

14. Sopimuksen siirto

Yhdistyksella ei ole oikeutta siirtdé tata sopimusta ilman Kaupungin etuka-
teen antamaa kirjallista suostumusta.



15. Sopimuksen muutokset

16. Oikeuspaikka

17. Allekirjoitukset

Sopijapuolet voivat muuttaa tatd sopimusta kirjallisesti, muut muutokset ovat
mitattdmid. Muutokset tulevat voimaan, kun molemmat Sopijapuolet ovat ne
asianmukaisesti hyvéaksyneet ja Sopijapuolten toimivaltaiset edustajat ovat
allekirjoittaneet muutosta koskevan lisdyksen sopimukseen.

Tasta sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet pyritaan ensisi-
jaisesti ratkaisemaan Sopijapuolten valisilla neuvotteluilla, mutta jos tassa ei
onnistuta, erimielisyydet ratkaisee ensimmaisend oikeusasteena Varsinais-
Suomen karajaoikeus.

Tata sopimusta on tehty kaksi samansisaltdista kappaletta, yksi kummalle-
kin Sopijapuolelle.

Turussa, 28.1.2016

Turun kaupungin vapaa-aikatoimiala

Toimialajohtaja Minna Sartes

XXXXXXX ry:n puolesta

XXXXX



