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4400
Toimialan hallinto

Tammikuu - Joulukuu 2012 2013
Työvoiman käyttö / htv 39,2 41,5
Vakituisten osuus % 68,2 66,0
Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 3,1 4,2
Sijaisten osuus % 9,0 11,3
Tilapäisten määräaikaisten osuus % 19,7 18,3
Sairauspoissaolot % 2,8 4,7
Tapaturmapoissaolot % 0,27 0,02
Työpanos 32,4 34,1
Työpanoksen osuus työvoimasta 82,7 82,2
Sijaistus % 32,8 40,8

4421
Kaupunginteatteri

Tammikuu - Joulukuu 2012 2013
Työvoiman käyttö / htv 125,3 152,4
Vakituisten osuus % 55,6 46,4
Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 4,2 5,6
Sijaisten osuus % 6,3 3,9
Tilapäisten määräaikaisten osuus % 33,9 44,2
Sairauspoissaolot % 1,4 1,8
Tapaturmapoissaolot % 0,33 0,13
Työpanos 113,5 138,8
Työpanoksen osuus työvoimasta 90,6 91,1
Sijaistus % 37,9 28,1

4431
Kaupunginorkesteri

Tammikuu - Joulukuu 2012 2013
Työvoiman käyttö / htv 87,2 92,0
Vakituisten osuus % 80,3 74,5
Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 2,0 0,7
Sijaisten osuus % 12,4 15,6
Tilapäisten määräaikaisten osuus % 5,2 9,3
Sairauspoissaolot % 4,0 3,0
Tapaturmapoissaolot % 0,46 0,01
Työpanos 79,9 78,8
Työpanoksen osuus työvoimasta 91,6 85,7
Sijaistus % 69,1 60,4



4453
Kirjastopalvelut

Tammikuu - Joulukuu 2012 2013
Työvoiman käyttö / htv 154,0 152,3
Vakituisten osuus % 81,9 79,8
Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 0,7 1,2
Sijaisten osuus % 9,9 12,7
Tilapäisten määräaikaisten osuus % 7,5 6,3
Sairauspoissaolot % 3,7 3,6
Tapaturmapoissaolot % 0,12 0,06
Työpanos 128,8 125,4
Työpanoksen osuus työvoimasta 83,6 82,3
Sijaistus % 43,2 49,0

4462
 Museopalvelut

Tammikuu - Joulukuu 2012 2013
Työvoiman käyttö / htv 151,7 134,7
Vakituisten osuus % 63,2 68,3
Avoimen vakanssin hoitajien osuus % 2,7 4,6
Sijaisten osuus % 5,9 7,3
Tilapäisten määräaikaisten osuus % 28,3 19,7
Sairauspoissaolot % 3,2 3,4
Tapaturmapoissaolot % 0,06 0,18
Työpanos 130,8 114,5
Työpanoksen osuus työvoimasta 86,2 85,0
Sijaistus % 30,4 35,5
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