
Vapaa-aikatoimiala, työvoiman käyttö tammi-kesäkuu

Toimialan hallinto
Tammikuu - 
Kesäkuu

Työvoiman 
käyttö / htv

Vakituisten 
osuus %

Avoimen vakanssin 
hoitajien osuus %

Sijaisten 
osuus %

Tilapäisten 
määräaikaisten 
osuus %

Sairauspois
saolot % Työpanos

Työpanoksen 
osuus 
työvoimasta Sijaistus %

2012 38,4 70,8 3,3 6,8 19,2 2,1 33,7 87,8 31,5
2013 41,3 65,0 5,9 9,8 19,3 4,4 36,4 88,1 43,0

Kaupunginteatteri
Tammikuu - 
Kesäkuu

Työvoiman 
käyttö / htv

Vakituisten 
osuus %

Avoimen vakanssin 
hoitajien osuus %

Sijaisten 
osuus %

Tilapäisten 
määräaikaisten 
osuus %

Sairauspois
saolot % Työpanos

Työpanoksen 
osuus 
työvoimasta Sijaistus %

2012 122,9 56,9 2,9 6,0 34,2 1,9 111,3 90,6 35,7
2013 154,5 45,9 5,3 3,7 45,2 1,6 142,6 92,3 28,8

Kaupunginorkesteri
Tammikuu - 
Kesäkuu

Työvoiman 
käyttö / htv

Vakituisten 
osuus %

Avoimen vakanssin 
hoitajien osuus %

Sijaisten 
osuus %

Tilapäisten 
määräaikaisten 
osuus %

Sairauspois
saolot % Työpanos

Työpanoksen 
osuus 
työvoimasta Sijaistus %

2012 88,5 78,1 2,5 13,6 5,8 5,2 80,2 90,6 71,4
2013 89,8 76,6 0,9 16,4 6,1 3,5 84,4 94,0 90,4

Kirjastopalvelut
Tammikuu - 
Kesäkuu

Työvoiman 
käyttö / htv

Vakituisten 
osuus %

Avoimen vakanssin 
hoitajien osuus %

Sijaisten 
osuus %

Tilapäisten 
määräaikaisten 
osuus %

Sairauspois
saolot % Työpanos

Työpanoksen 
osuus 
työvoimasta Sijaistus %

2012 152,8 82,7 1,2 9,1 7,0 3,6 132,4 86,6 46,4
2013 153,4 79,9 0,7 13,3 6,2 4,1 130,1 84,8 54,4

Museopalvelut
Tammikuu - 
Kesäkuu

Työvoiman 
käyttö / htv

Vakituisten 
osuus %

Avoimen vakanssin 
hoitajien osuus %

Sijaisten 
osuus %

Tilapäisten 
määräaikaisten 
osuus %

Sairauspois
saolot % Työpanos

Työpanoksen 
osuus 
työvoimasta Sijaistus %

2012 152,2 62,9 2,4 6,4 28,3 3,7 135,1 88,8 36,7
2013 131,9 71,1 4,3 7,3 17,3 2,9 117,5 89,1 44,6


