Hyvinvointitoimialan johtosaant6
18 Toimiala

Hyvinvointitoimialalla monijasenisena toimielimena toimii sosiaali- ja terve-
yslautakunta. Lautakunta huolehtii sosiaalihuoltolaissa ja kansanterveys-
laissa kunnan monijasenisen toimielimen tehtavaksi maaratyista asioista
lasten paivahoitoa lukuun ottamatta. Lautakunta huolehtii myts muissa la-
eissa ja asetuksissa sosiaali- ja terveyslautakunnan tehtaviksi maaratyista
asioista. Lautakunta toimii myos kunnan erityishuoltoviranomaisena.

Lautakunnan tehtéviin kuuluu lisdksi huolehtia ty6elamakuntoutukseen ja tyo-
voiman palvelukeskustoimintaan liittyvista tehtavista seka rikos- ja riita-
asioiden sovittelusta

28 Lautakunnan yksildasioiden jaosto
Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan varsinaisista ja va-
rajasenista yksildasioiden jaoston, jossa on 7 jasenta ja yhta monta henkil6-
kohtaista varajasenta. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla lauta-
kunnan jasenia.

38 Yksildasioiden jaoston tehtavat ja ratkaisuvalta

Yksil6asioiden jaoston tehtavaalueena on tehda paatokset jaljempana maini-
tuissa asiakkaana olevaa yksiloa koskevassa asiassa:

1) ratkaisee ja antaa lausunnot yksil6a koskevissa lautakunnan toimialaan
kuuluvissa asioissa niiltd osin kuin toimivaltuuksia ei ole laissa, asetuksissa,
johtosaanndssa tai toimintasddnnossa maaratty muulle viranomaiselle tai vi-
ranhaltijalle.

2) ratkaisee lautakunnan puolesta viranhaltijan paatoksista muut kuin kunta-
lakiin perustuvat oikaisuvaatimukset yksiloa koskevissa asioissa,

3) paattaa henkilon tahdosta riippumattomasta huollosta, hoidosta tai muista
laissa saadetyista toimenpiteistd, ellei toisin ole saadetty,

4) paattaa vapautuksen myontamisesta kaupungille tulevan maksun, korva-
uksen tai saatavan suorittamisesta, joka koskee yksityista henkil6a ellei paa-
tosvaltaa ole siirretty viranhaltijalle,

5) hoitaa muut lautakunnan maaraamat tehtavat.

4 8§ Hyvinvointitoimialan johto ja tulosalueet

Toimialalla on toimialajohtajan lisaksi palvelutuotantojohtaja, palvelujohtajia,
tulosaluejohtajia seka muuta henkilokuntaa.

Hyvinvointitoimialan organisaatio muodostuu kuudesta tulosalueesta, joita
ovat, sosiaalityon palvelut, perusterveydenhuollon palvelut, erikoissairaanhoi-
don palvelut, kuntoutumispalvelut, vanhuspalvelut seké toimialan hallinto.

Toimialaan kuuluva terveyskeskus muodostuu perusterveydenhuoltoa ja
erikoissairaanhoitoa tuottavista yksikoista.

Tulosaluetta johtaa tulosaluejohtaja.

Sosiaalitydn palvelut




Sosiaalityon tulosalueen tehtéavana on tuottaa sosiaalihuoltolain ja sosiaa-
lihuollon erityislainsaadantdon liittyvat sosiaalitydn palvelut aikuissosiaali-
tyohon, lastensuojelun sosiaalitydhon ja sosiaalityon erityispalveluihin liit-
tyen.

Perusterveydenhuollon palvelut

Perusterveydenhuollon tulosalueen tehtdvana on tuottaa kansanterveyslain ja
terveydenhuoltolain mukaisia perusterveydenhuollon terveytta edistavia, sai-
rauksia ehkaisevia ja sairaanhoidollisia palveluja, joita annetaan terveysase-
milla ja paivystysvastaanotolla sekd neuvola- ja koulu- ja opiskeluterveyden-
huoltopalveluja ja suun terveydenhuollon palveluja

Erikoissairaanhoidon palvelut

Erikoissairaanhoidon tulosalueen tehtavéané on tuottaa erikoissairaanhoito-
lain ja terveydenhuoltolain mukaisia ja vaeston tarpeeseen nahden riittavia
erikoissairaanhoidon palveluja. Liséksi erikoissairaanhoidon palvelujen
tehtavana on tuottaa ladkehuollon palveluja.

Kuntoutumispalvelut

Kuntoutumispalvelujen tulosalueen tehtavana on tuottaa sosiaali- ja ter-
veydenhuoltoon kuuluvia liittyen sairauksista, vammoista ja psykososiaali-
sista ongelmista johtuvien toimintarajoitteiden ehkaisyyn, arviointiin ja hoi-
toon seka tarvittavien tukipalveluiden antamiseen.

Vanhuspalvelut

Vanhuspalveluiden tulosalueen tehtavana on tukea, kuntouttaa ja hoitaa
vanhuksia seka edistaa heidan omatoimisuuttaan, heidan omissa kodeis-
saan, asumispalveluissa, laitoshoidossa, pitkdaikaissairaanhoidossa, koti-
hoitoa tukevilla vuodeostoilla niin, etta heilla on kuhunkin elaméantilantee-
seen sopiva asumisvaihtoehto ja palvelut, seka vastata osaltaan omais-
hoidon tuen ja vanhusten perhehoidon jarjestamisesta.

Toimialan hallinto

Toimialan hallinnon tehtdvana on huolehtia talous- ja henkildstdhallinnos-
ta, asianhallinnasta, viestinnasta, lakipalveluista, tutkimuksesta ja kehitta-
misesta, arkistoinnista, tietojarjestelmisté, asiakaspalvelusta sek& muista
kaikkia tulosalueita ja lautakuntia koskevista hallinnollisista tehtavista. Hal-
lintoa johtaa toimialajohtajan maaraama viranhaltija.

58 Paatosvallan siirtminen ja pidattaminen

Esittelija voi saattaa viranhaltijan ratkaisuvaltaan kuuluvan asian sosiaali- ja
terveyslautakuntaan tai sen jaostoon ensi asteena paatettavaksi, mikali asian
merkittavyys sita edellyttdd. Asiaa ei kuitenkaan voi saattaa lautakunnan tai
jaoston paatettavaksi, mikali asiasta paattdminen kuuluu lastensuojelulain 13
§:ssa tarkoitetun lastensuojelutoimenpiteista paattavan viranhaltijan toimival-
taan.

Viranhaltija, jonka ratkaistavana yksilon sosiaalihuoltoa koskeva asia on, voi
perustellusta syysta saattaa asiansosiaali- ja terveyslautakunnan tai sen jaos-
ton kasiteltdvéksi. Asiaa ei kuitenkaan voi saattaa lautakunnan tai jaoston
paatettavaksi, mikali asiasta paattaminen kuuluu lastensuojelulain 13 §:sséa
tarkoitetun lastensuojelutoimenpiteista paattavan viranhaltijan toimivaltaan.



Toimialajohtaja, palvelutuotantojohtaja, palvelujohtaja ja tulosaluejohtaja voi-
vat siirtaa heille kuuluvaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle. Toimialajohta-
ja, palvelutuotantojohtaja, palvelujohtaja ja tulosaluejohtaja voivat ottaa itse
valmisteltavakseen ja ratkaistavakseen alaisensa viranhaltijan toimivaltaan
kuuluvan muun kuin yksilén sosiaali- ja terveydenhuoltoa koskevan asian.

68 Viranhaltijoiden erityinen toimivalta
Tulosaluejohtaja

Tulosaluejohtajan tehtavana on vastuualueellaan vastata sosiaalihuollon
asiakaslain ja potilaslain tarkoittamiin muistutuksiin, antaa viranomaisten toi-
minnan julkisuudesta annetun lain ja henkil6tietolain perusteella paatokset ja
todistukset seka toimia vastuualueellaan yksityisten sosiaali- ja terveyspalve-
lujen valvonnasta annetun lain mukaisena paikallisena valvontaviranomaise-
na.

Sosiaalityon palvelut

Sosiaalityon palveluiden sosiaalitydntekijoiden ja erityissosiaalitydntekijdiden
vastuualueena on sosiaalihuoltolain, lastensuojelulain, paihdehuoltolain ja ko-
toutumisen edistamisesta annetun lain mukaiset tehtavéat ja nuoriin rikoksen-
tekijéihin kohdistuva sosiaalityo.

Sosiaalityontekijéiden ja erityissosiaalitytntekijoiden tehtdvana on annettujen
ohjeiden ja maaratyn tydnjaon mukaan

1. paattaa asiakkaalle myonnettavista sosiaalipalveluista ja niista perittavista
maksuista, maksun perimatta jattamisesta ja alentamisesta

2. paattaa asioista, jotka kuuluvat lastensuojelulaissa tarkoitetun lapsen ni-
metyn sosiaalitydntekijan toimivaltaan ja suorittaa lapselle nimetyn sosiaa-
litydntekijan tehtavéaksi lastensuojelulaissa sosiaalitydntekijan tehtavaksi
maaritellyt tehtavat sekd paattdd avohuollon tukitoimista ja jalkihuollosta.

3. paattada kertyneiden itsenaistymisvarojen maksamisesta

4. huolehtia yksityisesti sijoitettujen lasten hoidon valvonnasta ja siihen liitty-
vasta paatdksenteosta

5. paattaa toimeentulotuen ja muuhun toimeentuloturvaan liittyvien avustus-
ten myontamisestd, maksamisesta seka takaisinperinnasta

6. tehda esitykset elakelaitoksille ja vastaaville elakkeiden tai muiden etui-
suuksien maksamisesta peruspalvelulautakunnalle kaytettavaksi asiak-
kaan hoitoon ja huoltoon

7. suorittaa ne tehtavat, jotka on maaratty sosiaaliviranomaiselle lapsen
huoltoa ja tapaamisoikeutta koskevissa asioissa

8. panna vireille edunvalvojan ja huoltajan maaraamista seké lapsen huoltoa
ja tapaamisoikeutta koskevat asiat.

9. paattaa passilain 7 § 2 momentin mukaisen suostumuksen antamisesta ja
antaa tarvittaessa lausuntoja ja todistuksia asiakkaina olevien henkildiden
sosiaalisista olosuhteista

10. vahvistaa vanhempien valilla lapsen huollosta ja elatusavusta tehdyt so-
pimukset.



Sosiaaliohjaajien ja ohjaajien tehtavana on annettujen ohjeiden ja maaratyn
tydnjaon mukaan paattaa toimeentulotuen myontamisesta ja takaisinperinnas-
ta. Sosiaaliohjaajilla ja ohjaajilla ei kuitenkaan ole oikeutta p&attad toimeentu-
lotuesta annetun lain 10 §:n mukaisesta perusosan alentamisesta eikd 13 8:n
mukaisen ehkaisevan toimeentulotuen myéntamisesta.

Etuuskasittelijdiden ja toimistosihteerien tehtéavana on annettujen ohjeiden ja
maaratyn tydnjaon mukaisesti paattaa perustoimeentulotuen ja taydentavan
toimeentulotuen myodntamisesta ja takaisinperinnasta. Liséksi etuuskasittelija
ja toimistosihteeri voi paattaa toimeentulotuesta annetun lain 7 ¢ § 1momentin
3 kohdan mukaisesta toimeentulotuesta annettujen ohjeiden ja maaratyn
tyonjaon mukaan.

Etuuskasittelijdiden ja toimistosihteerien tehtéavana on paattaa toimeentulotu-
en myontamisesta ja takaisinperinnasta. Etuuskasittelijoilla ja toimistosihtee-
reilla ei kuitenkaan ole oikeutta p&éttaa toimeentulotuesta annetun lain 10 8:n
mukaisesta perusosan alentamisesta eikd 13 8:n mukaisen ehkaisevan toi-
meentulotuen myéntamisesta.

Lastenvalvojien ja sosiaalitydntekijoiden joille on maaratty lastenvalvojan teh-
tavia toimivalta

Lastenvalvojien ja em. sosiaalitydntekijoiden tehtavana on

1. lapsen isyytta, lapsen huoltoa ja tapaamisoikeutta ja elatusta koskevan
lainsd&danndn mukaiset tehtavat seka

2. vahvistaa vanhempien valilla lapsen huollosta ja elatusavusta tehdyt so-
pimukset samoin kuin

3. vahvistaa puolisoiden véliset sopimukset toiselle puolisolle suoritettavasta
elatusavusta.

Johtavan sovitteluohjaajan ja sovitteluohjaajien vastuualue, tehtavat ja toimi-
valta

1. sovitteluun ottamisesta ja sovittelun keskeyttamisesta paattaa johtava so-
vitteluohjaaja sekéa muut hanen maaraddmansa sovitteluohjaajat

2. sovitteluohjaajan tehtavana on vastata rikos- ja riita-asioiden kasittelypro-
sessista, sovittelupaatosten valmistelusta ja vapaaehtoissovittelijoiden tyon
ohjauksesta ja valvonnasta seka vastata vapaaehtoissovittelijoiden perus- ja
jatkokoulutuksesta sosiaali- ja terveysministerion rikosasioiden sovittelun
neuvottelukunnan antamien ohjeiden mukaisesti seka sovittelijoiden toiminta-
edellytysten turvaamisesta

Henkilon asuntoon p&&seminen

Toimistopaallikoilla seké johtavilla sosiaalityontekijoilla on oikeus maarata
sosiaalitydntekija paasemaan henkilén asuntoon tai muuhun olinpaikkaan,
milloin sosiaalihuollon ilmeisessé tarpeessa olevan henkilon etu terveyden,
kehityksen tai turvallisuuden vakavan vaarantumisen vuoksi sita valttamat-
ta vaatii eika sosiaalihuollon tarve muutoin ole selvitettavissa.

Maéarddminen tahdosta riippumattomaan paihdehuoltoon
Asumis- ja paihdepalvelujen johtava sosiaalitydntekijd tai hdnen sijaisensa

paattaa henkilon maaraamisesta paihdehuoltolaissa tarkoitettuun tahdosta
riippumattomaan lyhytaikaiseen hoitoon véakivaltaisuuden perusteella.



Asumis- ja paihdepalvelujen johtava sosiaalityontekija paattada asumispal-
velujen myontamisesta asiakkaille silloin, kun kysymyksessa ei ole vam-
maispalveluna tai vanhustenhuoltona annettava asumispalvelu.

Jalkihuollon johtavan sosiaalitydntekijan tehtavana on paattaa lastensuoje-
lun tukiasuntopalvelujen seka nuorille tarkoitettujen erityispalvelujen anta-
misesta.

Toimistopaallikoilla ja johtavilla sosiaalitydntekijoilla on sama toimivalta yksi-
|64 koskevien paatosten tekemisessa kuin heidan alaisillaan viranhaltijoilla.
Liséksi heilla on oikeus pidattaa yksittistapauksessa itselleen ratkaisuoikeus
alaisensa viranhaltijan kasiteltavana olevassa yksiloa koskevassa asiassa.

Sosiaalityon tulosaluejohtaja on lastensuojelulain 13 §:n 2 momentin tarkoit-
tama lastensuojelutoimenpiteista paattava johtava viranhaltija.

Perusterveydenhuollon palvelut

Perusterveydenhuollon tulosaluejohtaja toimii terveydenhuoltolain tarkoit-
tamana terveyskeskuksen vastaavana laékarina ja vastaa hanelle tervey-
denhuoltolaissa ja mielenterveyslaissa maaratyista tehtavista ja velvoitteis-
ta. Tartuntataudeista vastaavana laakariné toimii erikseen nimetty perus-
terveydenhuollon ylilaakari, joka vastaa tartuntalainmukaisista tehtavista ja
velvoitteista.

Terveyskeskuksen vastaava ladkari tai hanen estyneena ollessaan joku
terveyskeskuksen ylilaakareista tai ladkaripaivystyksen paivystava laakari
voivat toisen laakarin antaman laakarinlausunnon nojalla maarata henkilon
tahdostaan riippumatta hoitoon terveysvaaran vuoksi paihdehuoltolain mu-
kaisesti.

Kuntoutumispalvelut

Tyoelamakuntoutuskeskuksessa tydskentelevien sosiaalitydntekijoiden
tehtavana on annettujen ohjeiden ja tydnjaon mukaan tehda tydllistymis-
palveluyksikdn tehtaviin liittyvat viranhaltijapaatokset.

Tyokeskuksen toimistopaallikdn tehtavand on muun ohella paattaa tyo- ja
toimintasuhteiden alkamisesta ja paattymisesta seka siina tarkoitettujen
palveluiden kohteena oleville henkilille maksettavista palkoista, palkkiois-
ta ja tydosuusrahoista.

Vammaispalvelujen sosiaalityontekijdiden tehtavana on annettujen ohjei-
den ja tyGnajon mukaan

1. paattaa vammaispalvelulain ja -asetuksen seka kehitysvammaisten eri-
tyishuollosta annetun lain ja asetuksen mukaisista palveluista seka tulos-
alueen sosiaalihuoltolain mukaisista palveluista

2. paattdd maksusitoumusten antamisesta vammaispalveluja ja kehitys-
vammahuollon palveluja tuottaville palvelujen tuottajille

3. paattdd asumispalvelujen ja perhehoidon antamisesta vammaisille ja
kehitysvammaisille

4. paéattda vammaisten asuntojen korjaus- ja muutostydavustuksista



5. tehda esitykset elékelaitoksille huollettavan elakkeen maksamisesta pe-
ruspalvelulautakunnalle hdnen huoltoonsa kaytettavaksi

6. paattaa palveluista asiakkailta perittavistd maksuista ja korvauksista se-
k& maksun perimatta jattamisesté tai alentamisesta

7. antaa lausuntoja ja todistuksia asiakkaana olevien henkildiden sosiaali-
sista olosuhteista

Kehitysvammapalvelujen palveluohjaaja paattaa alle 18-vuotiaiden vam-
maisten ja pitkaaikaissairaiden lasten omaishoidon tuen myontamisesta ja
siitd perittavista maksuista.

Vammaispalvelujen palveluohjaaja paattdd vammaispalvelulain ja sosiaa-
lihuoltolain mukaisista kuljetuspalveluista

Toiminnanohjaaja paattad annettujen ohjeiden mukaan kehitysvammaisten
koululaisten aamu- ja iltapaivatoimintaan seka kesakerhotoimintaan otta-
misesta ja toimintaan liittyvien maksujen maaraamisesta ja perimatta jat-
tamisesta.

Vammaispalvelujohtajalla on sama toimivalta yksilon sosiaalihuoltoa kos-
kevien paatdsten teossa kuin heidan alaisillaan viranhaltijoilla. Hanella on
myds oikeus pidattaa yksittaistapauksessa itselleen ratkaisuoikeus alai-
sensa viranhaltijan kasiteltdvana olevassa yksilod koskevassa sosiaali-
huollon asiassa.

Johtavalla sosiaalityontekijalla on oikeus maarata sosiaalityontekija paa-
semaan henkilén asuntoon tai muuhun olinpaikkaan, milloin sosiaalihuol-
lon ilmeisessé tarpeessa olevan henkilon etu terveyden, kehityksen tai tur-
vallisuuden vakavan vaarantumisen vuoksi sita valttamétta vaatii eika so-
siaalihuollon tarve muutoin ole selvitettavissa

Vanhuspalvelut

Vanhuspalvelun sosiaalitydntekijan tehtavana on annettujen ohjeiden ja
tydnjaon mukaan

1. paattaa asukkaiden ottamisesta vanhainkoteihin

2. paattdd maksusitoumusten antamisesta vanhustenhuoltoa ja tuottaville
palvelujen tuottajille

3. paattdd asumispalvelujen ja perhehoidon antamisesta vanhuksille
4. paattdd vanhusten asuntojen korjaus- ja muutostydavustuksista

5. tehda esitykset elékelaitoksille huollettavan elakkeen maksamisesta pe-
rusturvalautakunnalle hanen huoltoonsa kaytettavaksi

6. paattad yksikkonsa palveluista asiakkailta perittavista maksuista ja kor-
vauksista sek& maksun perimatta jattamisesté tai alentamisesta

7. antaa lausuntoja ja todistuksia asiakkaana olevien henkiléiden sosiaali-
sista olosuhteista

8. paattaad toimeentulotuen myontamisesta
Johtavalla sosiaalityontekijoilla on oikeus maaraté sosiaalitydntekija paa-

semaan henkildn asuntoon tai muuhun olinpaikkaan, milloin sosiaalihuol-
lon ilmeisessé tarpeessa olevan henkilén etu terveyden, kehityksen tai tur-
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vallisuuden vakavan vaarantumisen vuoksi sita valttamatta vaatii eika so-
siaalihuollon tarve muutoin ole selvitettavissa

Tulosalueen ylilaakari on ladketieteen asiantuntija tulosalueella ja han joh-
taa ja valvoo tulosalueen terveyden- ja sairaanhoitoa. Ylilaakari tai hdnen
maaraamansa ladkari paattaa potilaan ottamisesta pitkaaikaissairaanhoi-
toon seka myontaa maksusitoumukset pitkaaikaissairaanhoidon ja lyhytai-
kaisen sairaanhoidon ostopalvelupaikoille sijoittuville potilaille

Johtavalla sosiaalityontekijalld, kotihoidon johtajalla ja kotihoidon palvelu-
paallik6illa on sama toimivalta yksilon sosiaalihuoltoa koskevien paatdsten
teossa kuin heidan alaisillaan viranhaltijoilla.

Heilla on myds oikeus pidattaa yksittaistapauksessa itselleen ratkaisuoike-
us alaisensa viranhaltijan kasiteltavana olevassa yksiloé koskevassa sosi-
aalihuollon asiassa.

Vanhuskeskusten johtajilla ja palvelukeskustoiminnasta vastaavalla palve-
lupdallikdlla on oikeus paattaa laitostensa yhteistilojen antamisesta tilapéi-
sesti vuokralle.

Palvelukeskusten asumispalveluyksikdiden toiminnasta vastaavien hoitaji-
en tehtdvana on annettujen ohjeiden ja tytnjaon mukaan tehdéa asukkai-
den kanssa vuokrasopimukset sekd paattda asukkailta perittavista palve-
lumaksuista, niiden alentamisesta ja periméatta jattamisesta, seka hakea
korvaukset eldkelaitoksilta asiakkaiden etuuksista.

Vanhuspalvelun kotihoidon l&hipalvelualueiden palveluesimiesten ja tuki-

palvelutoiminnan, omaishoidon tuen ja palveluohjauksen palveluohjaajien
seka palveluasumisen avopalveluohjaajien tehtavéana on annettujen ohjei-
den ja tydnjaon mukaan

1. paattaa kotihoidon palvelujen ja tukipalvelujen antamisesta ja niista pe-
rittéavistd maksuista

2. paattdad osaltaan omaishoidon tuen myontamisesta ja siita perittavista
maksuista

3. paattaa palvelusetelien myontadmisesta

4. paattaa edella mainittujen asiakasmaksujen perimatta jattamisesta tai
alentamisesta.

Liséksi palvelutaloissa toimivien avopalveluohjaajien tehtavana on paattad
palvelutalojen yhteistilojen tilapaisesta vuokralle antamisesta.

Tama johtosaanto tulee voimaan 1.1.2013.



