Strateginen sopimus 2018,
sivistystoimiala

1.1 Kuvaus toiminnasta (kh)

Sivistystoimialan tavoitteena on jarjestaa kor-
keatasoisia ja laadukkaita kasvatus- ja opetus-
palveluja, jotka johtavat aktiivisiksi yhteis-
kunnan jaseniksi. Henkilosté on laadukkaan
kasvatuksen lahtékohta, joten henkildston
osaamiseen kohdennetaan resursseja.

Varhaiskasvatusta jarjestetddn kaupungin
omissa paivakodeissa, perhepdivahoidossa ja
avoimena varhaiskasvatustoimintana. Kaupun-
gin ohjaamaa ja valvomaa yksityista varhais-
kasvatusta hankitaan padsaantoisesti palvelu-
setelilla. Yksityiset palveluntuottajat tuotta-
vat paivakotihoitoa, ryhmaperhepaivahoitoa,
perhepéivahoitoa seka leikkitoimintaa. Esi-
opetusta jarjestetdan paivékodeissa ja kou-
luissa. Esiopetusta ostetaan myo6s yksityisilta
palveluntuottajilta.

Perusopetusta jarjestetdan perusopetuslain ja
opetussuunnitelman mukaisesti oppivelvolli-
sille. Turun kaupungissa on erikoisluokkatoi-
mintaa mm. kielissd, matematiikassa, liikun-
nassa, musiikissa ja kuvataiteessa. Kaupungin
koulujen lisaksi Turussa perusopetusta tarjoa-
vat myds Turun normaalikoulu seké Turun Stei-
ner-koulu.

Lukiokoulutusta jarjestetaan lukiolain ja ope-
tussuunnitelman mukaisesti. Lukiokoulutusta
annetaan suomenkielisend Turun kaupungin
kuudessa paivalukiossa sekd Turun iltalukiossa,
ruotsinkielisen&d Katedralskolan i Abossa ja
englanninkielisena Turun kansainvalisessa kou-
lussa. Kaupungin lukioiden liséksi Turussa lu-
kiokoulutusta tarjoavat myés Turun normaali-
koulun lukio sek& Turun Steiner-koulun lukio.
Erityinen koulutustehtava Turun lukioilla on
Kerttulin lukiossa (urheilu- ja ICT-linjat), Puo-
lalanméaen lukiossa (musiikki), Turun klassilli-
sessa lukiossa (ilmaisulinja) ja Turun Suomalai-
sen Yhteiskoulun lukiossa (meri- ja luonnon-
tiede-linjat) seka lisdksi Turun Normaalikou-
lussa (IB-linja).

Ammatillista koulutusta tarjotaan suomeksi ja
ruotsiksi ammatillisen koulutuksen lain ja am-
matillisten perustutkintojen perusteiden mu-
kaisena tutkintoon johtavana koulutuksena Tu-
run ammatti-instituutissa. Ammatillisten pe-
rustutkintojen lisdksi tarjotaan valmistavaa ja
valmentavaa koulutusta. Oppisopimuskoulu-
tusta tarjotaan Turun oppisopimustoimistossa.
Oppisopimuskoulutus toteutetaan henkilokoh-
taisen opetussuunnitelman perustalta, joka
perustuu koulutuskohtaisiin opetussuunnitel-
miin.

Turun tydvaenopistoissa tarjotaan vapaan si-
vistystyon lain mukaisesti opetusta Turun suo-
menkielisessa tydvaenopistossa sekda suomen
etta muilla kielilla ja Abo svenska arbetarins-
titutissa ruotsinkielella.




1.2 Toimintaympdriston muutos-
tekijat (kh)

Perusopetusta rahoittavan peruspalvelujen valti-
onosuuksien leikkaaminen, erillisavustusten vahe-
neminen ja toisen asteen yksikkéhintojen alene-
minen ovat heikentaneet Turun kaupungin talou-
dellista tilannetta. Talouden tasapainotus edellyt-
tad myods sivistystoimialalla toimintojen sopeut-
tamista. Taloudellisten resurssien riittavyyden ja
kohdentamisen liséksi haasteina sivistystoimialan
palveluja jarjestettdessd ovat kaupunginosien
eriarvoistuminen ja vaestérakenteen muutos.

Kaupungin asukasluku kasvaa noin 1800 asukkaalla
vuodessa. Tama lisda myos sivistystoimialan palve-
luiden kysyntda. My6s muun kuin suomea tai ruot-
sia aidinkielendan puhuvien maara on edelleen
nopeassa kasvussa. TyOperdinen maahanmuutto
kasvattaa Turun kansainvalisen koulun kysyntaa.

Sopimuskauden merkittavimmat uudisrakennus-
hankkeet ovat Syvalahden ja Yli-Maarian monitoi-
mitalot, joista ensin mainittu valmistuu elokuussa
2018 ja jalkimmainen joulukuussa 2018. Oppilai-
toksia ja paivakoteja peruskorjataan laajasti.
Vuoden 2017 merkittavin peruskorjauskohde on
Puolalan koulu.

Varhaiskasvatuksen jarjestamistd ohjaavat lain-
saadantd ja valtakunnallinen ohjeistus sekéa kun-
tien omat ohjausasiakirjat. Kaupunginhallitus

paatti 18.4.2016 § 154, ettei subjektiivista oikeut-
ta rajata tai ryhmakokoja kasvateta. Varhaiskas-
vatussuunnitelmasta on tullut normiasiakirja
1.8.2017 oppilaitosten opetussuunnitelmien ta-
paan. Lainsaadantd, kaupungin omat tavoitteet ja
palvelujen kysynnadn kasvu antavat reunaehdot
varhaiskasvatuksen palvelujen jarjestamiselle ja
kehittamiselle.

Laki varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista tuli voi-
maan 1.3.2017. Laajaa julkista keskustelua on
synnyttanyt siirtyminen kokonaan tai osittain mak-
suttomaan varhaiskasvatukseen. Tassa sopimuk-
sessa ei ole otettu huomioon maksuttomuuden
toteutumista miltaan osin.

Perusopetuksessa oppilasmaarat ovat kaantyneet
kasvuun. Sek& varhaiskasvatuksen ettd perusope-
tuksen osalta palvelujen kysynnan kasvun taustalla
on kaupungin asukasluvun merkittédva kasvu seka
varhaiskasvatuksen osallistumisasteen kasvu.

Hallitusohjelmassa panostetaan digitalisointiin
kuitenkin voimakkaasti ja tarkoitukseen on luvattu
300 miljoonaa euroa valtakunnallisesti. Sivistys-
toimiala on hankkinut uudet péaatelaitteet vuosi-
luokille 4 ja 7 vuoden 2017 aikana. Laitteet tule-
vat oppilaille henkilokohtaisiksi kolmen vuoden
kayttoajalla. Siten kaikilla 4.-9. -luokkalaisilla on
paatelaite 1.8.2019 lukien. Varhaiskasvatuksessa-
kin digitalisaatioon tulisi panostaa, vaikka siihen
ei toistaiseksi ole luvattu valtakunnallista rahoi-
tusta.

Ammatillisen koulutuksen reformi poistaa vuonna
2018 jaottelun nuorten ja aikuisten ammatilliseen
koulutukseen, jonka jalkeen ammatillinen koulu-
tus muodostaa yhden kokonaisuuden.

Nuorisotakuu edellyttéd, ettad jokaiselle alle 25-
vuotiaalle nuorelle ja alle 30-vuotiaalle vastaval-
mistuneelle tarjotaan ty6-, harjoittelu- opiskelu-,
tyopaja- tai kuntoutuspaikka viimeistédn kolmen
kuukauden kuluessa tydttémaksi joutumisesta.
Sivistystoimiala huolehtii osaltaan koulutustakuun
toteuttamisesta siten, etta kaikille opinhaluisille
voidaan tarjota opiskelupaikka.

Aikuisten perusopetus ollaan siirtdméassa lukiokou-
lutuksen palvelualueelta ammatillisen koulutuksen
palvelualueelle. Aikuisten perusopetuksen toimin-
tamalli uudistetaan valtakunnallisesti vuoden 2018
aikana.

Osaavan tyovoiman kysynta on kasvamassa merkit-
tavasti Varsinais-Suomessa. Ammatillinen koulu-
tuksen tulee tehokkaasti vastata tahan kysynta
tarpeeseen.

Maakuntauudistukseen liittyen on linjattu, etta
perusopetuslainmukainen aamu- ja iltapaivéatoi-
minta siirtyy sivistystoimialalle my®&s silta osin kun
se on ollut hyvinvointitoimialan jarjestamaa. Li-
saksi koulupsykologitoiminta on siirtyméassa hyvin-
vointitoimialalta sivistystoimialalle. Liséksi sivis-
tystoimialan uimaopetus ja koululiikunnanohjaus
ovat siirtymassa vapaa-aikatoimialalle.




Palvelujen tarvetta kuvaavat tunnusluvut 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
0-6 - vuotiaiden maaré (vuoden lopussa) 11 699 11 957 12 050 12 200 12 350 12 450 12 550 12 700 12 850
Perusopetuksen oppilasmaara (20.9.) 12 932 12 951 13 057 13 065 13533 13 683 13772 13933 14 129




1.3 Toiminnan kehittimis-
suunnitelma ja strategiset
painopisteet (kv)

Kehittamistyon keskidsséa ovat nuorisotakuun to-
teuttaminen erityisesti koulutustakuun osalta,
osallisuus ja koulutuksellinen tasa-arvo, vieraskie-
lisen vaestdn suomen ja ruotsin osaamisen kehit-
taminen seka hyvinvoinnin lisdédminen. Kehittamis-
tydssd tehdaan tiivista yhteistyotd kaupunkitasol-
la, seudullisesti, maakunnallisesti, valtakunnalli-
sesti ja kansainvalisestikin.

Pitkaaikaistydottomyyden vahentamiseen pyritaan
siirtamalla toiminnan painopistettéd entistd enem-
man aikuisten kouluttamisen suuntaan.

Erityisesti oppilaitoksissa terveyden edistamisen
painopiste on kansallisen karkihankkeen eli Liikku-
va Koulu-projektin toteuttamisessa yhdessé vapaa-
aikatoimialan kanssa. Lisaksi kehitetddn paivako-
tien ja oppilaitosten kalusteita uusien oppimisym-
péaristdjen ja paremman ergonomian edellyttamal-
14 tavalla. Paivakotien ja oppilaitosten tarjottavia
aterioita viedaan entista terveellisempaan suun-
taan.

Yksindisyyden vahentémisessa korostetaan edel-
leen kiusaamisen vastaista toimintaa ja toisaalta

turkulaistumisen edistamista. Lisaksi koulutuksen
nivelvaiheissa pyritdan tehokkaampaan ryhmayt-
tamiseen.

Vanhemmuuden tukeminen on sivistystoimialan
perustoimintaa kaikilla palvelualueilla.

Toisen asteen koulutuksen vetovoimaa ja laatua
kehitetdan seka lapaisyastetta pyritaan edelleen
vahvistamaan puuttumalla keskeyttémisen syihin
ja tukemalla valmistumista seka kehittamalla pe-
dagogiikkaa. Ammatillisen koulutuksen osaamispe-
rusteisuutta ja tydelamalahtoisyyttd vahvistetaan
entisestddn sekda mahdollistetaan yksildlliset opin-
topolut.

Opettajien pedagogista osaamista, tieto- ja vies-
tintatekniikan valmiuksia ja tydelamayhteyksia
vahvistetaan. Oppimisympaéristdja arvioidaan ja
niité kehitetdaan ottamalla huomioon opetuksen ja
varhaiskasvatuksen digitalisaation mukana tuomat
uudistukset sekd opetussuunnitelmien mukainen
toimintakulttuurin kehittdminen.

Perusopetuksen ja lukioiden palveluverkko on
toimiva. Em. palveluiden koulurakennuksista osa
on peruskorjauksen tarpeessa. Varhaiskasvatuksen
palveluverkko on muotoutunut aikanaan ilman
kokonaissuunnitelmaa. Rakennukset ovat tyydyt-
tavassa kunnossa ja palveluverkko vaatii tarkaste-
lua useissa kaupunginosissa. Myods ammatillisen

koulutuksen kaytdssd olevat rakennukset ovat
peruskorjauksen tarpeessa vuoteen 2030 mennes-
sd. Ennen peruskorjauksiin ryhtymista tulisi selvit-
taa yksikdiden maaran vahentamista ja oppimis-
ymparistdihin tehtévia muutoksia.

Oppilaiden ja opiskelijoiden osallisuutta ja tasa-
arvoisuutta vahvistetaan.

Valtionosuuteen oikeuttavat ammatillisen koulu-
tuksen aloituspaikat paikat pidetdan kaytossa
talousarvion sallimissa rajoissa.

Sivistystoimiala on aktiivisesti mukana tiedolla
johtamisen kehittamishankkeissa, jolla pyritaan
saamaan tietoa eri jarjestelmistd aiempaa nope-
ammin ja tehokkaammin.

Kasvatus- ja opetuslautakunnan talousarvioesityk-
sessa ei ole voitu varautua toimintoihin, joiden
osalta puuttuvat valtion paatokset ja joiden ra-
hoittamiseen on saatavissa valtionosuuksia. Talla
sopimuksella kaupunginvaltuuston on sitouduttava
talousarviovarauksiin, joiden toteutuminen edel-
lyttad lisatalousarviota ja muulla tavoin huomioon
ottamista, jos valtio tekee naiden rahoittamiseksi
positiiviset paatokset.




2.1 Maararahat ja investoinnit (kh)

TOT 2016 TA 2017 TAE 2018 TA 2018 TS 2019 TS 2020 TS 2021
yhteensa
Kasvatus- ja opetuslautakunta
Toimintatulot 29.124.486 27.019.595
Valmistus omaan kayttoon
Toimintamenot 318.455.755 312.183.210
Toimintakate -289.331.269 -285.163.615 -289.319.000 -293.454 -300.477 -304.980
Muutos-%
Investointikulut -1.616.561 -1.815.000
Valtionosuudet ja muut rahoitusosuudet
Pysyvien vastaavien luovutustuotot
NETTO -1.616561 -1.815.000

Muutos-%




Lisatietoa toimialalle kohdistuvista tilainvestoinneista (vrt. tilapalvelujen investointiohjelma):

TILAINVESTOINNIT SIVISTYSTOIMIALA

“ Hyvaksytty Valmistu-
KIINTEISTOLIIKELAITOKSEN TILAPALVELUIDEN INVES- - TAE TS 2018 TS 2019 TS 2020 misvuosi-
TOINTIOHJELMA . 2017 .
arvio tavoite
Pallivahan koulun peruskorjauksen loppuosa 3462000 500000 1009000 2018
Luostarivuoren koulun peruskorjauksen loppuosa 1383000 350000 2017
1450
Puropellon koulun peruskorjauksen loppuosa 4 398 000 000 2017
1900
Katedralskolan (peruskorjaus) 10 413 000 000 700 000 2017
1000
Puolalan koulu (peruskorjaus) 13100 000 300 000 6400000 5 400000 000 2019
Pansion koulu (peruskorjaus) n/a 40 000 2022
Kakskerran koulu (uudisrakennus) n/a 40 000 2024
Hyvaksytty Valmistu-
TASEEN ULKOPUOLISET KOHTEET kustannus- misvuosi-
arvio tavoite
Syvélahden koulu 26 000 000 2017
Yli-Maarian koulu ja paivakoti 22 000 000 2018
Raunistulan paivakoti 4 400 000 2016
Talliméenkentan paivakoti 5 000 000 2017
Turun Suomalainen Yhteiskoulu 9713 000 2018
Valmistu-
VALMISTELUSSA OLEVAT KOHTEET misvuosi-
tavoite
Viinamaenkadun paivakodin peruskorjaus 2018
Niitunniskantien paivakodin peruskorjaus Paivakotien peruskorjaukseen liittyva tarveselvitys valmis- 2019
Talinkorventien paivakodin peruskorjaus teilla, valmis syksylla 2016 2021
Piinokankadun péivékodin peruskorjaus 2021
Varissuon koulu (peruskorjaus) Hankesuunnitelmaa ei laadittu 2022
Runosmaen monitoimitalo (varhaiskasvatus, nuoriso ja kirjasto) Tarveselvitys valmisteilla, valmis syksylla 2016 2021
Ruiskatu 8 (ammatti-instituutti) Hankesuunnitelma kaynnissa (Kv 1.6.2015 § 90) 2019
Juhana Herttuan koulutalo (peruskorjaus) Tarveselvitysta ei aloitettu 2021

Jakarlan alueen paivékotien tilatarveselvitys valmisteilla,

Jékarlan paivahoitotilat valmis syksylla 2016

Samppalinnan koulu Tarveselvitysta ei aloitettu

Ammatti-instituutin tilaratkaisut (Juhannuskukkula, Aninkainen,

e 2017 laaditaan selvitys toisen asteen koulutustiloista
logistiikkakoulutus)




2.2 Maddrarahat palvelualueittain (kh)

1.000 €

Palvelu- tai tulosalue

Toimintatulot

Toimintamenot

Toimintakate

Yhteiset toiminnot

Yhteinen hallinto

Varhaiskasvatus

Perusopetus

Ruotsinkielinen kasvatus ja opetus

Lukiokoulutus

Ammatillinen koulutus

Aikuiskoulutus




3.1 Tyovoiman kiytté (kv)

TOT 2016 TA 2017 TAE 2018 TA 2018 TS 2019 TS 2020 TS 2021
Henkilotyovuodet (htv) 3669,0 3 670*+* 3690 3690 3690
Palkat ja palkkiot 139 943 066 137 114 907 137 862 000 138 000 000 140 744 000

TAE 2018 htv-tavoitteessa on otettu huomioon koulupsykologien siirtyminen hyvinvointitoimialalta sivistystoimialalle 1.1.2018. Luvussa ei ole huomioitu vammaispalvelulain mukaista

aamu- ja iltapaivatoiminnan siirtymisté myos.




3.2 Tilojen ja alueiden kiytto (kh)

Kaytossa olevat tilat ja alueet TOT 2016 TA 2017 TAE 2018 TA 2018 TS 2019 TS 2020 TS 2021
Tilat yhteensa (m2) 321913 320 353 333 645 328 800 328 942 329 164
fiilsgs(?;‘z‘)’“"kra” perusteena olevat 321 913 320 353 333 645 328 800 328 942 329 164
Muut tilat (m)

Alueet yhteensa (ha)
siséinen vuokra yhteensé (€) 50 600 254 51 257 699 52 315 045 53 966 498 54 518 947 54 714 739

Lisatietoja:
TAE 2018 luvut perustuvat 16.3.2017 hetken ennusteeseen vuoden 2018 tila- ja vuokraméaarista. Taman liséksi TAE 2018 lukuun ovat vaikuttaneet seuraavat kohteet:
Yli-Maarian koulu ja paivéakoti 12/2018 alkaen.

Arviot vuosien TS 2019-2021 tila- ja vuokramaarista pohjautuvat TAE 2018-lukuun seka olettamukseen, etta seuraavat tilahankkeet toteutuvat:
TS 2019:

Luopuminen 3/2019 Moision koulun lisarakennuksesta ja Tommilankadun tiloista.

Puolalan koulun peruskorjauksen valmistuminen 8/2019 ja luopuminen Sepénkatu 2 vaistétiloista.

Rauninaukion paivakodin korvaava tila (”Kastun paivékoti’) 1/2018 alkaen, samalla luopuminen Paltankadun paivékodista.
Sofiankadun péaivakodin korvaava tila (Talliméenkenttd) 8/2018 alkaen, samalla luopuminen Sofiankadun paivékodista.
Katedralskolanin liikuntasalin peruskorjauksen valmistuminen 8/2019.

TS 2020:

Viinamaenkadun paivékodin uudisrakentaminen 1/2020 ja samalla luopuminen Lanantien esiopetustiloista.

TS 2021:

Niitunniskantien paivakodin peruskorjaus 1/2021 (vaistotilakulut eivét viela tiedossa).

Huom! Wain6 Aaltosen koulu, Ylikyléan koulutalon vuokrasopimus irtisanottu 4/2017. Luopumista ei ole huomioitu luvuissa korvaavien tilojen puuttuessa.




4.1 Strategiset tavoitteet (kv)

Tavoite 1: Varhaiskasvatuksen palveluverkon
tarkastelu

Strateginen linjaus: 2.2.6.

Muut toteutettavat linjaukset: 2.2.2, 2.2.8.

TOT 2016 TA 2017 TAE 2018 TA 2018 TS 2019 TS 2020 TS 2021
) Selvitetaan Selvitetaan
Varhaiskasvatuksen palveluverkon tarkastelu teh- Jakarlan ja | Lansikeskuksen Selvitetaan Selvitetaan
daan ja esitetyt toimenpiteet toteutetaan. Varissuon seka | alueen, Skans- Linnakaupungin | Itaharjun var-
ruotsinkielisten | sin ja saarten varhaiskasva- haiskasvatuk-
varhaiskasva- varhaiskasva- tuksen tarpeet sen tarpeet
tuksen tarpeet | tuksen tarpeet
Tavoitteen kuvaus:
Tavoite 2: Uusien digitaalisten toimintaym-
paristdjen omaksuminen Strateginen linjaus: 2.2.2 Muut toteutettavat linjaukset: 2.2.1, 3.2.3
TOT 2016 TA 2017 TAE 2018 TA 2018 TS 2019 TS 2020 TS 2021

Siirrytdan perusopetuksen 4.-9.-luokilla uudenlai-
seen oppimisymparistdon ja toteutetaan laaja opet-
tajien koulutusohjelma

Henkil6kohtai-
set paatelait-

teet kaikilla 4.
ja’7.-
luokkalaisilla

Henkilokohtai-
set paatelait-
teet kaikilla 4.-
5.ja7.-8.-
luokkalaisilla

Henkilokohtai-
set paatelait-
teet kaikilla 4.-
9.-
luokkalaisilla

Henkilokohtai-
set paatelait-
teet kaikilla 4.-
9.-
luokkalaisilla

Tavoitteen kuvaus: Luodaan malli henkilokohtaisten paatelaitteiden hankintaan kaikille oppilaille 4.-9.luokilla. Tuetaan oppimisymparistdjen kehittamista projekteilla, opettajien
koulutuksella ja vertaistuella. Panostetaan myds varhaiskasvatuksen toimintaympariston digitalisointiin.

Tavoite 3: Toteutetaan ammatillisen koulu-
tuksen reformi

Strateginen linjaus: 2.2.8

Muut toteutettavat linjaukset: 2.2.7., 2.2.1.

TOT 2016

TA 2017

TAE 2018

TA 2018

TS 2019

TS 2020

TS 2021

Uudistetaan ammatillinen nuorten ja aikuisten
koulutus reformin mukaisesti ottaen samalla huo-
mioon alueen positiivinen rakennemuutos

Palvelualueiden
yhdistaminen
toteutunut ja
yhdistettyjen

tiimien toimin-

Uusien tutkin-
tojen perustei-
den mukaiset
koulutukset
tuotteistettu

Reformin uudis-
tukset nakyvat
keskeisissa
laatumittareis-
sa: keskeyttéa-

Uudistusten
toteutumisen
itsearviointi
toteutetaan ja
toimintaa kehi-




taa kehitetaan

minen vahe-
nee, tutkinto-
jen ja tutkin-
non osien suo-
rittaminen
lisdantyy

tetdan tulosten
pohjalta

Tavoitteen kuvaus: Yhdistetaan ammatillisen koulutuksen ja aikuiskoulutuksen palvelualueet 2018 alusta pois lukien Tyévaenopisto. Yhtendistetaan toimintaohjeet ja otetaan kayt-
toon, luodaan ja otetaan kayttdon joustavat oppimispolut ja mahdollistetaan yksiléllinen opintojen eteneminen, lisatédan tydpaikoilla tapahtuvaa oppimista ja kehitetaan oppimis-
ymparistoja. Lisatadn ammatillisen koulutuksen maaraa haettavalla ulkoisella maararahalla, suunnataan koulutusta kasvualoille, tarjotaan osatutkintoja ja nopean tyollistymisen

mahdollistavia opintopolkuja.




4.2 Strategiset tavoitteet, kh (kh)

Hyvinvointi ja aktiivisuus

Nuorisotydttomyyden vahentaminen ja
pitkdaikaistyottémien aktivointi

Strateginen teema: Yrittava ja osaava kaupunki
Strateginen linjaus: 3.1.4

Muut toteutettavat linjaukset: 2.2.7

Arviointikriteerit: TOT 2016 TA 2017 TAE 2018 TA 2018 TS 2019 TS 2020 TS 2021
Nuorisotydttdmien osuus 13,6 % 13,0 % 11,5 %

Tyollisyysmaararahan vaikuttavuus:

Henkildité aktivointi- ja tyokykypalveluiden piirissa 1574 1400 4000

Kokonaisasiakasmaara 2679 3300 7500

Uusien asiakkaiden méaara 2713 2300 4500

Tyomarkkinatuen kuntaosuudella olevien ohjaus

aktivointitoimiin 1164 1100 1300

Aktivointiaste * 59 % 42 % 50 %

Tavoitteen kuvaus: Nuorisotyottomien osuuden vahentdminen ja kunnan maksuosuuden vahentaminen toimenpiteilld, jotka toteutetaan yhteistydssd muiden toimijoiden kanssa huomioi-

den opiskelu ja toimintakyky.

* Aktivoidut (asiakkuuden lopettamissyyna on: tydllistetty, opiskeluun siirtynyt, kuntouttavassa tyétoiminnassa olevat, Koho-harjoittelussa olevat) jaettuna kokonaisasiakasmaaralla 3000

Terveiden eldmantapojen edistdminen (liik-
kuva koulu)

Strateginen teema: Terve ja hyvinvoiva kaupunkilai-

nen

Strateginen linjaus: 2.1.1

Muut toteutettavat linjaukset: 2.1.2, 2.3.1, 2.3.7

Arviointikriteerit:

TOT 2016

TA 2017

TAE 2018

TS 2018

TS 2019 TS 2020 TS 2021

Ylipainoisten lasten ja nuorten osuus:

Pohjaluku kayt-

- 4 vuotiaat 66N Osuus laskee

- 5Ik Osuus laskee

- 8lk Osuus laskee
Turkulaisten koululaisten fyysinen toimintakyky (Mo-

ve).
Vertailu kansalliseen viitearvoon: 5 Ik tytdt ja pojat
- 20 m viivajuoksu
- vauhditon kolmiloikka
- ylavartalon kohotus
- Etunojapunnerrus

Ensimmainen
Move-mittaus
toteutettu

Pohjaluku kayt-
toon

Tulos paranee
Tulos paranee
Tulos paranee
Tulos paranee




- Liikkuvuus Tulos paranee
- Heitto-kiinniottoyhdistelma Tulos paranee

Tavoitteen kuvaus: Tavoitteena turkulaisten perheiden kannustaminen terveiden eldméantapojen omaksumiseen. Toimenpitein lisatéén lasten ja nuorten liikkkumista ja aktiivisuutta sek&
vahennetdéan ylipainoa. Turun Liikkuva koulu-projektia jatketaan ja laajennetaan toiselle asteelle v 2017/2018. huom! Ei ole asetettu erillisia mittareita vield toisen asteen liikunnan
lisaantymiselle.




4.3 Strategiset hankkeet (kh)

Hanke

Projekti

Vaihe

Budjetti

Tavoite ja tulokset

Alku

Loppu

Strategia-
kytkds

Lisatietoja




5.1 Henkiloston tyohyvinvointi (kh)

Henkilostoohjelman painopistealue

Ohjelman alatavoite

Kaupungin tavoite 2018

Toimialan TAE 2018

Toimialan TA 2018

Turussa jokaisen tulee voida kokea, etta
tyod lisda hyvinvointia

Tybssa jaksamista tukeva
tydnantajapolitiikka

Sairauspoissaolot alle suurten
kaupunkien keskiarvon

Tydkyvyttomyyselakkeelle
jaaneiden maara laskenut

Sairauspoissaolot alle 3,6 %

Tyokyvyttomyyselakkeelle jaanei-
den maara alle 16.

Aktiivinen osaamisen ennakointi

Strategisesti ohjattujen
kehityskeskusteluiden kéay-
minen

Taydennyskoulutuksen
riittavyys ja oikeellisuus

Osaamisesta on keskusteltu vuosit-
tain: Keskitettyyn jarjestelmaan
rekisterdidyt kehityskeskustelut

Koulutus on tarvetta vastaavaa ja
suunnitelmallista: Rekisterdityjen
koulutuspéivien maara / vakituinen
tyontekija

Keskitettyyn jarjestelmaan rekiste-
roidyt kehityskeskustelut 80 %

Rekisterdityjen koulutuspaivien
maara on vahintaan 3/ vakituinen
tyontekija

Turku on vetovoimainen tydnantaja

Taloudellisesti vastuullinen
palveluiden tuottaminen

Tydvoiman kaytto pysyy ennallaan
tai laskee edellisesta vuodesta:
HTV

(ilman tyodllistettyja ja harjoitteli-
joita)

Turun vetovoimaisuus tyénantaja-
na nakyy tydévoiman saatavuudessa:
Hakemuksia / tydpaikka (Kunta-

rekry)

Tydvoiman kaytto pysyy suunnitel-
tuna: HTV 3690

Hakemuksia yli 17 / tydpaikka




6.1 Tiedoksi annettavat tunnusluvut (kh)

Tunnusluku 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Volyymi

Lukiokoulutuksen koulutuspaikat 4007 3828,6 3836,7 3818
Ammatillisen koulutuksen koulutuspaikat 5711,8 5802,9 5865,4 5900
Tybvéenopistojen toteuttama opetus h/vuosi 24 866 23 703 23 829 23 000
Laatu ja vaikuttavuus

Ammatillisen koulutuksen lapaisy 73,8 % 71,9 % 70,6 % 70 %
Ammatillisen koulutuksen keskeyttaminen (nega- 4.9%
tiivinen) ’
Tyytyvaisyys paivahoitoon 3,87 3,96 3,96
Tyytyvaisyys peruskouluun 3,94 4,01 4,09
Tyytyvaisyys lukiokoulutukseen 3,99 4,10 4,14
Tyytyvaisyys ammatilliseen nuorten koulutukseen 3,81 3,96 3,97
Tyytyvaisyys aikuisten ammatilliseen koulutukseen 3,80 3,90 3,82
Tyytyvaisyys tyovaenopistot 3,98 4,05 3,97
Saatavuus ja peittavyys

}fgg:‘;;'fﬁgztrﬁ%'ve'”je” piirissa olevat* (vuoden | ga90/00 3 | 94137787 | o776/81 | 9906/82,2
gg“;“'zrﬂgﬂz)” piirissa olevat peruskoululaiset | o531 /50 3 | p568/19,8 | 2461/18,8 | 2237/17,1
Tuottavuus ja taloudellisuus

Eri palvelumuotojen kustannukset kuudessa suu-

rimman kaupungissa (kallein=1/6)

kunnallinen paivékotihoito 2/6 2/6 yli kseosr:(ita— keskitasolla
perusopetus 2/6 2/6 yli kse;ﬁita' keskitasolla
lukiokoulutus 5/6 4/6 alle keskita- | keskitasolla




son

ammatillinen koulutus (kayttokustannukset sis.
poistot suhteessa saatuun valtionosuuteen, %

100,1

99,9

101,1

*Lapsia kunnan jarjestdamassa ja tukemassa paivahoidossa.




7.1 Muu kaupunkitasoinen ohjaus (kh)

Ohjausasiakirja Ohjaustieto

KuntaKesu
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